
Tiszacsege Város Önkormányzata 
 
 

K  I  V  O  N  A  T 
 

Tiszacsege Város Önkormányzat Képviselő‐testületének 
2014. február 05‐én megtartott ülésének jegyzőkönyvéből 

 
 

14/2014.(II. 05.) KT. számú HATÁROZAT: 
 
 
1./  Tiszacsege Város Önkormányzata  Képviselő‐testülete  Tiszacsege Város Önkormányzata 
és  intézményei  létszám előirányzatát és munkaköreit  ‐ 2014. március 1. napi hatállyal  ‐ e 
határozat 1‐5. számú mellékleteiben meghatározott tartalommal hagyja jóvá. 
 
2./  A  Képviselő‐testület  2014.  március  1.  napi  hatállyal  átadja  a  Tiszacsege  Város 
Önkormányzata Polgármesteri Hivatala által ellátott kisegítő feladatokat az alábbiak szerint: 
  a.)  a  gépkocsivezetői  feladatokat  ‐  az  álláshellyel  együtt  ‐    Tiszacsege  Város 
  Önkormányzatának, 
  b.)  a  technikai  segítői  feladatokat  ‐  álláshellyel  együtt  ‐  a  Dr.  Papp  József  Városi 
  Könyvtár és Művelődési Otthonnak. 
 
Végrehajtásért felelős: Szilágyi Sándor polgármester 
         intézményvezetők 
Végrehajtási határidő: 2014. március 1. 
 
 

K. m. f. 
 
 

    Szilágyi Sándor sk.            Füzesiné Nagy Zita sk. 
        polgármester                          jegyző 
 
 
 
A kivonat másolat hiteléül: 
 
Tiszacsege, 2014. február 05. 
 
 
 
  Zsólyominé Gyenes Anikó 
       jegyzőkönyvvezető 
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1. számú melléklet a 14/2014.(II. 05.) KT. KT. számú határozathoz 

 
Tiszacsege Város Önkormányzata Polgármesteri Hivatala létszám előirányzata és munkakörei 
 

  2014. március 1‐től 

‐ köztisztviselők  20 fő 
‐ 1 fő jegyző, 
‐ 1 fő hatósági irodavezető 
‐ 1 fő munkaügyi ügyintéző 
‐ 3 fő egyéb titkársági 
  ügyintéző, 
‐ 1 fő iktató és irattáros, 
‐ 1 fő pénzügyi vezető, 
‐ 5 fő pénzügyi ügyintéző, 
‐ 2 fő adóügyi ügyintéző, 
‐ 1 fő műszaki ügyintéző, 
‐ 1 fő pályázatkezelő, 
‐ 2 fő szociális ügyintéző, 
‐ 1 fő informatikus 

Összesen:  20 fő 
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2. számú melléklet a 14/2014.(II. 05.) KT. számú határozathoz 

 
 
 

Dr. Papp József Városi Könyvtár és Művelődési Otthon 
létszám előirányzata és munkakörei 

 
 

  2014. március 1‐től 

‐ közalkalmazottak:  6 fő 
‐ 1 fő intézményvezető 
‐ 2 fő könyvtáros 
‐ 1 fő művelődésszervező 
‐ 1 fő  múzeumi karbantartó 
(részmunkaidős) 
‐ 1 fő technikai segítő 

Összesen:  6 fő 
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3. számú melléklet a 14/2014.(II. 05.) KT. számú határozathoz 

 
 
 

Tiszacsege Város Önkormányzata 
létszám előirányzata és munkakörei 

 
 

  2014. március 1‐től 

‐ közalkalmazottak:  6 fő 
‐ 1 fő polgármester 
‐ 1 fő gépkocsivezető/falugondnok 
‐ 1 fő hivatalsegéd 
‐ 1 fő karbantartó‐lakatos 
‐ 1 fő portás 
‐ 1 fő gépkocsivezető 

Összesen:  6 fő 
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4. számú melléklet a 14/2014.(II. 05.) KT. számú határozathoz 

 
 

Tiszacsegei Városi Óvoda és Bölcsőde  
létszám előirányzata és munkakörei 

 
 

  2014. március 01‐től 

‐ közalkalmazottak:  32 fő 
‐ 1 fő intézményvezető 
‐ 1 fő intézményvezető‐helyettes 
‐ 1 fő intézményegység‐vezető  
‐ 13 fő óvodapedagógus  
‐ 1 fő óvodatitkár 
‐ 2 fő pedagógiai asszisztens 
‐ 7 fő dajka 
‐ 5 fő kisgyermeknevelő 
‐ 1 mosónői  

Összesen:  32 fő 
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5. számú melléklet a 14/2014.(II. 05.) KT. számú határozathoz 

 
 

Tiszacsege Kommunális Szolgáltató Szervezet  
létszám előirányzata és munkakörei 

 
 

  2014. március 1‐től 

‐ közalkalmazottak:  23 fő 
‐ 1 fő intézményvezető 
    / városüzemeltetési irányító / 
‐ 1 fő intézményvezető‐helyettes 
   / intézményvezető műszaki helyettese / 
‐ 1 fő fürdővezető 
‐ 1 fő építésvezető 
‐ 1 fő ügyintéző 
‐ 1 fő pénztáros 
‐ 1 fő helypénzbeszedő (részmunkaidős) 
‐ 2 fő vízkezelő 
‐ 1 fő festő 
‐ 4 fő karbantartó 
‐ 1 fő temetőgondnok 
‐ 3 fő sírásó 
‐ 4 fő gépkezelő 
‐ 1 fő gépkocsivezető 

Összesen:  23 fő 

 
 
 
 
 
 


