TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATANAK
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MEGHIVO

Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete rendkiviili (ilését 2014. december 02-
an (kedden) du. 162 6rai kezdettel — a Polgdrmesteri Hivatal tandcskozdteremben - tartja,
melyre ezuton tisztelettel meghivom.

1./

NAPIRENDI PONT:

A Bizottsdgok nem képvisel6 tagjainak eskiitétele

2./ Javaslat a temet6 haszndlatdnak rendjérél sz6lé 30/2013.(X11.21.) dnkormanyzati

3./

4./

5./

6./

7./

8./

rendelet modositasara
Ea.: Szildgyi Sandor polgarmester

Javaslat a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerz6désrél szélo 26/2013.(X11.21.)
onkormanyzati rendelet modositasara
Ea.: Szildgyi Sandor polgarmester

Javaslat pdlyazat kiirasara a Tiszacsege Kommunalis Szolgdltaté Szervezet
intézményvezeti beosztasanak ellatasara
Ea.: Szildgyi Sandor polgarmester

A Tiszacsege Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat tamogatds kérésére vonatkozd
inditvdny megtérgyalasa
Ea.: Szildgyi Sandor polgarmester

Felhatalmazds finanszirozas szerz6dés megkotésére a 3. szdmu haziorvosi korzet
mUkodtetése érdekében
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

A Karpat-medencei Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégiai Partnerségi Egyesiilet
alapitd tagsaga, valamint a Karpat-medencei Eurdpai Teriileti Tarsulas
|étrehozasaban vald kdzrem(ikodés

Ea.: Szildgyi Sandor polgarmester

Kilonfélek

Tiszacsege, 2014. december 01.

Tisztelettel:

Szildgyi Sandor
polgdrmester


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
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TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERE

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
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ELOTERJESZTES

Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete
2014. december 2-an tartando testiileti lilésére

Targy: Javaslat a temetd hasznalatanak rendjérdl szélé 30/2013.(X11.21.) 6nkormanyzati
rendelet médositasara

Tisztelt KépviselS-testilet!

A temet6krdl és a temetkezésrdl szold 1999. évi XLIIN. torvény (a tovabbiakban: Torvény) 41.
§ (3) bekezdése alapjan a Képvisel6-testiilet rendeletben allapitja meg a létesitmények és az
Uzemeltetd altal biztositott szolgaltatasok igénybe vételének dijat.

Tekintettel arra, hogy a ravatali terem igénybe vételének dija nem kerilt szabalyozasra, a
rendelet kiegészitése valt szlikségessé, valamint mivel dij megallapitasara keril sor, ezért a
Térvény 40. § (5) bekezdése alapjan az Onkormanyzat koteles a fogyaszték teriiletileg
illetékes érdek-képviseleti szerveinek véleményét kikérni.

A fogyasztok teriletileg illetékes érdek-képviseleti szervei a kovetkezGek:

- Fogyasztovéd6k Magyarorszagi Egyesiilete (4024 Debrecen, Piac u. 1-3.),

- Orszagos Fogyasztovédelmi Egyesiilet (1068 Budapest, Varosliget fasor 44.),
- Fogyasztovédsk Orszagos Egyesilete (2016 Leanyfalu, Mdricz Zs. u. 132.).

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni, a véleményeztetést
elrendelni sziveskedjenek.
Tiszacsege, 2014. december 1.

Szildgyi Sandor
polgdrmester


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
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Hatarozati javaslat:
/2014. (XII. 2.) KT. sz. hatarozat

Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Képvisel8-testiilete a temet8krél és a temetkezésrél
sz6l6 1999. évi XLIII. torvény 40. § (5) bekezdésére tekintettel elrendeli az e hatarozat
mellékletét képez6 mddositd rendelettervezet megkildését a fogyasztok teriletileg illetékes
érdek-képviseleti szervei részére.

A Képvisel6-testiilet felkéri Szildagyi Sandor polgarmestert, hogy a tervezett modositast a
fogyasztok teriletileg illetékes érdek-képviseleti szerveinek megkiildeni sziveskedjen.

Hataridd: azonnal

Végrehaijtasért felelGs: Szilagyi Sandor polgarmester



Melléklet a ...../2014. (XII. 2.) KT. sz hatarozathoz
TERVEZET

Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiiletének
.............. onkormanyzati rendelete
a temetd hasznalatanak rendjérdl sz616
30/2013. (XIl. 21.) 6nkormanyzati rendelet modositasardl

Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a temet8krél és a temetkezésrél
sz616 1999. évi XLIII. torvény 6. § (4) bekezdésében, a 40. §-dban és a 41.§ (3) bekezdésében
kapott felhatalmazds alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkez6ket rendeli el:

1. § A temetd hasznalatanak rendjérél szolé 30/2013. (XII. 21.) dnkormanyzati rendelet 3.
melléklete a kovetkezd 17. sorral egészil ki:

,» 17. Ravatali teremdij 12 100 Ft.”
2. § Ez arendelet a kihirdetését kdvets napon Iép hatalyba.

Tiszacsege, 2014. .....cccevevveeecvveeeeeenen,

Szilagyi Sandor Dr. Kertész Marianna
polgarmester jegyz6



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
a jogalkotasrdl szdl6 2010. évi CXXX. torvény 17. §- a alapjan)

A tervezett jogszabaly:

a koztemetd6 hasznalatanak rendjérél sz6l6
30/2013.(X11.21) 6nkormanyzati rendelet
modositasa

A tervezett jogszabaly varhato kévetkezményei:

Tarsadalmi hatasai:

A rendeletnek kozvetlen tarsadalmi hatasa
nincs.

Gazdasagi hatasai:

A rendelet megalkotasanak gazdasagi hatasa
nincs.

Koltségvetési hatasai:

A rendelet megalkotasanak koltségvetési
hatdsa nincs.

Kornyezeti kovetkezmények:

A rendelet megalkotasanak kornyezeti
kdvetkezménye nincs.

Egészségiigyi kovetkezmények:

A rendelet megalkotasanak egészségugyi
kdvetkezménye nincs.

Adminisztrativ terheket befolyasolo hatas:

A rendelet megalkotasanak adminisztrativ
terhet befolyasold hatasa nincs.

A jogszabaly megalkotasanak
sziikségessége:

A temet6krél és a temetkezésekrdl sz616
1999. évi XLIII. torvény 41. § (3) bekezdése
alapjan a képvisel6-testilet rendeletben
allapitja meg a létesitmények és az
Uzemeltet6 altal biztositott szolgaltatasok
igénybe vételének dijat.

A jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei:

Mulasztasban megnyilvanuld torvénysértés.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges
személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:

A feltételek biztositottak, a rendelet
elfogadasa és alkalmazasa nem igényel
tobbletforrast.

Kelt: 2014. december 1.

Dr. Kertész Marianna
jegyz6
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ELOTERJESZTES

Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete
2014. december 2-an tartando testiileti lilésére

Targy: Javaslat a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrdl szélé  26/2013.(XI1.21.)
onkormadnyzati rendelet mddositasara

Tisztelt Képvisel4-testilet!

A hulladékrol szélé 2012. évi CLXXXV. torvény 90. § (8) bekezdése alapjan a telepiilési
onkormanyzatoknak Uj hulladékgazdalkodasi kodzszolgaltatdsi szerzGdést kellett kotnitk.
Tiszacsege Varos Onkormanyzata a jogszabdly altal el8irt kotelezettségének eleget tett és Uj
szerz6dést kotott a Remondis Tisza Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. jogutddjaval az
NHSZ Tisza Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasaggal.

Tekintettel arra, hogy az Uj szerz6dés megkotésére a jogutoddal kerilt sor, a kdzszolgaltato
megnevezése tekintetében a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol szold 26/2013.(X11.21.)

onkormanyzati rendelet modositasa valt szliikségessé.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni, a rendelettervezetet
elfogadni sziveskedjenek.

Tiszacsege, 2014. december 1.

Szildgyi Sandor
polgdrmester


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
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TERVEZET

Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.............. onkormanyzati rendelete
a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasrol szolo
26/2013. (XII. 21.) 6nkormanyzati rendelet médositasardl

Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a hulladékrél szél6 2012. évi
CLXXXV. torvény 88. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX torvény (1) bekezdés 19. pontjaban
meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkez&ket rendeli el:

1. § A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrdl szolé 26/2013. (XIl. 21.) onkormanyzati
rendelet 1. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,(3) Tiszacsege Varos Onkormanyzata a hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatast az NHSZ Tisza
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasaggal (a tovabbiakban: kozszolgaltatd) kotott
kozszolgaltatasi szerz6dés utjan biztositja.”

2. § Ez arendelet a kihirdetését kdvets napon Iép hatalyba.

Tiszacsege, 2014. ......ccoeevieeecvveeeeeennen,

Szilagyi Sandor Dr. Kertész Marianna
polgarmester jegyz6



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
a jogalkotasrdl szdl6 2010. évi CXXX. torvény 17. §- a alapjan)

A tervezett jogszabaly:

a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol
sz616 26/2013. (XIl. 21.) 6nkormanyzati
rendelet modositasa

A tervezett jogszabaly varhato kévetkezményei:

Tarsadalmi hatasai:

A rendeletnek kozvetlen tarsadalmi hatasa
nincs.

Gazdasagi hatasai:

A rendelet megalkotasanak gazdasagi hatasa
nincs.

Koltségvetési hatasai:

A rendelet megalkotasanak koltségvetési
hatdsa nincs.

Kornyezeti kovetkezmények:

A rendelet megalkotasanak kornyezeti
kdvetkezménye nincs.

Egészségiigyi kovetkezmények:

A rendelet megalkotasanak egészségugyi
kdvetkezménye nincs.

Adminisztrativ terheket befolyasolo hatas:

A rendelet megalkotasanak adminisztrativ
terhet befolyasold hatasa nincs.

A jogszabaly megalkotasanak
sziikségessége:

A hulladékrol sz6l6 2012. évi CLXXXV.
torvény 90. § (8) bekezdése alapjan a
telepiilési nkormanyzatoknak 4j
hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi
szerzGdést kellett kotnilk. A kdzszolgaltato
nevének valtozasa miatt a rendeletet
maodositasa szikséges.

A jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei:

Mulasztasban megnyilvanuld torvénysértés.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges
személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:

A feltételek biztositottak, a rendelet
elfogadasa és alkalmazasa nem igényel
tobbletforrast.

Kelt: 2014. december 1.

Dr. Kertész Marianna
jegyz6







TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERE

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
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ELOTERJESZTES

Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete
2014. december 02-an tartando iilésére

Targy: Javaslat palyazat kiirasara a Tiszacsege Kommunalis Szolgaltatd Szervezet
intézményvezetdi beosztasanak ellatasara

Tisztelt KépviselG-testiilet!
Tajékoztatom a Tisztelt Képvisel6ket, hogy a Kommunalis Szolgaltaté Szervezet intézményvezet6i
beosztadsdra 2014. szeptember 15. napjan kiirt palyazati felhivasra palydzat nem érkezett, ezért a

palyazati felhivds eredménytelennek mingsiil, igy ismételten ki kell irnia a Képvisel6-testiiletnek.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiletet, hogy az elGterjesztést megvitatni és a mellékelt hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Tiszacsege, 2014. december 01.

Szildgyi Sandor
polgarmester

Az elGterjesztést készitette:
Dr. Kertész Marianna jegyz6


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
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hatarozati javaslat

Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a kbzalkalmazottak jogallasardl sz616
1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (1) bekezdése alapjan az alabbi palyazati felhivast fogadja
el:
PALYAZATI FELHIVAS
Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete
a kozalkalmazottak jogdllasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet a fenntartasaban mkoédé
Tiszacsege Kommunalis Szolgaltato Szervezet
intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztasanak ellatasara

A megbizds idétartama: Az intézményvezet6i megbizds hatarozott id6re, 5 évre szél. A
megbizas kezdd napja 2015. janudr 01., megsz(inésének napja 2020. januar 01.

A munkavéqgzés helye: Tiszacsege, FG u. 2/f.

A _intézményvezetbi beosztdssal jaré lényeges feladatok: Az intézményvezetd felelés a
Tiszacsege Kommunalis Szolgdltatd Szervezet alapitd okirataban, belsé szabalyzataiban
foglaltaknak megfelel6 ellatasaért, valamint az intézmény szamara jogszabalyokban elGirt
kotelezettségek teljesitéséért.

Az _intézményvezeté esetében a munkdltatéi jogok gyakorldsa: Tiszacsege Varos
Onkormdnyzata Képvisel-testiilete gyakorolja az alapvetd munkaltatéi jogkoroket:
kinevezés, vezetG6i megbizds adasa, felmentés, vezet6i megbizds visszavonasa,
Osszeférhetetlenség megallapitasa, fegyelmi eljdrds meginditasa, fegyelmi bilintetés
kiszabasa. Az egyéb munkaltatdi jogokat Tiszacsege Varos Onkormanyzata polgarmestere
gyakorolja.

A beosztdshoz kapcsolodo juttatdsok:A bérezés a kozalkalmazottak jogalldsardl széld
torvény szerint torténik, a vezet6i potlék a pdtlékalap 250 %-a.

A _megbizds feltételei:

- fels6foku iskolai végzettség,

- magyar allampolgarsag, cselekv6képesség,

- bintetlen elGélet,

- a Tiszacsege Kommunalis Szolgaltatd Szervezettel fennalld kozalkalmazotti jogviszony,
vagy az intézményvezet6i megbizdssal egyidejlileg torténé kozalkalmazotti kinevezés
vdrosiizemeltetési irdnyito munkakorbe,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

El6nyt jelent:
- Eurdpai Unids pdlyazatiro,
- idegennyelvtudas.



A pdlyazat részeként benyujtando iratokat, igazoldsokat:

- aziskolai végzettséget igazold bizonyitvanyok, oklevelek masolata,

- apalyazé szakmai életutjat bemutatd fényképpel elldtott 6néletrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkozd program, a szakmai helyzetelemzésre épild
fejlesztési elképzelésekkel (vezetési program)

- a bilintetlen elGéletet igazold, 3 hdnapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany,

- a palyazé arrdl szélé nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben szlikséges kezeléséhez hozzajarul,

- a palyazo arrdl sz616 nyilatkozata, hogy kéri-e palyazata zart képvisel6-testileti Glésen
vald targyalasat.

A pdlydzat benyujtdsanak médja és helye: A palyazatot harom példanyban, zart boritékban,
a boritékot Tiszacsege Varos Onkormanyzata polgdrmesteréhez cimezve (4066. Tiszacsege,
Kossuth u. 5.) postai Gton vagy személyesen Tiszacsege Onkormanyzata Polgarmesteri
Hivataldban (Tiszacsege, Kossuth u. 5.) lehet benyujtani. A boritékon fel kell tlintetni: ,
Tiszacsege Kommunalis Szolgaltatd Szervezet intézményvezet6i palyazat”.

A pdlydzat benyujtdsanak hatdrideje: 2014. december 21.
A padlyazat elbiraldasanak hatarideje: 2014. december 31.

A palyazatot Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiilete biralja el.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot Szilagyi Sandor polgarmester nyujt
(52/588-400).

A pdlyazati kiirds k6zzétételének helyei:
- aKozigazgatasi és Igazsaglgyi Hivatal internetes oldala,
- Tiszacsege Varos Onkormanyzata honlapja,
- Tiszacsege Onkormanyzata Polgdrmesteri Hivatala hirdet6tablaja.

Végrehajtasi hatarid6: a hatdrozatban rogzitettek
Végrehajtasért felelds: Szilagyi Sandor polgarmester, Dr. Kertész Marianna jegyz6



Tiszacsege Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
KEPVISELO-TESTULETENEK

EInokétodl
4066 Tiszacsege, Pet6fi u. 3. sz. Tel.: 52/373-998

Targy: Inditvany benyuijtasa

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE

Szilagyi Sandor
Polgarmester Ur részére

TISZACSEGE

Tisztelt Képviseld-testillet!

Tiszacsege Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel-testillete 2014. november 23-i iilésén
megtargyalta a 2014. I-lll. negyedéves beszamolojat és megéllapitast nyert, hogy a 2014. évi
koltségvetésiink alapjan rendelkezésre all6 pénzosszeg nem fedezi a 2014. december 31-ig még
felmer(ld kiadasokat.

Az elézetes szamitasok alapjan a 2014. évi zavartalan gazdalkodas biztositdsa érdekében
koltségvetésiinkhoz 150.000 ezer Ft tamogatas lenne sziikséges.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testilletének nevében azzal az inditvannyal fordulok a T.
Képvisel6-testilethez, hogy a 2014. évi kiadasainkhoz 150 ezer Ft vissza nem téritendé énkormanyzati
tamogatasban részesiteni sziveskedjenek.

Tiszacsege, 2014. december 01.

Tisztelettel:

Lakatos Géza
TRNO. elnok



El6terjesztés Rrtacsie

. Ly

~Tiszteltt Polgarmester Ur.

-A tiszacsegei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Azzal a kérésel fordulok Onhéz es
a képviseld testllethez hogy az ujjonan megalakulé Onkormanyzatunknak nincs

lehetésege, programokat

megvaldsitani.

Nem rendelkezik koltségvettésel, és igy nem tudja megvalositani azokat a
programokat,melyeket decemberben szeretnének megrendezni.

Erre valo tekintettel kérnék a Polgarmester Urat ,hogy tamogassa a
rendezvényunket illetve tamogassa azt a lehetoseéget utikoltséghez tamogatast
kerunk .

-Programok, és a kotségvetés.
2014 december.06 -Mikulas unnepség-kb.ennek
Koltsege: 120000-ft
14-6rakor szeretnénk megrendezni.
Helyszin:RNO-iroda
Kerném tamogatasat az utikéltség és iroda
fentartasara: 100000-ft

Az ujjonan megalakult minden képpen szeretne a Varosi
Onkormanyzattal olyan egyltmokodést kialakitani mely a Roma
Nemzetiségi

Onkormanyzat kozott,hogy a két Onkormanyzat a Varos
erdekében tudjon egyutt dolgozni.

Onkormanyzatunk mindent megtesz azért hogy a Varosban
elok hatragyos hejzeti emberek képzésben oktatasban
lehetdséget

kapjanak.Remeéljuk hogy Onok alltal és segitségukkel olyan
Onlkormanyzat fog mukodni mely paldamutatova valik a
telepulésen.

Ehez kérném a fent nevezet koltségekket tamogassak

szavazatukkal.

KOszOnettel:Romaﬁ[\}gmzetiségi Onkormanyzat

R

EINOK. .z

Tiszacsegef:f?b?{l‘. 1’,}‘25,



TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERE

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal@tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

ELOTERJESZTES

Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete
2014. december 2-an tartando testiileti lilésére

Targy: Felhatalmazas finanszirozasi szerz6dés megkotésére a 3. szamu haziorvosi korzet
mikodtetése érdekében

Tisztelt KépviselS-testilet!

Dr. Szabé Eva az EKOMED Szolgaltatd Kft. lgyvezetSje 2014. julius 1-jén kérte az
Onkormanyzattal kotott feladat-ellatdsi megsziintetését. Az érvényben 1évS szerz6dés
alapjan a felmondasi id6 hat honap, amely 2015. januar 1-jén jar le.

Az Uresen maradd praxis (090090225) ellatadsara jelenleg még nincs jelentkezd, ezért a
betegek folyamatos ellatasat a helyettes orvosok végeznék, akikkel helyettesitési szerz6dés
megkotésére van sziikség.

Ezen kivil Tiszacsege Varos Onkormanyzata nevére Uj m(ikodési engedélyt kell szerezni,
mivel az egészségligyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételeirdl, valamint a mikodési
engedélyezési eljarasrol szoldé 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdés alapjan
egészségligyi szolgdltatds nydjtasara csak mikodési engedéllyel rendelkezd egészségligyi
szolgaltatd jogosult és a jelenleg érvényes engedély az EKOMED Szolgaltatd Kft. nevére szdl.

Tekintettel arra, hogy a feladat-ellatasi szerz6dés felbontasra keril a kotelezd
egészségbiztositds elldtasairdl szélé 1997. évi LXXXIIl. torvény és az egészségligyi
szolgdltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozdsanak részletes szabalyairol
sz616 43/1999. (llI. 3.) Korm. rendelet értelmében az Onkormanyzat finanszirozasi szerzdés
megkotését kezdeményezheti. A 2015. januar 1-jétél hatalyos finanszirozasi szerzédés
megkotéséhez kilonboz6é dokumentumokra van sziikség (kérelem, bejelent6lap, joger6s
mUikodési engedély, helyettes orvossal kotott helyettesitési szerz6dés) melyeknek benyujtasi
hatdrideje 2014. december 5., de legkésGbb 2014. december 31.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testlletet, hogy az elGterjesztést megvitatni, a hatdrozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Tiszacsege, 2014. december 1.
Szilagyi Sandor
polgarmester


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
http://www.tiszacsege.hu/

Hatarozati javaslat:
/2014. (XII. 2.) KT. sz. hatarozat

Tiszacsege Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testillete a kotelezd egészségbiztositds
elldtasairdl széld 1997. évi LXXXIIl. torvény és az egészségligyi szolgaltatasok
Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl szolé 43/1999.
(1. 3.) Korm. rendelet értelmében finanszirozasi szerz6dés megkotését rendeli el.

A Képvisel6-testilet felkéri Szilagyi Sandor polgarmestert, hogy a kérelem, valamint a
bejelentblap illetékes szervhez térténd benyujtasardl gondoskodjon, valamint felhatalmazza,
hogy a helyettes orvosokkal a helyettesitési szerz6dés megkdsse és joger8s muikodési
engedélyt megszerezze.

Hataridé: azonnal

Végrehajtasért felelGs: Szildgyi Sdndor polgdrmester



TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERE

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal@tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

ELOTERJESZTES

Tiszacsege Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete
2014. december 2-an tartando testiileti lilésére

Targy: A Karpat-medencei Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégiai Partnerségi Egyesiilet
alapité tagsaga, valamint a Karpat-medencei Eurdpai Terileti Tarsulds
|étrehozdsaban vald kdzrem(ikbdés

Tisztelt KépviselS-testilet!

A Karpat-medencei teriileteket érint6 sajatos problémadk egyszerre tobb &gazatban is
jelentkeznek, igy a hatékony megoldasokhoz integralt megkozelitésre és a kiilonb6z6 érintett
onkormanyzatok, hatdsagok és érdekelt felek kozotti egylttmiikodésre van sziikség. E
tekintetben a terileti kohézié a fenntarthato fejlédést a kiilonb6z6 politikak tervezésének a
kozéppontjaba allitva kapcsolja 6ssze a gazdasagi hatékonysagot, a tarsadalmi kohéziot és az
Okoldgiai egyensulyt.

A karpat-medencei terileti kohézid (azaz az emberi tevékenységek egyenletes eloszlasanak)
célja valamennyi terilet harmonikus fejlédésének biztositasa, valamint annak lehet6vé
tétele, hogy az itt él6 polgarok e teriiletek adottsagait a legoptimalisabban kihasznalhassak.
lgaz, a legtobb gazdasagi tevékenység a varosokban és a nagyvdrosokban Osszpontosul,
azonban a vidéki teriiletek tovabbra is az EU fontos részét képezik. Eppen ezért ezt a
sokféleséget olyan elénnyé kell alakitani, amely hozzajarul e makré-térség és az egész EU
intelligens, fenntarthaté és inkluziv novekedéséhez, és ilyen moddon, fenntarthaté
fejlédéséhez.

Az emlitett problémakra adanddé valasz az aldbbi harom terileten taldalhaté meg:
koncentracid, osszekapcsolds és egylittmikodés. Az Eurdpai Unidban a hatdron atnyuld
egylttmikodés szerepe fokozatosan er6sddik. Mivel az Eurdpai Terileti Egylttmikodési
Csoportosulds (a tovabbiakban: ETT) létrehozdsa akar 1-3 évet is igénybe vehet, s az
egylUttm(ikodésre folyamatosan sziikség van els6 |épésként a Karpat-medencei
Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégia Partnerségi Egyesiilet (KOSZ) |étrehozasa torténne,
amely a 2014-2020-as fejlesztési id6szak sajat m(ikodési terlletére lehatdrolt tervezési
munkdlatainak a megkezdésével egyidejlleg elinditja (a mdsodik |épést) az ETT
megalakitasanak kezdeményezését. A Szdvetség addig mikédne, amig az ETT birdsagi
nyilvantartasba vétele meg nem torténik.

Javaslom,hogy a hatékonyabb egyluttmikoédés érdekében a Szovetségben mint alapité tagok
részt vegylnk, s kezdeményezziik a Tarsulas létrehozasat.


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
http://www.tiszacsege.hu/

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az elGterjesztést megvitatni, a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Tiszacsege, 2014. december 1.

Szilagyi Sandor
polgdrmester

Hatarozati javaslat:
/2014. (XII. 2.) KT. sz. hatarozat

Tiszacsege Vdaros Onkormanyzatanak Képvisel8-testiilete a hatékonyabb és eredményesebb
fejlesztések, valamint a hatarokon atnyulé egyittm(ikodés elGsegitése érdekében a Karpat-
medencei Onkormdnyzatok Szévetsége Stratégiai Partnerségi Egyesiilet alapitdsdban mint
Alapitd tag, valamint ezzel parhuzamosan a Karpat-medencei Eurdpai Terlleti Tarsulas
létrehozasaban részt vesz.

A Képvisel6-testilet felhatalmazza Szilagyi Sandor polgarmestert, hogy a Karpat-medencei
Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégiai Partnerségi Egyesiilet Alapszabalyat aldirja, valamint
a Karpat-medencei Eurdpai Terlleti Tarsuldas egyezmény- és alapszabaly-tervezetekrdl
folytatott egyeztetésben részt vegyen.

Hataridd: folyamatos
Végrehajtasért felelGs: Szildgyi Sdndor polgdrmester
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Fekete L&szIoné <polghiv.titkarsag@gmail.com>

FW: Meghivé: alakul6 Ulésre - alapitd tagoknak
1 Uzenet

Polgarmesteri Hivatal <egyek.polghiv@bicomix.hu>
Cimzett: polghiv.titkarsag@gmail.com

From: Mészaros Istvan [mailto:meszi.sce@gmail.com]
Sent: Thursday, November 27, 2014 7:45 AM

To: egyek.polghiv@bicomix.hu

Subject: FW: Meghivd: alakul6 tlésre - alapitd tagoknak
Importance: High

Tisztelt Polgarmester Ur!

2014. november 27. 8:36

Erre az e-mail cimre is elkiilddm az anyagot, mert a gépem azt jelezte vissza, hogy nem érkezett meg a levél a ,polgarmester” e-mail cimre.

Udvozlettel: Mészaros Istvan

From: Mészaros Istvan [mailto:meszi.sce@gmail.com]
Sent: Sunday, November 23, 2014 7:53 PM

To: 'Marton Istvan'; 'Jano Monika'; 'Becze Istvan'; 'Ferencz Tibor'; lovetei@yahoo.com; primcoz@freemail.hu; primmug@yahoo.com; office@csikpalfalva.ro;
laszlo.benedek@yahoo.com; office@keresztur.ro; vlahitapr@email.ro; madefalva@yahoo.com; office@szentabraham.ro; szkhe@yahoo.com; 'Nagy Attila’;
davlajos@gmail.com; balauseri@cjmures.ro; attila_csibi@yahoo.com; 'Kibédi Eva'; sgpadure@cjmures.ro; 'Marton Zoltan'; 'Vass Imre'; 'Ddsa Sandor"; 'Titkarsag';
'Gall Szabolcs'; 'Nagy Zoltan'; hivatal@hivatal.gyongyos.hu; polgarmester@gyhalasz.t-online.hu; polgarmester@fuzesabony.hu; igazgatas@fuzesabony.hu;
polghiv@szihalom.t-online.hu; polgarmester@dormand.hu; egerfarmos@egerfarmos.hu; postmaster@besenyotelekp.t-online.hu; onkormanyzat@mezotarkany.t-
online.hu; tfured.j@externet.hu; 'Dr.Miluczky Attila'; 'Eszes Béla'; pmigazgatas@invitel.hu; 'jtelek'; 'Balogh Zoltan'; polgarmester@kenderes.hu;
‘aljegyz6@kenderes.hu'; 'polgarmester@turkeve.hu'; polgarmester@mezohek.hu; 'Varfi Andras'; polgarmester@kiskunfelegyhaza.hu; Molnar Tibor; 'Juhdsz

Miklés'

Cc: 'Hangya Hangya'; Led6 Ferenc; Magyari Szabolcs; 'Szasz Kinga'; vitalissima.gheorgheni@gmail.com; Hangya Sz6vetkezet Gyergydszentmiklos; 'Szabd Zoltan'

Subject: Meghivo: alakuld tlésre - alapité tagoknak
Importance: High

Tisztelt Alapit6 Tagok!

A szervez6k nevében ezdton is koszonjiik a Karpat-medencei Onkormanyzati Szévetség tobb honapos elékészité munkaihoz nyuijtott segité szervezéi munkat és a

konstruktiv egylttmikodést. A jové szempontjabdl nagyon fontos, hogy még ebben az évben Iétrejojjon a Szovetség. Tisztelettel kérjik, hogy a Meghivo

irAnymutatasai alapjan a testiletek hozzak meg dontésiket, és képviselSik vegyenek részt az alakul6 tlésen.

Az alakuld Ulés idépontja: 2014. december 05. (péntek) 10 6ra.

Helye: Csikszereda, Szabadség tér 5. (Hargita Megyei Tanacs).

Kérjik a képviselé/meghatalmazott nevét és elérhetéségét legkésébb 2014. december 2-an (kedd) 18 6raig a meszi.sce@gmail.com_e-mail cimre megkdldeni,

amelyre az alakul6 ulést el6készité dokumentumoknal van sziikség. A testileti hatarozatokat mindenki hozza magéaval az alakul6 tlésre. Kdszonjuk.

Akitél a jelzett id6pontig nem érkezik be semmilyen értesités, Ugy annak részérél az alapit6i részvételi szandékot nemlegesnek kell tekinteniink.

Ezlton is elnézést kérlink a tervezettdl kissé megkésett jelentkezésunkért, de az eltéré nemzetéallami jogi szabalyozasok (egyeztetések) miatt nem tudtuk ezt el6bb

megtenni, kdszonjuk a megértést.

Tisztelettel: Mészaros Istvan, programvezet6 (meszi.sce@gmail.com; mobil: +36/30-968-72-69)

Mellékletek:

1) Meghivo

2) KARPAT-MEDENCEI ONKORMANYZATOK SZOVETSEGE STRATEGIAI PARTNERSEGI EGYESULET (KOSZ) — ALAPSZABALY (tervezet)

3) ELOTERJESZTES — minta az Onkormanyzati testiileti tilés elé

4) VEZETOI OSSZEFOGLALO — Eurépai Teriileti Tarsulas (ETT/EGTC) alapitasa a Karpat-medencében

4 melléklet

@ Meghivo - alakulo (lés - Karpat-medencei Onkormanyza  ti Szévetség.docx

21K

2014.11.27.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=621504@8xiew=pt&se..

8:4



Gmail - FW: Meghivo: alakulé Glésre - alapitd tagmh

T Onkormanyzati el éterjesztés - tervezet (1).doc
59K

@ Alapité-terv-3.docx
57K

i) VEZETOI OSSZEFOGLALO - EGTC.docx
32K

212

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=621504@8xiew=pt&se..

2014.11.27. 8:4



TISZTELT ALAPITO TAGOK!

Ertesitjik Onoket, hogy a Karpat-medencei Onkormanyzatok Szovetsége Stratégiai Partnerségi Egyesiilet

(roviden: Szovetség) szervezésének elsé allomasaig eljutottunk, és ennek alapjan hozzuk létre a jogi

személyiségli szervezetet, az ebben valé alapitoi szandékukat kinyilvanitok részvételével.

A Szbvetség (késGbbiek sordn a Karpat-medencei tobbi orszagra is kiterjesztve) jelenleg magyarorszagi és

székelyfoldi telepiilések részvételével jon létre (pusztan idGbeliségi okok miatt), melynek alapité tagsagi

Osszetételét az aldbbi révid dsszefoglaldban mutatjuk be:

Magyarorszag:

Megyék: Bacs-Kiskun, Békés, Hajdu-Bihar, Heves és Jasz-Nagykun-Szolnok megyékbdl.
Meghivott és alapitoi szandékukat jelz6 6nkormanyzatok szama: 23.

Az alapitdi szandék szerinti teleplilések lakossdganak a szama 6sszesen: 148.609 6.
Székelyfold:

Megyék: Hargita, Kovdszna és Maros megyékbdl.

Meghivott és alapitoi szandékukat jelz6 6nkormanyzatok szama:

Hargita Megye Tanacsa Vidékfejlesztési Egyesilet: 40 teleptilési 6nkormanyzat és Hargita Megye Tandcsa (1).
Alanyi jogon alapitdi szandékukat kinyilvanité dnkormanyzatok szama: 22.

Osszes énkormanyzat: 63.

A teleplilési onkormanyzatok altal képviselet varosok, kdzségek, falvak szdma 6sszesen: 197.
Az alapitdi szandék szerinti telepiilések lakossaganak a szama 0sszesen: 183.468 6.

Szovetség létrehozdsaban érintettek 6sszegzett adatai:

Onkormanyzatok szama: 86.
Telepiilések szdma: 220.
Lakossag szam: 332.077 f6.

Megjegyzés: az az 6nkormanyzat lehet a Karpat-medencei Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégiai Partnerségi

Egyesllet (Szovetség) alapitd tagja, amely erre a sajat testiiletétdl felhatalmazas kap, képviselGje az alakuld

Ulésen részt vesz, az alapitd okiratot (mellékelten csatolva) elfogadija, aldirja és bélyegzével ellatja. Az alapitd

tagi részvételrdl sz6l6 testiileti hatdrozatot az alakuld Glés jegyz6kdnyve mellé be kell csatolni.

Meghatalmazott altali képviselet is lehetséges az alakuld Glésen, az errdl szélé hivatalos meghatalmazast

irdsban csatolni kell.
Kérijlik a képvisel§/meghatalmazott nevét és elérhetdségét legkésébb
2014. december 2-an (kedd) 18 éraig
a meszi.sce@gmail.com e-mail cimre megkildeni,

amelyre az alakuld tlést el6készité dokumentumoknal van sziikség.

A Karpat-medencei Onkormanyzatok Szovetsége Stratégiai Partnerségi Egyesiilet alakulé iilésére tisztelettel

meghivjuk.

Az alakuld iilés id6pontja: 2014. december 05. (péntek) 10 ora.

Helye: Csikszereda, Szabadsag tér 5. (Hargita Megyei Tanacs).
Program:
1) Megnyitd — kdszontSk — az Uilést levezets eln6k megvalasztasa.
2) Napirendek elfogaddsa — a Jegyz6konyvvezetd és a jegyz6konyv hitelesiték megvalasztasa.

3) Karpat-medencei Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégiai Partnerségi Egyesiilet Alapszabalydnak vitdja,

elfogadasa és alairasa.
4) A Szovetség tisztségvisel6inek megvalasztasa.
5) A Szovetség el6tt all6 aktualis feladatok megbeszélése.
6) Egyebek.


mailto:meszi.sce@gmail.com

Az eddigi konstruktiv egylittm(ikodést megkdszonve, a szervezék nevében is tisztelettel meghivjuk és varjuk az
alakulé lésre:

Mészaros Istvan, programvezetd

Elérhetdség: meszi.sce@gmail.com e-mail cimen, illetve a mobil: +36/30-968-72-69 telefonszamon.

Mellékletek:

1) KARPAT-MEDENCEI ONKORMANYZATOK SZOVETSEGE STRATEGIAI PARTNERSEGI EGYESULET
(KOSZ) — ALAPSZABALY (tervezet)

2) ELOTERJESZTES — minta az Onkorményzati testiileti ilés elé

3) VEZETOI OSSZEFOGLALO — Eurdpai Teriileti Tarsulas (ETT/EGTC) alapitdsa a Karpat-medencében


mailto:meszi.sce@gmail.com

KARPAT-MEDENCEI ONKORMANYZATOK
SZOVETSEGE
STRATEGIAI PARTNERSEGI

EGYESULET
(o4

ALAPSZABALY

Alapitva: 2014




»Szamos olyan cél van, amelyet kiil6n-kilon nem,

csak k6zosen érhetiink el.

A megoldando feladatok megoszlanak az Eurdpai Unié,
a tagallamok, valamint

a regionalis és helyi 6nkormanyzataik kozott”.

(Nyilatkozat a Romai Szerzédések aldirdsanak
50.évforduldja alkalmadbdl,
Berlin, 2007. mdrcius 25.)

BEVEZETO

Eurdpa teleplilésszerkezete egyediilallé. Az EU-ban kb. 5000 olyan varos és 1000 olyan nagyvaros
taldlhatd, amelyek a gazdasagi, tdrsadalmi és kulturalis tevékenységek kozéppontjat képezik.

Ez a telepiilésszerkezet hozzdjarul Eurdépaban az életmindséghez, mind a vidéki teriletekhez kozel
laké varoslakdk, mind pedig a kénnyen elérhet6 szolgaltatasokkal rendelkez6 vidéki lakosok szamara.
A gazdasagi tevékenységek szerkezete azonban sokkal egyenl6tlenebb, mint a telepiléseké. Vannak
tul sirin lakott varosi térségek, vannak kiaknazatlan potencidllal rendelkezé teriletek. Egy terilet
versenyképessége és joléte egyre inkabb attdl flgg, hogy az ott él6 emberek és ott taldlhato
vallalkozdsok optimalisan ki tudjak-e hasznalni valamennyi terileti el6nyt. Egy globalis, és szorosan
Osszekapcsolddd vilaggazdasagban a versenyképesség azonban mas teriletekkel valé kapcsolatok
kiépitésétdl is fugg, amelyek segitségével biztosithatd a kozos el6nydk 6sszehangolt és fenntarthaté
kihaszndlasa.

A kdrpat-medencei teriileteket érinté sajatos problémak egyszerre tobb agazatban is jelentkeznek,
igy a hatékony megoldasokhoz integralt megkozelitésre és a kiilonb6z6 érintett dnkormanyzatok,
hatdsagok és érdekelt felek kozotti egylttmikodésre van szikség. E tekintetben a tertleti kohézié a
fenntarthatd fejl6dést a kilonb6z6 politikak tervezésének a kozéppontjaba allitva kapcsolja 6ssze a
gazdasagi hatékonysagot, a tarsadalmi kohéziét és az 6koldgiai egyensulyt.

A karpat-medencei teriileti kohézié (azaz az emberi tevékenységek egyenletes eloszlasanak) célja
valamennyi terilet harmonikus fejl6désének biztositasa, valamint annak lehetévé tétele, hogy az itt
él6 polgarok e teriiletek adottsagait a legoptimalisabban kihasznalhassak. Igaz, a legtobb gazdasagi
tevékenység a varosokban és a nagyvarosokban 6sszpontosul, azonban a vidéki teriiletek tovabbra is
az EU fontos részét képezik. Eppen ezért ezt a sokféleséget olyan elénnyé kell alakitani, amely
hozzajarul e makré-térség és az egész EU intelligens, fenntarthaté és inkluziv novekedéséhez, és ilyen
maddon, fenntarthaté fejl6déséhez.

Az emlitett problémakra adandd valasz az alabbi harom terileten taldlhaté meg: koncentracio,
Osszekapcsolds és egylttm(ikodés. Az Eurdpai Unidban a hatdron atnyuld egylittmUlkddés szerepe
fokozatosan erésodik. Ennek az elvarasnak a koordindlasa céljabdl jon létre (elsS |épésként) a Karpat-
medencei Onkormanyzatok Szévetsége Stratégia Partnerségi Egyesiilet (KOSZ), amely a 2014-2020-as
fejlesztési id6szak sajat mikodési teriiletére lehatarolt tervezési munkalatainak a megkezdésével
egyidejlileg elinditja (a masodik lépést) a Karpat-medencei Eurdpai Terileti Egyuttmakodési
Csoportosulas (ETT/EGTC) megalakitasi folyamatat.



Az egyluttm(ikodés jovSbeli programjanak megvaldsuldsat — 6sszhangban az EU kévetelményeivel és
a Kdrpat-medencei tagorszagok Partnerségi Megallapodasaival — az aldbbi tematikus célteriileteken
(TC) tervezi:

TC/1 A kutatas, a technoldgiai fejlesztés és az innovacié megerGsitése

a) a vallalatok K+l beruhdzasainak, a vallalkozdsok és K+F kdzpontok és felsGoktatasi
intézmények egymas kozotti kapcsolatainak és szinergidinak kialakitdsdnak tdmogatasa,
kiilonosen a termék- és szolgdltatasfejlesztés elGsegitése, technoldgiadtadds, szocialis
innovacio és kozszolgalati alkalmazasok, keresletélénkités, haldzatépités, klaszterek és nyilt
innovacio intelligens specializacié altal;

TC/2 Az IKT-hoz valé hozzaférés elsegitése és e technoldgiak hasznalatanak és minGségének
fokozasa

a) az informaciés és kommunikacios technolégiakhoz valé hozzaférés elGsegitése és a
technoldgidk hasznalatanak és minGségének fokozasa a digitalis jartassag és az e- tanulds
fejlesztése, valamint a digitdlis tarsadalmi befogaddssal, a digitdlis jartassaggal és a
megfelel6 vallalkozoi készséggel kapcsolatos beruhazasok révén;

TC/3 A kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének fokozasa

a) a vallalkozdi szellem el6mozditasa, kiilondsen az Uj otletek gazdasagi hasznositasanak
megkonnyitésével, valamint (j cégek alapitdsdnak Osztonzésével, beleértve az Uzleti
inkubaciot;

b) akorszer(l termék- és szolgaltatasfejlesztési képességek megteremtésének és bévitésének
tdmogatasa;

c) kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének novelése a vdllalkozdsok és
munkavallalok alkalmazkoddképességének el6segitése és a humant6ke beruhdzdsok
novelése révén;

TC/4 Az alacsony szén-dioxid-kibocsatasu gazdasagra valé attérés tamogatasa minden agazatban

a) vdllalkozasokban az energiahatékonysag és a megujuld energia haszndlatanak elGsegitése;

b) a kis szén-dioxid-kibocsatasu, az éghajlatvaltozds hatdsaival szemben ellenalloképes,
eréforras-hatékony és kornyezeti szempontbdél fenntarthatd gazdasagra vald attérés
tdmogatadsa az oktatdsi és képzési rendszerek reformja, a készségek és képesitések
munkaeré-piaci igényekhez vald igazitasa, a munkavallaldk képzési szintjének emelése,
valamint a kornyezettel és energidval foglalkozé dgazatokban torténé munkahelyteremtés
révén;

TC/6 Kornyezetvédelem és az er6forrasok hatékonysaganak el6segitése

a) atermészeti és kulturalis 6rokség megdrzése, védelme, elGsegitése és fejlesztése;

b) a bioldgiai sokféleség és a talaj megdvdsa és helyredllitdsa és az Okoszisztéma-
szolgaltatdsok el6segitése, tobbek kozott a Natura 2000 és a zold infrastrukturak révén;

TC/7 A fenntarthaté kozlekedés tamogatasa és a sziik keresztmetszetek eltavolitasa az alapveté
fontossagu haldzati infrastrukturakbdl az alabbiak révén

a) multimodalis egységes eurdpai kozlekedési térség tamogatdsa a transzeurdpai kozlekedési
halézatba (TEN-T) vald beruhazas altal;

b) a regionalis mobilitds fokozdsa a mdsodrangu és harmadrangl csomdpontok TEN-T
infrastruktirahoz torténd kapcsolasaval;

c) kornyezetbarat (tobbek kozott alacsony zajkibocsatasu) és alacsony szén-dioxid
kibocsatasu kozlekedési rendszerek, tobbek kozott belvizi és tengeri hajozasi Utvonalak,



d)

kikoték, multimodalis 6sszekottetések és repil6téri infrastrukturdk kifejlesztése és
korszer(sitése, a fenntarthatd regionalis és helyi mobilitas elémozditasa érdekében;
atfogd, szinvonalas és interoperabilis vasuti rendszerek kifejlesztése és rehabilitacidja;

TC/8 A foglalkoztatas és a munkavallaléi mobilitas 6sztonzése

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

Gzleti inkubatorhdzak létrehozasa, valamint az 6nfoglalkoztatds, a mikro-vallalkozdsok és a
cégalapitas beruhazasokkal valé tdmogatasa;

a foglalkoztatas-barat ndvekedés elGsegitése a sajat bels6 potencial kifejlesztése altal, az
adott teriileteket érint6 terileti stratégia részeként, beleértve a hanyatld ipari régiok
atalakitasat, valamint az egyes természeti és kulturalis er6forrasok fejlesztését, illetve az
ezekhez valé hozzaférhet6ség javitasat;

helyi fejlesztési kezdeményezések és szomszédos szolgdltatdsokat nyajtd strukturak
tdmogatasa Uj munkahelyek teremtése érdekében, amennyiben ezek a tevékenységek az
ESzA alkalmazasi korén kiviil esnek;

munkaeré-piaci hozzaférés a munkakeres6k és az inaktiv személyek szdmara tobbek
kozott helyi foglalkoztatasi kezdeményezések és a munkavallaléi mobilitds 6szténzése
révén;

fiatalok - kilonos tekintettel a munkanélkiili és oktatdson kiviliekre - fenntarthatd
munkaeré-piaci integracioja;

onfoglalkoztatas, vallalkozdi készség és vallalkozasalapitas;

a munkavallaldk, vallalkozasok és a vallalkozék alkalmazkoddsa a megvaltozott
korulményekhez;

a munkaeré-piaci intézmények modernizacidja és erdsitése, beleértve a transznacionadlis
foldrajzi mobilitast 6sztonzd tevékenységeket, a fenntarthatd és min6ségi munkavallalds
el6segitése és a munkaerd mobilitdsanak tdmogatasa a hataron atnyulé munkaerdpiacok
integralasaval, beleértve a hataron atnyuld mobilitdst, a kozos helyi munkavallaldsra
vonatkozo 6sztonzéseket, tajékoztatdsi és tandacsaddi szolgdltatasokat és a k6zos képzést;

TC/9 A tarsadalmi befogadas el6mozditasa és a szegénység elleni kiizdelem

a)

b)

c)
d)
e)

f)
g)

beruhdzds a nemzeti, regiondlis és helyi fejl6dést szolgdléd egészségligyi és szocidlis
infrastruktiraba, az egészségligyi statuszbeli egyenlGtlenségek csdkkentése, valamint
atallas az intézményi szolgaltatasokrol a kozosségi alapu szolgaltatasokra;

a raszoruldé vérosi és falusi kozosségek és térségek fizikai rehabilitacidjanak, valamint
gazdasagi és tarsadalmi fellendiilésének tdmogatasa;

aktiv befogadas, kiilénos tekintettel a foglalkoztathatésag javitasara;

a tdrsadalom peremére szorult kozosségek - példaul romdak — integracidja;

a megfizethetd, fenntarthatdé és min6ségi szolgaltatdsokhoz valé jobb hozzaférés
biztositasa, beleértve az egészségligyi szolgaltatasokat és a kozérdekld szocidlis
szolgaltatdsokat;

a szocialis gazdasag és vallalkozasok 6sztonzése;

kozosségek szintjén iranyitott helyi fejlesztési stratégiak;

TC/10 Beruhazas az oktatasba, készségekbe és az egész életen at tarté tanulasba

a)
b)

oktatdsi és képzési infrastrukturak kifejlesztésével,

az egész életen at tartd tanulds lehetGségeihez valé hozzaférés 0Osztonzése, a
munkavallalok készségeinek és kompetencidinak naprakésszé tétele, tovabba az oktatasi
és képzési rendszereknek a munkaerd-piaci igényekhez valé jobb igazitasa, beleértve a



szakoktatds és szakképzés minGségi javitasat, valamint a gyakornoki rendszerek és
munkaalapu tanulas kialakitasat, mint pl. a dualis képzési rendszerek;
TC/11 Az intézményi kapacitasok és a kézigazgatas hatékonysaganak fokozasa

a) az intézményi kapacitds és az ERFA végrehajtdasdhoz kapcsolédd kozigazgatasi
hatékonysag és kozszolgdltatasok megeréGsitése altal, valamint az ESzA 3ltal tdmogatott
intézményi kapacitasra és a kozigazgatds hatékonysagara iranyuld intézkedések
tdmogatasa;

b) az intézményi kapacitas és a KA végrehajtadsahoz kapcsolddd kozigazgatdsi hatékonysag és
kozszolgaltatasok megerdsitése altal;

c) a kozigazgatasi szervek és kozszolgalatok intézményi kapacitasanak és hatékonysaganak
novelésébe torténé beruhdzadsok, amelyek célja a reformok, a jobb szabdlyozas és a
felelGsségteljes kormanyzas megvaldsitasa;

d) a foglalkoztatas-, oktatas- és szocidlpolitika kidolgozasaban érintett felek intézményi
kapacitdsanak novelése; agazati és teriileti paktumok a nemzeti, regionalis és helyi szint(
reformok 0szténzésére.

Mindezekhez igazitva javitani kell a karpat-medencei terileti integraciot, és Osztoénozni kell a
teleplilési onkormanyzatok, megyék, fejlesztési régiok kozotti, illetve azokon beliili partnerségi
egyuttmikodéseket. Az integracid el6feltétele a szabad mozgas fizikai, jogi, tarsadalmi és gazdasagi
korlatainak lebontasa. A személyek, aruk, informacidk és otletek szabad aramlasat/mozgasat a
haldzatok fejlesztése, a jogszabalyok Osszehangoldsa, és kozos kovetelmények kidolgozdsa utjan
lehet csak Osztondzni. Az integracidt erGsitheti tovdbba a kdzos projektek egylittes kidolgozasa, és
még altaldnosabb szinten a partnerek kozotti kdlcsonds kommunikaciéd és egylittm(ikodés a
kiilonbozi (szak)terileteken. Az egylttmiikodés a versenyképesség, a gazdasagi jolét és a magas
életszinvonal el6feltétele — az a képesség, hogy minden szempontbdl megalljak a helyiiket az eurdpai
piacokon. llyen mdédon a karpat-medencei 6sszefogds nem alternativaja valaminek, hanem maga a
JOVO!

Mint az Eurdpai Unid tagallamai és egyuttal a Karpat-medencét alkotd orszagok jelen Szovetséghez
csatlakozd entitdsai (a tovabbiakban: Tagok), a Kéarpat-medencei Onkorményzatok Szdvetsége
Stratégai Partnerségi Egyesiilet |étrehozasa érdekében —

e hivatkozassal az 1957. évi Rdmai Szerz6dés preambulumara és egyes alapelveire;

e hivatkozassal az Eurépa Tandcs altal, 1980. majus 21-én, Madridban elfogadott, a Terileti
Onkormanyzatok és Kozigazgatasi Szervek Hatar menti Egyittm(ikodésérsl szold
Keretegyezményre, valamint annak Els6 és Masodik Kiegészits Jegyz6konyvére;

o figyelemmel az Eurdpai Parlament &altal 1988-ban megalkotott Regionalizacids Kozosségi
Charta szellemiségére;

e hivatkozassal az Eurdpai K6zosség altal 1992. februar 7-én alairt Maastrichti Szerz6désre;

e figyelemmel az Eurdpai Régiok 1999. évi baseli gylilésén elfogadott nyilatkozatra;

o figyelemmel az Eurdpa Tandcs 2000. évi lisszaboni rendkivili Glésén elfogadott stratégiai
célkitlizésre;

o figyelemmel az Eurdpa Tandcs 2001. évi goteborgi ilésén elfogadott stratégiai célkitlizésre;

e hivatkozassal az Eurdpai Parlament és a Tanacs altal 2006. julius 5-én elfogadott, az eurdpai
tertleti egyuttmiikodési csoportosulasrél szolé 1082/2006/EK szamu rendeletre (a
tovabbiakban: Rendelet);



ramutatva az eurdpai terlleti egylttmiikodési csoportosulasok altal generdlt gazdasagi,
tarsadalmi fenntarthato fejl6dés fontossagara;

figyelemmel a Karpat-medence tobb évszazados tapasztalataira alapozd tarsadalmi-
gazdasagi, élelmiszertermelési és -ellatasi biztonsag kérdéseinek mai aktualitasara, valamint
e makroé-regionalis térség identitas és egylttmUikodés erGsitésének fontossagara és igényére;
meggy6z6dve arrél, hogy a Szbvetség, melynek hatdrozott célja tagjai altal a Karpat-
medencei Eurépai Terileti EgylUttmi{kodési Csoportosulds (EGTC) létrehozdsa, melynek
megvaldsitasa hozzdajarul a karpat-medencei népek egyittmiikodésének fejlesztéséhez, ezen
keresztil a kozép- és kelet-eurdpai népek Osszetartozas-tudatanak erdsitéséhez, s nem
utolsdsorban, az Eurdpai Unié altal megfogalmazott célkitlizések megvaldsitdsdhoz

— a kovetkez6kben allapodnak meg.

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A jelen Szovetséget alapitéd Tagok kijelentik, hogy az alapitd okiratban vallalt célok és
feladatok egyértelm(, atlathatd, kovetkezetes megvaldsitasa érdekében I|étrehozzak a
Karpat-medencei Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégai Partnerségi Egyesiiletet
(tovabbiakban: Szévetség), egyuttal hatarozott szandékuk Karpat-medencei Eurdpai Terileti
EgyUttm{kodési Csoportosulas (EGTC) megalapitasa.

2. Valamennyi Tag arra torekszik, hogy a Szovetség Gsszes Tagja, valamint a Szdvetséggel a
m(ikodési terliletén a Tagokkal kapcsolatban lévé szervezetek és hatdsagok segitséget
nyujtsanak a Szovetség tevékenységéhez, céljainak eléréséhez, igy kilondsen a vonatkozd
informdcidkhoz és adatokhoz torténé hozzaféréshez, a projektek el6készitéséhez és azok
végrehajtasahoz.

3. Valamennyi Tag gondoskodik a Szévetség céljat elGsegit6 szovetségek, csoportok és egyéb
szervezetek — a Szbvetség tevékenységét érint6, adat- és titokvédelmi szabalyokat nem sért6
maddon — adattal és informacidval torténé ellatasardl és biztositja, hogy e szervezetektdl a
kért és szikséges adat, illetve informacido a Szovetség adatok és informaciok kezelésére
feljogositott szervéhez eljusson.

4. Lehet6ségeihez képest valamennyi Tag elGsegiti a Szovetség céljainak megvaldsuldsat a
nemzetkozi dontéshozatali folyamatokban, valamint a nemzetkozi szervezetekben.

5. Valamennyi Tag a maga illetékességi teriiletén biztositja, hogy a Szovetség céljaival
O0sszhangban, a SzOvetség tevékenységében résztvevd természetes és jogi személyek, a
Karpat-medencei Hangya Eurdpai Szovetkezet (SCE), mint Stratégai Partner altal vezetett
program megvaldsitasaban zavartalanul részt vehessenek.

1.
A SZOVETSEG ELNEVEZESE, SZEKHELYE, TERULETE

1. A Szbvetség elnevezése



Magyar nyelv(i teljes elnevezése: Karpat-medencei Onkormanyzatok Szdvetsége Stratégiai
Partnerségi Egyesiilet

2. A Szdvetség rovid neve: Karpat-medencei Onkormanyzatok Szévetsége (KOSZ)

A Sz6vetség alapitd okirat szerinti székhely tagallama: Magyarorszag.

A Szdvetség székhelye: Kiskunfélegyhdza Véros Onkorményzata, Magyarorszag.

3. A Szovetség elsGdleges m(ikodési terllete az alapitd és csatlakozd tagok kozigazgatasi
terliletének 6sszessége.

4. A Szovetség 6nalld jogi személy.

1
A SZOVETSEG ALTALANOS ES KULONOS CELKITUZESEI

1. A Szovetség dltalanos célja, hogy a gazdasagi és tarsadalmi kohézid megerdsitése céljabdl,
tagjai kozott, a m(ikodési terlletén, illetve az e terlleten folytatott egylittmikodés altal
érintett tovabbi terlletekre kihatassal lehet6vé tegye és el6mozditsa a hatarokon atnyuld
egyuttmikodéseket, tovabba kozremilkoédjon a Karpat-medencei térség fejlesztési
programjaiban.

2. A Szovetség kulonds célja, hogy a gazdasagi és tarsadalmi kohézié megerGsitését, valamint
a Karpat-medence tarsadalmi, gazdasagi és kulturdlis értékei egyensulyanak kozvetlen és
kozvetett mddon torténé megbrzését és fenntartdsat, az Eurdpai Unid tarsfinanszirozasaban,
terlleti egyluttm(ikodésben megvaldsulé programok végrehajtasa révén kezdeményezze és
segitse a Karpat-medencei Fejlesztési Stratégia kidolgozasat és megvaldsitasat, a mikodési
terliletével érintett térségek dsszehangolt fejlesztését.

3. A Szovetség kiemelt célja, hogy a Karpat-medence orszagai 6nkormanyzatait minél
nagyobb szamban bevonja az egylittm{kddésbe, és minél el6bb elinditsa a Karpat-medencei
EGTC megalakitdsat, illetve nyilvantartasba vételi eljarasat.

V.
A SZOVETSEG FELADATAI

1. A Szovetség els6dleges feladata, hogy az Eurdpai Unid altal nyujtott tarsfinanszirozas
mellett terilleti egylUttm{kodésben |étrejové programokat, projekteket kezdeményezzen,
megvaldsitson, illetve ilyenekben részt vallaljon.

2. Az Eurdpai Unid altal nyujtott tarsfinanszirozott fellépések tekintetében, a kozosségi
alapok felhasznaldsara vonatkozd, megfelelS jogszabalyokat kell alkalmazni.

3. A Szbvetség tovabbi feladatai:

0 célkitlizéseinek keretein bellil, egyéb egyedi programok, projektek szervezése,
inditasa és végrehajtasa az Eurdpai Uniod pénziigyi hozzajaruldsaval vagy a nélkiil;

0 0nallé gazdalkoddsanak keretein beliil, céljai elérése érdekében, korlatolt felel6sségi
szerepvallalasara figyelemmel véllalkozasi tevékenység folytatdsa;

O tudatositani m(ikodési teriletén a gazdasagi, tarsadalmi kohézid megerdsitését
célzo, valamint a Karpat-medencei Fejlesztési Stratégia elGkészitésébdl, illetve
megvaldsitasabol fakadd feladatokkal kapcsolatos terileti egylttm(ikédés helyi,
nemzeti szinten megjelend, valamint hatdrokon atnydlé versenyel6nyeit, e



versenyelGnyok elérésének alapvet6 feltételeit megszerzésiik folyamatat, valamint a
tagok ebben villalhaté feladatait;

O biztositani a célok és feladatok eléréshez, illetve megvaldsitasahoz sziikséges
személyi és anyagi feltételek, know-how, valamint adatok, informaciok szabad
aramlasat, valamint a Szovetség tevékenységének és eredményeinek széleskord
megismerhetdségét;

0 az Eurdpai Unid altal létrehozott intézményi kereteken beliil, a regionadlis politikat és
Karpat-medencei Fejlesztési Stratégidt érint6 dontések el6készitése soran, a
Szovetség érdekeinek érvényesitése;

0 megfelel6 kozos akarat, pénzigyi feltételek és szakmai hattér biztositdsa esetén a
Karpat-medencei Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa sordn, a Karpat-medencében
0nallo terileti egységek, konzorciumok és klaszterek Iétrehozdsa és mikddtetése,
illetve feladatai ellatdsdahoz sziikséges intézményeket hozhat létre és mikddtethet.

4. A Szovetség feladatainak ellatasa sordn nyereséget eredményezhet6 gazdasagi-vallalkozoi
tevékenységet is folytathat, illetve feladatai ellatdsahoz sziikséges intézményeket hozhat
létre és mukodtethet. A Szbvetség gazdasdgi tevékenysége soran keletkezett bevétel
osztalékfizetésre nem hasznalhaté fel, kizardlag csak a vallalt feladatok ellatdsdara fordithatd.

5. A Szbvetség barmely cél szerinti juttatdsat palydzathoz kotheti. A Szovetség egyszeri
tdmogatast is nydjthat, valamint a szovetségi célok mind hatékonyabb megvaldsitasa
érdekében f6- és mellékallasu alkalmazottat is foglalkoztathat

6. A Szovetség politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tdmogatdst nem nyujt, illetve azoktdl anyagi tamogatdst nem fogad el. Kdzvetlen
politikai tevékenység: a partpolitikai tevékenység, tovabba orszaggyllési képviselbi-, helyi-,
kisebbségi dnkormanyzati valasztason jelolt allitasa.

7. A Szovetség feladatainak elldtdsa soran egyenranguan alkalmazhaté munkanyelvek:
magyar, roman és angol.

A munkanyelvek egyenrangusaga aléli kivételek:

a) a székhely szerinti tagallam jovahagyd hatdsaga el6tti eljaras, melynek hivatalos nyelve a
magyar, ez esetben azonban a birdsag el6tti egyenléség és a barminem( megkiilonboztetés
tilalmanak alkotmanyos elvébdl kdvetkezGen, az eljards soran, a magyar nyelv nem tudasa
miatt senkit sem érhet hatrany;

b) egyéb, kozigazgatasi hatdsagi eljarasok, melyek tekintetében a tagallamok teriletén az
elsédlegesen alkalmazandé nyelv az adott tagdllam hivatalos nyelve.

8. A Szbvetség tevékenysége soran, a kilonbozé nyelv( szovegvaltozatokbdl eredd vita
esetén az angol nyelvli szbvegvaltozat az irdnyadd, kivéve a hivatalos iratok
szOvegvaltozatainak eltér6 értelmezését, mely esetben a székhely szerinti tagdllam eljard
hatdsdga el6tt hasznalatos hivatalos nyelven szerkesztett dokumentumokat kell alapul venni.

V.
A SZOVETSEG TAGJAI

1. A Szovetség tagjai alapitd tagok és csatlakozo tagok lehetnek.

2. A Szovetséget Magyarorszag és Romania teriletén elhelyezkedd, s az Alapszabalyhoz
csatolt 1. szdmu melléklet szerinti magyar és romdniai térségi és telepilési 6nkormanyzatai,
illetve az altaluk alapitott szdvetségek/egyesiiletek (tovabbiakban: Onkormaényzat), mint



alapité tagok hozzak létre. Az az Onkormanyzat lehet a Szdvetség tagja, amelynek dontést

hozd testiilete helyben szokdsos mddon hatdroz a Szbvetséghez valdé kapcsolédasrél, a

Szovetség alapszabalydban foglalt célokat/feladatokat elfogadja és a tagsagi viszonybol

szarmazo kotelezettségek teljesitését vallalja.

4. Csatlakozo tagok a Karpat-medencei orszagok Onkorméanyzatai lehetnek.

3. A Szdvetség tagjava valasztast az Onkormanyzat a megfelelSen kitoltott és alairt belépési

nyilatkozat benyujtdsaval kérelmezheti. Jeldlt Onkormanyzat esetében a nyilatkozathoz

mellékelni kell a Képvisel6-testiilet, illetve a legf6bb szerv belépésrél sz616 hatarozatat is.

4. A belépési nyilatkozatot a Szovetség székhelyén az Ugyvezeténél kell benyujtani. A

kérelmet az Ugyvezetd terjeszti az EIndkség elé. A Szdvetség tagjava valasztasrdl az EIndkség

egyszer( szotobbséggel dont.

5. A Szovetség tagjait egyenl6 jogok illetik meg, tagjai jogaikat igazolt képviselGik utjan

gyakoroljak. Az Egyesiilet tagjanak jogai:

a) részt vehetnek a Szovetség Kozgylilésén;

b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a Kozgy(ilésen;

c) barmely szovetségi tisztségre valaszthatok és valaszthatnak;

d) jogosultak részt venni a Szovetség rendezvényein;

e) igénybe vehetik a Szovetség altal nyljtott kedvezményeket;

f) atagok egyharmada irasban, ok és cél megjel6lésével rendkivili Kdzgydilés és rendkiviili
elnokségi Ulés 6sszehivasat kezdeményezheti.

6. A SzOvetség tagja koteles:

a) megtartani az Alapszabaly és egyéb szovetkezeti szabalyzatok rendelkezéseit, illet6leg a
Sz6vetség szerveinek hatarozatait;

b) teljesiteni a Szovetség tevékenységével kapcsolatosan 6nként elvéllalt feladataikat, és
télik elvarhatéd modon elSsegiteni a Szovetség célkitlizéseinek megvaldsitasat;

c) az Elnodkség altal megallapitott éves tagdijat késedelem nélkil befizetni.

7. A tagsagi viszony megszlinik a Szovetség megszlinésével, a tag kilépésével, vagy a tag

kizarasaval.

a) Az Elnokség kizdrja a SzOvetség tagjai koziil azt a tagot, aki elmaradt a tagdij

megfizetésével és azt az Elnokség felhivd levelét kévetGen 30 napon belil sem teljesiti. A

tagdij megfizetésének elmulasztdsa csak abban az esetben eredményezheti a tag kizdrasat,

ha a kotelezettség elmulasztasa a tagnak felréhatd, azaz sajat hibdjabdl nem fizette meg a

tagdijat. A tagsagi viszony megszi(inése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és

tagsaga id6tartamdra vonatkozd kotelezettségek teljesitése aldl. Az Elnokség koteles

tajékoztatni a tag kizarasat kdvet6 elsé llésen a Kozgydilést a kizaras tényérdl.

b) A kilépési szandékot az EInokséghez kell irdsban bejelenteni. A kilép6 tag kilépettnek

tekintend6 az Elndkséghez megklldott lemondd nyilatkozataval, az EIndkség koteles a

kovetkez6 Kozgylilésen tajékoztatni a jelenlévéket a lemondott tag személyérdél.

8. A tagdijat az EInokség allapitja meg. Amennyiben egy tag onhibajan kivil képtelen a

tagdij egészének megfizetésére, Ugy az kérelmezheti az Elnokségtél a tagdij szamdra

méltdnyossagi alapon torténd részletfizetési megallapitasat.

VI.
A SZOVETSEG SZERVEI



A Szbvetség szervei: Kozgylilés, EInokség, Ellenérzé Bizottsag

A.) A Kozgydilés

1. A Kozgylilés a Szovetség legfGbb szerve, amelyet a tagok Gsszessége alkot. A Kozgydilést

évente egyszer 6ssze kell hivni a hely, az idépont és a napirendi pontok kozlésével. A

Kozgyl(ilés dsszehivasa az EInokség megbizasabdl az EInok feladata. A Kozgy(ilés 6sszehivasat

irdsban kérheti a tagok egyharmada a cél és az ok megjeldlésével, ebben az esetben az

Elnokség harminc napon belil koteles Osszehivni a Kozgydlést. A tagnyilvantartdsban

szerepl6 tagok részére meghivot kell kildeni legaldbb tiz nappal a Kozgy(ilés id6pontja el6tt.

A kozgyllési meghivoban kozolni kell azt az id6pontot, amelyben az ismételt Kozgylilést meg

kell tartani, ha az eredeti id6pontban megtartott Kozgy(ilés nem hatdrozatképes. A meghivas

torténhet elektronikus Gaton is, amelyet ugyan ugy kell dokumentalni, iktatni, mint ha az

postai Uton toértént volna.

A Kozgy(lés elektronikus Uton is megtarthatja Ulését, hatarozatot hozhat barmilyen

témaban, kivétel: az 5. pontban felsoroltak.

2. AKozgydilést 6ssze kell hivni:

—ha a tagok egyharmada cél és az ok megjel6lésével irasban kéri ezt,

—ha az EIndkség rendkiviili Kozgy(ilés 6sszehivasat tartja szlikségesnek,

— ha a birdsag a Kozgylilés 6sszehivasat elrendeli.

3. A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a tagok teljes tagsdganak tobb mint a fele jelen van.

A megismételt Kozgy(ilés az eredetileg kitlizott meghivéban felsorolt napirendi pontokra

nézve akkor is hatdrozatképes, ha azon a tagok kevesebb, mint fele vesz részt, feltéve, hogy

errél a meghivéban a tagokat tdjékoztattak. Ha késébbi id6pontra hivjdk 6ssze a megismételt

kozgyllést, az id6pontot és a tdvolmaradas jogkdvetkezményeire vonatkozd tdjékoztatdst

kozolni kell mar az eredeti meghivéban.

4. A Kozgyllés iiléseit az EInok vezeti. Az EIndk a Kozgy(ilés levezetésével mast is megbizhat

(tovabbiakban: levezetd elndk). A Kozgyllésrdl jegyz6konyv késziil, amelyet az elndk, illetve

levezet6 elnok és két, a Kozgy(ilés altal megvalasztott tag hitelesit.

5. A Kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozik:

— a Szovetség megalakuldasdnak, feloszlasanak, mas tarsadalmi szervezettel vald
egyeslilésének vagy szétvalasanak a kimondasa;

— az Alapszabdly elfogadasa és modositdsa;

— atisztségvisel6k megvalasztdsa és visszahivasa;

— az éves programok és koltségvetésének megvitatasa és elfogadasa;

— azszervezet éves beszamoldjanak elfogaddsa;

— az EIndkség vagy az Ellen6rz6 Bizottsag hatarozatdval szembeni fellebbezési jogorvoslatok
elbiralasa;

dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly a Kozgy(ilés hataskorébe utal.

6. A Kozgyllés hatarozatait egyszer( sz6tdbbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van.
SzavazategyenlGség esetén az EInok (illetve levezet6 elnok) szavazata dont. Az elektronikus
Uton Osszehivott és megtartott Kozgylilésre ugyan azok a szabdlyok vonatkoznak, mintha azt
személyes részvétellel tartana meg a szervezet. A hatdrozat (az SZMSZ-ben kidolgozott
eljarasi szabdlynak megfeleléen) a meghivéban jelzett hatarideig az elektronikus uton
beérkezett szavazatok szerinti.

7. AKozgyllés kétharmados szotobbsége szlikséges:

— az Alapszabaly elfogaddsahoz, mddositasahoz;
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— az Egyesilet feloszlasahoz, mas Egyesiilettel torténd egyesiilés kimondasahoz;

— atag kizdrasaval kapcsolatos hatarozatahoz.

A kozgyllés torvénysért6 hatarozatat barmely tag — a tudomdsdra jutdsatdl szamitott
harminc napon beliil — a birésag el6tt megtamadhatja. A hatdrozat megtamadasa a hatarozat
végrehajtdsat nem gatolja, a birésag azonban indokolt esetben a végrehajtast felfliggesztheti.
8. A tisztségvisel6k megvalasztasa nyilt szavazassal torténik. Megvalasztottnak azt a személyt
kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb mint felét megszerezte. Amennyiben a jel6ltek
kozal valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tobb mint felét, abban az esetben a
tisztségre jelolt két legtobb szavazatot szerzett személy kdz6tt Ujabb szavazast kell tartani. A
megismételt szavazds gybztese a legtobb szavazatot kapott személy lesz.

9. A Kbzgy(ilés tilései nem nyilvanosak.

10. Az EIndk a Kozgyllésre tanacskozasi joggal meghivhatja allami, tarsadalmi, gazdasagi
szervezetek képviselSit és maganszemélyeket.

11. A Kozgy(ilés a Szovetség mikodési teriiletén barhol, megkotés nélkil 6sszehivhato.

12. A Kozgy(ilésrdl (nem szd szerinti) jegyz6konyvet kell vezetni illetve késziteni.

A jegyz6konyv tartalmazza: az Uilés helyét, idejét, a jelenlévé tagok, meghivott személyek és a
jegyz6konyvvezetd, jkv. hitelesit6k nevét, a napirendet, a hozzaszélasokat, az érdemi
hatdrozatokat és azok hatalyat. A jegyz6konyvet Ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi
dontést tdamogatdk és ellenz6k szamaranya megallapithaté legyen. Barmely tag jogosult
jegyz6konyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A
jegyz6konyvet a jegyz6konyv vezetGje és a Kozgyllésen résztvevé két tag, elektronikus
szavazas esetén a jegyz6konyvet felvevd és az elnok irjak ala.

B.) Az EInokség

11. Az EInOkség sziikség szerint, de évente legaldbb kétszer (lésezik. Az EInbkséget az EIndk
irdsban hivja 0ssze, elektronikus Uton. Az 6sszehivas tényét dokumentalni és iktatni kell. Az
Elnokséget évente kétszer 6ssze kell hivni a hely, az id6pont és a napirendi pontok kozlésével.
Az elnokségi tagok részére a meghivot és az tilés napirendjét legaldbb tiz nappal a Kézgydilés
id6épontja el6tt meg kell kildeni. Az EInokség lései nem nyilvanosak.

Az EIntkségi Ulés a Szovetség mUikodési tertiletén barhol, megkdtés nélkiil 6sszehivhato.

A Elndkség elektronikus uton is megtarthatja UGlését és hatdrozatot hozhat, barmilyen
témaban.

12. A héttagu Elnokséget a Kozgylilés valasztja meg a SzOvetség tagjai sorabdl, maximum
Otéves id6tartamra, illetve az ETT/EGTC megalakuldsanak/nyilvantartasba vételének napjaig:
1.) EInok

Név: név-(sz.hely, év, nap —an.)

Cim:

2.) Tarselnok

Név:

Cim:

3.) EIndkségi tagok:

Név:

Cim:

Név:
Cim:

11



Név:
Cim:

Név:
Cim:

Név:
Cim:

Az EIntokség tagjai nyilatkoznak, hogy koziigyek gyakorlasatdl eltiltva nincsenek.

A vezetG szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli

hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a

hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkodtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem minGsill elénynek a cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkil

igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tdrsadalmi szervezet altal tagjanak, a

tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a felligyel6 szerv elnoke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a vezetd szerv elndke vagy tagja,

b) a szervezettel a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabaly

masképp nem rendelkezik,

c) a szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil — kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe

vehet6 nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi szervezet daltal tagjanak a tagsagi

jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

A szervezet megszlintét kovetd két évig nem lehet mas szervezet vezetd tisztségviselGje az a

személy, aki olyan szervezetnél toltott be — annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb

egy évig — vezet( tisztséget, amely az addzas rendjérél sz6l6 torvény szerinti kdztartozasat

nem egyenlitette ki.

A vezet{ tisztségviseld, illetve az ennek jel6lt személy kdteles valamennyi érintett szervezetet

el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas szervezetnél is betolt.

13. Az Elnokség feladata és hataskore:

— tagsagi viszony keletkezésével és megsz(inésével kapcsolatos eljaras, a tagnyilvantartas
vezetése;

- tagfelvétel,

— az alapitasi koltségekhez valé hozzajarulas és a tagdij mértékének meghatarozasa;

— akoltségvetés megvitatasa és elfogadasa;

— a Kozgylilés 6sszehivasdval, miikodésével kapcsolatos el6készits és a Kozgyllés munkajat
el6segitd szervez6 tevékenység;

— aSzovetség gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés-el6készit6 munka;

— aSzovetség Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatdnak megvitatdsa és elfogadasa;

— az EInokség éves beszamoldjanak elfogadasa;
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— személyzeti munka iranyitasa;

— tisztségvisel6k, Ugyintéz6k beszamoltatasa;

— Ugyvezetd kinevezése;

— aSzovetség tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljaras;

— minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kdzgydilés kizardlagos hataskorébe.

14. Az EInokség hatarozatképes, ha tagjai koziil legalabb négyen jelen vannak. Az Elndkség
hatdrozatait sz6tobbséggel hozza, szavazategyenlGség esetén az EIndk szavazata dont.

Az elektronikus Uton Osszehivott és megtartott Elnokségi Ulésre ugyan azok a szabalyok
vonatkoznak, mintha azt személyes részvétellel tartand meg a testiilet. A hatarozat (az
SZMSZ-ben kidolgozott eljarasi szabalynak megfelel6en) a meghivéban jelzett hatariddig az
elektronikus Uton beérkezett szavazatok szerinti.

Hatarozatképtelenség esetén legkésGbb 30 napon belil az EInokséget ismételten 6ssze kell
hivni. Az Elnokség torvénysérté hatdrozataval szemben 30 napon beliil nyujthaté be
fellebbezési jogorvoslat a Kozgy(iléshez.

15. Az EInokségi Glésrél (nem sz6 szerinti) jegyz6konyvet kell vezetni illetve késziteni.

A jegyz6konyv tartalmazza: az Uilés helyét, idejét, a jelenlévé tagok, meghivott személyek és a
jegyz6konyvvezetS nevét, a napirendet, a hozzaszéldsokat, az érdemi hatdrozatokat és azok
hatadlyat. A jegyz6konyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tamogatok és
ellenz6k szdmardnya megallapithatd legyen. Az Elndkség bdarmely tagja jogosult
jegyz6konyvbe foglaltatni neve feltliintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A
jegyz6konyvet a jegyz6konyv vezetbje és az lilésen a résztvevd két tag, elektronikus szavazas
esetén a jegyz6konyvet felvevé és az elnok irjak ala.

16. Az EInokség tagjai a tevékenységiikkel Osszefligg6 mértékben tiszteletdijazasban és
koltségtéritésben részesilhetnek.

VII.
A SZOVETSEG TISZTSEGVISELOI

1. Az Egyesiilet elncke

Az Egyesulet elnokét 5 éves id6tartamra, illetve az ETT/EGTC megalakuldsanak

/nyilvantartasba vételének napjdig a Kozgyllés nyilt szavazassal valasztja meg, aki

tevékenységével a Kozgylilésnek felelGs.

Az EInok feladata és hataskore:

— az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa;

— a Kozgylilés 6sszehivasa, hatarozatainak hitelesitése, tagnyilvantartas vezetése;

— dontés és intézkedés az EInokség lilései kozotti id6szakban az EInbkség hatdskorébe tartozéd
kérdésekben;

— a Kozgyllés és az EInOkség altal hozott hatdrozatok és dllasfoglalasok végrehajtasanak
irdnyitasa és ellenérzése;

— kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,

— irdnyitja az EInokség munkajat;

— vezeti az EInokség Uléseit;

— képviseli a Szovetséget;

— intézkedik és dont a hataskorébe utalt Ggyekben;

— 0sszehivja az EInokség (iléseit;
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— vezeti az (igyintézG6 apparatust;

—irdnyitja a Szovetség gazdalkodasat;

— utalvanyozasi jogot gyakorol;

— gyakorolja a munkaltatéi jogokat

— javaslatot tesz az ligyvezetd személyére vonatkozdan;

2. A Szbvetség Tarselnoke

Az Egyesilet Tarselnbkét 5 éves id6tartamra, illetve az ETT/EGTC megalakulasanak
/nyilvantartasba vételének napjaig a Kozgy(lilés nyilt szavazassal vélasztja meg, aki
tevékenységével a Kozgyllésnek felelSs.

Az EInokot tavollétében a Tdarselndk helyettesiti. Helyettesités esetén a Tarselnok teljes
joggal képviseli a Szovetséget, és gyakorolja az elndk jogait.

3. A Szovetség Elndkségének tagjai

A Kozgylilés tagjai kozlil 6t elndkségi tagot valaszt, nyilt szavazassal, 5 éves idGtartamra,
illetve az ETT/EGTC megalakuldsianak/nyilvantartasba vételének napjaig. A testulet tagjai
egy-egy (SZMSZ szerinti) reszort terlletnek a felel6sei a Szovetségen belll. Az elnékségi tag
tevékenységével a Kozgyllésnek felelSs.

VIIL.
AZ ELLENORZS BIZOTTSAG

1. A Szovetség felligyel6 szerve az Ellen6rz6 Bizottsag, amely harom f6bél all. Az Ellenérzé
Bizottsdg tagjai indokolt esetben visszahivhatdak. Az Ellen6rzé Bizottsag lgyrendjét maga
allapitja meg. A haromtagu Ellenérz6 Bizottsagot (elndk, tagok) a Kozgylilés nyilt szavazassal
vélasztjia meg az Egyesilet tagjai sorabdl, 6t éves idGtartamra illetve az ETT/EGTC
megalakulasanak/nyilvantartasba vételének napjaig:

1.) EInok

Név:

Cim:

2.) Tagok
a. Név:
Cim:

b. Név:
Cim:

2. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai kozligyek gyakorlasatol eltiltva nincsenek.

3. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek.

4. Az Ellen6rz6 Bizottsag szikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal Ulésezik.
Ugyrendjét és munkarendjét maga allapitja meg.

5. Az Ellen6rz6 Bizottsdg tagjait egyenl jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiilonosen: jogosult a tag a Szovetség miikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést,
tdjékoztatast, illetve felvilagositast kérni a Szovetség Kozgylilésétdl, illetve munkavallalditdl, a
Szovetség konyveibe és irataiba betekinteni, azokat megvizsgalni, jogszabalysértés vagy
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sulyos mulasztas esetén koteles a Kozgyllést tajékoztatni, és annak 0sszehivasat
kezdeményezni.

6. Az Ellen6rzé Bizottsag tlései nem nyilvanosak, Gléseir6l sorszamozott jegyz6kényvet
készit, hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A jegyz6konyv tartalmazza: az Uilés helyét, idejét, a jelenlévé tagok, meghivott személyek és a
jegyz6konyvvezet6 nevét, a napirendet, a hozzaszélasokat, az érdemi hatarozatokat és azok
hatdlyat. A jegyz6konyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tdamogatdok és
ellenz6k szdmaranya megallapithatd legyen. Az Ellen6rzé Bizottsag barmely tagja jogosult
jegyz6konyvbe foglaltatni neve feltlintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A
jegyz6konyvet az Ellen6rz6 Bizottsag Gilésén a résztvev tagok alairjak.

IX.
A SZOVETSEG UGYVEZETOJE

1. Az Ugyvezetd a Szdvetség székhelyén m(ikddé iroda vezetSje. Az Ugyvezetét az Elndk
javaslatdra az EInokség nevezi ki hatdrozatlan id6tartamra. A Szovetség iroddjan dolgozd
munkavallaldkkal kapcsolatos munkaltatéi jogokat az Elnék és az Ugyvezetd egyiittesen
gyakoroljak, a tovabbi munkavallaldkat egylttesen nevezik ki.

2. ASzdvetség Ugyvezet§je:

Az Ugyvezet6 az Elndk/Tarselndk irdnymutatdsai alapjan dolgozik, mint a testiileti dontések
el6készitésére és végrehajtasara iranyuld tevékenység szervezdje. Az Ugyvezetd — az EIndkkel
vagy a TdrselnOkkel egylittesen — a Szbvetség képviseletére jogosult a bankszamla feletti
rendelkezési jog, illetve megbizasukkal a Szovetség képviseletének a vonatkozasaban.

X.
A SZOVETSEG VAGYONA ES GAZDALKODASA

1. A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazddlkodik, amelyet az EInokség fogad el.

2. A Szovetség miikodéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:

— tagsagi dijak, amelyet az EInokség allapit meg;

— magan és jogi személyek tdmogatasai;

— a Szovetség gazdasagi, véllalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevétel;

- Eurdpai Unids és koltségvetési tdmogatas;

— palyazatokbdl szarmazé bevételek;

— rendezvény bevétel;

— egyéb bevételek.

3. A Szovetség bevételeivel 6nalléan gazdalkodik, tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. A
SzOvetség tagjai a SzOvetség tartozdsaiért — a befizetett tagdijakon tulmenéen — sajat
vagyonukkal nem felelnek.

4. A Szovetség vdllalkozasi tevékenységébdl szdrmazd bevételének megdllapitdsat a
tarsadalmi szervezetek gazdalkodasi tevékenységérél szolé hatalyos jogszabalyok alapjan
végzi.

5. A Szovetség pénzeszkozeit bankszamlan kezeli. A Szovetség bankszamldja feletti
rendelkezési jogot a szOvetség (gyvezetGje és elndke vagy tarselnoke egylttesen
gyakorolhatja.
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6. A Szovetség, a miikddése soran keletkezett vagyonat, kotelezettségeit és jogosultsagait, az
altala létrehozott Karpat-medencei Eurdpai Terlleti Egylttm(kodési Csoportosulds
(ETT/EGTC) részére, annak megalapitasa/nyilvantartasba vételével egyidejlileg, minden nem(
korlatozas nélkil atadja.

7. A nyilvanossag biztositasa:

A Szovetség miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, jelentésekbe barki betekinthet
és sajat koltségére masolatot készithet, amennyiben ez személyiségi jogot/jogokat, illetve
Gzleti titkot nem sért. A betekintés, illetve masolat készitése el6zetes irdsbeli megkeresés
alapjan, elGre egyeztetett id6pontban a Szovetség székhelyén torténik.

A Szbvetség miikodésének modjardl, szolgdltatasai igénybevételének maédjardl, valamint
beszamoldinak jogszabaly szerinti kozzétételérél sajat internetes honlapjan gondoskodik.

8. A szervezet belsG szabdlyzata (SZMSZ) és jelen Alapszabdly egylttesen rendelkezik az
alabbiakrdl:

a) olyan nyilvantartas vezetésérél, amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja
és hatdlya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye)
megallapithatd;

b) a vezetd szerv dontéseinek maédjardl, az érintettekkel vald kozlési, illetve nyilvanossagra
hozatali formajardl;

c) a szervezet m(ikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés rendjérél,
valamint

d) a szervezet mikodésének, szolgaltatasi igénybevétele mddjanak, beszamoléi kozlésének
nyilvanossagarol.

XI.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE

1. A Szbvetség megsz(nik:

—ha a Kozgylilés a Szovetség feloszlasat kimondja,

— ha a birdsag feloszlatja,

— ha a kozgy(lés mas tarsadalmi szervezettel valé egyesilését mondja ki,

—ha a birésdg a megsziinését megallapitja,

- az Aaltala létrehozott Karpat-medencei ETT/EGTC megalakuldsanak/nyilvantartasba
vételének a napjan.

2. A Szovetség megsziinése esetén vagyonarol a Kozgy(ilés rendelkezik (kivétel a X/6. pont).

XII.
VEGYES ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a magyar Polgari Torvénykodnyv, a 2011.
évi CLXXV. és a 2011. évi CLXXXI. torvény, valamint a mindenkor hatdlyos egyéb jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.
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17



VEZETOI OSSZEFOGLALO
Eurdpai Terileti Tarsulas (ETT/EGTC) alapitasa
a Karpat-medencében

A KEZDEMENYEZES JOGI HATTERE

Eqyrészt: a Helyi Onkormdnyzatok Eurdpai Chartdja 10. cikk a helyi dnkormdnyzatok egyesiilési jogat
definidlja. Az (1) bekezdés: ,,...a helyi onkormanyzatok jogosultak arra, hogy hataskoriik gyakorlasa
korében kozos érdekeltségli feladatok megoldasa érdekében egylttmikddjenek, és torvényi keretek
kozott mas helyi 6nkormdanyzatokkal tarsulast hozzanak létre.”, majd a (2) bekezdés kiemeli a
,»...helyi 6nkormanyzatoknak azt a jogat, hogy kozos érdekeik védelmére és elémozditasara alakult
szovetségnek, illetve a helyi 6nkormanyzatok nemzetkozi szévetségének tagjai legyenek” valamint a
yhelyi dnkormanyzatok — torvény altal elGirt feltételekkel — jogosultak egyiittmiikédni mas
allamokban m{ik6d6 6nkormanyzatokkal”.
Mdsrészt: a Helyi és Regionalis Onkorményzatokért Felels Miniszterei &ltal (2009, Utrecht)
elfogadott, ,,A Regiondlis Demokrdcidarol sz6l6 Keretdokumentum” harom {6 alapelv koré épiil: a
szubszidiaritas, a tarsadalmi és teriileti kohézid, és a szuverén allamot alkoté elemek kozotti
szolidaritas (avagy ,szovetségi” lojalitds) szlikségessége, mely regionalizacids folyamatot kivan
elinditani, és meg akarja reformalni a helyi és regiondlis strukturait, amely a regionalis tevékenység
aldbbi terilletein jelenik meg: a kultira és képzés, szocidlis védelem és egészségiigy,
kiegyensulyozott, fenntarthaté fejédés, természetvédelem, a bioldgiai sokszinliség védelme és a
gazdasagpolitika — ezek egyilitt hozzdjaruljanak a helyi és regionalis ©6nkormanyzatok
megerdsitéséhez, a demokratizmus és a hatalom decentralizdlasa elvein alapuld, alulrdl felfelé
éplilé Eurdpa szubnacionalis kormanyzati rendszeréhez.
Harmadrészt: a ,Madridi Keretegyezmény” megteremti a regiondlis és helyi 6nkormanyzatok
hataron atnyulé egyittmiikodéseinek kozjogi feltételeit, amely hdrom formaban teszi lehetévé a
szubnacionalis egylttmikodést:

e helyi és regiondlis kdzjogi egyezmények megkotését biztositja,

e dontéshozd férumként mikodé munkakbzdsségek létrehozdsdt biztositia (ide még ajdnlds:

,Gyakorlati utmutaté hatdr menti egyiittmiikédéshez” - LACE gyakorlati kézikényv, szerk.)
e valamint olyan jogi személyiséggel rendelkezd kézjogi célszévetségek |étrehozasat
engedélyezi, amelyek képviselhetik tagjaikat a hatdron dtnyulo kapcsolatokban is.

Negyedrészt: az EU Parlament és a Tandcs 1082/2006/EK Rendelete szerint: az ,Eurépa Tandcs
vivmanyai kiilonboz6 lehet6ségeket és kereteket biztositanak a helyi és regionalis hatdsagok teriileti
egyuttmikodésére. (5), a ,terlleti egylttm(ikodés akadalyainak legy6zése érdekében sziikségszer(i
egy kozosségi szintl egylttm(kodésre vonatkozd eszkoz létrehozdsa, amely lehet6vé teszi a
K6zosség (Unio — szerk.) terlletén jogi személyiséggel felruhdzott egylittmikodési csoportosuldsok,
név szerint eurdpai terileti egyiuttmiikodési csoportosulasok (a tovabbiakban: csoportosulas)
lIétrehozasat. A csoportosuldshoz térténd csatlakozds dnkéntes.” (8) ,,Helyénvald a csoportosuldasokat
olyan joggal felruhdzni, mely szerint a tagok nevében eljarhatnak, kilonds tekintettel a
csoportosulasokat alkotd regionalis és helyi 6nkormanyzatokra.” (9), a .."”regiondlis és helyi
hatésagok, valamint a tagallamok pénziigyi kételezettségét a csoportosuldsok megalakitdsa nem
érinti, sem a k6z6sségi, sem a nemzeti alapok kezelése tekintetében (12)
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Otédrészben: 2007. évi XCIX. térvény az eurdpai teriileti egyiittmiikédési csoportosuldsrol ,, 1. § (1)
A magyarorszagi székhely(i eurdpai teriileti egylittm(ikdodési csoportosulds (a tovabbiakban: eurdpai
terlileti tarsulds) alapitasara, szervezetére, mikodésére és megszlinésére az eurdpai terleti
egyuttmuikodési csoportosulasrol szold, az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006. jalius 5-i
1082/2006/EK rendeletét (a tovabbiakban: Rendelet) és az e térvényben meghatérozott szabalyokat
kell alkalmazni. (3) A Rendelet 3. cikk (1) bekezdésének alkalmazasaban Magyarorszag tekintetében a
kozbeszerzésekrdl sz6lé6 2011. évi CVIII. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 6. § (1) bekezdésének a)-f)
pontja szerinti szervezeteket kell érteni (magyar jog szerinti tagok). Az eurdpai terileti tarsuldsban a
Kbt. 6. § (1) bekezdésének a)-f) pontja szerinti szerv akkor vehet részt, ha jogi személyiséggel
rendelkezik.

2. § (1)5 Eurdpai teriileti tarsulas elsddlegesen gazdasagi tevékenység folytatdsa céljabol nem
alapithatd, kozhatalmi tevékenységet nem végezhet.

(2) A helyi 6nkormanyzat

a) koltségvetési szerve eurdpai teriileti tdrsuldsban vald részvételéhez torténé hozzdjarulas a
képvisel6-testiilet at nem ruhazhaté hataskore,

b) eurdpai terileti tarsuldsban vald részvételér6l szélé képviselG-testileti dontés a jogi
személyiséggel rendelkezd tarsuldsra ruhazhaté at.

(3) Az eurdpai terileti tarsulasban a helyi 6nkormanyzat, a helyi 6nkormanyzat jogi személyiséggel
rendelkez6 tarsulasa és a helyi 6nkormanyzat koltségvetési szerve felel6ssége nem haladhatja meg
vagyoni hozzajarulasanak mértékét (korlatolt felelGsség).

(4) Ha az eurdpai terileti tarsulas tevékenysége, miikodése megfelel a kilén térvényben elGirt, a
koézhasznusag megadllapitasara vonatkozd feltételeknek, az eurdpai teriileti tarsuldas kozhasznu
jogallast szerezhet.

ALTALANOS RESZ

Az EGTC-rendelet a k6zdsségi jog része: minden tagallam el kell, hogy ismerje az adott EGTC-t 6nallé
jogi személynek. Az EGTC miikodését nemzeti és unids jog védi. Nincs szikség bilateralis
megallapoddsokra: a valamelyik tagallamban székhellyel rendelkez6 EGTC azonnal megkezdheti
m(kddését minden jovahagyott tag teriiletén. Osszefoglalva: az EGTC helyi, regionalis érdekeket
jelenit meg, unids szintli szervezet. Ez a kett&sség paratlanul hatékonnya teheti a miikodését.

Az EGTC egy rendkiviil flexibilis eszk6z. Konnyen igazithaté a valtozd igényekhez, nem egy merev
struktura. Ha egy fejlesztési program megvaldsitasakor Uj tényez6k merilnek fel, az EGTC céljai,
dontéshozatali mdédszere, intézményei atalakithatdak.

Az EGTC a teriletfejlesztési programok forrasainak fogadasara a legalkalmasabb eszkoz.

Formai adottsagainal fogva jéval kedvezSbben juthat ilyen tdmogatasokhoz, mint barmilyen mas
egyuttm(ikodés. Ez amiatt van igy, hogy egy EGTC automatikusan teljesiti a kdzos projektekkel
szembeni elvarasokat, tartos intézményi egyiittmiik6désként garantalja a projektek eredményeinek
fenntartasat, a kozos finanszirozadst. Az EGTC-k pdlyazatai esetében nem kell alkalmazni a Lead
Partner elvet (Vezetd Partner Elv) sem. Mindez azt eredményezi, hogy az EGTC mar eleve magasabb
pontszdmmal indul a pdlyazatokon, mint mads partnerségek.
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Az EGTC-k kulonosen lathaté maodon jelenitik meg az eurdpai kb6zdsség lényegi célkitiizéseit: a
hatarok atjarhatdésagat, az eurdpai népek békés, partneri egyiittmiikodését, a regionalis
kulonbségek csokkentését, az esélyegyenlGség erdsitését, az eurdpai sokszinliség megGrzését.

EUROPAI TERULETI TARSULAS — ETT/EGTC
Mi volt az Eurdpai Unio célja az Eurdpai Teriileti Tarsulds létrehozdsdval?

A tertleti egylittm(ikodések nem voltak hatékonyan megvaldsithatdak a szabalyozas hianya, illetve az
eltérS tagallami szabalyozas miatt. A Régidk Bizottsaga ezért a helyi szerepl6k egyittmikddésének
megkonnyitése és az unids forrdsok hatékonyabb felhasznaldsa érdekében kezdeményezte egy Uj
eurdpai jogi eszkoz, az ETT (angolul EGTC) létrehozasat.

Az Eurdpai Unid 2006-ban teremtett lehetGséget arra, hogy az unids forrasok felhasznalasanak
hatékonysaga, a mar meglévé, vagy jov6beni egylittmiikodések sikeressége érdekében a tagok egy
jogi személyiséggel rendelkezd csoportosuldst, Eurdpai Teriileti Tarsulast hozzanak létre.

Az EGTC mozaikszd, az European Grouping for Territorial Cooperation, azaz az eurdpai teriileti
egylittm(ikodési csoportosulas roviditése. A hatdron atnyuld, transznacionalis és a régiok kozotti
egyiittm(ikodések is megvaldsithatdak az Uj eszkoz keretében.

Magyarorszagon 2007. augusztus elsejétél olyan non-profit csoportosuldasok hozhatdak Iétre,
amelyek két vagy tobb tagallam 6nkormanyzatai, helyi, regionadlis szereplGi kozotti egyiittmiikédés
sikerességét hivatottak biztositani.

A 2010. évi CXXVI. térvény az eurdpai terlleti egylittmiikodési csoportosulas nevet (angolul EGTC) az
europai terileti tarsulds névre valtoztatta.

Mi az ETT/EGTC?

Uj lehet6ség 6nkormanyzatoknak, régioknak és allamnak, hogy hatdron &tnyuld, transznacionalis
vagy régiok kozotti egyluttmiikodést hozzanak létre mds tagallam ezen szereplGivel és igy valdsitsak
meg kozos céljaikat.

Célja a megkiilonboztetés-mentesség: a helyi szerepl6k a hatdron belll és a hatar két oldalan
ugyanazon lehet&ségekkel birjanak.

Az EGTC az Eurdpai Unié elsé olyan jogi eszkdze, mely jogi személyiséget és -keretet nyujt az eurdpai
onkormanyzatok és régidk egyiuttmiikodésére, az uniés tamogatasok hatékony felhasznaldsara.

A csoportosulds legalabb két tagdllam szerepl6it (helyi 6nkormanyzat, regionalis hatésag vagy az
allam) fogja kozbs szervezetbe. A székhely szerinti allam joga alkalmazandé a csoportosulds
jogviszonyaira. Az EGTC jogi személyiséggel és teljes jogképességgel rendelkezik, onallé
jogalanyként Iéphet fel. A csoportosulds sajat koltségvetéssel, szervezettel és szerz6d6 képességgel
rendelkezik, ingd, ingatlan vagyont szerezhet, birdsag el6tt eljarhat.

A tagok kézosen valasztjak meg az igazgatot, illetve hozzak létre a tagok képviselSibél alld kozgydilést.
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AZ ETT/EGTC ALAPITASANAK FOLYAMATA

Kik alapithatnak csoportosuldst?

A Rendelet szerint tagallamok, regionalis hatosagok, helyi hatdsagok és a kézbeszerzési iranyelv
szerinti k6zjogi intézmények, illetve ezek tarsulasai alapithatnak Eurdpai Terlleti Tarsuldst. A hazai

szabdlyozas a kdozbeszerzési torvény ajanlatkéréi korébe tartozd szervezetek szamara teszi lehetévé a

részvételt, melyek az alabbiak:

a minisztérium, a Miniszterelnoki Hivatal, a kozpontositott kozbeszerzés sordn ajanlatkérésre
feljogositott szervezet;

az allam, a kozponti koltségvetési szerv, valamint a kilén torvény alapjan biztositott
m(ikodési keret terhére lefolytatandd beszerzések tekintetében részjogkorl koltségvetési
egysége a fejezet felligyeletét ellatd szerv vezet6jének engedélyével, az alaptevékenysége
ellatdsahoz sziikséges beszerzések tekintetében az elkilonitett dllami pénzalap kezeldje, a
tarsadalombiztositasi koltségvetési szerv;

az orszagos kisebbségi dnkormdnyzat, az orszagos kisebbségi dnkormanyzati koltségvetési
szerv;

a helyi 6nkormanyzat, a helyi kisebbségi 6nkormanyzat, a telepilési dnkormanyzatok
tarsulasa, a helyi 6nkormanyzat daltal a helyben kozpontositott kdzbeszerzés keretében
ajanlatkérésre kizdrdlagosan feljogositott szervezet, a helyi 6nkormanyzati koltségvetési
szerv, a helyi kisebbségi Onkormanyzati koltségvetési szerv, a teriiletfejlesztési
Onkormanyzati tarsulds, a megyei terlletfejlesztési tanacs, a térségi fejlesztési tanacs, a
regionalis fejlesztési tandcs;

a kozalapitvany;

a Magyar Nemzeti Bank, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.,, a Magyar Fejlesztési Bank
Részvénytarsasdag, a Magyar Tdavirati Iroda Részvénytarsasag, a kozszolgalati
m(isorszolgaltatdk, valamint az a kozml(sor-szolgdltatd, amelynek mikodését tobbségi
részben allami, illet6leg 6nkormanyzati kéltségvetésbdl finanszirozzak, tovabba az Orszagos
Radio és Televizid Testiilet;

az a jogképes szervezet, amelynek |étrehozatalardl jogszabaly rendelkezik, meghatarozva a
szervezet dltal ellatandd feladatot, az irdnyitasara, illet6leg az ellenGrzésére, valamint a
mUkodésére vonatkozo szabdlyokat, feltéve, hogy egy vagy tobb allami szervezet, illetéleg az
Orszaggylilés vagy a Kormany meghatarozdé befolydst képes felette gyakorolni, vagy
mikodését tobbségi részben egy vagy tobb ilyen szervezet (testiilet) finanszirozza;

az a jogi személy, amelyet kdzérdekl, de nem ipari vagy kereskedelmi jellegli tevékenység
folytatasa céljdbdl hoznak létre, illet6leg amely ilyen tevékenységet lat el, ha e bekezdésben
meghatdrozott egy vagy tobb szervezet, illetGleg az Orszaggylilés vagy a Kormany
meghatdrozé befolyast képes felette gyakorolni, vagy miikodését tébbségi részben egy vagy
tobb ilyen szervezet (testilet) finanszirozza;

az a jogképes szervezet, amelyet dllami szervezet (ide nem értve az dallamot) az
alaptevékenysége ellatasara hoz létre, és ha ilyen szervezet felett meghatarozé befolyast
képes gyakorolni.
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Nem EU tag orszagok jogalanyai szintén részt vehetnek csoportosulasban, amennyiben a harmadik
orszag jogszabalyai vagy a tagdllamok és a harmadik orszagok kozotti megallapoddsok lehet6vé
teszik.

Hogyan hozhato létre ETT magyarorszdgi székhellyel?

Az egylittm(ikod6 partnereknek a székhely orszag kivdlasztasa utdn el kell készitenilk az Egyezmény
és az Alapszabaly tervezetét. A kotelez6 tartalmi elemekr6l a 1082/2006/EK Rendelet (a
tovabbiakban: R.) 8. és 9. cikk és a 2007. évi XCIX. térvény (a tovabbiakban: Tv.) rendelkezik, annak
tartalommal valé kitoltéséhez a jogi képvisel§ igénybevétele a kés6bbi problémak elkerilése
érdekében ajanlott, késébb a nyilvantartasi eljaras soran kotelez6 lesz.

A csoportosuldsban minden tag részvételét a sajat tagdllami jovahagyo szerv engedélyezi.
Magyarorszagon a jovahagyast a kozigazgatdsi és igazsagligyi miniszter adja meg. A kérelemhez
csatolni kell a felettes szerv hozzajaruldsat és az egyezmény és az alapszabaly tervezetét. (Részletek:
16/2010. (XII. 15.) KIM rendelet)

A jévahagyast kovet6en a FOvdrosi Birdsag nyilvantartasba veszi az ETT-t (EGTC-t), amennyiben a
megalakulashoz sziikséges feltételek fennallnak és a tagok csatoltak a sziikséges dokumentumokat
(Tv.5.8).

Milyen lehetséges célokra lehet csoportosuldst alapitani?

Koézlekedés, kérnyezetvédelem, oktatas, nevelés, egészségiigy, elsGsegély, energia-felhasznalds,
innovacids eszk6zok, K+F, kultira, munkahelyteremtés és fejlesztés, szocidlis szolgaltatasok,
turizmus, sport, mezégazdasag.

Milyen forrasok felhaszndldsdval érhetéek el a célok?

Tevékenységiiket, céljaikat az EU altal tarsfinanszirozott alapok keretében, allami tamogatassal vagy
sajat forrasbol is megvaldsithatjak.

Elényék

Az ETT-re vonatkozé szabalyozas az 0sszes EU tagallamban alkalmazandd, igy barhol Iétrehozhato
csoportosulds ugyanazon feltételekkel.

Jogi személyiséggel, a legteljesebb jogképességgel rendelkezik, sajat koltségvetése, személyzete és
szerz6dési képessége van.

Hatarmenti, hataron atnyulé, régiok kozotti, testvérvarosi, transznaciondlis egylittm(ikodés egyarant
megvaldsithatd a keretében.

Az egylttm(ikodési lehetGségek valamennyi fajtdjat lefedi: EU programok menedzselése, EU
projektek megvaldsitasa vagy EU tdmogatas nélkiili egyuttmiikodések.

Nem EU tagallamok jogalanyai is részt vehetnek.

VEZETO! OSSZEFOGLALO — Kdrpdt-medencei ETT/EGSC 5



JOVAHAGYAS - Kézigazgatdsi és Igazsdgiigyi Minisztérium
Jovahagyasi eljards

Az EGTC tagi hozzdjarulas iranti kérelmeket a Koézigazgatasi és lgazsagligyi Minisztériumhoz
(miniszterhez) kell benyujtani. A kérelem elbiralasa a Ket-ben foglalt 30 napos hataridé szerint zajlik.
A hidnypétlasra legfeljebb 10 napos hatdridét kell biztositani, amely hatdridé tovabbi 10 nappal
meghosszabbithatd. A kozigazgatasi és igazsaglgyért felel6s miniszter dontése ellen a F6varosi
Birdsagnal lehet jogorvoslattal élni. A kereseti kérelmet a dontés kézhezvételétsl szamitott 30 napon
bellil a Kbzigazgatasi és Igazsagligy Minisztériumhoz 3 példanyban kell benydujtani.

A févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a fGvérosi és megyei kormanyhivatalok
kialakitasaval és a terileti integrdcidval Osszefliggé 2010. évi CXXVI. torvény az eurdpai terileti
egylittm(ikodési csoportosulasrdl (a tovabbiakban: ETT) sz6l6 2007. évi XCIX. térvényt is modositotta.
A torvénymadositas 2010. december 4-én lépett hatdlyba. A térvényhez kapcsolédd, az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold
212/2010. (VIl.1.) Korm. rendelet és a birdsagi ugyintéz6k altal ellathaté egyes feladatokrdl szél6
56/2008. (lll. 26.) Korm. rendelet mddositasardl sz6lé 283/2010. (XII. 15.) Korm. rendelet, illetve az
eurdpai terileti egylUttmU{kodési csoportosuldssal kapcsolatos jovahagydsi eljdras részletes
szabalyairdl sz6l6 16/2010. (XII. 15.) KIM rendelet 2010. december 16. napjan lépett hatélyba.

2010. december 16. napjatél az ETT tagi jovahagyas irdnti kérelmeket a F6varosi Birdsag helyett a
mindenkori kozigazgatds-fejlesztéséért felel6s miniszterhez, azaz jelenleg a kozigazgatasért és
igazsaglgyért felelGs miniszterhez kell benyujtani. A kérelem elintézésére a kozigazgatasi hatésagi
eljaras és szolgaltatas altaldnos szabdalyairdl sz6lé 2004. évi CXL. torvény (tovabbiakban Ket.) alapjan
kerdl sor.

A jovahagyod hatdsaghoz érkez6 kérelemnek a Ket-ben meghatdrozottakon tul tartalmaznia kell az
europai terileti tarsulds tervezett nevét, székhelyét, célkitlizéseit és feladatait. A kérelemhez csatolni
kell az ETT egyezmény és alapszabaly jogi képviseld altal ellenjegyzett tervezetét, illetve ha azok nem
magyar nyelven késziiltek, azok magyar nyelv( forditasat. Tovabba csatolni sziikséges a lent felsorolt
szervezetek esetén az aldbb részletezett hozzajarulasokat is.

SZABALYOZAS

Unids jogszabaly: 1082/2006/EK Rendelet
Hazai jogszabadly: 2007. évi XCIX. torvény
16/2010. (XII. 15.) KIM rendelet

18/2012. (lll. 22.) KIM rendelet

Egyéb, kapcsolodo jogszabalyok
Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1080/2006/EK Rendelete
Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1081/2006/EK Rendelete

Az Eurdpai Tanacs 1083/2006/EK Rendelete
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Az Eurdpai Tanacs 1084/2006/EK Rendelete
255/2006. (XI1.8.) Korm. rendelet
281/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet

Hozzdjarulds

A jévahagyd hatasaghoz beérkezé kérelmekhez az aldbbi kérelmezék esetében a felettes szerv
hozzdajarulé nyilatkozatat is csatolni kell arra nézve, hogy az Egyezmény és Alapszabaly — javaslat

alapjan eurdpai teriileti tarsulasban a kérelmez6 tagként részt vehet.

A Miniszterelnokség, illetve a minisztérium kérelmezé esetén a Kormany, kozpontositott
kozbeszerzés soran ajanlat kérésre feljogositott szerv kérelmez6 esetén a felligyeleti szerv, a
fentieken kivili kozponti koltségvetési szerv esetén a koltségvetési szerv felligyeleti szerve jogosult
megadni a hozzajarulast.

Az elkilonitett allami pénzalap kezel6 kérelmez6 esetén az elkilonitett allami pénzalappal vald
rendelkezésre jogosult, felhasznaldsért felel6s miniszter hozzajaruldsat kell becsatolni. Tarsadalom
biztositasi koltségvetési szerv kérelmezd esetén a szilkséges hozzdjarulast az irdnyitdé miniszter adja
meg.

Ugyészi szervek, illetve az Orszagos Kriminoldgiai Intézet kérelmez8 esetén a hozzajarulast a legfébb
ligyész adja meg.

Abban az esetben, ha a kérelmez6 orszdgos vagy helyi kisebbségi dnkormanyzati kéltségvetési szerv,
illetve helyi d6nkormanyzati koltségvetési szerv, a kozgylilés vagy a képviselS-testiilet hozzajaruldsat
tartalmazo hatarozat kivonatot kell becsatolni, arra vonatkozdan, hogy a kérelmezé eurdpai terileti
tarsulasban tagként részt vehet.

Helyi, vagy kisebbségi onkormdanyzat kérelmezd esetében az eurdpai terileti tarsuldsban vald
részvételrdl szolé képviseld — testiileti, vagy kozgydilési dontést tartalmazd hatdrozat kivonatot kell
becsatolni.

Nyilvantartds

A jogszabdlyi valtozasok kévetkeztében a jovahagyott ETT tagokrdl a K6zigazgatasi és Igazsagligyi
Minisztérium vezet nyilvantartast.
A nyilvantartds adatai - beleértve az alapszabaly és egyezmény tervezeteket — nyilvdnosak, azok az
interneten a korlatozas nélkil megismerhet6k. A nyilvantartds az alabbi adatokat tartalmazza:

e ajovahagyassal rendelkezé kérelmezé neve, székhelye

e az eurdpai terlileti tarsulas neve, székhelye,

e az eurdpai terileti tarsulds célkitlizése és feladatai

e ajovahagyas megadasardl rendelkez6 hatarozat jogerGre emelkedésének id6pontja

A Févdrosi Birdsag tovabbra is vezeti a mar bejegyzett eurdpai teriileti tarsulasokrdl a nyilvantartasat.
Ez a nyilvantartas a jogszabalyi valtozasoknak kdszénhetben szintén az interneten is hozzaférhetd.
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Tovdbbi vdltozdsok
A jogszabalyi valtozds kovetkeztében az eurdpai teriileti tarsulasok annyiban végezhetnek

vallalkozasi tevékenységet, amennyiben az a térség versenyképességének elémozditasat szolgalja
és az az europai teriileti tarsulds céljat nem veszélyezteti.

Nagykéros, 2014. majus

Készitette:

Mészaros Istvan
programvezetd
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Kiilonfélék - szobeli elSterjesztés alapjan
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