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I.ASZOLGALTATO ADATAI
e Az alapito6 szerv

- megnevezése : Tiszacsege Varos Onkorméanyzata
- cime : 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

- telefonszama : 06/52 588-400

- fax : 06/52 588-405

- illetékesseégi és miikodési terulete :  Tiszacsege Varos kzigazgatasi terulete

e A Szolgaltato

- megnevezése : Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak
Tiszacsegei Szociélis Szolgaltatasa

- cime: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

- telefonszama : 06/52 588-400

- fax : 06/52 588-405

A szakmai program Tiszacsege Véros Onkormanyzatanak illetékességi teriiletén mikodé személyes
gondoskodast biztosito szocialis étkeztetés és hazi segitségnyujtas alapszolgéltatasra terjed ki.

Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Szervezeti és Mikodési szabalyzatarél szolo 6/2013.(11.18.)
onkormanyzati rendeletében az 6nkormanyzati alaptevékenység korményzati funkciok megnevezései kzott
szerepel a szocialis étkeztetés, valamint a hdzi segitségnyujtas biztositasa.

Tiszacsege Varos Onkormanyzata a szolgaltatas soran biztositott szakmai munkat a szocidlis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi Ill. torvényben, a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szold 1/2000. (1.7) SZCSM rendeletben, a
személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérél szoldo 9/1999. (X1.24.) SzCsM.
rendeletben, a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapul6 szocilis raszorultsag vizsgalatanak
és igazolasanak részletes szabalyairol szolé 36/2007 SZMM rendeletben, tovabba Tiszacsege Varos
Onkormanyzata Képviseld-testiilletének a telepiilési tamogatasrol szol6 6/2015.(11.17.) 6nkormanyzati
rendeletében szabalyozott elbirasok szerint végzi.

1. Az ellatando célcsoport és az ellatando tertilet jellemzoi

A telepllés Hajdu-Bihar megyében, Magyarorszag Kkeleti részén helyezkedik el, Debrecentdl, a
megyeszékhelytdl ~Eszak-nyugatra 55 km-re, a szomszédos Szabolcs- Szatmar-Bereg megye
megyeszékhelyétol, Nyiregyhdzatol Délnyugatra 88km-re, Borsod- Abaulj-Zemplén megye székhelyétol,
Miskolctol 84 km-re fekszik. A Hortobagy és a Tisza hataran helyezkedik el. Tiszacsege Hajdu-Bihar
megye legifjabb vérosa, Arpéad-kori telepiilés, a Hortobagy észak-keleti kapujaként tartjak nyilvan. A
Balmazujvarosi Kistérségben fekszik, a kistérségre, ezaltal Tiszacsegére is a mezévarosi jelleg jellemzo.

A Balmazujvarosi Kistérség a régié kdzéppontjaban talalhatd, egyike Hajdu-Bihar megye 9 kistérségének.

Tiszacsege gazdasagat évszazadokon Keresztil a mezégazdasag hatdrozta meg. A 70,4 hektar nagysagu
terlilet az egykor jelentés allattartashoz szikséges legel6k miatt alakult ki. Jelenleg tapasztalhato,
hogy a lakossag nagy része tovabbra is a mezbégazdasagbodl é1, a lakossag 5 %-a
egyéni vallalkozd, ugyanakkor az énkorményzat, 430 f6 lakos kozmunkaprogramban torténd
foglalkoztatasaval a legnagyobb foglalkoztat6 a teleplilésen. Tiszacsege fejlédése szamara a legnagyobb
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lehetéséget a természeti értékek kozelsége és ebbdl a szempontbol jo foldrajzi fekvése (Hortobagy kapuja)
jelenti. A megyeszékhelyek Tiszacsege szaméra is felvevopiacot jelentenek, valamint a helyi turisztikai
vonzer6k és szolgéltatasok fejlesztéseének egyik célcsoportjat képezhetik. Tiszacsegén kildn kiemelendd a
terlilete alatt talalhatd gydgy- és termalviz készlet.

Demogréfiai adatok

A telepiilés lakonépessége 4513 16, allando népessége 4752 6.

Nemek megoszlasa Lakonépesség (f6)
Férfi 2270
N6 2243
Osszesen 4513
Kor szerinti Nemek Nemek Osszesen
Osszetétel (év) megoszlasa/férfi megoszlasa/no
0-3 190 111 79
4-9 272 144 128
10-14 252 130 122
15-30 879 493 386
31-50 1274 661 613
51- 1646 731 915
Osszesen 4513 2270 2243
Nemek megoszlasa Allandé6 népesség (£6)
Férfi 2364
N6 2388
Osszesen 4752
Kor szerinti Nemek Nemek Osszesen
Osszetétel (év) megoszlasa/férfi megoszlasa/né
0-3 111 83 194
4-9 159 128 287
10-14 125 127 252
15-30 565 483 1048
31-50 679 649 1328
51- 739 904 1643
Osszesen 2378 2374 4752

A demogréfiai adatok vizsgalata sordn megallapithat6, hogy a lakossag szdma folyamatos csokkenést mutat,
a 2007-es 5337 f6hoz képest 2016-ban minddssze 4513 6 a lakossadgszam. A csdkkenésnek nagyrészt oka
az elvandorlasok magas szama, valamint a természetes szaporodas évenkénti csokkenése az elhalalozés
aranyaval szemben. A telepilés eléreged6 tendenciat mutat. Tiszacsege allando neépessegének nem szerinti
megoszlasa az orszagos atlaggal megegyez6, minden évben magasabb a nék aranya.
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Foglalkoztatottsag: Az aktiv kord népesség 50%-a mezOgazdasagban, 10%-a az ipar kiilonb6z6
dgazataiban, 5%-a a szolgaltatdsban dolgozik. Sokan mar a kozeli varosokban talalnak munkat,
felvéllalva a mindennapos ingéazast. A munkanelkiliség is egyre er6sodik varosunkban, a nyilvantartott
allaskeres6k szama 238 6, a 3220 f6 munkavallalasi koru lakossagbol (2016. 02. 20-i allapot szerint).

A népesség szaménak alakulasa, Osszetétele, egészségi allapota jelent6sen befolyasolja az egészségligyi
és szocialis ellatorendszer sziikségleteit, dontéen meghatarozza a lakossag foglalkoztathatosagat és ezzel
Osszefuggésben kiemelt jelentéséggel bir a tarsadalom eltartd képessegét érintden.

Ellatando teriilet: Tiszacsege Varos Onkormanyzata Tiszacsegei Szocidlis Szolgaltatas ellatasi teriilete
Tiszacsege varos kozigazgatasi teruletére terjed ki.

A szolgaltatast igénybe vehetik az alland6 vagy tartdézkodasi hellyel rendelkez6 magyar allampolgarsagu,
az allandé tartdzkodasra jogositd személyi igazolvannyal rendelkezé bevandorolt, vagy magyar
hatésagok altal menekiltként elismert allampolgarok és csaladok.

A fiatalabb korosztaly — amennyiben lehetdsége van ra — munkahely reményében elkoltozik a telepiilésrdl. Az
id6s sziilok csalddi tamasz nélkil maradnak a hétkéznapokra.

Az 1d6s lakossag korében fokozatosan nd az egyediil €16k szama, illetve nd a hatranyos helyzetiiek, a
veszélyeztetett csaladok szdma is. A tébbgeneracids csaladok szdmanak csokkenése a gyermekellatasban, és
az idésgondozasban egyarant a szocialis ellato rendszer feladatait noveli.

2. A szolgéltatés feladata, célja, alapelvei

3.1 Szocialis étkeztetés célja
A szocialisan részorultak napi egyszeri meleg étkeztetésérél valo gondoskodas, fizikai életfeltételeik javitasa.
3.2 Szociélis étkezetés feladata

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell
gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegseguk,
d) szenvedélybetegségilk, vagy

e) hajléktalansaguk

miatt.

A jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a teleptlési 6nkormanyzat rendeletben hatarozza meg.

A meleg étel biztositasa az étel elvitelének lehetové tételével, vagy hazhoz szallitassal torténik.

3.3 Hazi segitségnyujtas célja

A hazi segitségnyUljtas olyan szolgaltatds, amely az igénybe vevl 0nallo életvitelének fenntartasat -

sziikségleteinek megfeleléen - lakaséan, lakokornyezetében biztositja. A hazi segitségnyujtas hozzajarul
ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete
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a) sajat kdrnyezetéeben,

b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

c) meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével
biztositott legyen.

A hazi segitségnyujtas

a) a személyi gondozas keretében gondozas és haztartasi segitségnyuijtas,
b) a szocialis segités keretében haztartasi segitségnyujtas

szolgéltatasi elemet biztosit.

A hazi segitségnyujtas keretében tehat szocialis segitést vagy - a szocidlis segités tevékenységeit is magaba
foglal6 - személyi gondozast kell nyujtani.

A szocidlis segités keretében biztositani kell

a) a lakokornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikodést,

b) a haztartasi tevékenységben valod kdzremiikddést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban torténd
segitségnyujtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekdltozes segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevdvel a segité kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzéset,

c) a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

Hazi segitségnyujtas igénybevételét megeldzden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A szolgaltatas iranti
kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hianyaban a jegyz6 altal felkért szakért6 végzi el az igényld
gondozasi szlikségletének vizsgalatat. A gondozasi szikseglet vizsgalata keretében meg kell allapitani, hogy
az ellatast igényl6 esetében szocialis segités vagy személyi gondozas indokolt. A megéllapitott gondozasi
szlikségletet a miikodést engedélyezo szerv feliilvizsgalhatja és modosithatja.

Ha a gondozési szukseéglet - az annak vizsgalatardl szolé miniszteri rendeletben meghatarozott értékeld
adatlap (a tovabbiakban: értékel6 adatlap) szerint - I11. fokozatd, a szolgaltatast igényl6t a fenntarto részérdl
atruhazott hataskorben eljaré polgarmester tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatas igénybevételének
lehet6ségérél. Ebben az esetben a szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés id6pontjaig hazi
segitségnyujtasra jogosult.

Amennyiben a hazi segitsegnyujtas soran

a) szocidlis segités biztositasa esetén személyi gondozési feladatok ellatdsa valik sziikségessé, a gondozasi
szlikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

b) szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi segitségnyujtast végz6 személy kezdeményezi az
otthonapolasi szolgalat keretében torténd ellatast.

A hézi segitségnyujtas esetén a megallapodast szociélis segitésre vagy személyi gondozasra kell megkétni.

Hazi segitségnytlijtas esetében a gondozasi sziikséglettel nem rendelkezd személy is ellathato, ha az ellatast
igényl6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irasban vallalja a szolgaltatasi 6nkdoltséggel azonos
mértékli személyi téritési dij megfizetését, ebben az esetben az ellatott utan koézponti kéltségvetésrdl szold
torvényben biztositott tamogatas nem vehet6 igénybe.

A kizardlag szocialis segitésben részesiilo - éves atlagban szamitott - ellatottak szama nem haladhatja meg az
adott intézménynél, szolgaltatonal hazi segitségnyujtasban részesiilo - éves atlagban szamitott - 6sszes ellatott
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50%-4t.

A hézigondoz6 a hazi segitségnyujtas soran egyiittmiikodik az egészségiigyi és szocialis alap- és szakelltast
nyujté intézményekkel.

Rendszeres hazi segitségnytjtas csak fert6zésmentes lakokdrnyezetben rendelhetd el. Ha fert6zo beteg
gondozasa sziikséges, ki kell jeldlni egy gondozot, aki a fert6z6 allapot id6tartama alatt kizardlag a fert6z6
beteget gondozza, ilyen esetben a fertdzés elkeriilése érdekében sziikséges targyi feltételeket és felkészitést
biztositani kell.

A hazi segitségnyujtas alapvetd célja, hogy a telepiilésén €16, raszorulok szamara hozzaférhetd szolgaltatast
nyujtson a legsziikségesebb elemi ¢életfeltételek biztositasa érdekében. Ennek megfeleléen alapvetd cél az
igénybe vevé - sziikségleteinek megfeleléen - lakédsan, lakokornyezetében valo 0nallo életvitelének
fenntartasa. A jol miikk6d6 hazi gondozas teremtheti meg a lakohelyen, sajat lakason valo szocidlis ellatas
leheté leghosszabb ideig torténd fenntartasanak feltételeit, megeldzve a leépiilés miatti korhazi ellatast,
késleltetve a szocialis otthoni elhelyezés szlikségessegeét.

3.4 Hazi segitségnyujtés feladata

A hazi segitségnyujtas feladata segitséget nyujtani az ellatast igénybe vevonek abban, hogy fizikai, mentélis,
szocidlis sziikséglete sajat kdrnyezetében, ¢letkoranak, ¢élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,
meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen. A hazi
segitségnyujtas konkrét feladata, hogy a kliens meglévé fizikai, mentalis és egészségiigyi allapotat megdrizze
ill. megerdsitse, segitséget nyujtson a prevencidhoz.

A szolgaltato feladatai ellatasa soran segitséget nytjt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai, mentalis,
szocialis szlikséglete:

. sajat kornyezetében,
o ¢letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,
o meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

A hézi segitségnyujtas keretébe tartozd gondozasi tevékenység kilondsen

o az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa €s fenntartésa,

o az orvos elbirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,

o kozremiikodés a személyi és lakokornyezeti higiéné megtartasaban,

o kozremiikddés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében,

o segitségnyujtas az ellatast igénybe vevének a kérnyezetével vald kapcsolattartasaban,

o segitségnyujtas az ellatast igénybe vevot érinté veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében, a
kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

. részvétel az egyéni €s csoportos szabadidos, foglalkoztatd és rehabilitacids programok szervezésében,
o az ellatast igénybe vevo segitése a szamukra sziikséges szocialis ellatasokhoz vald hozzajutasban,

o az elégondozast végzo személlyel vald egyiittmikddes,

o sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozeés segitése.

. a hazi segitségnylijto szolgalat egyiittmikodik az egészségiligyi és szocidlis alap- és szakellatast

nyujté intézményekkel.
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4. A biztositott szolgaltatasok szakmai tartalma, formai, a biztositott szolgaltatdsok maodja, kore,
rendszeressége

4.1 A szolgéltatas szakmai tartalma
Szocialis étkeztetés

Az 1993. évi Ill. Tv. 62 8-a szerinti, valamit az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal meghatarozott
feladatokat latja el.

Hazi segitségnyujtas

Az 1993. évi lll. Tv. 63 8. (2) bekezdése szerinti, valamit az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal
meghatarozott feladatokat latja el.

4.2 Biztositott szolgaltatasok formai
Szocialis étkeztetés

A hétkdznapokra igényelheté meleg ebédet Tiszacsege Varos Onkormanyzata Illés Janos egyéni vallalkozo
altal vasarolt szolgaltatas Gtjan biztositja.

A szocialis étkeztetés igénybevétele onkéntes, az ebéd biztositasa az igénylo valasztasa szerint kiszallitassal
vagy elvitellel torténik a Tiszacsege Kifézde konyhajarol. Az igénylonek csere ételhordot kell biztositania.

Hazi segitségnyujtas
A hézi segitségnyljtas szolgaltatas kiterjed az ellatott személy igényei és a szolgélat ajanlasai alapjan

kialakitott gondozési terv szerint meghatarozott, illetve egyéni igények alapjan valasztott eseti
szolgéltatasokra.

A szolgalat munkatarsai az igénybevevok lakasan személyi segitést nyujtanak a gondozottak mindennapi
szlikségleteinek kielégitése érdekében. A szociélis gondozdk a raszorult személlyel, vagy hozzétartozoéjaval,
torvényes képviseldjével kozosen elkészitik a gondozasi tervet. A szocidlis gondozok feladataik ellatasa soran
segitséget nyljtanak ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai, mentalis és szocialis sziikségletei
biztositottak legyenek.

4.3 A hazi segitségnyujtas tevékenysegei és resztevékenységei

Szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban vald kdzremiikodés korében:

- takaritas a lakas életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (haldészobaban, fiird6szobaban, konyhaban és
illemhelyiségben)

- Mosas

- vasalas

A héaztartasi tevékenységben valo kozremiikddés kdrében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa
- segitségnyjtas ételkészitésben és az étkezés el6készitéseben
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- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkatrol, fartkatrél vizhordas

- tiizeld behordasa kalyhahoz, egyedi flités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciat igényel)

- télen hoeltakaritas és sikossagmentesités a lakas bejarata elott

- kisérés

Segitségnytjtas veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekdltozés segitése

Személyi gondozas keretében:
Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

- informacionyjtés, tanacsadas és mentalis timogatés

- csaladdal, ismer6sokkel valo kapcsolattartas segitése

- az egészség megbrzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben vald kozremiikodés
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok kdrében:

- mosdatas

- fUrdetés

- Oltoztetés

- 4gyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfelilet tisztitasa, kezelése

- haj, arcszorzet apolas

- sz4j, fog és protézis apoléasa

- kdromapolas, bérapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkil)

- mozgatas agyban

- decubitus megeldzés

- fellileti sebkezelés

- sztbmazsak cseréje

- gyogyszer adagolésa, gydgyszerelés monitorozésa

- vérnyomas és vércukor mérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason belul és kivil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kozremiikodés

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzOk hasznalatdnak betanitasa, karbantartdsiban valé segitségnyujtéas
- a haziorvos irdsos rendelésén alapuld terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valdo kompetencia
hataraig)

A hazi segitségnyujtds keretében kizardlag szocialis segités - segit6 munkakorben - a személyi
jovedelemadorol sz4l6 térvényben meghatéarozott szocialis gondozoi dijban részesithet6 tarsadalmi gondozo
alkalmazasaval, kozérdekli Onkéntes tevékenység Kkeretében, kozfoglalkoztatotti jogviszonyban allo
személyek vagy szocialis szOvetkezet igénybevételével is nyljthatd.

A kizarolag szocialis segitésre jogosult ellatott fenti formaban torténd ellatasa esetén a hazi segitségnyujtast

biztosito szolgaltatd 100 oras belsd képzést szervez azon segité munkakdrben foglalkoztatni kivant személyek
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részére, akik a szocialis gondozo munkakorre elbirt szakképesitéssel nem rendelkeznek. A képzés célja az
idés személyekkel végzett segitd tevékenységre valod felkészités, ennek keretében érzékenyités,
kommunikéacio, problémakezelés, valamint a kompetencia-hatarok kijeldlése a szocialis segités és a személyi
gondozas kozott. A képzésen valo részvetelt - a résztvevok altal alairt dokumentumon — a munkaltatd
igazolja. A képzésben valo részvétel ideje alatt a segitd munkakorbe tartozo feladatok mas szakképzett vagy a

képzést elvégzett munkatarssal egylittesen végezhetdek.
4.4 A biztositott szolgaltatasok rendszeressége
A szocialis étkezetés a raszorulo személyek részére hétkoznapokon vehetd igénybe.

A hazi segitségnyujtas az idéskorti emberek részére, sziikség szerinti rendszerességgel, a gondozasi terv
alapjan, hétkdznapokon vehetd igénybe. Az ellatott biztonsdgérzetét a folyamatossag termeti meg, ezért a
szolgéltatd célja a gondozottakkal val6 napi kapcsolattartas.

4.5 A szolgéltatas igénybevételnek mddja, menete feltételei

Az ellatés igénybe vételének médja dnkéntes, a jogosultsag megallapitasa kérelemre torténik. A kérelmet az
ellatas igényldje, ha cselekvOképtelen, akkor torvényes képviseldje terjeszti eld. A korlatozottan
cselekvoképes személy kérelmét a torvényes képviselGjének beleegyezésével, vagy — ha e tekintetben a
birésag a cselekvoképességet nem korlatozta, - 6nalldan terjeszti eld.

Az ellatottak maguk hatarozzak meg, hogy a szolgaltato altal nytjtott szolgaltatasok korébdl mire és milyen
id6tartamban tartanak igényt.

4.6 Szocialis étkeztetés igénybevételének modja

A szocialis étkeztetés iranti kérelmet a szakmai program 1. szamu mellékletében szerepldé nyomtatvanyon kell
eléterjeszteni a szocidlis raszorultsagot igazold haziorvosi igazolassal, valamint az igényld
jovedelemigazolasaval egyitt a Polgarmesteri Hivatalban, a szocialis segit6 szolgaltatas iranyitasara €s
adminisztraldsara kijel6lt irodaban. A kérelmez6 a kérelem benyujtasakor nyilatkozik arrdl, hogy milyen
idéponttdl kéri a szocialis étkeztetés biztositasat, illetve arrdl, hogy elvitellel, vagy kiszallitassal kivanja
igénybe venni a szolgéaltatast.

A kérelmet Tiszacsege Varos Onkormanyzata nevében, atruhazott hataskorben a polgarmester biralja el. Az
ellatas biztositasarol az dnkormanyzat nevében a polgarmester megallapodast kot az igényldvel.

A szocidlis étkeztetésre vonatkozo igénybevételi napldt — 4. szamua melléklet — a vezeté gondozd vezeti, aki
a napi igénybevételr6l naponta jelentést tesz a https:// tevadmin.nrszh.hu elektronikus adminisztracios
rendszerében.

4.7 Hazi segitségnyujtas igénybevételének modja

A hazi segitségnyujtas iranti kérelmet a szakmai program 1. szamii mellékletében szereplé nyomtatvanyon
kell eldterjeszteni a szocidlis raszorultsagot igazold haziorvosi igazolassal, valamint az igényld
jovedelemigazolasaval egyltt a Polgarmesteri Hivatalban, a szocialis segit6 szolgaltatas iranyitasara és
adminisztralasara kijelolt irodajaban.
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A Kkérelem benyujtasat kovetéen a vezetd gondozd elégondozast végez az igénylénél, melynek soran
tajékozadik az ellatast igénybe vevo személy életkoriilményeirdl, egészségi allapotarol, szocialis helyzetérdl,
a megfelel6 személyre szabott szolgaltatas biztositasa érdekében.

Az elégondozas soran vagy azt kdvetden az igényld tajékoztatast kap az ellatas igénybevételének feltételeirl
(rendszerességeérdl, modjarol, tartalmarol, személyi, targyi, anyagi feltételeirdl).

Hazi segitségnytjtast kérelmezok esetében sziikséges a gondozasi sziikséglet megallapitdsa. A gondozasi
szlikséglet vizsgalata az el6gondozas soran a kérelmezd lakohelyén torténik, a maganszféra tiszteletben
tartdsaval, kizarolag a jogszabalyban meghatarozott szempontok vizsgalatara kiterjedden. A gondozasi
szukséglet vizsgélatat a vezet6 gondozo végzi el a 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendeletben foglaltak
figyelembevételével, a szolgaltatas iranti kérelem alapjan. A gondozasi sziikséglet vizsgalatadhoz az
igénylonek vagy torvényes képviseljének be kell mutatnia a gondozasi sziikséglet megitélését szolgalo,
rendelkezésre allo leletek és szakvélemények masolatat.

Ha a szolgaltatast igényl6 személy (térvényes képviseldje) a gondozasi sziikséglet vizsgalatanak eredmeényeét
vitatja, a gondozasi sziikséglet fellilvizsgalatat az ellatasi kérelemrdl szold dontésnek az Szt. 94/A. §. (3)
bekezdése vagy az Szt. 94/D. 8. szerinti felllvizsgalata soran, egyéb esetben a szocialis szolgaltatas iranti
kérelemrol szolo dontés meghozatalat megelézéen a fenntartonal kérheti. A fenntartd a feliilvizsgalatba
koteles bevonni olyan személyt, aki rendelkezik a szakképzett szocidlis gondozokra vagy vezetd gondozokra
jogszabalyban meghatéarozott képzettséggel, és a gondozasi szilkséglet vizsgéalatdban nem vett részt. Ha az
igényl6 a lakohelyen torténé vizsgalat lefolytatasat nem teszi lehetdvé, a fenntartdo a gondozasi sziikséglet
mértékének megallapitasat mell6zi, errdl az ellatast igényl6t irasban tajékoztatja.

A gondozési szikséglet vizsgalata és a vizsgalat eredményének igazolasa a 3. szdmu melléklet szerinti
értekeld adatlapon torténik. Az értékeld adatlap masolati példanyat a vizsgalat elvégzését kovetden at kell
adni az igénylének ¢€s torvényes képviseldjének.

Az értékeld adatlap kitoltésében a haziorvos a megjeldlt orvosi szakkérdésekben kozremuikodik.

Az értékeld adatlap hatalya hatarozatlan ideig fennall, azzal, hogy amennyiben a hazi segitségnyujtas soran

a) szocidlis segités biztositasa esetén személyi gondozasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a gondozasi
szlikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

b) szaképolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az
otthonapolasi szolgalat keretében torténd ellatast.

Ha a szolgaltatast igényld személy egészségi allapota vagy személyes koriilményei a szolgaltatds
halaszthatatlan biztositasat teszik sziikségessé, a hazi segitségnytjtas legfeljebb 30 napos idétartamra akkor is
nyujthato, ha a gondozasi sziikséglet vizsgalata még nem fejez6dott be.

A hazi segitségnytjtast a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfeleld idotartamban, de legfeljebb
napi 4 oréban kell nyujtani.

Amennyiben a gondozasi sziikséglet a napi 4 6rat meghaladja, a fenntartd tajékoztatja az igénybevevét az
id6sotthoni elhelyezés lehetéségérdl. A kérelmez6 igénylése esetén ebben az esetben is biztositani kell a hazi
segitségnyujtast.

A hazi segitségnyuijtas iranti kérelmet Tiszacsege Varos Onkormanyzata nevében, atruhazott hataskorben, a
vezetd gondozoval egyeztetve a polgarmester biralja el. Az ellatés biztositasarél az énkormanyzat nevében a
polgarmester megallapodast kot az igénylovel, mely tartalmazza:
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o az ellatas kezdetének idOpontjat,

. az ellatas idGtartamat,

o az igénybevevo szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat,

. a személyi téritési dij megéallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat,
. az ellatas megsziinésének modjait,

. jogorvoslatra vonatkozé szabalyokat.

A fenntarté a vezetd gondozoé altal a személyes szocialis gondoskodasban részesiild személyrdl a szocialis
szolgéltatd nyilvantartast vezet (Szt. 20. 8.) A nyilvantartas tartalmazza az Szt. 18. §-a altal meghatérozott
adatokat, tovabba a megallapodas alapjan az ellatas igénybevételét kévetden 1 honapon bellil gondozasi tervet
készittet, az ellatottal kozosen elfogadott elvek mentén, melyben meghatarozasra kertl

. az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzete,
. az allapotjavulas, illetve megorzés érdekében sziikséges illetve javasolt feladatok,
o azok idébeli litemezése, valamint az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemei.

A vezetd gondozo ellendrzi a gondozasi tervben rogzitettek megvalositasat. (1/2000. SzCsM rendelet 9.§)

A gondozast végzd személy a gondozasi terv alapjan személyi segitd szolgaltatast végez. A szolgaltatas
igénybevétele folyaman a segitett alairdsaval igazolja a gondozési napldban (Szakmai program 7. szamu
melléklet) a szolgaltatasok elvégzését és jogossagat, ennek alapjan a gondozast végzdé havi elszamolasokat
készit.

A szocialis szolgaltato az adatok kezelésében a jogszabalyokban rogzitett adatvédelmi eléirasok alapjan jar el.
Az adatok kezelésérdl az ellatottat tajékoztatni kell és nyilatkozatat erre vonatkozdan ki kell kérni.

Gondozasi terv

A hazi segitségnyujtasban részesiilé személyre vonatkozoan egyéni gondozasi tervet kell késziteni.
Amennyiben a haziorvos véleménye alapjan apolési feladatok ellatésa is sziikséges, a gondozasi terv &polasi
tervvel egészil ki.

A gondozasi terv egyénre szabottan hatiarozza meg a szolgaltatast igénybe vevd allapotanak megfeleld
gondozési, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok megvalositasdnak mddszereit. A gondozasi tervet a
szolgaltatas igénybevételét kovetden egy honapon beliil kell elkésziteni, és évente — jelentds allapotvaltozas
esetén annak bekovetkeztekor - értékelni, szilkség esetén maédositani kell.
Az igényekben vagy az allapotban torténd barmilyen valtozast a személyi segité vagy az igénybevevo jelzi a
Szolgaltatas vezet6jének, aki a sziikségletekhez igazitja a feltételeket, illetve tajékoztatast ad a sziikséges
szolgaltatasokrol.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza

. az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét,

o az allapotjavulas, illetve megdrzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok iddbeli
Utemezéset,

o az ellatott részére torténo segitségnytjtas egyéb elemeit.

Az apolési terv tartalmazza

o az ellatast igénybe vevo egészségi allapotanak leirasat,
. az apolasi tevekenység részletes tartalmat,
o az ellatast igénybe vevo Onellato képességének visszanyeréséhez sziikséges segitd tevékenységet,
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o az apolas varhat6 idétartamat,

. szlikség szerint mas forméban biztositandd ellatdas kezdeményezését (&poldotthoni elhelyezését,
fekvobeteg-gydgyintézeti elhelyezést stb.).

o Az apolasi feladatok szakszer(i ellatasat az ellatott haziorvosa folyamatosan figyelemmel kiséri.

Az ellatasban részesiild személlyel kozvetleniil foglalkozd szakember folyamatosan figyelemmel kiséri és
elésegiti az egyéni gondozasi tervben meghatarozottak érvényesulését.

5.Téritési dij fizetési kotelezettséqg

Szocidlis étkeztetés

Személyi téritési dij keriil megallapitasra a szocialis étkezetést igénybe vevo ellatott részére. A személyi
téritési dij mértékét Tiszacsege Varos Onkormanyzata szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi Ill. térvény végrehajtasarol szolo ......... [ (covnene ) szamu rendelet ......... szdmul bekezdése
tartalmazza.

A téritési dijat a szocialis étkezésben részesiilé megfizetheti a szocialis gondozok kdzremiikodésével, illetve
ha egészségi allapota lehetdvé teszi személyesen Tiszacsege Varos Onkormanyzata Polgarmesteri
Hivataldnak pénzugyi irodajaba, minden honap 10. napjaig. A hataridé megvaltoztatasa a polgarmester
hataskorébe tartozik.

A szocidlis étkeztetés esetében megallapitott személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatast igényld
jovedelmének 30 %-at. Ingyenes ellatasban kell részesiteni azt az ellatottat, akinek a csaladja jovedelemmel
nem rendelkezik.

Hazi segitségnyujtas

Az ellatott a szolgaltatas igénybevételéért téritési dijat koteles fizetni.

A gondozas téritési dija a szolgaltatasi dnkdltség és a normativ allami hozzajarulas killénbozete alapjan kerdil
megallapitasra. A személyi téritési dij mértékét Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének a
teleplési tdmogatasrol sz6l6 6/2015.(11.17.) onkorményzati rendeletében ......... szaml bekezdése
tartalmazza.

A szolgaltatas utan fizetend6 téritési dij fizetése — szocidlisan raszorult személyek esetében — a fenntartd
megéllapitasa szerint torténik, ami az évente egyszeri, a fenntartd altal végzett fellilvizsgalat utan valtoztathat.

A hazi segitségnyUjtas esetében megallapitott személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatast igényld
csaladjaban az egy fore esd jovedelem 25 %-at, illetve 30 %-at, ha hazi segitségnyujtas mellett étkezést is
biztositanak. Ingyenes ellatasban kell részesiteni azt az ellatottat, akinek a csaladja joévedelemmel nem
rendelkezik.

A személyi téritési dij megfizetésének szabalyai:

A téritési dij megallapitasahoz jovedelemigazolas sziikséges.

Az ellatott, illetve torvényes képvisel6je a végzett tevékenységet minden nap a gondozo altal dokumentalt
gondozasi napléban alairasaval igazolja. A tevékenységi napld képezi az ellatasért fizetendo téritési dijak
szamitasanak alapjat. Azon esetekben ahol, és amennyiben az alairés az ellatott altal nem megvalosithato, Ggy
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a megallapodashoz csatolni kell egy meghatalmazast, amely tartalmazza azon személyek nevet és alairasat,
akik a teljesitést igazolhatjak.

A téritési dij fizetése keszpenzfizetési szamla alapjan, a szocidlis gondozdk, valamint a vezeté gondozd
kozremitkodésével a Tiszacsegei Polgarmesteri Hivatal pénztaraba vald készpénzbefizetéssel utdlag torténik.

Folyamatos ellatas esetén a téritési dijat az ellatottal egyeztetve egy 6sszegben kell kifizetni a teljesitett
naptari honap lezarasat kovetd honap 10. napjaig, vagy a szolgaltatd és az ellatott altal kozos megegyezéssel
megallapitott hataridoig.

A szocidlis szolgltato a téritési dijak valtozasairdl irdsban értesiti a gondozottakat.

6. A jogviszony megsziinése és megsziintetése
a. A megallapodas megsziinik

e hatarozott idejii megallapodas esetén a megjel6lt idétartam lejartaval, amennyiben a megallapodas
nem kerll meghosszabbitasra.

e a Szolgaltato jogutod nélkiili megsziinésével.

o azellatott halalaval.

b. A megallapodas megsziintetésének feltételei

- A megallapodas irasban megsziintethet6 a felek koz0s megegyezésével.
- Az ellatott, illetve kotelezett a megallapodéas felmondasat irasban, indoklas nélkil kezdeményezheti.
- A szocidlis szolgaltaté a megallapodast felmondassal, irasban megsziinteti, ha:

o Az ellatott részér6l a jogosultsag jogszabalyi feltételei nem allnak fenn,

o Az ellatott szdméra intézményi elhelyezés indokolt,

o Az ellatott kéthavi téritési dijjal hatralékba esik, feltéve, ha a polgarmester felszélitasara 15 napon
belll azt nem teljesiti,

o Az ellatott a megallapodasban nem rogzitett szolgaltatasokat végeztet,

o Az ellatott veszélyezteti a szolgalat munkatarsanak egészségét és testi épséget,

e Az ellatott elko6ltozik az ellatasi teriiletrol.

A megallapodas a felek megegyezése szerinti idépontban, ennek hidnyaban 15 nap felmondasi id6vel sziinik
meg.

- Amennyiben a megallapodas felmondasanak jogszertiségét barmely fél vitatja, kérheti a birosagtol a
megallapodés jogellenes felmondéasanak megallapitasat. Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig
biztositani kell, amig a birésag jogerés hatarozatot nem hoz.

- A megallapodas megsziinése, vagy megsziintetése esetén a felek egymassal elszamolnak, amely {igylet
kiterjed a fizetend6 téritési dijakra, és az esetleges héatralékra, illetve minden olyan dologra, amely a
megallapodas megszlinéséhez, megsziintetéséhez okszerlien kapcsolddik (pl.: ha az ellatott sulyosan megsérti
az intézmény hazirendjét, stb.).

A jogviszony megsziintetésérdl a fenntartd irasos értesités kiild. A felmondasi id6 15 nap, kivéve, ha az

ellatott vagy torvényes képviseldje azonnali hatallyal vagy meghatarozott idéponttdl kéri a jogviszony
megsziintetését.
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Ha a szolgalat altal kezdeményezett megsziintetéssel a jogosult, illetve torvényes képviseldje nem ért egyet,
az értesités kézhezvételétél szamitott 8 napon belul az intézmény fenntart6jadhoz fordulhat.

1. ASZOLGALTATO SZERVEZETI RENDJE

A szolgaltatds Tiszacsege Varos Onkormanyzata alkalmazasaban allo, jogszabalyban meghatarozott
képesitési eldirasoknak megfelel6 személyek foglalkoztatasaval miikddik.

1. Szocidlis szolgaltatast végzok létszama, szakképzettsége, feladatkorok megjeldlése

A szolgaltatonal szolgélatnal betdltétt munkakorok:

= szocialis gondoz6
= vezetd gondozd

IAlkalmazottak szama Iskolai végzettség

1 f6 vezet6 gondozd - 1 f6 féiskolai végzettségli szocidlpedagogus

5 f6 szocialis gondozo ; o o
- 5 16 szocialis gondozo és apold

A dolgozék munkakdri feladataikat a kinevezési okmanyban leirtak szerint, a kozalkalmazotti jogviszonyra
vonatkozd szabalyoknak, az egyéb szakmai szabalyoknak és szokasoknak, valamint a munkaltatd
utasitdsainak megfeleléen, a kozérdek figyelembevételével latjak el.

2. Mas intézményekkel torténé egyiittmiikodés modja

A szocidlis szolgaltat6 a hatékony feladatellatas érdekeben a helyi egészségugyi intézményekkel, csaladsegité
szolgélattal, civil szervezetekkel szilkség szerinti rendszeresseggel kapcsolatot tart.

3. A Szolgaltato és az igénybevevé kozotti kapcsolattartas médja

A szocialis szolgaltatast végzék — szociadlis gondozok - az altaluk ellatott személyekkel rendszeres, napi
kapcsolatban vannak. Az ellatott személlyel, hozzatartozojaval vagy torvényes képviseldjével a munkatarsak

szlikség szerint kapcsolatot tarthatnak személyesen a Polgarmesteri Hivatal irodahelyiségében vagy telefonon,
illetve irdsban.

4. A szolgaltatasokrol valé tdjékoztatas modja

A szolgaltatasok kdzzétételének médja, formai:

. Szorolapok

. Csege Ujsag

. Erdekképviseleti szervek, egyhazak és civil szervezetek tajékoztatasa
. Haziorvosok tajékoztatasa
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. Egészségligyi-, szocialis intézmények tajékoztatasa
. Csalad-és Gyermekjoéléti Szolgalat tajékoztatasa
. Tiszacsege varos honlapja - www.tiszacsege.hu.

5. Az ellatottak és a szocidlis szolgaltatast végzok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok
Az ellatottak &ltalanos jogai:

. Az ellétottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel a teljes kort
ellatasra, valamint egyéni szikségletei, specialis helyzete vagy allapota alapjan az egyeéni ellatas, szolgéltatas
igénybevételére.

. Az ellatottat semmiféle hatranyos megkilénbdztetés nem érheti az ellatas soran.

. A Szolgalatnak a szolgaltatasait oly mddon kell végezni, hogy figyelemmel legyen az ellatott
személyeket megilletd alkotmanyos €s emberi jogok maradéktalan ¢és teljes korii tiszteletben tartasara.

. Az ellatast igénybe vevot megilletik a személyes adatainak védelme, az ellatott személyes adatai,

élettorténete, egészségi allapota, szocidlis és anyagi helyzete az intézményi ellatas soran (adminisztracié és
esetmegbeszélés) bizalmasan kezelendd, betartva az adatvédelemrdl szold jogszabalyi elGirasokat kiilsé
informéci6 csak az ellatott vagy torvényes képvisel6je irasbeli nyilatkozata alapjan szerezhetd be, belso
informacié ugyanilyen eljarassal adhato ki.

. A szocidlis szolgaltatonak biztositania kell az ellatott személy dnrendelkezési jogat, mert az ellatott
személy sajat sziikségleteinek meghatarozdja, dontési joga van az életmindséget befolyasolo kérdésekben.
o Panasztételi lehetdség: ha az igénybevevo a részére nyujtott szolgaltatassal kapcsolatban hianyossagot

eszlel, panasszal fordulhat a polgarmesterhez. Ha panaszdra a polgarmestertdl nem kap szamara elfogadhat6
valaszt, 15 napon bell Tiszacsege Varos Onkormanyzatéhoz fordulhat.

6. A szolgaltato valamint az igénybevevé ellatott kdtelességei és jogai:
A szolgéltatd kotelessége:

. A problémak megbeszélésére soron kiviil lehetdséget biztositani.
. A panaszigyek kivizsgalasat haladéktalanul megkezdeni.

A szocialis szolgaltatast végzok kotelességei:

. Tevékenységét a hatalyos jogszabalyok és szakmai szabalyok szerint végzi.

o Utasitést csak a munkaltatoi jogkor gyakorlojatol, szakmai vezet6tdl fogadhat el.

. A munkarendet betartja, €s betartatja.

. Munkara jelentkezéskor, illetve munka befejezésekor a jelenléti iven a munkaban toltott idejét
alairasaval igazolja.

. A munkajat a téle elvarhato legnagyobb szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara vonatkozo
szabalyok, el6irasok és utasitasok szerint végzi.

o A kapott munkaruhajaért és targyi eszkozokért felelosséget vallal.

o Munkatarsaival egyiittmiikodik.

o A munkaja soran tudomasara jutott alapvet6 informaciokat megérzi.

o Koteles az adatvédelmi torvény betartasara, biintetdjogi feleléssége tudataban.

o Az ellatottnak kolcson pénzt nem adhat, tliikk ajandékot, pénzt el nem fogadhat.
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. Koteles az ellatott személyiségét, méltésagat, jogait és dnrendelkezését tiszteletben tartani, valamint
egyéni igényeit és szilkségleteit, aktualis allapotat, életkorat, képességeit és készségeit figyelembe venni.
. Betartja a szocialis munka Etikai Kodexét.

7. A szocidlis szolgaltatast végzok jogai

A munkaviszonyban 116 személyeknek biztositani kell, hogy:

. A munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést megkapjak.

. Tiszteletben tartsdk emberi méltésagukat és személyiségi jogaikat.

. Munkajukat elismerjék.

o A munkaltatd megfelel6 munkavégzési koriilményeket biztositson a szamukra.

A szakmailag elfogadott pszicho—szociélis intervencids modszerek kozil — a hatalyos jogszabalyi kereteknek
megfeleléen — szabadon vélaszthatja meg az adott esetben alkalmazandé beavatkozési format.

A szocialis gondozd megtagadhatja az ellatést,

a.) ha az igényl6 problémaja nem a szolgalat kompetenciajaba tartozik vagy az altala kért szolgaltatas
jogszabalyba, illetve szakmai szabalyba Utkozik,

b.) azellatotthoz fiz6d6 személyes kapcsolata miatt,

c.) ha sajat egészségligyi allapota vagy egyéb gatlé korlilmény kovetkeztében fizikailag alkalmatlan az
ellatasra,

d.) ha az ellatott sulyosan megsérti az egylittmiikodési kotelezettséget,

e.) haa gondozott ellatasa veszélyezteti sajat életét, testi épségét,

A szolgalat munkatérsa a gondozott ellatasat csak akkor tagadhatja meg, ha

a.) ez az ellatott egészséqgi, pszichés allapotat karosan nem befolyasolja, és

b.) agondozott ellatasarol mas szakember bevonasaval, esetatadas keretében gondoskodik.

Az ellatast végzo jogosult a szakmai ismereteinek — a szakma mindenkori fejlédésével 6sszhangban torténd —
folyamatos tovabbfejlesztésére

A Szolgaltaté dolgoz6i a Kinevezésben rogzitett feltételek szerint és a Munkakdri leirasban, valamint a
Megallapodasban foglaltak alapjan végzik tevékenységiiket.

A Szolgaltatdo munkakdreit betoltd személyek kozfeladatot ellatd személyeknek mindsiilnek.

Az ellatott koteles:

. A szocidlis ellatasra vald jogosultsagot igazolni kell, aminek érdekében hazi segitségnyujtas esetén
egylttmiikodik gondozasi sziikséglet vizsgalataval kapcsolatos folyamatban.
. Az ellétott az adataiban, valamint az ellatasra val6 jogosultsag feltételeiben vald valtozasrol, tovabba

minden olyan koriilményrél, amely a megallapodasban foglaltak zavartalan teljesitését, illetéleg a személyi
téritési dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tdjékoztatja a polgarmestert.
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Ellatasa érdekében egyiittmiikodik a segitési feladatra kijeldlt személlyel.

Tajekoztat az ellatasat befolyasolo, Szolgaltatot is érintd valtozasokrol.

Véleménynyilvanitasaval segiti a Szolgaltaté munkajét.

Az ellatott a részére nyuljtott szolgaltatassal kapcsolatban hianyossagot észlel, panasszal fordulhat a
szolgalat vezetSjéhez, az ellatott jogi képviseldhdz, az Erdekképviseleti Forumhoz. Amennyiben a panaszt
tevé a megtett intézkedéssel nem ért egyet, a panasszal az intézmény fenntartdjahoz lehet fordulni.

8. Helyettesités rendje

A szolgalatnal folyé munkat a dolgozok id6leges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.

A dolgozok tavolléte esetén a helyettesités rendszerének kidolgozdsa a munkaltato, illetve
felhatalmazés alapjan az arra kijeldlt dolgozé feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, - egyes dolgozokat érintd konkrét feladatokat - a munkakori
leirdsokban kell rogziteni. A szolgéltaton bellli helyettesités rendjét a munkaltatd belsd utasitasban
szabalyozhatja.

A helyettesitést ugy kell megoldani, hogy a helyettesit6 személy:

* elsdsorban azonos munkakdrben legyen alkalmazva,
* amennyiben ez nem lehetséges, rendelkezzen olyan végzettséggel, amely a feladat
ellatashoz szukséges.

9. A titoktartéas szabalyai

A munkavallalé munkaja soran a személyes titok védelmének érdekében az informacios onrendelkezési
jogrél és az informécioszabadsagrol szOolé 2011. évi CXII. torvény, az Szt. valamint a Szocidlis
Szakmai Etikai Kodexe az iranyado.

A munkavéllal6 a tudomaséra jutott adatokat és informéaciokat bizalmasan kezeli, azokat harmadik
személynek csupdn a hatdlyos jogszabalyokban eldirt modon adhatja at, a munkaltatd Kivételével
azokrél harmadik személynek és a médianak nyilatkozatot nem tesz.

A titoktartasi kotelezettség a munkavallalét a munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony fennallasa alatt és azt kovetden is terheli.

10. A szolgaltatast nyajtok folyamatos szakmai felkészlltsége biztositdsanak modja és formai

A szakmai felkészultséglk biztositasa érdekében a szolgéltatd munkatarsai szakmai tovabbképzésben,
szupervizion vesznek részt. A munkaltaté biztositja a koltségvetési forrdsok lehetGsége szerint az elérhetd
szakirodalmat, folyoiratokat és a tovabbképzési terv alapjan a képzésben vald részvételt.

11. Jogvédelem
Az ellatottjogi képviseld segiti a szolgaltatast igénybevevét:

= jogai gyakorlasdban

= panasz megfogalmazésaban

= segitséget nyujt a  hatoésagokhoz benyujtando kérelmek, beadvanyok
megfogalmazésaban
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Panaszjog: Az ellatott panaszaval a fenntartéhoz fordulhat. A panaszost a fenntarté képviseleltében eljaro
polgarmester 15 napon belul koteles irasban értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérdl.

A személyes adatok védelme kérdésben a Szt., valamint ,,A személyes adatok védelmérdl és a kozérdeki
adatok nyilvanossagardl” sz616 1992. evi LXIII. térvény az iranyado.

12. Altalanos miikodési rend

A szolgéltatas heti 6t napos (hétf6tél-péntekig) munkarenddel Gzemel, napi nyolc éras, heti negyven
6rds munkavégzessel. A szolgaltatas tekintetében a hazi segitségnyljtds személyi gondozas és
szocialis segités formajaban, a szocialis étkeztetés napi egyszeri meleg étel téritési dij ellenében torténd
biztositasaval valdsul meg.

13. Nyitvatartési rend

Hétfo 7.30 - 16.00 6réig
Kedd 7.30 — 16.00 oraig
Szerda 7.30 — 16.00 6réig
Csltortok 7.30 — 16.00 6réig
Péntek 7.30 — 13.30 6raig

14. Ugyfélfogadas

Székhely és nyitva alld helyiség cime: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Hétfs 12.30 - 16.00 oraig
Kedd 12.30 - 16.00 o6raig
Szerda 12.30 - 16.00 6réig
Csutortok 12.30 - 16.00 6raig
Péntek ugyfélfogadas sziinetel

15. A Tiszacsegei Szociélis Szolgaltatd munkajahoz kapcsol6dd térvényi és rendeleti hattér

e 1993. évi Ill. torvény a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol

e 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyUjto szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl

e 36/2007 SZMM rendelet (XI1.22.) SZMM rendelet a gondozasi szikséglet, valamint az egészségi
allapoton alapul6 szocidlis raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl

e 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevételérdl

e Szocialis Munka Etikai Kodexe

16. Szakmai feltigyelelet

e a Szolgalat szakmai feligyeletét a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Szocialis és
Gyamhivatala latja el (a felugyeleti szerv ellenérzi a szolgalat tevékenységét, a miikodés
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szakszeriségét €s eredményességét, biztositja a miikodés feltételeit)
o milkodésének felligyeletét  Tiszacsege Véaros Onkormanyzata Képvisel—testiilete

gyakorolja

17. A Szakmai Program hatalybalépése

A Szakmai Programot Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete 2017. oktdber 26. napjan

megtargyalta és a

szamu hatérozataval jovahagyta.

Az Szakmai Program 2018. januar 1. napjan Iép hatélyba.

18. Mellékletek:

. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamUu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamU melléklet:
. szamU melléklet:
. szamu melléklet:
10. szamua melléklet:
11. szdma melléklet;
12. szama melléklet:
13. szamua melléklet:
14. szama melléklet;

O©CoOoO~NO O WNPE

Tiszacsege, 2018. januar 1.

Kérelem a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatas igénybevételéhez
Gondozasi sziikséglet vizsgalat értékeldlap

Tevékenységnaplo hézi segitségnyujtdshoz személyi gondozas esetén
Tevékenységnapld hazi segitségnyujtashoz szocialis segités esetén

Szocialis étkeztetésre vonatkozo igénybeveételi naplo

Ertesités személyes gondoskodast ny(jté szocialis ellatas biztositasarol
Megallapodas szocialis étkeztetésre-hazhoz szallitassal torténd biztositasarol
Megallapodas szocialis étkeztetésre-elvitellel torténd biztositasarol
Megallapodéas hazi segitségnyujtas biztositasarol személyi gondozas esetén
Megallapodéas hazi segitségnyuijtas biztositasarol szocialis segités esetén
Tajékoztatas intézményi elhelyezés lehetéségérol

Munkak®éri leiras vezetd gondozo

Munkakori leiras szocialis gondoz6

Munkakori leiras kdzfoglalkoztatotti jogviszonyban foglalkoztatott szocialis
segitd esetén

Szilagyi Sandor
polgarmester
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Szakmai program 1. szamu melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal@tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

Kérelem a személyes gondoskodést nyujto szociélis ellatas igénybevételéhez

(4 formanyomtatvany az igényelt szocidlis elldtas tipusanak megfelelo adatok figyelembevételével

toltendo ki.)

1. Az ellatast igénybe vevé adatai:

NBV .. SZUIEtESI NEVE: ..o
ANYJANEVE ..ot TAJ SZAMA:...cieiiecieciece e,
SZUIEtéSi NEIYE, IAOPONLIA:.....c.ecviceietietiieiieieeeetet ettt a e ae s nas
021100 01T SRS RT
Tart0zkodasi NEIYE ..o,
Ertesitési CIMe ..o,
Allampolgarsaga:........ccovveivreincnenns bevandorolt / letelepedett / menekult jogallas*

Csaladi helyzete: egyedil él [ két személyes haztartasban él [
tobb személyes haztartasban €l [J
Az ellatast igénybe vevo cselekvoképességére vonatkozo adatok:

Gondnoka, gydmja Cvan [J () nincs [J
GONANOK/GYAM NBVE:.....ei ittt ettt st st e te e s b e sbesaeesaestestesresreentenreens
LaKCIME, LRl B ONSZAMA. ... ettt e et e e e et e e et e e e et e e e et e e et e e e e e e e e
Gondnoksag tipusa:  cselekvoképességet kizard cselekvoképességet korlatozo™

végleges ideiglenes  eseti * (*A megfelel6t kérjiik alahtizni!)
Az ellatast igénybe vevo telefOnSZAMA:. . .......cccvvviieriecierierie e

2. Milyen tipusu ellatas igenybevételét kéri?
2.1. alapszolgéltatéas

étkeztetés
hazi segitségnyujtas

21


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
http://www.tiszacsege.hu/

Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasa
Szakmai program
4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.
Tel: 06/52 588-400 Fax: 06/52 588-400

3. A személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatas igénybevételére vonatkozé adatok:

3.1. Etkeztetés
milyen id6ponttol kéri a szolgaltatds DIZEOSITASAL:...........cooiiiiiiiii

az étkeztetés modja:
elvitellel O
kiszallitassal 0

3.2. Hazi segitségnyujtas

milyen tipusu segitséget igényel:

segitség a napi tevékenységek ellatdsaban O
bevéasarlas, gydgyszerbeszerzés O
személyes gondozas O
10V TR=TS] 1= OSSR O

Az 1993. évi Ill. torvény 117/B. 8-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését az ellatast igényld, vagy a téritési dijat megfizetd mas személy vallalja-e ( a
rovat kitdltése nem mindsiil tényleges vallalasnak) :

O igen [ nem

Hozzajarulok a személyi adataimat és jovedelmi adataimat tartalmazé okmanyok masolasahoz és a
személyi anyagomban torténo elhelyezéséhez.

Hozzajarulok, hogy Tiszacsege Varos Onkormanyzata a szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz6l6 1993. évi llI. torveny 20. § (2) és (4) bekezdése szerint meghatarozott adataimat a szocialis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények Aagazati azonositojardl és orszagos
nyilvantartasarol sz6l6 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet 13/E. §-a és a 13/F. §-a alapjan orszagos
adatbazisban, TAJ szam alapu nyilvantartasban kezelje a szocidlis, gyermekjdléti és gyermekvédelmi
szolgaltatdk, intézmények agazati azonositdjarol és orszagos nyilvantartasardl szol6 226/2006. (XI.
20.) Korm. rendelet 13/B. §-a altal el6irt intézményi adatszolgaltatasi kotelezettsegének teljesitése
érdekében.

Felelosségem tudataban kijelentem, hogy életvitelszeriien a lakohelyemen vagy a tartozkoddsi
helyemen élek (a megfelelé rész alahuzando) a kérelemben kozolt adatok a valosdagnak megfelelnek.

.......................................................... 20,8V . WO L naD.

Az ellatast igénybe vevo (torvényes képviseld)
alairas
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1. szamu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez

EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS

(a haziorvos, kezeldorvos, vagy korhazi kezelés esetén a korhazi osztdlyos orvos tolti ki)

SZULELEST NEly, 1A0: ..o e ittt e e e e e e e e e
21100 01T S
Tarsadalombiztositasi AzZONOSIEO JEl: ... .o e e e e e e e

1. Hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tAmogaté
szolgaltatas igénybevétele esetén

1.1. krénikus betegseégek (kerjik, sorolja fel):

1.2. fert6z6 betegségek (kérjik, sorolja fel):

1.3. fogyatékossag (tipusa és mérteke):

1.4. egyéb megjegyzések, pl. specialis diéta sziikségessége:

2. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybevételére vonatkozoan
igazolom, hogy egészségi allapota alapjan a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
biztositasa

indokolt 0 nem indokolt o

3. Atmeneti elhelyezés (az éjjeli menedékhely kivételével), apolast-gondozast
nyujto, rehabilitacios intézmények, lakootthon esetén

3.1. esettorténet (eldzmények az egészségi allapotra vonatkozdan):

3.2. teljes diagnozis (részletes felsorolassal, BNO kdddal):

3.3. prognozis (varhaté allapotvaltozas):

3.4. 4polasi-gondozasi igények:

3.5. specidlis diéta:

3.6. szenvedelybetegség:

3.7. pszichiatriai megbetegedés:

3.8. fogyatékossag (tipusa, mértéke):

3.9. demencia:

3.10. gyogyszerszedés gyakorisaga, varhatd idotartama (pl. végleges, idéleges
stb.), valamint az igénybevétel idopontjaban szedett gyogyszerek:

4.A haziorvos (kezel6orvos) egyéb megjegyzései:

. . P. H.
Datum: Orvos alairasa:

(sziikseg esetén kulon melléklet csatolhat6 az igazolashoz)
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I1. JOVEDELEMNYILATKOZAT
Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo személyes adatok:
NV ettt bR E R bR E R bR R bR £ b b e bbbt b bt e
SZUIBLEST NEV. ...ttt bbbt bbbt b et ee e
F AN 0 Y SRR
SZULEEST NELY, 107 ..ivviiieeieiierite ettt ettt st e e b e st e e be e sbe e sbeesbessbeenbeenbeens
LAKONEIY: ...ttt
TartOZKOUAST NEIY: ..ottt rs
(itt azt a lakcimet kell megjelolni, ahol a kérelmezo életvitelszeriien tartozkodik)
Telefonszam (nem kotelez0 Megadni): ..........cccvveeeiiiiciieiii et
Az 1993. évi I11. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté6 mas személy vallalja-e (a rovat
kit6ltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

o igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,,I11. Vagyonnyilatkozat” nyomtatvanyt
nem kell kitolteni,

0O nem
Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto dsszege
Munkaviszonybdl és més foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazé

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermel6i,
szellemi és mas 6nallo tevékenységbol
szarmazo

Téappénz, gyermekgondozasi tAmogatasok
Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres
szocidlis ellatasok

Onkormanyzat és allami foglalkoztatasi szervek
altal folydsitott ellatdsok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem
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Kiskoru igénybe vevo esetén a csalidban él6kre vonatkozo (nettd) jovedelmi adatok:

Tarsas és
egyeéni - . "
Munka- Lavent Onkormanyzat| Nyugellatas
. .. [vallalkozasbdl, L, L. d f .
viszonybdl ,, Tappenz, és allami és egyéb .
Vg L ostermeldi, - - .| Egyeb
/A csalad létszama: és mas - gyermek- |foglalkoztatasinyugdijszeri| =
. . .| szellemi és L . jove-
.................... fo foglalkoztatasi <~ .1z | gondozési | szervek altal | rendszeres
SO .| masonallo | . <. o delem
jogviszonybdl ] tAmogatasok| folyositott szociélis
. . tevékeny- " "
szdrmazé g ellatasok ellatasok
séghol
szarmazd
Az ellatast igénybe vevo
kiskoru
A kozeli
hozzatartozok| Rokoni
neve, kapcsolat

szlletési ideje

1)

2)

3)

4)

>)

OSSZESEN:

(sziikség esetén a tablazat sorai bovithetok)

Biintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a kdzolt adatok a valosagnak megfelelnek. A téritési dij
megéllapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajarulok a
kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasahoz.

DAtUM: vt
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I11. VAGYONNYILATKOZAT

(tartos bentlakasos intézményi ellatas kérelmezése esetén kell kitdlteni)
1. A nyilatkozora vonatkozo6 személyes adatok:
NV et h bbb b E bR bR R bR £ bR Rt b bRt e et e e
SZUIBLEST NEV. ...ttt bbbt b et b b b et bbb b et enens
F AN Y SR
SZULEEST NELY, 1A0: .oitieiieiieiieieerte ettt ettt e et e e e et e esseesbeesbeessessbeesbeeseesbeesesessbessbe e
121100 311 YRS
TartOZKOUAST NEIY: ..ottt r e re st nee s
(itt azt a lakcimet kell megjelélni, ahol a kérelmezé életvitelszeriien tartozkodik)
Telefonszam (nem kotelezo megadni): ........ceoviiiiiiiiiiiii e
A nyilatkoz6 vagyona:
2. Pénzvagyon
1. A nyilatkozd rendelkezésére Al KESZPENZ GSSZEYE: ....cvevereereeririeiierieieie e siesie e eeneeneas Ft

2. Bankszamlan/fizetési szamlan rendelkezésre allé 6sszeg, ideértve a bankszamlan/fizetési szamlan lekotott
betéteket és a betétszerzodés alapjan rendelkezésre alld 0sszeget is: ..o.vovveverienenenennennee. Ft

A szamlavezetd pENZINtEZEt NEVE, CIIME! ....c.evvrririeririrre e eneas
3. Takarékbetét-szerz6dés alapjan rendelkezésre Alld GSSZEE: .....ovvevirverereerireerenieieieeeeeeeeeieeae Ft
A betétszamlat vezetd pénzintézet NEVE, CIME: ........coiveveriririerire e

Rehabilitacios intézmény és rehabilitacios célu lakootthon esetén a ,,3. Ingatlanvagyon” pontot nem kell
kitolteni!

3. Ingatlanvagyon

1. Lakéastulajdon és lakotelek-tulajdon CIME: .......c.cveiiiiie e helyrajzi
SZAMA: veeeeevenne , a lakés alaptertlete: ........ m2, a telek alapterlete: ........ m2, tulajdoni hanyad: .......... ,a
szerzés ideje: ............ év

Becsllt forgalmi érték: .........cccevvevnnnnen. Ft
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Haszonélvezeti joggal terhelt: igen/nem (a megfeleld aldhiizando)

2. Udiiltulajdon és tidiilStelek-tulajdon CIME: ........covvveveverieeeeeete et helyrajzi
SZama: ............... , az idiil6 alaptertilete: .......... m2, a telek alaptertlete: ........ m2, tulajdoni hanyad: .......... ,a
szerzés ideje: ............ év

Becsult forgalmi érték: ............ccooevvennenee. Ft

3. Egyéb, nem lakés céljara szolgalo épulet-(épuletrész-)tulajdon megnevezése (zartkerti épitmény, miihely,

iizlet, miterem, rendeld, gardzs sth.): ......ccceeevvveviiiiiiieie e, cime:
............................................................................ helyrajzi szdma: ................., alapterilete: ......... m2, tulajdoni
hanyad: .......... , a szerzes ideje: ............ év

Becsult forgalmi érték: ............ccooevveneenee. Ft

4. Termofoldtulajdon megnevezese: ........ocevvvveveeneeneecenenne. CIME: .o helyrajzi szdma:
............ , alapterilete: ........ m2, tulajdoni hanyad: .........., a szerzés ideje: ............ év

Becsdlt forgalmi érték: .........cccevveenennen. Ft

5. 18 hénapon belil ingyenesen atruhazott ingatlan cime .........ccccccovvvveve v helyrajzi szdma:
............ , alapterilete .......... m2, tulajdoni hanyad ........, az truhazés ideje ........... év

Becsult forgalmi érték: ..........cccooevvennenee. Ft

6. Ingatlanhoz két6d6 vagyoni értéki jog:

A vagyoni értékil jog megnevezése: haszonélvezeti 0O, hasznalati o, foldhasznalati o, lakashasznalati o,
haszonbérleti o, bérleti O, jelzalogjog o, egyéb 0.

Ingatlan becsult forgalmi értéke: .........c.cocvvennene Ft

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek. Hozzajarulok a nyilatkozatban szereplé adatoknak
az eljarasban torténd felhasznalasahoz, kezeléséhez.

DATUM. et e e e e

Az ellatést igénybe vevo
(torvényes képviseld) alairasa
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B.) Egészségi dllapotra vonatkozo adatok (a haziorvos, kezeldorvos tolti ki)

SZULELEST NELY, 1A0: ..o e ittt et e et e e e e et et e e e
1 (0] = P
TérsadalombiztositAsi AZONOSIO JEI: ... .. e e e
1. Etkeztetés igénybevétele esetén igazolom az igénybe vevd egészségi dllapotira vonatkozéan

1.1. Onellatasra vonatkozd megallapitasok:
a) Onellatasra képes. 0

b) Onellatasra részben képes: egyes tevékenységekhez képest segitséget igényel. O

c) Onellatasra részben képes: rendszeres idészakos ellatast igényel. 0
d) Onellatdsra nem képes: folyamatos ellatast igényel, idészakosan fekvo: O

e) Onellatasra nem képes: 24 oras ellatast igényel, agyban fekvo. 0

1.2. Felulvizsgalata sziikséges: igen [ nem [
Ha sziikséges, a kovetkez0 feliilvizsgalat idOpontja:.........o.oieviiiii i,

Orvos alairasa, P.H.
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Csatolandé okmanyok:

Személyi igazolvany

Lakcimkartya

TAJ kértya

Nyugdijfolyésité Igazgatésig, Magyar Allamkinestar igazoldsa az elldtds dsszegérdl

Utolsd havi csekkszelvény vagy pénzintézeti folyoszamla kivonat az ellatas utalasarol
Gondnokkirendeld hatarozat

Kdrhazi és orvosi zarojelentések

A fogyatékossag fennallasat igazolo a tanuldsi képességet vizsgalo szakértdi és rehabilitacios
bizottsag, illetve az orszagos szakértoi és rehabilitacios tevékenységet végzo bizottsag szakertoi
véleményét vagy a fogyatékossag jellege szerinti szakorvosi leletet vagy sulyos fogyatékossag esetén

a fogyatéekossagi tamogatas, a vakok személyi jaradéka, illetve a magasabb osszegii csaladi potlék
megéllapitasat, vagy folydsitasat igazol6 hatarozat
9. A demenciat igazolo orvosszakértéi szerv vagy a Pszichidatriai/Neurologiai Szakkollegium altal

befogadott demencia centrum vagy pszichiater, neurologus, geriater szakorvos altal kiallitott a
demencia korképet megallapitd szakvelemény

© N Ok~ wDhRE
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Té4jékoztatd a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kit6ltéséhez

.22 Személyi adatok

1. Csaldd alatt az egy lak&sban, vagy személyes gondoskodast nyujtd bentlakésos szocialis,
gyermekvédelmi intézményben egyutt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6
kdzeli hozzatartozok kozosségeét kell érteni.

2. Kozeli hozzatartozo a jovedelemvizsgalat vonatkozésaban

2.1. a hazastars,

2.2. az élettars,

2.3. a hasz évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezé vér szerinti gyermek, orokbe fogadott
gyermek, mostohagyermek €s a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény szerinti gyermekvédelmi
nevel6sziilo altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban:
nevelt gyermek),

2.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkez6, nappali oktatdas munkarendje
szerint tanulmanyokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.5. a huszontt évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkez6, felsdoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.6. korhatarra vald tekintet nélkil a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, ha ez az allapot a gyermek
25. életévének betoltését megel6zben is fennallt (fogyatékos gyermek),

2.7. a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziild, illetve a
szil6 hazastarsa vagy élettarsa.

11.22 J6vedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemaddrol szol6 torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél
szarmaz0 - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszerlsitett vallalkozoi adordl, illetve az
egyszerusitett kdzteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A netté jovedelem kiszamitasanal a bevételt
az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltiintetni. Elismert
koltségnek mindsil a személyi jovedelemadordl szolo térvényben elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszertsitett vallalkozasi ado, a
maganszemélyt terheld egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulds és
jarulék, egészségigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztéri
tagdij és munkavallaléi jarulék.

3. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi ad6 vagy egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szold térvény szerint
elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi

Ostermel6 adoévi dstermelésbol szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
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tdmogatast folyositottak, annak a folydsitott timogatassal ndvelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthet6 az
igazolt koltsegekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.

48 Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt, az
alkalmanként adott &tmeneti segélyt, az onkormanyzati segélyt, a rendkiviuli telepllési tamogatéast, a
lakasfenntartasi tamogatast, az addssagcsokkentési tamogatast, a rendkivili gyermekvédelmi tamogatast, a
gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
20/A. 8-a szerinti tdmogatast, a Gyvt. 20/B. 8§ (4)-(5) bekezdése szerinti potlékot, a nevelésziilok szamara
fizetett nevelési dijat és kilon ellatmanyt, az anyasagi tAmogatast, a szépkordak jubileumi juttatasat, a fogadd
szervezet altal az onkéntesnek kilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyuljtas keretében
tarsadalmi gondozésért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznaldshoz nyujtott tamogatast és a szociélis
szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a szOvetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemaddrdl sz6l6 torvény alapjan adomentes bevételt. Nem
min6siil jovedelemnek az alkalmi munkavéllaloi konyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszerUsitett
foglalkoztatasrol sz6lo torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes
személyek kozott az addrendszeren kivili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan
haztartasi munkara Iétesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek
(haztartasi munka) a havi ellenértéke.

5.1

6. A csaladtagok jovedelmét kizarolag kiskort igénybe vevo esetén kell feltiintetni, kiilon-kilén. A csaladi
potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott dsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

7. A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6zo tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egytittesen figyelembe venni.

I11. Jévedelem tipusai

1. Munkaviszonyb6l és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazé jovedelem: kilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, koztisztviseléi jogviszonyban, kormanytisztviseldi jogviszonyban,
birdsagi, Ugyészségi, igazsaglgyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgéri
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzOdéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre
iranyulo tevékenységbOl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikddést igényl6 -
tevékenységbol szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, éstermeldi, illetve szellemi és mas Onalld tevékenységbdl szarmazo
jovedelem: itt kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a bérbeado, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébol
szarmazo jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasdg maganszemély tagja altal kiilon szerzddés szerint
teljesitett mellékszolgaltatast.
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3.2 Tappénz, gyermekgondozasi tdmogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatas,
csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: oOregségi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; rendszeres
szocialis jaradek, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsdgi jaradék,
rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jard jovedelempdtlék.

5.2 Onkorményzat és az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal altal
folyositott ellatasok: kiilondsen az iddskoruak jaradéka, az aktiv korlak ellatdsa, az apolasi dij, a telepulési
tamogatas, az allaskeresési jaradék, a nyugdij el6tti allaskeresési segély, a képzési tamogatasként folyositott
keresetpdtlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefiiggd pénzbeli juttatasok, nevel6sziléi dij,
szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értékll jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt
feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bovithet6k, valamint kitoltésiik mellékletben folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak
masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltlintetett pénzvagyonrol a kérelemhez mellékelni kell a bankszdmlakivonat, a
betétkdnyv, illetve a takarékbetét-szerz6dés masolatat.
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Szakmai program 2. szamu melléklete

3. szdml melléklet a 36/2007. (XI11. 22.) SZMM rendelethez

Meérétabla

Tevékenység,
funkcio

Térbeli-idébeni
tajékozddas

Helyzetnek
megfelel6
viselkedés

Ertékeld adatlap

Ertékeljen 0-4 pont kozott
(a pontérték a sziikséges
segitség mértékével
emelkedik)
0: mindig, mindenkor -
térben, id6ben,
személyeket illetéen
tajékozott
1: esetenként segitségre,
tajékoztatasra szorul
2: részleges segitségre,
tajékoztatédsra szorul
3: gyakran tgjékozatlan
4: térben-idében
tajékozatlan
0: mindig, mindenkor a -
helyzetnek megfelelden
viselkedik
1: esetenként bonyolultabb
helyzetekben segitségre
szorul
2: gyakran az adott
helyzetnek nem
megfelelden viselkedik
3: nem megfeleld
viselkedése gyakran
kellemetlenséget okoz,
reakcidja nem
kiszamithatd
- viselkedési kockazat
4: nem képes az adott
helyzetnek megfelelden
viselkedni

Intézményvezetd
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Etkezés 0: 6nmagat kiszolgalja, -
onalloan étkezik
1: felszolgélast igényel, de
onalloan étkezik
2: felszolgélast és
evbeszkoz tisztitasahoz
segitséget igenyel
3: felszolgalas és
elfogyasztashoz részbeni
segitséget igéenyel
4: teljes segitséget igényel
az étel elfogyasztasahoz
Oltozkodés 0: nem igenyel segitséget -
1: 6nalléan végzi, de a
megfeleld ruhanemiik
kivalasztasahoz segitséget
igényel
2: egyes ruhadarabok
felvételében igényel
segitséget
3: jelentds segitséget
igényel az 6ltdzkodésben,
megfeleld 6ltdzet
kivalasztasaban
4: oltoztetés, vetkOzés
minden szakasz&ban
segitségre szorul

Tisztalkodas 0: szukségleteit felmérve -
(személyi higiéné |onalldan végzi
biztositasa) 1: sziikségleteit felismeri,

bizonyos feladatokhoz
segitséget igényel

2: szlikségleteit felismeri,
tisztalkodni csak
segitséggel tud

3: részlegesen ismeri fel
szlikségleteit, segitséget
igényel

4: nem ismeri fel
szlikségleteit, tisztalkodni
onalléan nem képes

WC hasznalat 0: 6nalld WC hasznalatban, -
6ltozkodésben, higiénés
feladatait ellatja
1: énalléan hasznalja WC-
t, de oltozkodésben, illetve
higiénés feladatokban
ellendrizni kell
2: 6nallbéan hasznélja WC-
t, de Oltozkodésben, illetve
higiénés feladatokban
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segiteni kell
3: segitséget igényel WC
hasznélatban,
6ltozkodésben, higiénés
feladatok elvégzéséhez
4: segitséggel sem képes
WC hasznélatra,
6ltozkodésre, higiénés
feladatok elvégzésére
Kontinencia 0: vizeletét, székletét -
tartani képes
1: 6nélléan pelenkat cserél,
elvégzi a higiénés feladatait
2: pelenka cserében,
0ltozkodésben, illetve
higiénés feladatokban
alkalmankeént segitséget
igényel
3: rendszeres segitséget
igényel pelenka cserében,
6ltozkodésben, higiénés
feladatok elvégzésében
4: inkontinens, teljes
ellatésra szorul

Kommunikaciéo  0: kifejezOkészsége, -

Képes-e beszédértése jo
megfogalmazni, | 1: kommunikacioban
elmondani a idészakosan segitségre

panaszat, megerti- | szorul
e, amit mondanak 2: beszédértése, érthetésége
neki megromlott
3: kommunikaciora csak
segedeszkdzzel vagy csak
metakommunikaciora
képes
4: kommunikaciora nem
képes
Terdpiakovetés | 0: az orvos utasitasait, -
Rébizhatd-e az eldirt gyogyszeres terapiat

eloirt betartja
gybgyszerek 1: gydgyszerelésben
adagolésa, segitséget igényel,
szedése utasitasokat betartja

2: elrendelt terapiét tartja,
segitséggel tudja tartani az
utasitasokat

3: elrendelt terapiat,
utasitasokat ellenGrzés
mellett tartja

4: gyogyszer bevétele csak
gondozoi ellendrzéssel
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Helyzetvaltoztatas 0: 6nalléan -
1: 6nalldan, segédeszkdz
hasznalataval
2: esetenként segitséggel
3: gyakran segitséggel
4: nem képes

Helyvaltoztatdas | 0: 6nélldan -
1: segédeszkoz 6nallo
hasznalataval
2: segedeszkdz
hasznalataval, segitséget
esetenként igényel
3: segedeszkdz
hasznalataval, gyakran csak

segitséggel
4: nem képes
Eletvezetési 0: 6nalldan -
képesség 1: esetenkénti tanacsadas,
(felligyelet részfeladatra betanithato
igénye) 2: személyes szikségletei
ellatasdban segitségre
szorul

3: személyes szlikségletei
ellatdsdban gyakran vagy
rendszeresen segitségre
szorul, belatasi képessége
hianyzik
4: &llando 24 oOrés
feligyelet

Latas 0: jol lat, szemiveg -
hasznalata nélkul
1: jol Iat, szemiiveg
hasznalataval
2: szemiveg hasznalatara
szorul, de elutasitja azt
3: szemilveg hasznalatval
sem kielégitd a latasa (pl.
halyog, érbetegség)
4: nem lat

Hallas 0: jol hall, atlagos hangerd -
mellett
1: atlagos hanger6 mellett
idénkénti hallasproblémai
vannak
2: hallokészilék
hasznalatara szorul
3: van hallékészuléke, de
nem képes hasznalni vagy
elutasitja
4: nem hall
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Fokozat Intézményvezeto és az
orvos altal adott 6sszes
pontszam
Ertékelés
Fokozat Ertékelés Pontszam Jellemzok
0. Tevékenységeit elvégzi 0-19 Az egyén a vizsgalt tevékenységeket

el tudja végezni.

A szolgaltatas a szocialis és
egészségi allapot szinten tartasara
korlatozadik.

l. Egyes tevékenységekben =~ 20-34 Az egyén egyes tevékenységekben

segitségre szorulo hetente tobbszor segitségre szorul

vagy figyelmet, iranyitast igényel.

. Részleges segitségre 35-39 Az egyén bizonyos tevékenységek
szoruld elvégzésében napi rendszeres

segitségre szorul vagy napi szintli
kontrollt igényel.

I"i. Teljes ellatasra szoruld 40-56 Az egyén teljes ellatésra, folyamatos
gondozasra, apolasra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozast
igényel.

A gondozési sziikséglet, valamint az egeszségi allapoton alapul6 szocialis raszorultsag vizsgéalatanak
és igazolasanak részletes szabalyairél szol6 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 4. § (1) bekezdés
............... pontja/alpontja szerinti egyéb korulmények allnak fenn.

A vizsgalat eredménye alapjan:

- szocialis segités a gondozasi szlkséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocidlis
raszorultsag vizsgalatinak és igazolasanak részletes szabalyairdl szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pont ......... alpontja szerinti egyéb koérilmény alapjan

- szemeélyi gondozés

- idésotthoni elhelyezés

nyujthato.

A gondozaési sziikséglet fellilvizsgélatat az intézmény fenntartdjatdl lehet kérni.
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Felulvizsgalat

A gondozési sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapul6 szocialis raszorultsag vizsgalatanak
és igazolasanak részletes szabalyairél szol6 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 4. § (1) bekezdés
............... pontja/alpontja szerinti egyéb kortilmények allnak fenn.

A vizsgalat eredménye alapjan:

- szocialis segités a gondozasi szlkséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis
raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pont ......... alpontja szerinti egyéb korilmény alapjan

- személyi gondozas

- idésotthoni elhelyezés nytjthato.
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Szakmai program 3. szamu melléklete

5. szdml melléklet az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelethez

A) Tevékenysegnapld hazi segitségnyujtashoz személyi gondozas esetén
AZ BHALOLE NEVE. ...ttt bbbttt

A megallapodasban rogzitett havi személyi gondozas idStartama: .............cceeeveevieevieenieeneeneeseenieens

Az elvégzett

Az elvégzett résztevékenységre Az elvégzett A szocidlis gondozo/
Datum résztevékenyseg forditott id6 Az ellatott alairasa résztevékenység segit6 alairasa
megnevezése (6ra/perctol idétartama
Ora/percig) (perc)

Havi 0sszes id6tartam oraban

a szolgalat vezetdjének alairasa
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5. szdml melléklet az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelethez

B) Tevekenységnapl6 hézi segitsegnyUjtashoz szocialis segités esetén
AZ BITALOLE NEVE ...ttt bbbt

Az elvégzett
Az elvégzett résztevékenység | résztevékenységre
Datum megnevezése forditott idé Az ellatott alairésa
(éra/perctol
ora/percig)

Havi 6sszes id6tartam oraban

Szakmai program 4. szamu melléklete

A szocidlis gondozo/
segito alairasa

a szolgalat vezetdjének alairasa
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Szakmai program 5. szdmu melléklete

4. szamu melléklet az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelethez

Etkeztetésre vonatkozo igénybevételi napld

Ellatott 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
neve

Osszesen

Kitoltési utmutaté:

Az ellétott neve melletti oszlopba X-et kell tenni ahhoz a naptari naphoz, amelyiken az étkeztetést igénybe vette. Az utolso sorban szdmmal kell

Osszesiteni az egy napra juto étkezoket.
A tablazatnak harom tipusat kell naponta vezetni. Kilon tablazatban kell vezetni a helyben, az elvitellel és a kiszallitassal étkezoket.
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Szakmai program 6. szamu melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal@tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

Ikt.sz.:........... /20... TANQY: oo

Ertesités a személyes gondoskodast nyujté
szocialis alapszolgéaltatas biztositasarol

L NV e et e e e e ——e e e ——eeae——eeae——eae——eeae———a———.———

4. Szilletési hely, 1dO: ..o
5. Lakohely: 4066 TISZACSER, .. ..uverervrrerrerirreririereresiesesiesesieessesesseseseesessenens ) sz.
6. A 20... BV i ho ........... napjan benyujtott személyes gondoskodast nyujto
alapszolgaltatas iranti kérelme alapjan a kovetkezo ellatast biztositom:
7. Ellatas megnevezése (Szt. szerinti besorolas):
[ étkeztetés elvitelre
[ étkeztetés hazhoz szallitassal
(1 hazi segitségnyujtas

8. Ellatas kezd6 idépontja: 20... &V ......ccccoovrevveiiennnn. ho ........... nap.
9. Ellatas idétartama:
U hatérozott: 20...... 6V .cccoevvevivieiecee ho ........ napig.
1 hatarozatlan
10. Fizetendo téritési dij osszege:............c.coovrvrrrnnnnnns Ftlooenn L AZAZ e

11.Fizetés modja, helye, idopontja: havonta a targyhonapot koveté hénap 10. napjaig a
szolgéltatast nyujté intézményben / 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5./, vagy az igénybe vevd lakdsan a
szolgaltaté munkatarsanak (szocialis gondozd) készpénzfizetési szamla ellenében.

Tiszacsege, 20... ...occoeviiiieieeieei ho ......... nap.

Szilagyi Sandor
polgarmester
Errol értesiil:
1. Ellatott
2. Személyi anyag
3. lrattar

Egy példanyt atvettem 20... .&v....h6...nap.............cooeiiii i,
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Szakmai program 7. szamu melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal@tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

MEGALLAPODAS
étkeztetés hazhoz szallitdssal torténd biztositasardl

mely létrejott egyrészrél Tiszacsege Varos Onkormanyzata (székhely: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.) mint
szolgaltatd (a tovabbiakban: szolgaltatd) masrészrdl

NBV, SZUIBTEST NMEV: ...ttt bbbttt

SZUICLEST LY, 107 ..vieiieieeiieieeieee ettt ettt e st e st e b e essenseeseeseesaessesseesbesneens

Y J8 DBV, L et et e e et e et e e e e et e e e

LaKOhely: TISZACSEGE, ....ererererrrieririririeiresisteeie sttt U szam alatti lakos mint
kérelmez6 (a tovabbiakban: szolgaltatast igénybe vevo) kozott a mai napon az alabbi feltételek szerint:

|.A szolgaltatas igénybe vételének idépontja, tartalma, helye

. A felek megallapodnak abban, hogy a kérelmezd kérésére ( ................... iktatoszamil értesitése
alapjan) 20..... 8V ....cccccveiiiieenne ho ........... naptal
- hatarozott idore, 20........cccccoveriiinicniienenns ho.......napig

- hatarozatlan id6re*
veheti igénybe a kért szolgaltatast. (* A megfeleld bekezdés alahtizando!)

E naptol illetik a feleket jelen okiratban rogzitett jogok és kotelezettségek.
2. A szolgaltato étkeztetés hazhoz szallitassal szolgaltatasban részesiti a kérelmez6t, az ebéd biztositasa a
Tiszacsege Kif6zde (4066 Tiszacsege, F6 u. 35. szam.) konyhajarol torténik.
3. Aszolgéltatas biztositdsanak székhelye: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. szam.
1. Téritési dij megallapitasa és fizetése
1. A fenti id6ponttdl az intézmény szolgaltatasaiért az igényl6 altal benytjtott jovedelemigazolas szerint
o T Ft. jovedelme, vagy
O eltartasi szerzédése* (* A megfeleld bekezdés alahtizando!)
alapjan, a sajat jovedelme alapulvételével a szolgaltatast igénybe vevére iranyadd intézményi téritési dij
................... %-at kell megfizetnie Tiszacsege Varos Onkormanyzata szocialis szolgéltatasainak téritési

dijai targyaban hozott ...... [oiiiiiil. (o ) KT. szdmU hatarozata alapjan, az alabbiak szerint:
Egy étkezés + szallitas utan fizetendé személyi téritési dija: ..o Ft/adag., azaz
................................................................................................................................... forint/adag

2. A szolgaltatast igénybe vevd eclfogadja és tudomasul veszi, hogy az intézményi téritési dij Osszege

évente valtozik, melynek mértékét a fenntartd hatarozatban &llapitja meg.

43


mailto:pmhivatal@tiszacsege.hu
http://www.tiszacsege.hu/

Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasa
Szakmai program
4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.
Tel: 06/52 588-400 Fax: 06/52 588-400

Amennyiben a szolgaltatds biztositasanak koltségei jelentds mértékben véltoznak, a Tiszacsege VAaros
Onkormanyzatanak Képviseld testiilete az intézményi téritési dij dsszegét évente tovabbi egy alkalommal
maédosithatja.

3. Az 1993. évi Ill. torvény 115. § (7) bekezdése értelmében a felulvizsgalat soran megéallapitott Uj személyi
téritési dij megfizetésének idGpontjardl a fenntartd rendelkezik. Az U téritési dij megfizetésére a
kotelezett nem kotelezhetd a feliilvizsgalatot megeloz6é idészakra, kivéve, ha az ellatott a
feliilvizsgalatot megel6zéen — jovedelem és vagyon hidnydban - téritésmentesen vette igénybe az
ellatast, és részére visszamendélegesen rendszeres pénzellitias Keriilt megallapitasra. Ez ut6bbi
esetben a személyi téritési dij megfizetésének kezdd idépontja a rendszeres pénzellatasra valo
jogosultsag kezdé napja.

A téritési dij felulvizsgalata keretében keletkezett igazolasok és értesitések ezen megallapodas mellékletét
képezik.

4. A szolgaltatd tdjékoztatja a kérelmez6t arrdl, hogy sajat jovedelmének alapulvételével a szolgaltatast
igénybe vevlre iranyado intézményi téritési dij Osszege jelenleg az étkezésért + szallitasért:
................... Ft/adag, QZAZ ........ccoeveiiiiiiicc s TOFINE/ADAQ.

I11. Felek jogai és kotelezettségei

1. A szolgaltatast nydjto biztositja:

e anapi egyszeri meleg ételt munkanapokon.

e az ebéd hazhoz szallitdsat munkanapokon,

e akérelmezdvel segitd kapcsolatot alakit ki és tart fenn.

2. A szolgaltatast igénybe vevo koteles:

o afentebb meghatarozott, és a tovabbiakban a fellilvizsgélatrdl sz6l6 értesitéshen meghatarozott téritési
dijat a targyhonapot kéveté honap 10. napjaig megfizetni a szolgaltatast nyGjtd intézménynek, (4066
Tiszacsege, Kossuth u. 5. szam)

e aszocialis koriilményeiben bekdvetkezett valtozasokat 8 napon beliil bejelenteni a fenntarté felé.

e ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a tdvolmaradast az
alapszolgéltatas-vezetdjénél legalabb 2 munkanappal a tavolmaradast megeldz6en irasban bejelenteni.

Ennek hianyaban csak a 3. munkanaptol mentesiil a téritési dij megfizetése aldl.

3. A szolgaltato a folyamatos elérhetdséget, kapcsolattartast az alabbi moédokon biztositja:
Tiszacsege Varos Onkormanyzata telefonszama hétkznapokon, munkaidében:
06 52/ 588-400
Nyitva allé iroda: helyszine: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.
Nyitvatartasi rend

Hétfs 7.30 - 16.00 6raig
Kedd 7.30 - 16.00 6raig
Szerda 7.30 — 16.00 o6raig
Csutortok 7.30 - 16.00 6raig

Péntek 7.30 - 13.30 o6raig a4
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Ugyfélfogadas

Székhely és nyitva alld helyiség cime: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Hétfs 12.30 - 16.00 oraig
Kedd 12.30 - 16.00 6raig
Szerda 12.30 - 16.00 o6raig
Csltortok 12.30 - 16.00 6raig
Péntek ligyfélfogadas sziinetel

IV. A szolgaltatas és a megallapodas megsziinése, megsziintetése, modositasa
1. Az ellatott személy intézményi jogviszonya, ellatasa megsziinik:
e azintézmény jogutod nélkiili megsziinésével,
e ajogosult halalaval,
e  a hatarozott idére sz616 Megallapodas esetében a hatarozott id6 leteltét kdvetden.
2. Az ellatott személy intézményi jogviszonyat, ellataséat az alapszolgaltatas-vezeté megsziinteti:
o akérelmez0 kérésére azonnal,
e ha a kérelmezd kéthavi személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, feltéve, ha az
alapszolgéaltatas-vezetd felszolitasara 8 napon belill azt nem teljesiti
3. A megaéllapodés maédositasa:
o A megéllapodas modositasa a szolgaltatast igénybe vevd és a szolgaltatd egylittes akaratabol irasban
torténik.
A fenntart6 az ellatds megsziintetésér6l, valamint a megsziintetés elleni panasztétel lehet6ségér6l irasban értesiti
a jogosultat, illetve torvényes képvisel6jét. Ha a megsziintetéssel az érintettek nem értenek egyet, az értesités
kézhezvételétél szamitott 8 napon belil az intézmény vezetdjéhez, valamint intézmény fenntartdjahoz
fordulhatnak panasszal.
V. Panasztétel lehetdsége:

A Szociélis étkeztetés Ellatas szolgaltatasait igénybe vevok észrevételeiket, panaszaikat megtehetik:

e A fenntarté képviseldjénél (Tiszacsege Varos Onkormanyzatinak polgdrmestere)

e Vezetd gondozonal

o Az ellatottjogi képvisel6nél
Amennyiben a szolgaltatast igénybe vevl a részére nyujtott szolgaltatdssal kapcsolatban hidnyossagot észlel,
panasszal fordulhat a fenntarto képvisel6je felé. Amennyiben a panaszt ezt kovetden sem sikeriil tisztazni, az
ellatott a szolgaltatds miikodési teriilete szerinti illetékes dnkormanyzat jegyz6jéhez fordulhat vagy/és panaszai
kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitheti.
A teriilet ellatottjogi képviseldje:
Levelezési cime:

E-mail:
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V1. Zaro6 rendelkezések:

A megallapodas alair6 felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas utjan rendezik. A jelen
megallapodasban nem szabalyzott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv, tovabba a szocialis igazgatasrél és
szocialis ellatasokrél sz16 és azokhoz kapcsolddéd jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Alulirott a szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szocialis étkeztetés hazhoz
szallitassal szolgaltatas igénybe vételének feltételeirdl, tartalmarol a vezetett nyilvantartasokrol, a fizetendd
téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas kdvetkezményeirdl, a szolgaltatast igénybe vevo
jogairol ¢és kotelezettségeir6l, a panaszjog gyakorlasanak modjarol, az ellatottjogi képvisel6rdl é€s
elérhetdségérdl, a megsziinés eseteirdl szolo tajékoztatast megkaptam és azt tudomasul vettem.

Alulirott, szolgéltatast igénybe vevo, illetve kdtelezett a mai napon a megéllapodas egy példanyat atvettem ¢és a
benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodas elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag irjak ala.
VII. Jogorvoslat

Amennyiben a kérelmezé a a fenntarto kijeldlt képvisel6jének dontésével nem ért egyet, Ggy a megéllapodas
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képviseld testiilete szdmara

benyljtando észrevétellel élhet.

Tiszacsege, 201... BV ..o ho ............ nap.

Szilagyi Sandor szolgaltatas igénybe vevo
polgarmester

torvényes képviselé

Egy példanyt atvettem 201.... ....ccccoeeveienennn, RO v m8N s
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Szakmai program 8. szami melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal @tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

MEGALLAPODAS

étkeztetés elvitellel torténd biztositasarol

mely létrejott egyrészrél Tiszacsege Varos Onkormanyzata (székhely: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.) mint
szolgéltatd (a tovabbiakban: szolgaltatd) masrészrol

NEV, SZUIBTEST NBV: ... o

SZUICLEST LY, 107 1nvieiieieeiieie ettt ettt st e b e bbbt et e sbeeanesaeane e et

AN 01 = T 0L P

LaKOhely: TISZACSEUE, ....erverererrrrerirerieieirinisteeie sttt [V TR szam alatti lakos mint
kérelmezd (a tovabbiakban: szolgaltatast igénybe vevd) kdzott a mai napon az alabbi feltételek szerint:

l. A szolgaltatas igénybe vételének idopontja, tartalma, helye

1. A felek megallapodnak abban, hogy a kérelmez6 kérésére ( .................... iktatoszamu értesitése alapjan)
200 BV e ho .o naptol
- hatarozott id6re, 20........cceeverieeeereeieeeenens ho.......napig

- hatéarozatlan id6re*
veheti igénybe a kért szolgaltatast. (* A megfeleld bekezdés alahtizando!)

E naptol illetik a feleket jelen okiratban rdgzitett jogok és kotelezettségek.

2. A szolgaltatd étkeztetés hazhoz szallitassal szolgaltatasban részesiti a kérelmezét, az ebéd biztositasa a
Tiszacsege Kifézde (4066 Tiszacsege, F6 u. 35. szam.) konyhajardl torténik.

3. A szolgéltatas biztositasanak székhelye: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. szam.

I1. Téritési dij megallapitasa és fizetése

1. A fenti id6ponttdl az intézmény szolgaltatasaiért az igénylo altal benyujtott jovedelemigazolas szerint

O Ft. jovedelme, vagy
o] eltartasi szerzédése* (* A megfeleld bekezdés alahuzando!)

alapjan, a sajat jovedelme alapulvételével a szolgaltatast igénybe vevére iranyadd intézményi téritési dij

................... %-at kell megfizetnie Tiszacsege Varos Onkormanyzata szocidlis szolgaltatasainak téritési

dijai targyaban hozott ....../.......... (.......) KT. szdmU hatarozata alapjan, az alabbiak szerint:
Egy étkezés utdan fizetendd  személyi  téritési  dija:  ...ciiiiiinn Ft/adag., azaz
................................................................................................................................... forint/adag

2. A szolgaltatast igénybe vevo elfogadja és tudomasul veszi, hogy az intézmeényi téritési dij 6sszege évente
valtozik, melynek mértékét a fenntartdé hatarozatban Allapitia meg. Amennyiben a szolgaltatas
biztositasanak koltségei jelentds mértékben valtoznak, a Tiszacsege Véaros Onkormanyzatanak Képviseld

testiilete az intézményi téritési dij dsszegét évente tovabbi egy alkalommal mddosithatja.
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3. Az 1993. évi Ill. torvény 115. § (7) bekezdése értelmében a felllvizsgalat soran megallapitott 0]
személyi téritési dij megfizetésének id6pontjardl a fenntarto rendelkezik. Az 0j téritési dij megfizetésére a
kotelezett nem kotelezheté a feliillvizsgalatot megel6z6 iddszakra, Kkivéve, ha az ellatott a
feliilvizsgalatot megelézéen — jovedelem és vagyon hidnydban — téritésmentesen vette igénybe az
ellatast, és részére visszamendélegesen rendszeres pénzellatas kerult megallapitasra. Ez utdbbi esetben
a személyi téritési dij megfizetésének kezd6 idopontja a rendszeres pénzellatisra valo jogosultsag
kezdé napja.

A téritési dij felllvizsgalata keretében keletkezett igazolasok és értesitések ezen megallapodas mellékletét
képezik.

4. A szolgaltatd tajékoztatja a kérelmezot arrol, hogy sajat jovedelmének alapulvételével a szolgéltatast
igénybe vevoére iranyado intézményi téritési dij Osszege jelenleg az étkezésért: ................. Ft/adag, azaz

............................................................................................... forint/adag.

I11. Felek jogai és kotelezettségei

1. A szolgéltatast nydjtd biztositja:

e anapi egyszeri meleg ételt munkanapokon.

2. A szolgaltatast igénybe vevo koteles:

o a fentebb meghatarozott, és a tovabbiakban a felllvizsgalatrdl sz6l6 értesitésben meghatarozott téritési
dijat a targyhonapot kovetd honap 10. napjaig megfizetni a szolgaltatast nyujtoé intézménynek, (4066
Tiszacsege, Kossuth u. 5. szam)

e aszocialis kérilményeiben bekdvetkezett valtozasokat 8 napon beliil bejelenteni a fenntarto felé.

e ha az ellatst betegség vagy méas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a tavolmaradast az
alapszolgaltatas-vezet6jénél legalabb 2 munkanappal a tdvolmaradast megel6zéen irasban bejelenteni.

Ennek hianyaban csak a 3. munkanaptdl mentesil a téritési dij megfizetése aldl.

3.A szolgaltato a folyamatos elérhetdséget, kapcsolattartast az alabbi moédokon biztositja:
Tiszacsege Varos Onkorményzata telefonszdma hétkdznapokon, munkaidében:

06 52/ 588-400

Nyitva 4116 iroda: helyszine: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Nyitvatartasi rend:

Hétf6 7.30 — 16.00 6réig
Kedd 7.30 — 16.00 6réig
Szerda 7.30 - 16.00 6raig
Cslitortok 7.30 — 16.00 6réig
Péntek 7.30 - 13.30 6raig
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Ugyfélfogadas:

Székhely és nyitva alld helyiség cime: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Hétfs 12.30 - 16.00 oraig
Kedd 12.30 - 16.00 6raig
Szerda 12.30 - 16.00 o6raig
Csltortok 12.30 - 16.00 6raig
Péntek ligyfélfogadas sziinetel

IV. A szolgaltatas és a megallapodas megsziinése, megsziintetése, modositasa
1. Az ellatott személy intézményi jogviszonya, ellatasa megsziinik:
e azintézmény jogutod nélkiili megsziinésével,
e ajogosult halalaval,
e a hatarozott idére sz616 Megallapodas esetében a hatarozott id6 leteltét kdvetden.
2. Az ellatott személy intézményi jogviszonyat, ellatasat az alapszolgaltatas-vezeté megsziinteti:
o akérelmezo kérésére azonnal,
e ha a kérelmezd kéthavi személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, feltéve, ha az
alapszolgéltatas-vezetd felszolitasara 8 napon beliil azt nem teljesiti
3. A megéllapodés mdédositasa:
e A megillapodds modositidsa a szolgéltatast igénybe vevo és a szolgaltatd egylittes akaratabol irasban
torténik.
A fenntart6 az ellatds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés elleni panasztétel lehetéségérdl irasban értesiti
a jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel az érintettek nem értenek egyet, az értesités
kézhezvételétél szamitott 8 napon belil az intézmény vezetdjéhez, valamint intézmény fenntartdjahoz
fordulhatnak panasszal.
V. Panasztétel lehetdsége:

A Szocialis étkeztetés Ellatas szolgaltatasait igénybe vevok észrevételeiket, panaszaikat megtehetik:

e A fenntarté képviseldjénél (Tiszacsege Varos Onkormanyzatinak polgarmestere)

e Vezet6 gondozonal

o Az ellatottjogi képviselonél
Amennyiben a szolgaltatast igénybe vevl a részére nyujtott szolgaltatassal kapcsolatban hidnyossigot észlel,
panasszal fordulhat a fenntarté képviseldje felé. Amennyiben a panaszt ezt kovetden sem sikeriil tisztdzni, az
ellatott a szolgaltatdas mikodési teriilete szerinti illetékes dnkormanyzat jegyzdjéhez fordulhat vagy/és panaszai
kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitheti.
A teriilet ellatottjogi képviseldje:
Levelezési cime:

E-mail:
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Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasa
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V1. Zaro6 rendelkezések:

A megéllapodas alaird felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket els6dlegesen targyalds ttjan rendezik. A jelen
megallapodasban nem szabalyzott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv, tovabba a szocialis igazgatasrél és
szocialis ellatasokrél sz416 és azokhoz kapcsolddé jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Alulirott a szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szocialis étkeztetés hazhoz
szallitassal szolgaltatas igénybe vételének feltételeirdl, tartalmarol a vezetett nyilvantartasokrol, a fizetendd
téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas kovetkezményeirdl, a szolgaltatast igénybe vevd
jogairol ¢és kotelezettségeir6l, a panaszjog gyakorlasanak modjarol, az ellatottjogi képvisel6rdl é€s
elérhet6ségérodl, a megsziinés eseteirdl szol6 tajékoztatast megkaptam és azt tudomasul vettem.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevo, illetve kdtelezett a mai napon a megéllapodas egy példanyat atvettem ¢és a
benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodas elolvasas utén, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag irjak ala.
VII. Jogorvoslat

Amennyiben a kérelmez6 a a fenntartd kijeldlt képviseldjének dontésével nem ért egyet, gy a megallapodas
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil Tiszacsege Varos Onkorményzata Képviseld testiilete szamara

benyljtando észrevétellel élhet.

Tiszacsege, 201... BV ..o, ho ... nap.

Szilagyi Sandor szolgaltatas igénybe vevo
polgarmester

torvényes képviselé

Egy példanyt atvettem 201.... ....cccoovenrennnen, RO e FBN
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Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasa
Szakmai program
4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.
Tel: 06/52 588-400 Fax: 06/52 588-400

Szakmai program 9. szamu melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal @tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

MEGALLAPODAS

hazi segitségnyujtasban valo részesitésrol

személyi gondozas esetén

mely létrejott egyrészrdl Tiszacsege Varos Onkormanyzata (székhely: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.) mint
szolgaltatd (a tovabbiakban: szolgaltatd) masrészrol

NEV, SZUIBTEST NEV: ...t
SZUIEtEST NELY, 107 ..neeetieietiee ettt sttt et et ebeesee e nre e

A 0 = 811

LaKOhely: TISZACSEGE, ....vrvererereererieririeerisisieieie sttt U szam alatti lakos mint
kérelmezd (a tovabbiakban: szolgaltatast igénybe vevd) kozott a mai napon az alabbi feltételek szerint:

I.A szolgaltatas igénybe vételének idépontja, tartalma, helye

1.A felek megallapodnak abban, hogy a kérelmez6 kérésére ( .......ccoovrnnnn. iktatoszamu értesitése alapjan)
20,0 BV e ho .o naptol
- hatarozott idore, 20........cceveeeriiiiiiiceee ho.......napig

- hatarozatlan id6re*
veheti igénybe a kért szolgaltatast. (* A megfelelé bekezdés alahuzandd!)

E naptol illetik a feleket jelen okiratban régzitett jogok és kotelezettségek.
2.A szolgaltato hazi segitségnyujtas ellatasban részesiti a kérelmezot, mely szolgaltatas az ellatast igénybe
vevl lakasan, illetve bizonyos feladatok esetén a szolgaltato telephelyén, 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

szam alatt biztosit.

1. Téritési dij megallapitasa és fizetése

1. A fenti idOponttél az intézmény szolgaltatasaiért az igényld altal benyujtott jovedelemigazolas szerint

& Ft. jovedelme, vagy
o cltartasi szerz6dése * (* A megfelel6 bekezdés

alahuzando!)
alapjan a sajat jovedelmének alapulvételével a szolgaltatast igénybe vevére iranyadd intézményi téritési

dij oo, %-at kell megfizetnie Tiszacsege Varos Onkormanyzata

szamara, Tiszacsege Varos Onkormanyzata szocialis szolgaltatasainak téritési dijai targyaban hozott

ced (covveenn ) szamu hatarozata alapjan, az alabbiak szerint:
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Egy Orai hazi segitségnyujtasért fizetend6 személyi téritési dija: ..o Ft./ora, azaz
..................................................................................... forint/dra.

2. A szolgaltato tajékoztatja a kérelmez6t arr6l, hogy jovedelme alapulvételével a szolgaltatdst igénybe
vevore irdnyado téritési dij Osszege jelenleg a hazi segitségnyujtasért: ............... Ft/6ra, azaz
................................................................................................. forint/dra.

3. A szolgéltatast igénybe vevd elfogadja és tudomasul veszi, hogy a téritési dij dsszege évente véltozik,
melynek mértékét a fenntarté allapitja meg. Amennyiben a szolgaltatas biztositasanak koltségei jelentSs
mértékben véltoznak, a Tiszacsege Varos Onkormanyzata az intézményi téritési dij dsszegét évente
tovabbi egy alkalommal médosithatja.

A téritési dij felulvizsgalata keretében keletkezett igazoldsok és értesitések ezen megallapodas
mellékletét képezik.

4. Az 1993. évi Ill. torvény 115. § (7) bekezdése értelmében a felulvizsgalat soran megallapitott 0j személyi
téritési dij megfizetésének idépontjardl a fenntartd rendelkezik. Az Gj téritési dij megfizetésére a
kotelezett nem kotelezheté a feliilvizsgalatot megeloz6é iddészakra, kivéve, ha az ellatott a
fellilvizsgalatot megelézden — jovedelem és vagyon hianydban — téritésmentesen vette igénybe az
ellatast, és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatas keriilt megallapitasra. Ez utébbi
esetben a személyi téritési dij megfizetésének kezdé idopontja a rendszeres pénzellatasra vald

jogosultsag kezdé napja.

I11. Felek jogai és kotelezettségei

1.A szolgéltatast ado biztositja:

Szocialis segités keretében:
A lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban vald kdzremiikodés korében:

- takaritds a lakés életvitelszerien hasznalt helyiségeiben (haldészobaban, fiirdészobaban, konyhédban és
illemhelyiségben)

- MOsas

- vasalas

A haztartasi tevékenységben valo kozremitkodés kdrében:

- bevasarlas (személyes szilkséglet mértékében), gyodgyszer kivaltasa

- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés el6készitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkuatral, furtkatrol vizhordas

- tiizel6 behordasa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciat igényel)

- télen hoeltakaritas és sikossagmentesités a lakas bejarata el6tt

- kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltdzés segitése
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Személyi gondozas keretében:
Az ellatast igénybe vevdvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

- informéacidnyujtas, tanacsadas és mentalis tdimogatas

- csaladdal, ismer6sokkel valé kapcsolattartas segitése

- az egészség meglrzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben valo kozremiikodés
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok kdrében:

- mosdatas

- flrdetés

- Oltdztetés

- 4gyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfelllet tisztitasa, kezelése

- haj, arcszdrzet apolas

- szaj, fog és protézis apolasa

- koromapolas, bérapolas

- folyadékpdtlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)

- mozgatas agyban

- decubitus megel6zés

- fellileti sebkezelés

- sztdbmazsak cseréje

- gyégyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

- vérnyomas és vércukor mérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason belil és kivil

- kényelmi és gydgyaszati segédeszk6zok beszerzésében vald kdzremitkodés

- kényelmi és gydgyaszati segédeszkdzok hasznalatanak betanitasa, karbantartasaban valé segitségnydijtas
- a héaziorvos irasos rendelésén alapuld terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valé kompetencia
hataraig)

2. Aszolgaltatast igénybe vevo koteles:
o a fentebb meghatarozott, és a tovabbiakban a fellilvizsgalatrdl szol6 értesitésben meghatarozott
téritési dijat a targyhonapot koévet6é honap 10. napjaig megfizetni a szolgaltatdst nyujtd
Onkormanyzatnak, 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. szam alatti pénziigyi irodajaba.

o aszocialis kdrilményeiben bekdvetkezett valtozasokat 8 napon belil bejelenteni a fenntarténak.

3.A szolgaltato a folyamatos elérhetséget, kapcsolattartast az alabbi modokon biztositja:

Tiszacsege Varos Onkorményzata telefonszdma hétkdznapokon, munkaidében:
06 52/ 588-400

Nyitva all6 iroda: helyszine: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Nyitvatartasi rend

Hétfo 7.30 — 16.00 6raig
Kedd 7.30 - 16.00 6raig
Szerda 7.30 — 16.00 o6raig
Cslitortok 7.30 - 16.00 éraig
Péntek 7.30 - 13.30 éréig
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Ugyfélfogadas

Székhely és nyitva alld helyiség cime: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Hétfs 12.30 - 16.00 oraig
Kedd 12.30 - 16.00 6raig
Szerda 12.30 - 16.00 o6raig
Csltortok 12.30 - 16.00 6raig
Péntek ligyfélfogadas sziinetel

1V. A szolgaltatas és a megallapodas megsziinése, megsziintetése, médositisa
1. Az ellatott személy intézményi jogviszonya, ellatasa megsziinik:

e azintézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

e ajogosult halalaval,

e a hatarozott idére sz616 Megallapodas esetében a hatarozott id6 leteltét kdvetden.
2. Az ellatott személy intézményi jogviszonyat, ellatasat az alapszolgaltatas-vezeté megsziinteti:

e  akérelmez6 kérésére azonnal,

e ha a kérelmez6 kéthavi személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, feltéve, ha az

alapszolgéltatas-vezet felszolitasara 8 napon beliil azt nem teljesiti

3. A megaéllapodés mdédositasa:

o A megallapodas mddositasa a szolgaltatast igénybe vevo és a szolgaltatd egyiittes akaratabol irasban

torténik.

A fenntart6 az ellatds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés elleni panasztétel lehetdségérol irasban értesiti
a jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel az érintettek nem értenek egyet, az értesités
kézhezvételétsl szamitott 8 napon belil az intézmény vezetdjéhez, valamint intézmény fenntartjahoz
fordulhatnak panasszal.
V. Panasztétel lehetosége:
A Szocialis étkeztetés Ellatas szolgaltatasait igénybe vevok észrevételeiket, panaszaikat megtehetik:

e A fenntarté képviseldjénél (Tiszacsege Varos Onkormanyzatinak polgdrmestere)

e  Vezet6 gondozonal

o Az ellatottjogi képviselonél
Amennyiben a szolgaltatast igénybe vevd a részére nyujtott szolgaltatassal kapcsolatban hidnyossagot észlel,
panasszal fordulhat a fenntarté képviseldje felé. Amennyiben a panaszt ezt kdvetéen sem sikeril tisztazni, az
ellatott a szolgaltatds miikddési teriilete szerinti illetékes 6nkormanyzat jegyzdjéhez fordulhat vagy/és panaszai
kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitheti.
A teriilet ellatottjogi képviseldje:
Levelezési cime:

E-mail:

54



Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasa
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V1. Zaro6 rendelkezések:

A megallapodés alair6 felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket elsddlegesen targyalas utjan rendezik. A jelen
megallapodasban nem szabalyzott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv, tovabba a szocialis igazgatasrél és
szocialis ellatasokrél sz416 és azokhoz kapcsolddd jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Alulirott a szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szocialis étkeztetés hazhoz
szallitassal szolgaltatas igénybe vételének feltételeirdl, tartalmarol a vezetett nyilvantartasokrol, a fizetendd
téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztds kovetkezményeirdl, a szolgaltatast igénybe vevd
jogairol ¢és kotelezettségeir6l, a panaszjog gyakorlasanak modjarol, az ellatottjogi képvisel6rdl é€s

elérhetdségérdl, a megsziinés eseteirdl sz616 tajékoztatast megkaptam és azt tudomasul vettem.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevo, illetve kdtelezett a mai napon a megallapodas egy példanyat atvettem ¢és a
benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodas elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagydlag irjak ala.
VII. Jogorvoslat

Amennyiben a kérelmez6 a a fenntartd kijeldlt képviseldjének dontésével nem ért egyet, gy a megallapodas
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil Tiszacsege Varos Onkorményzata Képviseld testiilete szdmara

benyujtando észrevétellel élhet.

Tiszacsege, 201... 8V ...oovvcvvviveceeere e, ho ............ nap.

Szilagyi Sandor szolgaltatas igénybe vevo
polgarmester

torvényes képviselé

Egy példanyt atvettem 201 ........cccoveveeiieennnn ho ..... NAP e
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Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasa
Szakmai program
4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.
Tel: 06/52 588-400 Fax: 06/52 588-400

Szakmai program 10. szamu melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal @tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

MEGALLAPODAS

hazi segitségnyujtasban valo részesitésrol

szocialis segités esetén

mely létrejott egyrészrdl Tiszacsege Varos Onkormanyzata (székhely: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.) mint
szolgaltatd (a tovabbiakban: szolgaltatd) masrészrol

NEV, SZUIBTEST NEV: ... oo

SZUIEtEST NELY, 107 ....eeiiiiiiiicie e e

A 01 = Y811

LaKONElY: TISZACSEUE, +.eviveieieeesieitieiesiestestesiestessessese e e e stestesre e seesrenee e U szam alatti lakos mint
kérelmezd (a tovabbiakban: szolgaltatast igénybe vevd) kdzott a mai napon az alabbi feltételek szerint:

I.A szolgaltatas igénybe vételének idépontja, tartalma, helye

1.A felek megallapodnak abban, hogy a kérelmezd kérésére ( .................... iktatoszamu értesitése alapjan)
20,0 BV e ho ............. naptol
- hatarozott idore, 20........ccovveveiiiiieiieeee ho.......napig

- hatarozatlan id6re*
veheti igénybe a kért szolgltatast. (* A megfelel bekezdés alahuzando!)

E naptol illetik a feleket jelen okiratban régzitett jogok és kotelezettségek.
2.A szolgaltatd hazi segitségnyujtas ellatasban részesiti a kérelmez6t, mely szolgaltatas az ellatast igénybe
vevO lakasan, illetve bizonyos feladatok esetén a szolgaltato telephelyén, 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

szam alatt biztosit.

1. Teritési dij megéllapitésa és fizetése

1. A fenti id6ponttol az intézmény szolgaltatasaiért az igényld altal benyujtott jovedelemigazolas szerint
..................... Ft. jovedelme, vagy
o cltartasi szerzodése * (* A megfelelé bekezdés
alahuzando!)
alapjan a sajat jovedelmének alapulvételével a szolgaltatast igénybe vevére iranyadd intézmenyi téritési

dij oo, %-at kell megfizetnie Tiszacsege Varos Onkormanyzata

szamara, Tiszacsege Varos Onkormanyzata szocialis szolgaltatasainak téritési dijai targyaban hozott

S T ) szamu hatarozata alapjan, az alabbiak szerint:
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Egy orai hazi segitségnyujtasért fizetendd személyi téritési dija: ..o Ft./ora, azaz

..................................................................................... forint/ora.

2. A szolgaltato tajékoztatja a kérelmez6t arr6l, hogy jovedelme alapulvételével a szolgaltatast igénybe
vevore iranyado téritési dij Osszege jelenleg a hazi segitségnyujtasért: ............... Ft/6ra, azaz
................................................................................................. forint/dra.

3. A szolgaltatast igénybe vevd elfogadja és tudomasul veszi, hogy a téritési dij dsszege évente valtozik,
melynek mértékét a fenntarté allapitja meg. Amennyiben a szolgaltatis biztositasanak koltségei jelentSs
mértékben valtoznak, a Tiszacsege Varos Onkormanyzata az intézményi téritési dij Gsszegét évente
tovabbi egy alkalommal médosithatja.

A téritési dij felulvizsgalata keretében keletkezett igazoldsok és értesitések ezen megallapodas
mellékletét képezik.

4. Az 1993. évi Ill. torvény 115. 8§ (7) bekezdése értelmében a feliilvizsgalat soran megallapitott (j személyi
téritési dij megfizetésének idépontjardl a fenntartd rendelkezik. Az Gj téritési dij megfizetésére a
kotelezett nem kotelezheté a feliilvizsgalatot megel6z6é iddszakra, kivéve, ha az ellatott a
feliilvizsgalatot megelézéen — jovedelem és vagyon hianydban — téritésmentesen vette igénybe az
ellatast, és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatis keriilt megallapitisra. Ez utébbi
esetben a személyi téritési dij megfizetésének kezdé idopontja a rendszeres pénzellatasra valéd

jogosultsag kezdé napja.

111, Felek jogai és kotelezettségei

1.A szolgéltatast ado biztositja:

Szocialis segités keretében:
A lakékdrnyezeti higiénia megtartasaban valé kdzremiikodés korében:

- takaritds a lakés életvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (haldészobaban, fiirdészobaban, konyhédban és
illemhelyiségben)

- MOSsas

- vasalas

A haztartasi tevékenységben valé kozremitkodés kdrében:

- bevésarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa

- segitségnyujtas ételkészitésben €s az étkezés elokészitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkuatral, furtkatrol vizhordas

- tiizel6 behordasa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciat igényel)

- télen hoeltakaritas és sikossagmentesités a lakas bejarata el6tt

- kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltdzés segitése
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2. A szolgaltatast igénybe vevo koteles:
o a fentebb meghatérozott, és a tovabbiakban a felulvizsgalatrol sz6l6 értesitésben
meghatdrozott téritési dijat a tdrgyhonapot kdvetd honap 10. napjaig megfizetni a szolgaltatast nyujto
Onkormanyzatnak, 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. szam alatti pénziigyi irodajaba.
o a szocialis korulményeiben bekdvetkezett valtozasokat 8 napon beliil bejelenteni a
fenntartonak.
3. A szolgaltato a folyamatos elérhetdséget, kapcsolattartast az alabbi modokon biztositja:
Tiszacsege Varos Onkorméanyzata telefonszdma hétkdznapokon, munkaidében:
06 52/ 588-400
Nyitva allé iroda: helyszine: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Nyitvatartasi rend:

Hétfo 7.30 - 16.00 éraig

Kedd 7.30 - 16.00 éréig

Szerda 7.30 — 16.00 o6raig

Csutortok 7.30 - 16.00 ¢6réig

Péntek 7.30 - 13.30 o6raig
Ugyfélfogadas

Székhely és nyitva alld helyiség cime: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Hétfs 12.30 - 16.00 6raig
Kedd 12.30 - 16.00 6réig
Szerda 12.30 - 16.00 éréig
Cslitortok 12.30 - 16.00 6réig
Péntek tigyfélfogadas sziinetel

IV. A szolgaltatas és a megallapodas megsziinése, megsziintetése, modositasa
1. Az ellatott személy intézményi jogviszonya, ellatasa megsziinik:

e azintézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

e ajogosult halalaval,

e a hatarozott idére sz616 Megallapodas esetében a hatarozott id6 leteltét kdvetden.

2. Az ellatott személy intézményi jogviszonyat, ellatasat az alapszolgaltatas-vezeté megsziinteti:
e akérelmezd kérésére azonnal,
e ha a kérelmezd kéthavi személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, feltéve, ha az
alapszolgéltatas-vezet6 felszdlitasara 8 napon bellil azt nem teljesiti
3. A megaéllapodés mdédositasa:
e A megallapodas mddositasa a szolgaltatast igénybe vevo és a szolgaltatd egyiittes akaratabol irasban
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A fenntart6 az ellatas megsziintetésérol, valamint a megsziintetés elleni panasztétel lehetdségérdl irasban értesiti
a jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel az érintettek nem értenek egyet, az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil az intézmény vezetdjéhez, valamint intézmény fenntart6jahoz
fordulhatnak panasszal.

V. Panasztétel lehetdsége:

A Szocialis étkeztetés Ellatas szolgaltatasait igénybe vevok észrevételeiket, panaszaikat megtehetik:

e A fenntarté képviseldjénél (Tiszacsege Varos Onkormanyzatinak polgdrmestere)
e Vezetd gondozonal
o Az ellatottjogi képvisel6nél
Amennyiben a szolgaltatast igénybe vevd a részére nyujtott szolgaltatassal kapcsolatban hianyossagot észlel,

panasszal fordulhat a fenntartdé képviseldje felé. Amennyiben a panaszt ezt kovetden sem sikeriil tisztazni, az
ellatott a szolgaltatas mitkodési teriilete szerinti illetékes dnkormanyzat jegyz6jéhez fordulhat vagy/és panaszai
kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitheti.

A teriilet ellatottjogi képviseldje:

Levelezési cime:

E-mail:

V1. Zar6 rendelkezések:

A megéllapodas alair6 felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket els6dlegesen targyalds ttjan rendezik. A jelen
megallapodasban nem szabalyzott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv, tovabba a szocialis igazgatasrél és
szocialis ellatasokrél sz416 és azokhoz kapcsolddé jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Alulirott a szolgaltatast igénybe vevo, illetve kotelezett kijelentem, hogy a biztositott szocialis étkeztetés hazhoz
szallitassal szolgaltatas igénybe vételének feltételeirdl, tartalmarol a vezetett nyilvantartasokrol, a fizetendd
téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas kdvetkezményeir6l, a szolgaltatast igénybe vevo
jogairol ¢és kotelezettségeir6l, a panaszjog gyakorlasanak modjarol, az ellatottjogi képviselérdl é€s
elérhetdségérol, a megsziinés eseteirdl szol6 tajékoztatast megkaptam és azt tudomasul vettem.

Alulirott, szolgéltatast igénybe vevo, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy példanyat atvettem ¢€s a
benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodas elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag irjak ala.
VII. Jogorvoslat

Amennyiben a kérelmez6 a a fenntartd kijeldlt képviseldjének dontésével nem ért egyet, gy a megallapodas
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil Tiszacsege Varos Onkorményzata Képviseld testiilete szamara
benyujtando észrevétellel élhet.

Tiszacsege, 201... BV ..o ho ............ nap.

Szildgyi Sandor szolgaltatas igénybe vevé
polgarmester

torvényes képviselé

Egy példanyt atvettem 201 .......c.ccccveivenieennnn ho ..... NAP e
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Szakmai program 11. szdma melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal@tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

Ikt.sz.: .......... /20... Targy: Téajékoztatas intézményi elhelyezés
lehetdségérol

Té4jékoztatas

Intézményi elhelyezés lehetdségérol
N AV 7401 2 (= N 1Y) AP
SzULEtEST Nely, 1d0:  oo.iiii i e e
Lakohely: TiSZaCSEUE, «..ovuvrie et e e e e e e ) TR szam alatti lakost, mint a
Tiszacsege Varos Onkormanyzata altal a Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasok hazi segitségnyujtas
ellatdsanak kérelmez6jét értesitem, hogy a 20.. ................... hd ..... napjan elvégzett gondozasi
sziikséglet vizsgalat alapjan napi 4 érat meghalad6 gondozasi szlikséglet keriilt megallapitasra.
Az 1993. évi Ill. tv. 63. § (6) szerint, ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 6rat meghaladja, akkor a
szolgaltatast igényldnek lehetGsége van bentlakasos intézményi ellatas igénybevételére.
Abban az esetben, ha a szolgaltatast igényld intézményi elhelyezésre var, vagy nem igényli az

intézményi elhelyezést, a hazi segitségnyUjtas biztosithaté szadmara.

Kelt: Tiszacsege, ........c.....euw. ho ........ nap

Szilagyi Sandor
polgarmester
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2./
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8./

Szakmai program 12. szamu melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal @tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

Munkakori leiras

kozalkalmazott részére

Azonositoé adatok:

Sziletési helye, ideje:

Anyja neve:

Szervezeti egysége: Tiszacsege Varos Onkormanyzata
Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasok

Munkavégzés helye: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

Munkakor:

Megnevezése: vezetd gondozd

Heti munkaideje: 40 6ra

Célja:

Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak , Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasok” megnevezéssel
biztositott hazi segitségnyUjtas és szocialis étkezetés tekintetében vezeté gondozoként biztositja a
szakmai munka koordinalasat, vezetését, rendszeres ellenOrzését, segiti a dolgozok szakmai
munkajanak fejlédését. Koordinalja a biztositott szolgaltatasokat, apolasi tevékenységet. A gondozasi
és apolasi feladatok gyakorlati hatékonysaganak és hatasossaganak elésegitése érdekében kapcsolatot
tart mas szocialis, illetve egészségugyi intézményekkel. Tovabbi célja a lakossag korében felmeriil6

alapellatasi igenyek folyamatos figyelemmel kiserése, feltérkepezése. Rendszeres kapcsolatot tart a
fenntartd6 Onkormanyzattal, beszadmolasi kételezettséggel bir az Onkormanyzat felé.

Fuggelmi kapcsolata:

Munkaltato jogkor gyakorléja: polgarmester

Kdzvetlen felettese: polgarmester

Kozvetlen beosztottjai: hazi segitségnyujtasban, szociélis étkeztetésben dolgozdok
Helyettesitésenek rendje: szakmai Ugyekben az altala esetileg kijelolt munkatérs,

egyéb esetekben a polgarmester
A munkakoérhoz kapcsolodo jogszabalyi eléirasok és munkaltatéi egyéb feltételek:
Iskolai végzettség: felséfoku iskolai végzettség, féiskolai végzettség
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9./

10./

Szakmai képesités: felséfoku szocialis alapvégzettség
Sziikséges ismeret, jartassag: szamitastechnikai alapfoku ismeretek
Megkivant gyakorlati idd: nincs

A munkakor profilja altal megkivant 1ényeges individudlis képességek, tulajdonsagok:

empatia, lojalitas, pontossag, jo rendszerezd képesség, jO szervezO képesség, flexibilitas, onallo
munkavégzés, nagy munkabird képesség, helyzetfelismerd képesség, motivacid, holisztikus szemlélet.

A kozalkalmazott okirattal igazolt:

Iskolai végzettsége: foiskola

Szakmai kepesitése: nincs

Nyelvismerete: nincs

Tudoményos fokozata: nincs

Egyéb: nincs

Szakmai feladatai: A vezetd gondoz6 munkakdrébe tartozo feladatok

kiilonosen a lakossag korében felmeriilo alapszolgaltatasi
igények folyamatos figyelemmel Kkisérése, az intézmény
altal biztositott szolgéltatdsok, gondozasi feladatok
ellatasanak koordinacidja, a szakmai munka
Osszehangolasa, szervezesi, vezetési feladatok ellatdsa, a
szocidlis munka gyakorlati  hatékonysidgdnak  és
hatasossaganak eldsegitése, a szolgaltatasokra ¢és a
gondozasi munkara vonatkozd jogszabalyok, szakmai
szabalyok érvényre juttatdsa, kapcsolattartas mas szocialis,
illetve egészségugyi intézményekkel, az adott szocidlis
intézmény és szocialpolitikai eszkdzrendszer fejlesztésének
elOsegitése, mas tipusu ellatas sziikségessége esetén, annak
kezdeményezése.

Napi feladatai:

- A vezeté gondozo munkaideje valos kezdetét és befejezését jelenléti ivben rogziti.

- Szakmai tanacsaival kozvetlenil timogatja a hozzatartozo részleg szakmai dolgozoit.

- Naponta a munka megkezdesekor megbeszéli az iranyitasa ala tartozé munkatarsakkal az e€l6z6 nap
végzett gondozasi munkat, ebédszallitast, a felmertlt problémara segitséget, tandcsot nyujt.

- Naponta egyezteti és vezeti a szolgaltatast ténylegesen igénybe vevok 1étszamat; az egyes eseteket a
latogatdsi és eseménynaploban, valamint az étkeztetésre vonatkozo igénybevételi napldban,
esetdokumentaciokat ellendrzi, a szolgaltatast jellemez0 mutatészamokat napi, heti, havi és éves
rendszerességgel dsszesiti.

- Az 1jj igényl6k esetében — ha sziikséges — elvégzi az el6gondozast, lefolytatja a szocidlis raszorultsag
vizsgalatat, az ligyiratokat elokésziti, az 0] ellatottakat nyilvantartasba veszi, kiszamitja a személyi
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téritési dijat. Az ellatas biztositasatol értesitést kiild az ellatott részére, majd megkoti a megallapodast.
- Munkaja soran egyuttmiikd6é kapcsolatot alakit ki a kliens hozzatartozodival, hazi és kezeld
orvosaval, a kliens természetes kdrnyezetét alkotd mas személyekkel.

- Figyelemmel kiséri az ellatottak allapot valtozasat, allapotvaltozds esetén megteszi a szikséges
intézkedéseket.

- Naprakészen vezeti a munkavégzésérdl szolo dokumentaciokat.

- A sziikségeltek felmérése érdekében eldgondozast végez, ezzel kapcsolatos tapasztatait irdsban
rogziti.

Heti feladatai:

- Elkésziti, - egyiittmiikodve a dolgozokkal - és heti munkatervben rogziti a kovetkezd hét
munkabeosztasat, melyet ismertet a dolgozokkal, s szamukra hozzaférhetévé teszi, betartasat
rendszeresen ellenérzi.

- A heti programok kialakitasaban egyeztet a munkatarsakkal.

- Az ellatottak részére tajékoztatast nyljt az intézmeény altal biztositott ellatasokrol, programokral.

- Ellenérzi a munkahelyi higiénés szabalyok betartasat az ellatottakkal kozvetleniil foglalkozo
személyzet vonatkozasaban, fertézésveszEly esetén haladéktalanul értesiti az intézményvezetot, a
dolgozokat figyelmezteti a mindenkori egészségligyi protokolloknak megfelelé eljarasrend
betartasara.

Havi feladatai:

- Folyamatosan tjékoztatja a fenntartot a szolgaltatds soran végzett munkéardl, a szociélis gondozdok
tevékenyégérol.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a tilmunkat és annak kiadasait. Biztositja a szabadsag kiadasainak
megszervezeset, az éves Utemterv alapjan, ennek érdekében egyeztet a munkaltaté polgarmesterrel.

- Figyelemmel Kiséri a személyi téritési dij beszedését, ellenérzi annak teljesiilését, a dijhatralékosokat
nyilvantartasba veszi és errdl a tényrol tajékoztatja a munkaltatot.

- Az ellatottak részére havi ltemterv alapjan foglalkoztatasi programot készit, melynek biztositja a
megvalosulasat.

- Ellenérzi a hazi segitségnydjtasban dolgoz6 munkatarsak altal vezetett gondozasi napldkat, s
alairasaval azt lezérja.

- Az irdnyitasa alatt 4ll6 dolgozok tavolléte esetén gondoskodik a helyettesités megszervezésérol.

- Havonta ellenérzi, attekinti a hovégi zarasokat, gondozasi draszamokat, melyeket aléirasaval igazol.
A gondozasi napl6 alapjan a gondozasi drakat egyezteti.

Eves feladatai:

- A polgarmester altal meghatarozott szakmai célok érdekében éves programot készit, melyet
elfogadasra az intézményvezetének bemutat.

- A szakmai munka zavartalan biztositasa érdekében éves munkatervet készit, melyet szintén
elfogadasra bemutat a munkaltatonak.

- Az iranyitasa ala tartoz6 szakmai egységek altal végzett munkardl féléves, éves beszamolot készit a
fenntartd szamara.
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- Javaslatot tesz a polgarmesternek a szakterlletéhez tartoz6 dolgozék szakmai képzésére,
tovabbképzésére.

- Kozremiikodik a szolgaltatashoz kapcsolodd adatszolgaltatési és statisztikai jelentési kotelezettsegek
teljesitésében, felelds az altala szolgaltatott adatok, informaciok valodisagaért és hitelességéért.

- Gondoskodik az ellatasban részestilok adatait tartalmazd nyilvantartdsok, a jogszabalyokban
meghatarozott nyilvantartasok naprakész vezetésérol.

- Rendszeresen figyelemmel kiséri a szakmai munkajat érint6 jogszabalyi rendelkezéséket és azok
véltozasait.

- Elkésziti a szakmai irdnyitasa alatt all6 dolgozdk szabadsagolasi Utemtervét, figyelemmel kiséri az
abban foglaltak megvalosulasat, ellen6rzi, hogy a dolgozdok szabadsaga ne halmozodjon fel.

- A szakmai egysége szamara rendszeres idokozonként, de legalabb félévente csoportértekezletet tart.

- Részt vesz a munkaltatd altal megjel6dlt tovabbképzéseken, szakmai forumokon, konzultaciokon, az
ujonnan szerzett ismeretekrol, tapasztalatokrdl beszamol a polgarmesternek, mint munkaltatonak.

- A gazdasagvezetdvel egylittmiikddve koordinalja a belsé ellendrzést.

Fentieken kivul ellatja az alabbi feladatokat:

- Koordinalja és gondoskodik a szakmai feladatok hatékony ellatasardl, a feladatok aranyos
elosztasarol a munkatarsak kozott.

- A polgéarmester utasitasali, illetve a szervezeti- és mitkodési szabalyzatban foglaltak alapjan iranyitja
a felugyelete ala tartoz6 munkatarsak munkajat.

- Figyelemmel kiséri és ellendérzi a munkahelyi rend és fegyelem betartasat és javaslatot tesz az észlelt
hidnyossagok megsziintetésére.

- A szakmai egysége szamara rendszeres id6kozonként, de legalabb félévente csoportértekezletet tart.

- Koteles a munkavégzéshez szilkséges jogszabalyokat, - kildéndsen a szocialis igazgatasrdl és
szocialis ellatasokrol szolo, a kozalkalmazottak jogallasardl szold, a Munkatorvénykonyvérdl szolo
torvényeket, a végrehajtasi jogszabalyokat, a fenntarté altal meghozott helyi rendeleteket,
hatarozatokat, belsé szabalyzatokat - naprakeészen ismerni, s feladatait ezen ismeretek betartasaval
végezni.

- Feladata az ellatottak személyi anyaganak rendszerezése, az el6iras szerinti adminisztracios munkak
elvégzése: elégondozas lap, egyéni gondozasi terv, nyilvantartasok vezetése stb.

- Folyamatosan ellenOrzi az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek adminisztrativ tevékenységét, a
jogszabalyoknak megfeleld miikodést.

- lgyekszik feltarni és meggy6zni a telepiilésen segitségre szoruld lakosokat a sziikséges segitség
elfogadasarol.

- Kezdeményezi Uj mddszerek bevezetését vagy kialakitasat.

- Szakmai probléméak megoldasa érdekében, illetve rendkivili események kapcsan megbeszélést tart,
tajékoztatja a polgarmestert, sziikség esetén a hozzatartozot, torvényes képviselot.

- A polgarmester altal megadott hataridére és rendszerességgel elkésziti a tevékenységrol, szakmai
munkarél sz6l6 beszamoloit, adatszolgaltatasait..

- Figyelemmel kiséri az ellatottak jogainak érvényesulését, biztositja és felligyeli a személyre szabott
banasmadot.

- Kialakitja az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit.

- Szakmai munkajanak ellatasa soran egyeztet a munkatarsakkal, tajékozodik az ellatottak helyzetérol.
- Kozremiikddik a palyazati lehetségek felkutatasaban és részt vesz annak elkészitésében.
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13./

14./

- Kozremiikodik az egyéni gondozasi tervek elkészitésében, figyelemmel kiséri és eldsegiti az egyéni
gondozasi terven meghatarozottak érvenyesiléset.

- A terepen, illetve munkahelyi kozegben végzett szolgaltatdsok soran etikus magatartast tanusit. A
kliens bizalmaval és az altala k6z61t informacidkkal nem ¢él vissza, ligyvezetéstdl fliggetlen helyzetben
nem hasznalja.

- Koteles munkavégzése soran betartani az adatvédelmi szabalyokat.

- Koteles munkavégzése soran betartani a baleset-, munka-, tiiz- és vagyonvédelmi szabélyokat.

Hataskore:
Jogszabaly alapjan megilleté  dontési Nincs
Jog:
Atruhazott hataskérben megilleté dontési Vezetd gondozéi munkakorébe tartozo ellatasok: —
jog: étkeztetés; hazi segitségnyujtads — tigyben torténd felvétel.
Kiadmanyozasi jogkdre: Fenti szolgaltatasokhoz kapcsolddé dokumentaciok:
- Ertesités a személyes gondoskodas korébe tartozd
ellatasok biztositasarol,
- Megallapodas,
- Ertesités személyi téritési dij megallapitasarol,
felllvizsgalatardl stb.
Ellendrzési jogkore:

Folyamatosan ellenérzi az alapellatasok jogszabalyoknak megfelelé mikodését. Rendszeresen
ellenérzi (legalabb havonta) az eldirt kotelezé nyilvantartasok, gondozasi tervek, személyi anyagok,
gondozasi naplok vezetését, figyelemmel Kiséri az egyéb (gyiratok vezetését, az adminisztrativ és
adatvédelmi tevékenységet.

A munkéja végzése soran tapasztaltakrol beszamol a munkaltatd polgarmesternek, hidnyossag esetén
megteszi javaslatat annak kikuliszobolésére.

Kozvetlen beosztottjait ellendrzi a munkakoriikbol eredd feladatok elvégzése soran (munkaidd pontos
betartasa, jelenléti iv vezetése munkakezdéskor és befejezéskor, gondozas megfeleld szintii ellatasa, az
elvégzett munka mindsége és pontossiaga, programok megszervezésében valdo kozremiikodés, a
munkavégzésre vonatkoz6 szabalyok betartasa, a munkakdri leirdsban foglalt feladatok végrehajtasa
stb.)

Felel6ssége:

- Felelés a munkakori leirasban szabalyozott szakmai tevékenységek és egyéb kotelezettségeknek, a
jogszabalyok (SZMSZ, egyéb belsé szabalyzatok, vezetdi utasitas stb.) alapjan torténo elvégzéséért
betartasaért, betartatasaért.

- Felelés az Onkormanyzat altal nyujtott gondozasi tevékenységért, annak szinvonaldért, a
munkafegyelem megtartasaért, tgyviteléért.

- A normativ allami tdmogatas és a kiegészitd normativa igénylésének és elszamolasanak alapjaul
szolgald nyilvantartasok és dokumentaciok jogszerti és naprakész vezetéséért.

- Az alapellatasok teriiletén felmeriil6 statisztikai adatok, kimutatasok hitelességéért és pontossagaért.
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- Az irdnyitésa alé tartoz6 dolgozok kozott észlelt fegyelmi vétség felmeriilése esetén koteles jelzéssel
élni a fenntarto felé.

- Vezet6i, csoport-, illetve apparatusi értekezleten valé megjelenésért.

- Munkahelyi rend megdrzéséért, valamint a munkaltato altal kiadott utasitasok betartasaért.

- A biztositott eszkzokert, berendezésekért.

- Kotelessege az adatvédelem betartdsa. Nem kozOlhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely
munkakdre betoltésével 0sszefliggesben jutott a tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora és
mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat. Az ellatasban részesiilé személyek bizalméval nem
élhet vissza.

- Szakmai értekezleteken, tovabbképzéseken, egyéb rendezvényeken torténd részvételrdl koteles a
munkaltato polgarmesternek beszamolni.

- Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a polgarmester megbizza.

- Koteles részt venni a jogszabaly, illetve munkaltatdé altal eléirt — munkakorének ellatasahoz
szilkséges — tanfolyamokon, tovabbképzéseken.

- Szabadsaganak igénybevétele el6tt legalabb 3 munkanappal szabadsagat az engedélyezési tombben
régziti, s annak munkaltaté altal alairt engedélye utan tavozhat.

- Tappénz ¢s betegszabadsag, illetve egy¢b jellegli okok miatti munkabol vald tavolmaradast koteles
haladéktalanul jelezni a munkaltatonak.

- Munkaképes allapot esetén szintén koételes jelezni a munkaba 4allas pontos id6pontjat.

-,A személyes gondoskodast nydjté intézményben foglalkoztatott személy, valamint kozeli
hozzatartozoja a Polgari Torvénykdnyvrol szolo 1959. évi IV. torvény 685. § b) pontja értelmében az
ellatasban részesilé személlyel tartasi, életjaradéki, 6roklési szerzodést az ellatas idGtartama alatt,
illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig nem kothet.”

Munkakapcsolatai:
Belso:

- A polgarmesterrel fliggelmi kapcsolatban all.

- A gazdasagvezetOvel (gazdasagi, miiszaki ellatasi teriileten) alarendeltségi kapcsolatban all.

- A Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatonal dolgoz6 munkatarsakkal szakmai folérendeltségi
kapcsolatban all.

Kiilso:

Folyamatosan kapcsolatot tart:

- A Polgarmesteri Hivatallal,

- Az ellatasban részesiilok hozzatartozoival, torvényes képviseldivel,

- A telepiilésen miikodo haziorvosokkal,

- Korzeti apolokkal,

- Egészségiigyi intézményekkel (korhazak, rendeldintézetek, stb.), azok munkatarsaival,
- Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal, Tarsintézmények munkatarsaival,

- Szakmai modszertani intézményekkel,

- A telepiilésen és a térségben mitkodo karitativ €s civil szervezetek képviseldivel,

- Kdzponti Statisztikai Hivatallal.
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Ez a munkakori leiras 2018. januar 1. napjatol érvényes.

Tiszacsege, 2018. januér 1.

Készitette: Jovahagyta:

Szilagyi Sandor
polgarmester

A munkakori leirsban leirtakat megismertem, azokat tudomasul vettem.
A munkakori leiras egy példanyat atvettem.

Tiszacsege, 2018. januér 1.

kozalkalmazott

Kapjak:

1. kozalkalmazott

2. Kdzvetlen szakmai vezetdje

3. Személyi anyag

4. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (mellékletként)
5. Irattar
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Munkakori leiras

kozalkalmazott részére

1./ Azonosit6 adatok:

Szuletési helye, ideje:

Anyja neve:
2./ Szervezeti egysége: Tiszacsege Varos Onkormanyzata
Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasok
3./ Munkavégzés helye: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5.

4./ Munkakor:

Megnevezése: szocialis gondozé
Heti munkaideje: 40 o6ra
Célja:

A hazi segitségnyujtast az igénybe vevo 6nallo életvitelének fenntartasa érdekében - szikségleteinek
megfelelGen - lakasan, lakokornyezetében kell biztositani.

A szocidlis gondozo6 feladatai ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd
fizikai, mentalis, szociélis sziikséglete lakokornyezetében biztositott legyen.

5./ Flggelmi kapcsolata:

Munkaltato jogkor gyakorldja: polgarmester
Kdzvetlen felettese: polgarmester

6./ Kozvetlen beosztottjai: nincs

7./ Helyettesitésenek rendje: szocidlis gondozd
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9./

10./

A munkakorhoz kapcsolédo jogszabalyi el6irasok és munkaltatoi egyéb feltételek:
Iskolai végzettség: kdzépfoka iskolai végzettseg

Szakmai képesites: Szakirany( szakkepzettség
- szocialis asszisztens, szocialis gondozd és szervezo,
mentalhigiénés asszisztens, szocialis gondozo és apold

Sziikséges ismeret, jartassag: szamitastechnikai alapfok( ismeretek
Megkivant gyakorlati ido: nincs

A munkakor profilja &ltal megkivant 1ényeges individudlis képességek, tulajdonsagok:
empatia, tolerancia, helyzetfelismerd képesség, motivaciod, problémamegoldo képesség

A kozalkalmazott okirattal igazolt:

Iskolai végzettsege: szakmunkas

Szakmai képesitése: szocidlis gondozo és apold
Nyelvismerete: nincs

Tudomanyos fokozata: nincs

Egyéb: nincs

Szakmai feladatai:
Napi feladatai:

- A szocialis gondozoné munkaideje valos kezdetét és befejezését jelenléti ivben rogziti.

- Részt vesz a vezet6 gondozd altal vezetett megbeszéléseken, ahol megbeszélik a napi gondozasi
munkakat, egyéb feladatokat.

- Naprakészen vezeti a gondozasi naplot. Az elvégzett tevékenységet naponta névre szbldan rogziti A
gondozasi napléban. A napléban régziti a gondozasra forditott id6t, az Gt id6t és az ellatottal naponta
leigazoltatja.

- A vezet6 gondoz6 Utmutatasai alapjan ellatja a napi gondozasi feladatokat.

- Atveszi a szocialis konyhan a kiszallitasra kiadagolt ételt az ételhordokban.

- Az atvett adagokat hazhoz széllitja, a csere ételhord6t onnan elhozza.

- A csere ételhordok tisztasagat ellenérzi. Ha nem felel meg a higiéniai eldirasoknak, azokat
elmosogatja az ellatott otthonaban.

- A mosogatas soran a fertGtlenitést rendben végzi, a fertdtlenitd szereket a kozegészségligyi
eléirasoknak megfeleléen hasznalja.

- A lecsepegtetett edényeket el6késziti a masnapi kiszallitashoz.

Heti feladatai:

- A gondozasi tevékenység folyamatos ellatasa, heti feladatok ellenérzése.
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12./

Havi feladatai:

- Minden hénap utols6 munkanapjan elvégzi a gondozasi napld Osszesitését, majd atadja a vezetd
gondozodnak ellendrzés céljabol.

- Beszedi az ellatottjaitol a téritési dijakat "Egyszerisitett készpénzfizetési szamla" ellenében, és
elszamol a vezetd gondozonak, aki Tiszacsege Varos Onkormanyzata pénztaraba befizeti. A beszedett
téritési dij elszamolasaval felelosséggel tartozik.

Fentieken kivil ellatja az aldbbi feladatokat:

- Elkésziti az altala gondozasban részesiild személyek egyéni gondozasi tervét és ellatja az abban
meghatarozott feladatok teljesitését.
- Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa.

- A szocialis gondozo6 a szamara eldirt feladatok maximalis ellatasa érdekében az eldirt gyakorisaggal

latogatja a hazi segitségnyujtasban részesiilét és biztositja a kapcsolattartist az intézmény és az

ellatottak kozott.

- Az orvos eldirasa szerint ellatja az alapvetd gondozasi, apolasi feladatokat. Segitséget nyljt az

ellatott testi, személyi higiéniajanak megtartasaban:

10.Biztositja az ellatott agynemiijének, és személyes ruhanemiiinek, szennyes ruhanemiiinek mosasat
és vasalaséat, az intézmény mosodajaban.

11.A szennyes ruhanemil, valamint a tiszta, vasalt ruhanemi szallitdsanak megoldasa az intézmény és
az ellatott lakasa kozott.

12.A gondozott 4gyanak &gyazésa.

13.Az ellatott 6ltdztetése sziikség esetén.

14. A ruhanemiik bejeldlése. Bejelolés nélkili ruhanemiit az intézmény teriiletére tilos behozni.

15.Segitséget nyUjt a furdetésben a gondozott kérésére.

- Kozremiikodik az ellatast igénybe vevé haztartdsanak segitésében:

— Bevasarlas az ellatott kérésének megfelelden, az ellatott altal biztositott pénzosszegbdl. Az atadott
pénzrél elszamolast kell vezetni az erre a célra biztositott fiizetben.

- A gondozott személy altal lakott, illetve hasznalt lakas, lakrész takaritasa, fiitése.

- Segitséget nyujt az ellatast igénybe vevonek a kdrnyezetével valo kapcsolattartasban.

- Pszichés gondozas keretében, csaladi, baréati, volt munkahelyi kapcsolatok alakulasara valo figyelés,

azok megtartasaban kozremiikodés.

- Segitséget nyujt az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakuldsdnak megelézésében, a

kialakult veszélyhelyzet elharitasaban.

- Segitséget biztosit a szocidlis ellatasokhoz valé hozzajutasaban.

- Hivatalos tigyek intézésében segitséget nyUijt az ellatott kérésének megfelelden.

- Egylittmikodik az elégondozast végzo személlyel.

Hataskore:
Jogszabaly alapjan megilleté dontési jog: nincs

Atruhdzott hataskérben megilleté dontési jog: nincs

Kiadmanyozasi jogkore: nincs
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Ellenérzési jogkore: nincs

Feleldssége:

- A munkakori leirashan szabalyozott szakmai tevékenységek és egyeb kotelezettségek és
jogszabalyok (SZMSZ egyéb belsé szabalyzatok, vezetdi utasitas, stb.) alapjan torténd elvégzése €s
betartasa.

- Munkaja soran tapasztaltakrol rendszeresen beszamol a munkaltatonak és a vezeté gondozonak,
hidnyossag esetén megteszi javaslatat annak kikiszobolésére.

- Koteles folyamatosan figyelemmel kisérni az altala ellatott egyén egészségi allapotat, szocidlis
helyzetének, csaladi kapcsolattartasanak alakulasat és errdl beszamol a vezetd gondozonak.

- Tiszacsege Véros Onkormanyzata 4ltal a szolgaltatishoz kapcsoloddé megrendezésre keriild
rendezvényeken (foglalkoztatas keretében biztositott szorakoztatd jellegii programokon) kételes
aktivan kozremiikodni.

- Csoportértekezleteken, esetmegbeszéléseken valo részvétele kotelezo.

- Munkahelyi rend, valamint a munkaltaté altal kiadott utasitdsok betartasa.

- Az Onkormanyzat altal biztositott eszkozokért vald feleldsség.

- Kotelessége az adatvédelem betartasa. Nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
munkakore betdltésével dsszefliggésben jutott tudomasara és amelynek kézlése a munkaltatéra, vagy
mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat. Az ellatott bizalmaval nem élhet vissza.

- Tappénz és betegszabadsag illetve egyéb jellegli okok miatti munkabol vald tavolmaradasat koteles
haladéktalanul jelezni a munkaltatonak, valamint a vezet6 gondozonak.

- Munkaképes allapot esetén szintén koteles jelezni a munkaba allas pontos idépontjat.

- Koteles részt venni a jogszabaly, illetve a munkaltatd altal eldirt munkakorének ellatasahoz
sziikséges tanfolyamokon, tovabbképzéseken.

- Szakmai értekezleteken, tovabbképzéseken, egyéb rendezvényeken torténd részvételérdl koteles a
munkaltatonak beszamolni.

- Szabadsag igénybevételéhez a szabadsag megkezdése el6tt harom nappal a munkaltato
hozzéjérulasat kéri, s a munkaltato irasbeli engedélyével tdvozhat.

- Munkahelyérél munkaidében a polgarmester hozzajarulasaval tavozhat.

-,A személyes gondoskodast nyUjtd intézményben foglalkoztatott személy, valamint kozeli
hozzatartozoja a Polgari Torvénykonyvrol szold 1959. évi IV. torvény 685. § b) pontja értelmében az
cllatasban részesiilo személlyel tartasi, életjaradéki, oroklési szerzOdést az ellatas idétartama alatt,
illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig nem kothet.”

Munkakapcsolatai:
Belso:

- A munkaltaté polgarmesterrel fliggelmi kapcsolatban all.

- A vezet6 gondozoval szakmai alarendeltségi kapcsolatban all.

- A gazdasagvezetdvel (gazdasagi, miiszaki, ellatasi teriileten) alarendeltségi kapcsolatban all.
- A szolgaltato tobbi dolgozojaval mellérendeltségi kapcsolatban all.
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TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal @tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

Kiilso:

Folyamatos kapcsolatot tart:

- haziorvosi szolgalattal,

- korzeti apolondkkel,

- Polgérmesteri Hivatal szocidlis irodajanak munkatarsaival,
- Egészségugyi intézmények (korhéazak, stb.) munkatarsaival,
- trsintézmények munkatarsaival,

- civil szervezetek, munkatarsaival,

- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival,

- Médszertani Kézponttal.

Ez a munkakori leiras 2018. januar 1. napjatol érvényes.

Tiszacsege, 2018. januér 1.

Készitette: Jovahagyta:

Szilagyi Sandor
polgarmester

A munkakori leirashan leirtakat megismertem, azokat tudomasul vettem.
A munkakori leirds egy példanyat atvettem.

Tiszacsege, 2018. januér 1.

kozalkalmazott

Kapjak:

1. kozalkalmazott

2. Kozvetlen szakmai vezetdje

3. Személyi anyag

4. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (mellékletként)
5. Irattar
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Szakmai program 14. szdma melléklete

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA

4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5. * Tel.: 52/588-400 * Fax: 52/588-405
e-mail: pmhivatal@tiszacsege.hu * Internet: http://www.tiszacsege.hu/

A kozfoglalkoztatott munkaltatojanak megnevezése, cime:
Tiszacsege Varos Onkorményzata
4066 Tiszacsege, Kossuth utca 5.

Munkakori lefras

Kozfoglalkoztatott neve:
Szuletési neve:

Sziiletési hely, ido:
Anyja neve:
Addbazonosito:
Taj-szam:

Lakcim:

Végzettsége:
Szakképesitése:

I Munkakorének megnevezése:

FEOR: 3511, Szocidlis segitd

Munkavégzésének helye: Tiszacsege Varos kozigazgatasi teriilete
(cim: Tiszacsege Varos Onkormanyzata 4066 Tiszacsege, Kossuth u.
5.) — Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasok-Hazi segitségnyujtas

Jogviszony idétartama: hatarozott idétartamu
A jogviszony kezdete:

A jogviszony vége:

Heti munkaideje: 40 éra

Kozfoglalkoztatottat megilleté jarandésagok:

Kozfoglalkoztatasi bér szakképzettséget nem igénylé munkakor esetén 81.530.- Ft.

A kozfoglalkoztatott bérének fizetési mddja: havi bérfizetés

A kozfoglalkoztatott naptari évenként 20 nap szabadsadgra jogosult. (ROvidebb jogviszony esetén
aranyos szabadsagra jogosult.)

A szabadsag id6tartama alatt a kozfoglalkoztatasi garantalt bér illeti meg.

A kozfoglalkoztatott betegszabadsagra is jogosult, erre az idészakra a kozfoglalkoztatasi garantalt bér
70 %-a illeti meg.

A kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatotti szerzOdésének végéig érvényes foglalkoztathatdsagi
szakvélemennyel rendelkezik, mely szakvélemény alapjan alkalmas az altala be6ltdtt munkakdr
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A munkakdrh6z kapcesolddo jogszabalyi eldirasok és munkaltatoi egyéb feltételek:
Sziikség esetén Tiszacsege Varos Onkormanyzata altal szervezett 100 ords szakmai belsd képzésen
vald részvetel.

A munkakor profilja altal megkivant Iényeges individualis képességek, tulajdonsagok:

- empétia

- tolerancia

- helyzetfelismer6 képesség
- motivacio

- problémamegoldd képesség

1. Figgelmi kapcsolatok:
o Munkaltatéi jogkor gyakorldja: Tiszacsege Varos Onkormanyzata
Szilagyi Sdndor Polgarmester

o Kozvetlen munkahelyi felettesei megnevezése: .............cc.coveiiennnn vezeté gondozd
I11. Szakmai feladatai:
Napi feladatai:

- A szocialis segité munkaideje valos kezdetét és befejezését jelenléti ivben rogziti.

- Részt vesz a segitd tevékenység koordinalasat ellatd személy, valamint az alapszolgaltatas-vezetd
altal vezetett megbeszéléseken, ahol megbeszélik a napi gondozasi munkakat, egyéb feladatokat.

- Naprakészen vezeti a tevékenységi naplot, a hazi segitségnytjtasban nem részesiild sajat ellatottjai,
valamint a hazi segitségnyujtasban részesiilé, szocialis segitésre jogosult ellatottak vonatkozasaban.
Az elvégzett tevékenységet naponta névre sz0ldan rogziti a tevékenységi napléban. A napldban rogziti
a szocialis segitésre forditott id6t és elvégzett tevékenységet, melyet az ellatottal naponta leigazoltat.

- A segitd tevékenység koordinalasat ellatd személy, valamint az alapszolgaltatas-vezetd tmutatasai
alapjan ellatja a napi szocidlis segitési feladatokat.

- Atveszi a szocialis konyhan a kiszallitasra kiadagolt ételt az ételhordokban.

- Az atvett adagokat hazhoz szallitja, a csere ételhordét onnan elhozza.

- A csere ételhordok tisztasagat az idosek klubjaban ellenérzi. Ha nem felel meg a higiéniai
eléirasoknak, azokat elmosogatja.

- A mosogatds soran a fertdtlenitést rendben végzi, a ferttlenité szereket a kozegészségligyi
eléirasoknak megfeleléen hasznalja.

- A lecsepegtetett edényeket eldkésziti a masnapi kiszallitashoz.

Heti feladatai:
- A szocidlis tevékenység folyamatos ellatasa, heti feladatok ellendrzése.
Havi feladatai:

- Minden hét els6é munkanapjan az el6zé heti tevékenységi naplot atadja a vezetdgondozonak
ellendrzés és Osszesités céljabol.
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Fentieken kivdl ellatja az alabbi feladatokat:

- Az ellatast igénybe vevivel segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartasa.

- A szocialis segité a szamara el6irt feladatok maximalis ellatasa érdekében az eldirt gyakorisaggal
latogatja a hazi segitségnyujtasban nem részesiilo sajat ellatottjait, valamint a hazi segitségnyujtasban
részesiilé, szocialis segitésre jogosult ellatottakat és biztositja a kapcsolattartast az intézmény és az
ellatottak kozott.

Szocidlis segités feladatai:

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kdzremitkodés korében:
—takaritas a lakas életvitelszerien hasznalt helyiségeiben (hal6szobaban, fiirdészobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)
—MOosas
-vasalas

A haztartasi tevékenységben val6 kozremiikodés korében:

—bevasarlas (személyes szlikséglet mértékében)
—segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elékészitésében
—mosogatas
—ruhajavitas
—kozkutrol, fartkatrol vizhordas
—tiizeld behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéeb
szakmai
kompetenciat igényel)
—télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata el6tt
—kisérés
Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhéritasaban
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése.

V. Hataskore: nincs

Jogszabaly alapjan megillet6

dontési jog: nincs
Atruhéazott hataskérben megilleté dontési jog: nincs
V. Kiadmanyozasi jogkore: nincs
VI. Ellenérzési jogkore: nincs

VII.  Felelossége:

- Munkaja soran tapasztaltakrol rendszeresen beszamol a segit6 tevékenység koordinalasat ellato
személynek, valamint az alapszolgaltatas-vezetonek, hidnyossag esetén megteszi javaslatat annak
kikiiszobolésere.

- Koteles folyamatosan figyelemmel kisérni az altala ellatott egyén egészségi allapotat, szocialis
helyzetének, csaladi kapcsolattartasanak alakuldsat és err6l beszamol a segitd tevékenység
koordinalasat ellaté személynek, valamint az alapszolgaltatas-vezetnek.
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- Az intézmény altal megrendezésre keriild rendezvényeken (foglalkoztatas keretében biztositott
szorakoztato jellegli programokon) koteles aktivan kdzremitkodni.

- Csoportértekezleteken, esetmegbeszéléseken valo részvétele kotelezo.

- Munkahelyi rend, valamint az intézményvezetd altal kiadott utasitasok betartasa.

- Az intézmény altal biztositott eszkozokért valo feleldsseég.

- Kotelessége az adatvédelem betartdsa. Nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
munkakore betdltésével dsszefliggésben jutott tudomasara és amelynek kdzlése a munkaltatéra, vagy
mas személyre hatranyos kdvetkezményekkel jarhat. Az ellatott bizalmaval nem élhet vissza.

- Munkabol val6 tavolmaradasat koteles haladéktalanul jelezni a segitd tevékenység koordinalasat
ellaté személynek, valamint az alapszolgaltatas-vezetének.

- Munkaképes allapot esetén szintén kdteles jelezni a munkaba allas pontos idépontjat.

- Munkahelyér6l munkaidében a segitd tevékenység koordinalasat ellatd személy, valamint az
alapszolgéaltatés-vezet6 hozzajarulasaval tavozhat.

- A személyes gondoskodast ny(jto intézményben foglalkoztatott személy, valamint kdzeli
hozzatartozoja [ a Polgari Torvénykonyvrol szold 1959. évi V. torvény ( tovabbiakban:Ptk.)

685. § b) pontja] az ellatasban részesiilo személlyel tartasi, ¢letjaradéki és 6roklési szerzodést

az ellatas idotartama alatt, illetve annak megsziinésétol egy évig nem kothet.

- Felel6s a tudomasara jutott rendellenességekrdl a vezetdit tajékoztatni, kozvetlen veszély

esetén a sziikséges Ovintézkedéseket megtenni.

- Felel6s a munkakori leirasban foglaltak maradéktalan betartasaért.

- Felel6s a munkaért, biztonsagos ellatasért.

- Felel6s a munkarend, a munkafegyelem betartasaért

- Felelds a vonatkoz6 jogszabalyok és etikai kovetelmények megtartasaért.

- Felelds Tiszacsege Varos Onkormanyzata tulajdondban 1év8 gépek, miiszerek és egyéb
felszerelések rendeltetésszeri hasznalataért, védelméért.

- Felelds az etikus banasmodért, udvarias és megértd hangnem kialakitasaért.

- Felelos a feladatkorét érintdé jogszabalyok, rendeletek, szabalyzatok, munkautasitasok
betartasaért,

- A munkakorébe tartoz0 munkat koteles képességei teljes kifejtésével az elvarhat6
szakértelemmel és gondossaggal elvégezni;

- Felelos a munkakorébe tartozo feladataiért minden tdle telhet6t megtenni, feladatainak
szinvonalas ellatasaért a gazdasagossag szem el6tt tartasaval;

- Felel0s a jelenléti iv naprakész vezetéséért.

- Kotelessége a munkabol vald tavolmaradasat személyesen vagy telefonon jelezni a
munkaltatd, valamint a vezetd gondozo felé, tavolmaraddsat megel6z6 legalabb 1 nappal, a
helyettesités biztonsdgos megszervezése érdekében.

- Felel6sséggel tartozik az intézményi és szakmai titkok megorzésért;

- Emberhez méltdé magatartast tandsitani, a munkatarsakkal szemben és az intézményen Kivili
helyzetekben;

- Kotelessége betartani a Magyarorszag jogszabalyait, az intézmény belsé el6irasait és felettesének
utasitasait.

- Kotelessége a kdzfoglalkoztatd valamennyi ré irdnyado szabalyzatait betartani.

VIII. A kbzfoglalkoztatott jog- é€s hatéskore:

A kozfoglalkoztatottak rendelkeznek mindazon jogokkal, melyek szikségesek kotelességeik
teljesitéséhez. Igy:
- A dolgozbénak joga van az egeszseges, biztonsagos munkakorilményekhez, az ehhez
sziikséges védofelszereléshez;
- A munkavégzéshez sziikséges alapveto targyi és szervezeti feltételekhez;
~  Munkakori leirashoz;
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— Szakmajaval 0sszefiiggé tanacskozasokon vald részvételre és azon szabad vélemény
nyilvanitasara;

—  Munkakorével — Osszefliggd  tanacskozason  vald  részvételre és  azon  szabad
véleménynyilvanitashoz.

IX.A munkakori feladat atadasa soran a munkaltato részérol milyen lényeges kérdésekben
tortent meg a kézfoglalkoztatott tajékoztatasa:

Kiléndsen az Mt., valamint a kdzfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolédd, valamint
egyeb torvények modositasardl szol6 2011. évi CVI. torvény szabalyairdl és egyben arrél, hogy a jelen
munkakori leirasban nem szabalyozott kérdésekben e két térvény szabalyai az iranyaddak.

Kelt, TiSzacsege, ......c.vvvevveiiiieiiienennn,

munkaltatd alairdsa

A munkakori leirasban foglaltakat megértettem, azt tudomasul vettem és annak egy példanyat

atvettem:

Kelt, TiSZACSeQE, «.uvvvvveireiiiiiieeie e eeiea

kdzfoglalkoztatott
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