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Tiszacsege Varos Onkormanyzati Képviselé-testiiletének

2018. év JUNIUS hé 27-ei

iilésén hozott rendeleteirol, hatarozatairol:

13/2018. (VIL.02.) 6nkorméanyzati rendelete

14/2018. (V1.28.) 6nkormanyzati rendelete

96/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

97/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

98/2018.(V1.27.) KT. szdm hatarozat:

99/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

100/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

101/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

102/2018.(V1.27.) KT. szdmu hatarozat:

103/2018.(V1.27.) KT. szdmu hatédrozat:

104/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

105/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

a koztisztviseloknek 2018. évben adhaté egyes
juttatasokrol, tamogatasokrol és az
illetménykiegészitésrol 2/2018 (I. 26.) 6nkormanyzati
rendelet modositasa

az iizletek éjszakai nyitva tartdsanak rendjérol

az Onkormanyzat 2017. évi gyermekjoléti €s
gyermekvédelmi  feladatai  ellatdsanak  atfogo
értékelése

Tiszacsege Kommunalis Szolgaltaté Szervezet alapito
okiratanak modositasa

Tiszacsege Kommunalis Szolgaltatd Szervezet alapit6
okiratanak egységes szerkezete

Tisza-tavi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
tarsulasi megallapodasanak modositasa

Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadédsa

Tiszacsegei Varosi Ovoda és Bolcsode Honvédelmi
Intézkedési Terve

Balogh Jozsef részére foldtertilet kaszalds céljara
torténd bérbeaddsa

Csegei Patds Pajtds Hagyomanyo6rzé Egyesiilet
részére foldteriilet kaszalas céljara térténd bérbeadasa

Tiszacsege Varos Helyi Epitési Szabalyzatarl sz6lo
16/2001.(X1.01.) KT. szamu rendelet 2018. évi L
szaml modositasa, telepiiléstervezési feladatok
ellatasa

a 7666/144 hrsz-u ingatlanon 1évé ,elidegenitési és
terhelési  tilalom a  beépitési  kotelezettség
biztositasara” vonatkozo bejegyzés torlése



106/2018.(V1.27.) KT. szamu hatarozat:

107/2018.(V1.27.) KT. szdm hatarozat:

a 05060/280/2018. bii. szdmon kisebb kart okozé
rongéalds vétségének megalapozott gyanija miatt
inditott nyomozas megsziintetésérél szolo hatarozat
ellen t6rténd panasz benyujtasa

Duna Tv — Balatoni nyar és Imagefilm ajanlata
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TiszACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN
MEGTARTOTT ULESEROL

Ikt.sz.: 1/1136-13/2018.

JEGYZOKONYV
Késziilt:  Tiszacsege Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2018. junius 27-én
du. 152 6rai kezdettel — a Polgarmesteri Hivatal tandcskozotermében —

megtartott iilésérol.

Jelen vannak:  mellékelt jelenléti iv szerint:

Szilagyi Sandor polgarmester
Simon Albert alpolgéarmester
Bartha Janosné alpolgarmester

Illés Janos teleptilési képviseld

Polgdrmesteri Hivatal részérél:
Dr. B6né Moénika jegyzo
Zs6lyominé Gyenes Aniko jegyzokonyvvezetd

Meghivottak: mellékelt jelenléti iv szerint:

Szilagyi Sandor polgarmester kdszénti a megjelent képviseléket, az iilést megnyitja.
Megallapitja, hogy az iilés hatarozatképes, mivel 4 6 képvisel6 jelen van. Dr. Gadéczi
Istvan, T6th Imre, valamint Séndor-Hajdu Maria tdvolmaradasat jelezte.

Javaslatot tesz a jegyz6konyvvezetre Zsolyominé Gyenes Anikéra és a napirendi

pontok targyaldsara, az alabbi napirendi pontok felvételével:

a.) Tiszacsege Véros Helyi Epitési Szabalyzatarol sz616 16/2001.(X1.01.) KT. szamu
rendelet 2018. évi I. szami modositasa, telepiiléstervezési feladatok ellatisa
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

b.) A 7666/144 hrsz-u ingatlanon 1évé ,elidegenitési és terhelési tilalom a beépitési
kotelezettség biztositasara” vonatkozo bejegyzés torlésének kérése
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

c.) Duna Tv — Balatoni nyar és Imagefilm ajanlat
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

d) A 05060/280/2018. bii. szamon kisebb kart okoz6 rongalas vétségének
megalapozott gyanija miatt inditott nyomozas megsziintetésérél sz6l6 hatarozat
ellen panaszt benyujtasa
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

Tiszacsege Véaros Onkormanyzata Képviselé-testillete — a jegyz6konyvvezetd
személyét, valamint a napirendi pontokat — 4 {6 igen szavazattal (Dr. Gaddczi Istvan,
Sandor-Hajdu Méria, valamint Téth Imre nem volt jelen a szavazasnal) elfogadta.
Napirendi pontok:
1./ A koztisztviseloknek 2018. évben adhatd egyes juttatdsokrdl, timogatasokro! és
az illetménykiegészitésrol 2/2018 (1. 26.) 6nkormanyzati rendelet modositasa

Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester
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2./

3./

4./

5./

6./

7./

8./

9./

TiSZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN
MEGTARTOTT ULESEROL

Az lzletek éjszakai nyitva tartdsanak rendjér6l szolo 9/2017. (IV. 19.)
onkormanyzati rendelet feliilvizsgélata
Ea.: Szildgyi Sandor polgarmester

Az Onkormanyzat 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai
ellatasanak atfogo értékelése
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

Tiszacsege Kommunalis Szolgaltaté Szervezet alapit6 okiratanak modositasa
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

Tisza-tavi Regiondlis Hulladékgazdélkodasi Tarsulds tarsulasi megallapodésanak
modositasa
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgalata
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

Tiszacsegei Varosi Ovoda és Bolesdde Honvédelmi Intézkedési Tervének
elfogadasa
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

Foldbérletre benyujtott kérelem elbiraldsa
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

Kiilonfélék

a.) Tiszacsege Varos Helyi Epitési Szabélyzatarol szolo 16/2001.(X1.01.) KT.
szamu rendelet 2018. évi I. szdmi mddositasa, telepiiléstervezési feladatok
ellatasa
Ea.: Szilagyi Sadndor polgarmester

b.) A 7666/144 hrsz-u ingatlanon 1év6 ,elidegenitési és terhelési tilalom a
beépitési kotelezettség biztositasara™ vonatkozo bejegyzés torlésének kérése
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

c.) Duna Tv — Balatoni nyar és Imagefilm ajanlat
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester

d.) A 05060/280/2018. bii. szdmon kisebb kart okozé rongalas vétségének
megalapozott gyantja miatt inditott nyomozds megsziintetésérél szolo
hatarozat ellen panaszt benytijtasa
Ea.: Szilagyi Sandor polgarmester
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TiszACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN
MEGTARTOTT ULESEROL

1. Napirendi pont:

A koztisztviseloknek 2018. évben adhato egyes juttatisokrol, timogatdsokrdl és az
illetménykiegészitésrol 2/2018 (1. 26.) onkormdnyzati rendelet médositisa

Ea.: Szilagyi Sdandor polgdrmester

(Eloterjesztés irasban mellékelve.)

Képviselo-testiilet megtdrgyalta az elterjesztést.

Szilagyi Sdndor polgarmester:
Aki egyetért a koztisztviseloknek 2018. évben adhaté egyes juttatasokrol,
tamogatasokrol és az illetménykiegészitésr6l 2/2018 (I. 26.) 6nkormanyzati rendelet
modositasdval, kérem, hogy kézfelnytjtassal jelezze.

A dontéshozatalban résztveviok szama: 4 £0.

Tiszacsege Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete — a kdztisztviseléknek 2018.
évben adhato egyes juttatisokrol, tdmogatdisokrol és az illetménykiegészitésrol
2/2018 (1. 26.) onkormdnyzati rendelet médositisdt - 4 {6 igen szavazattal (Dr.
Gadoczi Istvan, Séandor-Hajdu Maria, valamint To6th Imre nem volt jelen a
szavazasnal) elfogadta és az alabbi rendeletet alkotja:

Tiszacsege Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
13/2018 (VIL. 02.) 6nkormanyzati rendelete

a koztisztviseloknek 2018. évben adhaté egyes juttatasokrél, taimogatasokrél és az
illetménykiegészitésrol sz616 2/2018 (I. 26.) tnkormanyzati rendelet médositisarol

Tiszacsege Varos Onkorményzat Képviseld-testilete a kozszolgdlati tisztviseldk
jogallasarél szélo 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdés b) pontjdban, (4)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi
CXCIX. torvény 234. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva, a
kovetkezdket rendeli el:

1. § A Tiszacsege Véaros Onkorményzat Képviselo-testiiletének a koztisztviseldknek 2018.
évben adhaté egyes juttatasokrol, tdimogatédsokrol és az illetménykiegészitésrol sz616 2/2018
(I. 26.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 4. §-a helyébe az alabbi
rendelkezés 1ép:

w4 § (1) A koztisztvisel§ részére a kovetkezd szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségiigyi
Juttatasok biztosithatok:

a) llletményeldleg, ami visszatéritendd,

b) Rendkiviili segély,

c¢) Szemiiveg, kontaktlencse készités dijihoz térténd hozzdjdrulds.
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TisZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZGKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN
MEGTARTOTT ULESEROL

(2) A juttatdsok mértékét, feltételeit, az elbirdlds és az elszamolds rendjét, valamint a
visszatérités szabdlyait koztisztviseld esetén a jegyzé dllapitia meg, a polgdrmester esetén
a koztisztviselére vonatkozo szabdlyokat kell megfeleléen alkalmazni.”

2.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Tiszacsege, 2018. julius 2.

Szildgyi Sandor dr. Boné Monika
polgarmester jegyzd
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TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN -
MEGTARTOTT ULESEROL

2. Napirendi pont:

Az iizletek éjszakai nyitva tartdsdnak rendjérdl sz6l6 9/2017. (IV. 19.) onkormdnyzati
rendelet feliilvizsgdlata

Ea.: Szilagyi Sdndor polgdrmester

(Eloterjesztés irdsban mellékelve.)

Képviselo-testiilet megtdargyalta az elterjesztést.
Szilagyi Sandor polgarmester:

Aki egyetért az lizletek éjszakai nyitva tartdsanak rendjérél sz6lé &nkormanyzati
rendelet feliilvizsgélataval, kérem, hogy kézfelnyujtassal jelezze.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 4 £6.

Tiszacsege Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete — az iizletek éjszakai nyitva
tartasdnak rendjérél onkormdnyzati rendelet-tervezetet — 4 6 igen szavazattal (Dr.
Gadoczi Istvan, Sandor-Hajdu Maria, valamint Toth Imre nem volt jelen a
szavazasnal) elfogadta és az alabbi rendeletet alkotja:

Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
14/2018.(V1.28.) 6nkormanyzati rendelete

az iizletek éjszakai nyitva tartasanak rendjérol

Tiszacsege Varos Onkorményzatanak Képvisels- testiilete a kereskedelemrdl sz616 2005. évi
CLXIV. torvény 12. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a kovetkezoket rendeli
el:

1.§

A rendelet célja azon szabdlyok meghatdrozasa, melyek biztositjak és érvényre juttatjak
Tiszacsege Varos lakoinak és a telepiilésen ideiglenes jelleggel tartzkodoknak az
egészséges é€letkoriilményekhez ¢s pihenéshez valo alkotmanyos jogat. Egyuttal
meghatdrozza az lizletek éjszakai — hétvégi nyitva tartdsanak (23.00- 06.00 dra kozott)
szabdlyait.

2.§
A rendelet hatalya Tiszacsege Véros kozigazgatasi teriiletén milkodo, miikodési engedély,

illetve bejelentés koteles termékek forgalmazasat, valamint szeszesital kimérést végzd
lizletekre €s azok {izemeltetdire terjed ki.

5/34



TiSZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN
MEGTARTOTT ULESEROL

3.8

(1) Az uzletek a széllashely szolgaltatast is nyujté vendéglaté egységek kivételével,
Tiszacsege Varos kozigazgatasi teriiletén 23.00 6ra és az azt kvetd nap 06.00 ora kozott
nem tarthatnak nyitva. Eltéré nyitva tartast engedélyezni nem lehet.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott korlatozas nem vonatkozik az alabbi eseményeknek
és alkalmaknak helyt ad¢ iizletekre:
a) husvét (vasarnap, hétfo)
b) majus 1.
¢) piinkdsd (vasarnap, hétfo)
d) augusztus 20.
e) karacsony
f) Eskiivék
g) az 6nkorményzat és intézményeinek rendezvényei
h) csaladi rendezvények.

(3) Az (1) bekezdésében meghatarozottakat nem kell alkalmazni december 31-én 23 6ratdl
az azt kdvet6 év janudr 1-jén 06 6raig.

4.8
(1) Ez a rendelet 2018. augusztus 1. napjén lép hatalyba.
(2) Jelen rendelet hatalyba lépésével egyidejlileg hatdlyat veszti az iizletek éjszakai nyitva
tartasanak rendjérdl szol6 9/2017. (IV. 19.) 6nkormdanyzati rendelet.

(3) Rendelkezéseit a hatélyba lépéskor érvényes miikodési engedéllyel, illetve a bejelentési
kotelezettséggel rendelkezd tizletekre is alkalmazni kell.

(4) A mar mikodd tizletek iizemeltetdinek az {izlet nyitva tartisit a rendelettel
Osszhangban, a hatélyba lépéstdl szdmitott 30 napon beliil ujra meg kell hatirozni és azt a
nyilvantartasba vétel céljabol a jegyzohoz be kell jelenteni.

Tiszacsege, 2018. junius 28.

Szilagyi Sandor dr. Boné Monika
polgarmester jegyzo
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TisZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPIAN
MEGTARTOTT ULESEROL

3. Napirendi pont:

Az onkormdnyzat 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai elldtisinak
dtfogo értékelése

Ea.: Szildgyi Sdndor polgdrmester

(Eloterjesztés irdsban mellékelve.)

Képviselo-testiilet megtdrgyalta az eléterjesztést.

Szildgyi Sandor polgarmester:
Aki egyetért az 6nkormdnyzat 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai
ellatasanak atfogo értékelésérdl szolo hatérozattal, kérem, hogy kézfelnyujtassal
jelezze.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 4 16.

Tiszacsege Véros Onkorményzata Képvisel§-testiilete — az onkormdnyzat 2017. évi
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai ellitdsinak dtfogo értékelését — 4 6 igen
szavazattal (Dr. Gadoczi Istvan, Sandor-Hajdu Maria, valamint Téth Imre nem volt
jelen a szavazasnal) elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

96/2018.(VL. 27.) KT. szimi HATAROQOZAT:

Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képvisel§-testillete a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 96 § (6) bekezdése alapjan az
onkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok 2017. évi ellatasarol készitett
atfogo értékelést megtargyalta és az alabbi tartalommal elfogadja:

wTiszacsege Varos Onkormanyzat
2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai elldtasinak atfogé értékelése”

1. A telepiilés demografiai mutatoi, kiillonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira

Tiszacsege véros allandé lakosainak szama 2018. januar 1-én 4704 f6 volt, ebbdl 2356 nd és
2348 férfi.

A hazassagban €I0k szama 1715 o, elvalt 381 6, 6zvegy 432 f6.

A telepiilés demografiai mutatéi a 0 — 18 éves korosztaly adatai alapjan: 962 5
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2.

TISZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN

MEGTARTOTT ULESERGL
0 - 3 évesek szama: 204 16 | 4 — 6 évesek szama: 135 16
7 — 14 évesek szama: 385 15— 18 évesek szama: 238 fo
6

Osszességében a sziiletések alacsony szama miatt a lakossagszam folyamatosan csékken.

Az dnkormanyzat iltal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellitasok biztositisa

Rendszeres gyermekvédelmi timogatds

A jegyzb 2017. évben a gyermekek helyzetének javitisa érdekében 568 gyermek részére
allapitott meg rendszeres gyermekvédelmi tamogatast.

A tamogatasra jogosultak augusztus és november honapban egyszeri természetbeni juttatasban
részesiiltek. A tdmogatas Osszegét a koltségvetési térvény hatarozza meg, ez az Osszeg 2017.
évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé jogosultak esetében 6.000.-Ft
volt, a hatranyos helyzetii, valamint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils
halmozottan hatranyos helyzetli jogosultak esetében 6.500 Ft volt. Természetbeni juttatasként
1147 16 raszorulé részére 2017. évben 6sszesen 7.355 e Ft keriilt kifizetésre.

Rendkiviili gyermekvédelmi timogatdsban 0 6 részesiilt.
Elutasitott kérelem 2017. évben nem volt.

Gyermekétkeztetés az 6vodaban, bslcsédében, valamint az oktatasi-nevelési intézményben a
Tiszacsege Kommunélis Szolgaltaté Szervezet biztositja.

Gyermekétkeztetés soran kedvezményben részesiilok szima és a kedvezmény mértéke:

Hiromszori étkezésben részesiil6k: 418 {6

e Napkézi: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék: 242 £
- 50%-o0s kedvezményre jogosultak: 23 6

e Menza: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok: 3 £
- 50%-o0s kedvezményre jogosultak: 4 16

¢ Ovoda: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok: 121 £
- 50%-os kedvezményre jogosultak: 0 fo

* Boleséde: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok: 25 5
- 50%-o0s kedvezményre jogosultak: 016

A kérelmezdkre  vonatkozo  dltalinosithaté  adatok: rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok; harom — vagy tébb gyermekes csaladban élék; tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermek.

Gyermekeket érint6, szocialis kiadasok nagysaga:

- Erzsébet utalvany: 7.355.000 Ft
- Gyermekétkeztetés: 80.027.765 Ft
- Sziinidei gyermekétkeztetés: 9.464.931 Ft
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Telepiilési szinten az alabbi programokat tamogatta az nkormanyzat, mellyel a gyermek- és
fiatalkoriak hasznos szabadidé eltsltését, mentalis és testi jolétét segitettiik el6:

- szocidlis nyari étkeztetés

- Csege Napok keretén beliil szervezett Jatszohaz

- a 16 éven feliiliek szdmara biztositott didkmunka.

3. Az onkorminyzat altal biztositott személves gondoskodast nvujto ellatasok
bemutatasa

Telepiilésiinkon a gyermekjoléti szolgalat, bslcséde, dvoda, iskola és napkozi otthon all a sziilok és a
gyermekek rendelkezésére.

3.1. A gyermekjoléti szolgaltatast a Balmaziijvaros Kistérség Human Szolgaltaté Kozpont
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat latja el

A Balmazijvarosi Kistérség Humén Szolgaltat6 Kozpont Gyermekjoléti Szolgalatanak
csaladgondozoi kistérségi szinten, négy telepiilésen (Balmaziijvaros, Egyek, Tiszacsege és
Hortobégy) végzik tevékenységiiket.

A gyermekjoléti szolgalat a veszélyeztetettség megelézése, feltarasa és megsziintetése
erdekében észlels- és jelzérendszert mikédtet, mely figyelemmel kiséri a gyermekek
életkdriilményeit, szocialis helyzetét, a gyermekjoléti és szocialis ellatasok iranti igényét a
gyermekvédelmi vagy hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét.

A telepiilésen a szolgélat feladata a gyermek érdekeinek védelme érdekében minden lehetséges
ellatas, intézkedés kezdeményezése.

A gyermekjoléti szolgaltatdst az ellatdsok teljesitésével, az ellatasok kozvetitésével vagy
szervezd tevékenyéggel kell biztositani. A szolgalat gondozasi, szolgaltatési és szervezési
feladatokat egyarant végez.

A csaladgondozok csaladi konfliktusok megsziintetése érdekében egyéni esetkezeléssel, a
sziilok kozotti konfliktuskezeléssel kozvetitik a sziildk kozott felmeriilé probléma megoldasat,
ezzel elésegitve a csaladban kialakult miikddési zavarok, konfliktusok megoldasat, a gyermek
veszélyeztetettségének megsziintetését, a csaladok széthullasat.

A csaladgondozok személyes segité kapcsolat keretében timogatjak a gyermeket, az 06t
veszélyeztetd koriilmény elharitasdban, problémaink rendezésében, személyisége kedvezd
iranyt fejlodésében.

A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében egyiittmiikddnek a sziildvel, az
otthont nyujté ellatast, illetve a gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzd intézménnyel, a
gyamhivatallal. Csaladgondozas keretében segitséget nyujtanak a sziildnek koriilményei
rendezésében. Az utégondozassal biztositjdk a gyermek csaladjaba és gyermekkozosségbe
torténd visszailleszkedését.

2017. december 31-én az aldbbi személyi feltételekkel miikiditt a Gyermekjoléti Szolgdlat:

Munkakér Foallasban, Foallasban, .
, . - o . . Osszesen
megnevezése teljes munkaidSben oraszamban
Csaladgondozé 1 1
Pszichologus 1/Heti 5 6raban 1
Jogész alkalomszeriien 1
Osszesen 1 2 3
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A 2017. évben végzett gondozdsi tevékenységek szimokban

Gondozott gyermekek szima Gsszesen : 74 6
Csaladok szama: _ 31 csalad
Ebbél :
alapellatasban gondozott 25¢cs/ 51 gy
védelembe vett 6cs/23 gy
nevelésbe vett

Tiszacsegén évek ota jol kialakult, szervezett észleld és jelzd rendszer miikddik. Az oktatési-
nevelési  intézmények  ifjisagvédelmi feleldseivel, védéndi  héaldzattal, a  hazi
gyermekorvosokkal, gydmhivatallal, szocialis iroda munkatarsaival,a renddrséggel, a hivatasos
partfogdval alland6 kapcsolatban allnak.

2017-ben a jelzorendszer dltal kiildétt jelzések

Jelzések érkezése a jelzérendszer tagjai szerint:

Egészségiigyi szolgaltatd 9
-ebbdl védoénoi jelzés- 7
ovoda, bdlcsbde 11
Kozoktatasi intézmény (altalanos iskola, kzépiskola) 16
Rendorség 6
Partfogo feliigyelet 0
Gyamhivatal 3
Osszesen: 52

Szolgadltatdsaik 2017-ben (Halmozott adat):

Informéacidnyijtas 87
Tanacsadas 102
Segitd beszélgetés 94
Ugyintézés 311
Csaladlatogatas 271
Szakmakozi megbeszélés 6
Esetkonferencia 5
Védelembe vételi targyaldson valé részvétel 5
Pszichologiai tanacsadas 0
Szocialis vélsaghelyzetben Iévo kiskori varandds anya gondozasa 0
Osszesen: 881

Természetesen ezek a szdmok a csaladtagok figyelembe vétele nélkiil megallapitott szam, az
érintettek kore ennél lényegesen nagyobb.

A Gyermekjoléti Szolgilat tevékenysége a felmeriild probléma4k tipusa szerint:
(a létszam esetében atfedések lehetnek, halmozott probléma eldfordulas miatt)
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Ellatott
Megnevezés Kezelt gyermekek a
problémak | f6 probléma
(halmozott) szerint
Anyagi problémak (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd stb.) 19 76
Gyermeknevelési problémak 6 18
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség 34 34
Magatartaszavar, teljesitményzavar 4 4
Csaladi konfliktus 16 39
Sziilok vagy a csalad életvitele 23 41
Sziildi elhanyagolas 6 16
Csaladon beliili bantalmazas - -
Szenvedélybetegségek - -
Fogyatékossag, retardacié - -
Osszesen: 108 228

Ezen problémak komplexen jelennek meg a csalddok életében. Tehét ritka az, hogy egy
csaladnal a tablazatban felsorolt problémak koziil csak az egyik legyen jelen. A Gyermekjoléti
szolgélatunknal a tobbségében el6forduld problémak a szillsk koézott valas sorén jelentkezd
vitak, a birosagi doéntés meghozataldig a gyermek kapcsolattartasa koriili problémak.
Gyermeknevelési nehézségek, ezen beliil iskolai hidnyzasok, magatartis zavar, agresszi6
kezelése. Az anyagi problémak a legtobb gondozott csaladnél jelen vannak. A gondozottak
korében az alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség, alacsony jévedelem, illetve az
elégtelen lakaskoriilmény jellemzo.

A targyévben szabalysértést vagy biincselekmény elkivetett gyermekek gondozasa
(nem halmozott adat)

Gyermekek szima

Nem volt Alapellatasban | Védelembe | 6sszesen | Ebbél (d-bél)
S.sz. Megnevezés gondoziasban | gondozottak vétel (atb+c) | tulajdon elleni
keretében szabalysérto
gondoztak
a b c d e
01 | Szabaly- gyermek- - - - 5
sértés korl
02 | elkdvetése- | fiatalkoru - - - - -
03 | kor Osszesen - - - - -
(01+02)
04 | Biin- gyermek- - - - - -
cselekmény | korii
05 | elkdvetése- | fiatalkoru 2 - 0 2 -
06 | kor Osszesen 2 - 0 2 -
(04+05)
07 | Osszesen (03+06) 2 - 0 2 -

2017 évben végzett tevékenységeink:

2017. aprilis 14-én hhsvéti kézmives foglalkozast tartottunk, ahol a gondozasban 1évé
gyermekek és csaladjaik voltak jelen. A programon 11 gyermek és 9 felndtt vett részt. A
gyermekek az egyiitt toltott id6 alatt 6sszehangolodtak egyméssal, gyakorolhattak egymaés
tiszteletét €s elfogaddsat. Lehetoséget biztositottunk kreativitasuk fejlesztéséhez, ismereteik,
latokoritk szélesitéséhez. Az eszkdzoket, kellékeket az iroda ellatmanyabdl biztositottuk.
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Jovore vonatkoz6 célok, javaslatok meghatdrozasa:

2018-as évben is megszervezzilk a szakmakézi tanicskozasokat, melyeken tovabbra is
szamitunk a telepiilésen dolgozé szakemberek megjelenésére. A tervezett szakmakdzi
tanacskozasok témai:

- Gyakran el6fordulé higiéniai problémak (4polatlansag, ¢16skodék) eléfordulasa az
iskolai, Ovodai kozosségekben. Prevencid és kezelés az intézményekben.
Szakemberek szerepe a problémak kezelésében, megsziintetésében.

- A csaladok szocidlis és anyagi helyzetének javitdsa. 2018-ban igényelhetd
tamogatasi forméak. Gyermekek utdn jaré6 kedvezmének. Munkalehetdségek,
képzések a telepiilés vonzaskorzetében.

- Kiskoru sziilék jogai, lehet6ségei. Igényelhetd tamogatasok formai, menete, gyam
kirendelése.

- A vakacio ideje alatt el6fordulé veszélyek csokkentése. A gyerekek, kiskortak
biinelkdvetésének megakadalyozasa.

- Az 6voda és iskolakezdés nehézségei. Tanszertimogatas, dvodaztatasi, iskolaztatasi
tamogatasok, csalddok felkészitése, csaladlatogatasok megszervezése.

- EszkOzrendszer bdvitése a gyermekszegénység csokkentésére, megakadélyozasara.
A tehetséges, hatranyos helyzetli gyerekek képzésének, fejlesztésének eldsegitése
(6sztondij lehetdségek, timogatd szervezetek megkeresése)

3.2. A gyermekek napkozbeni elldtisa biztositisa, ezen elldtdsok igénybevétele, s az ezzel
dsszefiiggd tapasztalatok

Bolcsddei ellatas

A 2017. év folyamén 219 napot volt nyitva a blcséde, napi 10 éraban. Osszesen 57 gyermek
vette igénybe a bolcsddei ellatast. A kihasznaltsag 62,5 % volt a gondozott gyermekekhez,
100% a beiratott gyermekekhez viszonyitva. A legfiatalabb gyermek 12 hénaposan keriilt
bolcsddébe, a legidosebb 48 honaposan keriilt ki az intézménybdl. A gondozasi-nevelési év
vegen 18 gyermek ment a bolcsddébdl dvodaba. Hatranyos helyzetii 8 gyermek volt, ebbdl
halmozottan hatranyos 23 f6. Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilt 42
gyermek. A személyi téritési dij meghatarozasan beliil az étkezésért | f5 fizetett, a gondozasért
10 f6. Ebben az évben is megfigyelhetd volt, hogy a gyermek 1-2 éves kora utan, az anyak
tdmegesen visszatérnek a munka vilagaba, telepiilésiinkdn nagy résziik a kozfoglalkoztatés
keretén beliil valik aktiv munkaer6vé, kiilonbézé tanfolyamok elvégzésére vallalkoznak. A
gyermekek napkdzbeni ellatasat, az empatikus kisgyermekneveldk szakmai felkésziiltsége,
hivatastudata, emberi magatartisa magas fokon szolgilja. Tobb alkalommal részt vettek
szakmai megbeszéléseken, tanacskozasokon a kornyezd telepiilések bolcsodéiben. 2017.
Junius 28-dn Regionalis Szakmai napon vettiink részt, ahol a bolcsddéket érintd uj
Jjogszabalyvaltozas tervezetekrol kaptunk hiteles tajékoztatist, a Magyar Bolcsddék
Egyesiiletének elnokségétél. A bolcsode szakmai programjanak megfeleld tovabbképzéseket
részesitik eldnyben, egyéni tovabbképzési tervvel minden kisgyermekneveld rendelkezik.

A szakmai programjuk legfontosabb feladatanak tovabbra is a hatranyos és a halmozottan
héatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak lekiizdését tiizték ki célul a kovetkezd 5 évre,
folyamatosan megvalositand6 feladatként. A nehezen szocializalhato, lassabban fejléds, az
elhanyagolt gyermekek nevelése-gondozasa tobblet-torodéssel, sziikség esetén mas
szakemberek segitségével valdsuljon meg.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa terén céljuk a harmonikus testi és
lelki fejlédéshez szitkséges egészséges és biztonsagos kdrnyezet megteremtése, a fejlodés
tamogatasa, a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése, az egészségnevelés, a

12 /34



TisZACSEGE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELG-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2018. JUNIUS 27. NAPJAN
MEGTARTOTT ULESEROL

kornyezethez val6 alkalmazkodas és az alapvetd kultir higiénés szokasok kialakuldsanak
segitése (a testi-lelki harmonia kialakuldsat és megdrzését segitd napirend — ezen beliil: -
étkezés, mosakodas, 6ltozkddés, alvas, szobatisztasagra nevelés, pihenés, levegdzés, jaték,
mozgas).

Az év folyaman anyagi problémat 5 esetben, egészségiigyi veszélyeztetettséget 6 esetben
észleltink. A gyermekjoléti szolgalat munkatérsai felé személyesen, telefonon tSbb
alkalommal és irdsban, problémajelz6 adatlapon 6 alkalommal jeleztiink. JelzSrendszeri
esetmegbeszélésen 5 alkalommal vettiink részt. Egy esetben kellett az ANTSZ munkatérsait
bevonni, a tartdsan fennalld fejtetvesség miatt. A gyermekvédelmi feladatokat ellatokkal az
egyiittmiikddés kivalo, az esetek nagy részében a probléma megoldasaban egyetértettiink.

A gyermekek helyzetének javitasa érdekében, tovabbra is fontos a Jelzérendszer tagjainak
szoros egyiittmiikGdése, a sziilokkel valé kapcsolattartas, a megfeleld kommunikacio,
segitségnyujtas, életmodtanacsok.

2017-es évben 6 f6 kisgyermeknevelé vett részt gyermekvédelemmel kapcsolatos
tovabbképzésen:

- 3 f6 EFOP-3.1.1-14-2015-00001 A kisgyermekkori nevelés tamogatas cimii kiemelt
projekt/A csaladkdzpontt pedagogiai gyakorlata elnevezésii 30 6ras tanfolyamon
vett részt,

- 2 16 a Debreceni Reménysugir Gyermekotthonban, Szakmai kiégésprevencios
program Személyiségfejleszt6 foglalkozason vett részt,

- 1 f6 a DE-GYGYK. Gyakorlatvezet6-Mentorpedagdgus pedagdégus szakvizsgat
szerzett.

Kapcsolattartasi formdk a sziilSkkel:

- Napi rendszerességgel a gyermek atvételekor-atadasakor
- lizend fiizet altal

- Fogadodrak, nyilt napok, sziildi értekezletek alkalmaval.
- SziilS csoportos beszélgetések kapcsan.

- Unnepek elétti, gyermeknapi jatszohazak alkalmaval.

A Bolcsédében 2007 ota Erdekképviseleti Férum mikdik, melyet a gyermekek jogainak
védelme céljabol hoztunk létre, feladatuk ebben az évben sem volt (nem élt panasszal egyetlen
sziilo sem).

Kapcsolattartdsi formdk:

- Bobita Ovoda

- Fenntarté 6nkormanyzat

- Boles6deorvos /hetente latogatja a gyerekeket/

- ANTSZ

- Védoéndi szolgalat

- Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata
- Debreceni Mddszertani Bolcséde

- Hajdib6szoérményi Varosi Bélesdde /tovabbképzések, forumok helyszine/
- Hajdu-Bihar megyei Pedagogiai Szakszolgalat/szakértdi bizottsag/

- Nemzeti Csalad és Szocialpolitikai Intézet

- Emberi Eréforrasok Minisztériuma

- Magyar Bolcsddék Egyesiilete

- Bolcsédei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete
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Személyi feltételek:
6 6 szakképzett kisgyermekneveld — ebbdl 1 8 az intézményegység-vezetdi feladatokat is
ellatja -, 1 f6 bolcs6dei dajka.

Ovodai ellatas:

Gyermekvédelmi felelds 2017. évi beszamoldja alapjan:
2017. évi adatok:

- Ovodaba jaré gyermekek szama: 163 f6; 2 SNI; 3 BTM

- hatranyos helyzetii: 38 f6

- halmozottan hatranyos helyzetii: 47 f6

- veszélyeztetett: 0 fo

- alapellatasban részesiil: 5 f6

- iskolaérettségi vizsgalaton részt vett: 6 fo

- komplex pedagogiai vizsgalaton részt vett: 2 fo

- szakért6i vélemény feliilvizsgalatan részt vett: 1 fo

- nevelési tanacsadé 4ltal végzett fejlesztd foglalkozason: logopédia 24 f5,

gyogypedagogia 14 fo

Jelentések, problémdk:
- problémajelz6 adatlapon: 5 alkalommal kellett jelezni.
e aproblémak f6 okai:
- agyermekek nem megfeleld higiéniaja, gondozatlansaga, fejtetvessége,
- indokolatlan hidnyzas, rendszertelen 6vodaba jaras (ez 6 gyermek esetében 17
igazolatlan napot jelent)
- Szakmakozi esetmegbeszélésen kettd alkalommal vett rész, melynek témai:
» atanuldk igazoltatlan hidnyzasainak oka, rendszere, kévetkezménye
e higiéniai problémak (apolatlansag, fejtetvesség) a bolcsddei, ovodai és iskolai
kozosségekben.

Gyermekvédelmi feladatok elldtdsa szempontjabdl:

- Elsédlegesen és nélkiilozhetetleniil kiemelten fontos a folyamatos kapcsolattartds és az
egylittmiikddés a csaladdal, a sziilokkel, nevelésziildkel. A minél szorosabb bizalom
kialakitasa érdekében a napi személyes kapcsolattartison kiviil szdmos lehetdségek allnak
rendelkezésiinkre: csalddlatogatas, sziildi értekezlet, nyilt nap, nyitott programok,
fogadodrak.

Az ovodapedagogusok rendszeresen kozremiikddnek a gyermekvédelmi feladatok
ellatisaban. A  gyermekek szocidlis hatranyanak enyhitése, az esélyteremtés,
hatranykompenzaci6é érdekében az egyéni, differencidlt fejlesztésen til — melyhez jo
mindségli fejlesztd eszkozoket biztositanak — széleskorii élményalapli tapasztalatszerzés
lehetéségét teremtik meg. A gyermekek szamara szabadidés programokat szerveznek:
gyermekhét, farsang, csoportkirandulasok.

A feladatok hatékony, gyors megoldasa érdekében egyiittmiikidiink a gyermekorvossal, a
véddndvel, munkakapcsolatban allunk a gyamhivatal dolgozoival, a Polgarmesteri Hivatal
szocialis eléadoival. Az esetek fiiggvényében tartjuk a kapcsolatot szoban és irasban.

Munkénk kiemelt partnere a Gyermekjoléti Szolgalat. A gyermekek érdekeit figyelembe
véve szorosan egyiittmiikddve, kolcsondsen tamogatva segitjilk egymas munkajat. A
felmeriilt problémak hatékony megoldasa érdekében kapcsolattartasunk rendszeres és
kolcsonos.
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Iskola, napkézi otthon:

Evrl évre ndvekvd tendenciat mutat a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii és
veszélyeztetett gyermekek szama az iskolaban tanuld diakok dsszlétszamahoz képest.

Az dltaldnos iskoldban tanulo didkok szama: 360 tanulo
e Ebbdl alsé tagozatos 9 tanulécsoportban: 179 tanulo
¢ Fels6 tagozatos 8 tanuldcsoportban: 181 tanulo
e A hatranyos helyzetiinek tanuldk szdma: 96 tanulo
¢ A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama: 133 tanuld
¢ Az iskola altal veszélyeztetett helyzetiinek tartott tanulék szamas: 11 tanulo
e Napkézisek szama 15 napkdzis csoportban: 288 tanulo
e Magantanulé: 9 tanuld

- ebbdl SNI 2 tanulo

Anyagi tamogatdsban részesitett tanuldk szama oktéberi statisztikai adatok alapjon:
étkezési tamogatas: 281 f0 térités nélkiil étkez6 tanuld
25 f6 kedvezményes téritéses tanuld

Korrepetalasban, fejlesztésben részesiild gyermekek szama: 46 BTMN+korrep.tanul6
- erre forditott orak szama havonta: 25 oéra/hét

Integrdcios program keretében a 162 integrdcids felkészitésben résztvevi tanuld egyéni
Sejlesztésben részesiil. (Atfedés van a két adat kizott)

also tagozat l.a 1.b 2.a 2.b 3.a 3.b 4.2 4.b 4.c
IPR 19 14 9 13 16 15 12 12 10
felzarkoztatasban bukas: | bukas: | bukas | bukas: | bukas:
vesz részt 0 2 0 5 0
(tanulo)

fels6 tagozat 5.a 5.b 6.a 6.b 7.a 7.b 8.a 8.b
[PR 18 12 14 16 12 8 14 15
felzarkoztatasban | bukéas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas:
vesz részt 2 2 5 2 10 5 3 5
(tanulo)

A gyermek- és ifjusdgvédelmi felelés munkdja
Feladatai a felmeriild problémak szamatél és silyossagatdl, és az
csaladlatogatasok gyakorisagatol fiiggden véltozé a feladatra szant id6 hetente atlagosan 5

ora.

A veszélyeztetett gyermekeknél az aldbbi problémdkat és tiineteket észlelték:
- Elhanyagoltsag (koszos, biidés ruhézat), tanérai felszerelés hianya, testi higiéné hidnya,

esetmegbeszélések,

fejtetvesség allanddsulasa ugyanazon gyerekeknél. Van olyan gyermek, akinek még négy
testvére jar killonbozd osztilyokba, igy a fejtetvesség elterjedésének valdsziniisége is
hatvanyozédik az iskola tanul6ira nézve.

- Vannak olyan hatranyos helyzetii gyermekek, akiknek csaladjaban eléfordul az
erkdlestelen, biindz6 életmdd, ezt még neheziti a csaldd silyos anyagi helyzete,
lakaskoriilményei, egészségiigyi allapota, alkoholizlésa, brutilis banasmédja, nevelési
hidnyossagai, hazassag felbomlasa, vagy egyéb, gyermekre negativan haté magatartés.
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- Magatartasban, tanuldsban hirtelen hanyatlés, igazolatlan, vagy gyanus hidnyzasok az
iskolabol, durva, agressziv magatartas, zarkozottsag, bizalmatlansag, szeretetéhség,
nyugtalansag, ingerlékenység, beteges érzékenység, kisebbségi érzés, feltiind gatlasok,
félelemérzés indokolatlanul, talzott mértékii 6ltozkddés, almatlansag, aluszékonysag,
gatlastalan viselkedés, durva hangnem, nyilt és rejtett dacolas mindennel és mindenkivel
szemben, réveteg tekintet kidbrandultsag.

2017 évben 6 csaladot 8 alkalommal ltogatott meg, melybdl 7 sikeres, 1 sikertelen volt. A
Gyermekjoléti Szolgalat és a Gyamhivatal felé 12 esetben tett jelzést.

Az észleld- és jelzérendszer tagjaival (Rendérség, Polgarmesteri Hivatal, Gyamhivatal
Balmazijvarosi Kistérség Human Szolgaltaté Koézpont, Védénsi Szolgalat, haziorvosok,
gyermekorvos) az egyiittmiikodés megfeleld.

Az iskoldban miikodd szakkiorok, klubok, snképzé csoportok, tiborok:

szakkorok taborok
- fafarago - természetvédo, - nyari sziinid (osztaly,
- KRESZ természetjard tarak évfolyam vagy
- Els6segélynyijtas - DOK - programok iskolaszint(i taborok
- szamitdstechnika - jeles napokhoz kétédd Magyarorszag kiilonbozé
- egészségneveld, kornyezet zenés kulturalis teriiletein)
és természetvédd rendezvények (Mikulas,
- angol nyelv és irodalom karacsony, farsang,
- énekkar magyar kultiira napja,
- mazsorett koltészet napja
- sport - projektnapok
- madarbarat kér - hulladékgyiijtések
- természetvédelmi-, - gyiijtémunka (elem,
kornyezetvédelmi szakkor kupak, italos doboz)
- egynapos tanulmanyi
kirdndulasok
23 foglalkozas/hét (egy A fenti tevékenységek heti, Kettd vagy tobb éjszakat
teriileten tobb csoport havi, évi rendszerességgel magaban foglalé
mikodik) keriilnek megrendezésre kirandulasokat értjiik.

Prevencids jellegii programok:

- latni és latszani program (6sz, tavasz);

- osztalyfondki érakon a karos szenvedélyek veszélyére figyelmeztetés (renddrség);
- higiénés eldadasok (iskolaorvos, véddnok);

- szexualis felvilagositas;

- drog-prevencio;

- egeszségiigyi vetélkeddk, egészségnap;

- pedagogiai szakszolgalatok vizsgalatait megel6zé tajékoztatas, segitségnyujtas;

- iskola-egészségiigyi, fogaszati vizsgalatok iitemterv szerinti elvégzése.

3.3. A gyermekek dtmeneti gondozdsinak biztositdsa, ezen ellitdsok igénybevétele, az ezzel
osszefiiggd tapasztalatok

A Human Szolgiltaté Kézpontnal a gyermekek atmeneti gondozasa érdekében helyettes sziil6i
halozat mikodik, 3 helyettes sziilét foglalkoztatnak, ebbdl 1 helyettes sziil6 Tiszacsegén, 1
helyettes sziil6 Egyeken és 1 helyettes sziils Balmazijvaroson, az engedélyezett féréhelyek
szama Gsszesen 6 6. 2017. évben Tiszacsegén nem volt igény erre a szolgaltatasra.
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4. A feliigyeleti szervek altal gyimhatésigi, gvermekvédelmi teriileten végzett
szakmai ellenérzések

A feltigyeleti szervek éltal gyamhat6sagi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai ellenbrzés
2017. évben nem volt.

5. Jovére vonatkoz6 javaslatok, célok meghatirozasa a Gyvt. eldirdsai alapian (milyen
ellatisokra és intézményekre lenne sziikség a problémak hatékonyabb kezelése érdekében,
gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

A meglévd intézmények biztositjak a gyermekjoléti, gyermekvédelmi feladatok megvaldsitasat.
A gyermekjoléti alapellatasok, az egészségiigyi ellatas, az iskolai oktatas, az 6vodai nevelés
teriiletén mindent megtesznek azért, hogy a nagyszamd, mélyszegénységben €16 gyermekek
helyzetén javitani tudjanak, és ennek érdekében szoros egyiittmiikodést alkalmaznak egymassal
az érintett teriiletek szakemberei. A gyermekvédelmi jelz6rendszer jol miikédik a telepiilésen,
igy a problémak szinte azonnal ismertté vélnak és megoldasukban a sajét teriiletén mindenki
részt vesz. A gyermekek helyzetén javitani tudd intézmények, szolgaltatasok az
eldirasoknak megfelelé szakemberszammal elérhetéek. A csaladok megkapjak a sziikséges
tdjékoztatdst az igénybe vehetd tamogatasokrdl, ellatasokrol. A mélyszegénységben €16
gyermekek szama tovébbra is magas, sziikség van tehat a jévSben is a csaladok tdmogatasara, a
gyermekek megsegitésére, a rendelkezésre 4ll6 valamennyi eszkdz felhasznalasaval.

A munkalehetségek megsziinésével az elszegényedés okozta a legnagyobb problémat.

A gyermekvédelemnek, a gydmhatosagnak nem célja, hogy a gyermekeket a csaladbél
kiemelje. Az 6nkorméanyzat minden lehetdséget megragad a foglalkoztatasi gondok megoldasa
¢érdekében. 2017. évben a kozfoglalkoztatés keretében kozel 1000 fot, a nyar folyaméan
didkmunka biztositasaval 50 f5 fiatalt foglalkoztatott énkorméanyzatunk.

6. A telepiilésen biinmegelézési program még nem késziilt.
A gyermekkori és a fiatalkoru biinelkovetdk szamanak, az iltaluk elkovetetett
biincselekmények szaimanak, a biinelkovetés okainak bemutatisa:

A 2017-es évben gyermekkort biincselekményt elkovetd személy nem valt ismerté
hat6sagunk illetékességi teriiletén, 21 fiatalkori személy dsszesen 27 esetben kovetett el
blincselekményt, mig 5 esetben szabélysértést.

Kiskorn elk6vetdk elsésorban vagyon elleni, illetve gardzdasdg és testi sértés
blncselekményeket kivettek el. A problémak a csalddon beliili rossz kapcsolatra, nehéz
anyagi Kkoriilményekre a nem megfelelé mintakra, és a negativan befolyasolo6
kortarsakkal valé kapcsolatokra vezethetok vissza. A  kiskortl személyek a
biincselekménnyel kapcsolatos téves, helytelen nézet, biindzé csaladi koérnyezet, anyagi
haszonszerzés, rossz barati kérnyezetbe keveredés miatt kovetik el altaliban a
blincselekményeket.

Balmazujvérosi Rendérkapitanysag illetékességi teriiletén tortént csaladon beliili

er6szak korébe tartozo biincselekmények szaménak alakuldsa a NETZSARU és
ROBOTZSARU adatai alapjan a kévetkezok szerint alakult:
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Biincselekmény Elk6vet6 Sértett
Gyk Fk | Felnétt | Gyk Fk | Felnétt
Ffi N6 |Ffi N6 |Ffi [N6 |Ffi (N6 |Ffi |[N6 |Ffi [N6
Konnyii testi sértés 1
Silyos testi sértés 3 24 2 13| 2
Garazdasag 312 14| 3 1 17| 3
Zaklatas 6 2 7
Kiskori veszélyeztetése | 2 | 1 | 1 4

Csaladon beliili er6szak miatt hatdsagunk négy esetben rendelt el ideiglenes megel6z6
tavoltartdst, melyet kovetden minden esetben elrendelte a birdsag a megel$z6
tavoltartast. Biintet6jogi tavoltartas inditvanyozasara egy esetben keriilt sor sértett
részer6l, ellenben annak elrendelésére nem keriilt sor, tekintettel arra, hogy a sértett a
birésdgon visszavonta ezen irdnyu inditvanyat.

Tobb esetben el6fordult, hogy az eljaras meginditasakor a csaladon beliili er6szakkal
€rintett sértettek kivanjak a hozzétartozéjuk biintetéjogi felelosségre vonasat, majd az
eljaras késébbi szakaszdban meggondoljak magukat - legfoképpen kibékiilésiik okan -
¢és meghiusitjdk a bizonyitast, ezért az eljards megsziintetésére keriil sor.

Ezen esetekben preventiv jelleggel az érintett csaladokkal visszatéréen felvessziik a
kapcsolatot, megkiséreljiik kontroll alatt tartani 6ket.

A 2017-es évben 8 esetben folytattunk biintetdeljarast kébitdszer birtoklas,
kereskedelem, illetve {ij pszichotrép anyaggal visszaélés blncselekmények gyanija
miatt, melyekben nem volt érintett fiatalkort személy. A 2016. évhez képest a tavalyi
¢vben megnédtt ezen biincselekmények miatt folytatott biintetéeljardsok szama,
melynek f6 oka, hogy hatésagunk az elmult id6szakban tobb hatdsagunk latokorébe
keriilt kabitoszer terjesztd személlyel szemben is eredményesen tudott fellépni.

A Drogellenes Stratégia II. Fejezet 4. pontjaban meghatérozottak szerint a kabitészer-
biindzés elleni tevékenységet Nemes Béla c. r. tzls. Ur végzi hatésagunknal.

A sziiléi drog-prevencids program keretében a bemutatkozéd adatlapon megjelolt
fogadédran személyes megkeresésre nem keriilt sor, illetéleg telefonon, e-mail-en
tértnd megkeresés sem tortént. Az iskolai biinmegelézési tandcsaddk részére
kabitdszerrel kapcsolatos jelzés szintén nem érkezett.

Kollégdink Balmazujvaros, Tiszacsege, Egyek és Ujszentmargita teleptilések
vonatkozésaban az Altalanos Iskoldkban részletes oktatdst tartottak a sziilék részére,
tovabba a biiniigyi osztély dllomanya el6adast, felvilagositast tartott az 1j drogokokkal
kapcsolatosan.

A didkok szdmara a kabitoszer és egyéb fiiggéséget okozo szenvedélyek artalmarol,
valamint az internet hasznalatdnak veszélyeirsl, illetve a biztonsagos internet
hasznalatrol eldadasok keriiltek megtartasra.

Emellett iskola rendéreink folyamatosan tartjak a kapcsolatot az iskolékkal, az aktualis
problémékra megoldast keresnek az érintettekkel. Sziikség és igény szerint tovébbi
blinmegel6zési tanacsokat adnak, eléadasokat tartanak.

2017-es évben Osszesen 60 esetben éltiink jelzéssel a gyermekjoléti szolgalatok
iranyaba.
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A jelzérendszerben részt vevok a hozzajuk érkezett jelzések esetén torekedjenek arra,
hogy a bantalmazast elszenved6k lathaté sériiléseirdl - hozzajarulasukkal - készitsenek
fényképfelvételt, melyek a késébbiek soran - az esetleges biintetdeljaras meginditasat
kdvetden - a bizonyitast segithetik.

A biintetdeljardsok vizsgalati szakaszaban a felek minden esetben tajékoztatast kapnak
arrol, hogy a telepiilés Gyermekjoléti Szolgélatanak pszichologusa a rendelkezésiikre
all.

Az érintett tarsszervekkel a kapcsolat mind formalis, mind informalis csatornakon
probléma mentes.

Fontos feladat tovébbra is a csaldadon beliili erészak, illetve a kiskoriak sérelmére
elkdvetett biincselekmények latencidjanak csékkentése, az elkdvetés megelézése, ezért
szilkséges a kozmédia rendelkezésre 4ll6 eszkdzeivel a jogsértések kovetkezményeit,
illetve azok prevencios lehet6ségeit kozértheté formaban 4tadni a lakossagnak.

7. A telepiilési 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egviittmiikodés keretében
milyen feladatok, szolgiltatasok ellitisiban vesznek részt civil szervezetek
(alapellatas, szakellatds, szabadidés programok, drogprevencié stb.)

Az Snkormanyzat és a civil szervezetek egyiittmiikddése j6 (Tiszacsege Ifjusagaért Alapitvany,
Sportegyesiilet, Tiszacsegei Hagyoméanydrzé Néptanc Egyesiilet, Horgasz Egyesiilet stb.) A
sport, a kultura teriiletén a kiilonboz6 egyesiiletek révén biztositott minden korosztaly szamara a
szabadidd hasznos eltdltése.

A Tiszacsege Ifjiisdgaért Alapitvany a Varosi Sportegyesiilettel és a Dr. Papp Jozsef Varosi
Konyvtar és Mivel6dési Otthon dolgozoival kozdsen szervezték meg a majus Ol-jei csaladi
sportnapot, melyre kozel 200 latogaté érkezett. Majus elsé vasarnapjan Anyak napjat, a hénap
végeén Gyermeknapot bonyolitottak. A nyari honapokban aktivan bekapcsolodtak a Tiszacsegei
Fekete Istvan Altalanos Iskola altal szervezett papir és szdraz elem gyiijtésbe. Az iskola
tanuldinak szervezett Erzsébet taborban, a Reformitus Gyermektaborban és a Nyugdijas
Egyesiilet altal szervezett ,,Unokak és nagymamak” tiborban tevékenykedtek aktivistaik, részt
vettek a Csege Napok rendezvényen, a vasdrnapi kézmiives programok vezetésében.
Szeptemberben a sziireti bal szervezSit segitették, oktdberben a palyaorientacios
tevékenységeket folytattak, tanacsadas, szakmai bemutatas, megyei kozépiskolak bemutatasa.
Decemberben az | hénapos rendezvény sorozat tsltétte ki napjaikat.

A Tiszacsegei Hagyomanydrzo Néptanc Egyesiilet célja a fiatalok aktivizalisa az egyesiilet
kulturalis tevékenységéhez, valamint hagyomanyapolas, fiatal tehetségek gondozasa, tanitdsa. A
felnétt tanccsoport mellett gyermek utanpétlo csoport is mitkddik az Egyesiileten beliil, igy ma
mar t6bb, mint 62 f6 a létszdma. Jelenleg 22 gyermek oktatasat végzik, a legfiatalabb tehetség 5
éves Ovodés korfiak. Zémében nagycsalddos és hatranyos helyzetii gyermekek vesznek részt az
Egyesiiletben, igy tagdijat nem tudnak kérni. A néptanc-oktatét is szponzorok segitségével
finanszirozzak.

Az egyesiilet tagjai 22 helyszinen mutatta be miisorat, gasztronémiai felkésziiltségét. Az
Egyesiilet munkdjara a Vajdahunyadi szereplésiik és a Beliigyminisztérium felkérésére a
kozfoglalkoztatdsi program szakmai tevékenységében kiemelkedd telepiilések {innepi
rendezvényén valé szereplésiik tette fel a koronat, ahol iinnepi miisort adhattak és elismerd
oklevelet vehettek 4t Hoffmann Imre helyettes allamtitkartél. A gasztrondmiai csapat 2017.
augusztusaban Fertddon az Esterhazy kastélyban magétol Eszterhdazy Antal Hercegtdl vehette at
a mesteri munkaért jaro I. helyezést.

A Tiszacsege Varosi Sportegyesiilet harom szakosztéallyal miikédik a Labdarugé-, a birkézo-,
valamint az asztalitenisz szakosztallyal. A harom szakosztily 173 fével miikodik. A
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Sportegyesiilet célja, hogy kozhaszni tarsadalmi szervezetként el6segitse Tiszacsege Varos
sportéletét, a tomegsport teriiletén a sporttevékenységgel fejlessze. A szakosztalyok nagyon
népszerilek a gyermekek korében. A Sportegyesiileten beliil a Birkézé Szakosztaly 2017 évben
17 helyszinen megrendezett versenyen vettek részt. A hagyomanyokhoz hiven Tiszacsegén
keriilt megrendezésre a Cserkész Kupa, amely megrendezéséért a Birkdzo Szovetség kiilon
elismerését fejezte ki.

A Labdarugé Szakosztaly a 2017 januér és februar honapban a Megye Il-es és Megye I-es
csapatokkal mérk6zott, ahol 2. helyen végeztek. 2017 marciusaban indult a Megye II. osztalyi
bajnoksag, ahol felnétt és U19 ifjisagi csapatokkal vettek részt. Az U16-0s csapa a megye
Osszevont bajnoksdgban indult, ahol a 2. helyen végzett. A Bozsik programban is részt vettek a
Tiszacsegei Fekete Istvan Altalanos Iskolahoz csatlakozva.

Az Asztalitenisz Szakosztélyt a Megyei Bajnoksagba 26 fével szervezték be.

A ,Carmen” Lovas Sportegyesiilet elssorban rendezvényeket, valamint gyermekek

taboroztatasat szervezi. 2017. méjus 21-én a ,,Carmen” Lovas udvarban Nyilt napot rendezett az
egyesiilet, ahol egész nap a lovaglast lehetett kiprobalni.

Tiszacsege Véaros Onkorményzata KépviselS-testiilete gy hatdroz, hogy lehetdségeitsl
fliggben mindent elkvet a feladatellatas szinten tartasa érdekében.

A képvisel6-testiilet felkéri dr. Béné Ménika jegyzot, hogy az értékelést a Hajdu-Bihar
Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi F6osztaly részére kiildje meg.

Hatarid6: azonnal
Felelés: dr. Boné Moénika jegyz6
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4. Napirendi pont:

Tiszacsege Kommuniilis Szolgdltaté Szervezet alapité okiratinak médositisa
Ea.: Szildgyi Sdndor polgdrmester
(Eloterjesztés irdsban mellékelve.)

Képviseld-testiilet megtdrgyalta az eldterjesztést.
Szilagyi Sandor polgirmester:

Aki egyetért Tiszacsege a Kommunalis Szolgéltaté Szervezet alapité okiratinak
modositasaval, kérem, hogy kézfelnyujtassal jelezze.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 4 10.

Tiszacsege Varos Onkorményzata Képvisel6-testillete — T iszacsege Kommundlis
Szolgdltato Szervezet alapité okiratinak mddositisdt — 4 £6 igen szavazattal (Dr.
Gadoczi Istvan, Sandor-Hajdu Méria, valamint T6th Imre nem volt jelen a
szavazasnal) elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

97/2018.(VL 27.) KT. szimi HATAROZAT:

Okirat szdma: 1/4154-1/2018.

Moédositd okirat

A Tiszacsege Kommunalis Szolgéltaté Szervezet a Tiszacsege Varos Onkormanyzata
Képviselg-testiilete  4ltal 2017.04.27. napjan kiadott alapité okiratat az
allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan - Tiszacsege Varos
Onkormaényzata Képvisel6-testiilete 97/2018. (VI. 27.) KT szamu hatarozatira
figyelemmel - a kdvetkez6k szerint médositom:

1. Az alapitd okirat 4.4 pontja a kdvetkezd sorral egésziil ki:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 | 086090 Egyéb szabadidé szolgaltatas

Jelen médosité okiratot a térzskényvi nyilvantartisba torténé bejegyzés napjatél kell
alkalmazni.

Kelt: Tiszacsege, 2018. jlinius 27.

P.H.

Szilagyi Sandor
polgarmester
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Szilagyi Sandor polgdrmester:

Aki egyetért Tiszacsege a Kommunélis Szolgaltatd Szervezet alapité okiratdnak
egységes szerkezetével, kérem, hogy kézfelnyujtassal jelezze.

A dontéshozatalban résztvevik szama: 4 fo.
Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képviselé-testillete — 7 iszacsege Kommundlis
Szolgdltato Szervezet alapito okiratinak egységes szerkezetét — 4 6 igen szavazattal

(Dr. Gadoczi Istvan, Sandor-Hajdu Maria, valamint Téth Imre nem volt jelen a
szavazasnal) elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

98/2018.(VL. 27.) KT. szimii HATAROZAT:

Okirat szdma: 1/4154-1/2018.

Alapit6 okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartésrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Tiszacsege
Kommunilis Szolgaltaté Szervezet alapité okiratat a kovetkez6k szerint adom Kki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1 A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Tiszacsege Kommundlis Szolgaltat6 Szervezet

1.2. Akoltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 4066 Tiszacsege, F6 u. 69-71.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
1 | Temetd 4066 Tiszacsege, Hrsz.: 0603 /2
2 | Piac 4066 Tiszacsege, Hrsz.: 49.50
3 | Kemping 4066 Tiszacsege, Hrsz.:2939/3
4 | Strandfiirdd (termalkiit) 4066 Tiszacsege, Hrsz.: 2939/5
5 | Strandfiird6 4066 Tiszacsege, Hrsz.:2940/3
6 | Udiilsépiiletek I-IV. vendéghazak 4066 Tiszacsege, Muskatli it Hrsz.: 2999
7 | Iskola konyha 4066 Tiszacsege F6 u 95
8 | Ovoda konyha 4066 Tiszacsege Ovoda utca 3/a.
9 | Régi irodaépiilet 4066 Tiszacsege F6 utca 2/f.
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2. A koltségvetési szerv

alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések
A kéltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2000.04.01
A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitisara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Tiszacsege Varos Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete
A kéltségvetési szerv irdnyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete
3.1.2. székhelye: 4066 Tiszacsege, Kossuth u. 5

4. A koltségvetési szerv tevékenysége
A kéltségvetési szerv kozfeladata:
Magyarorszag helyi énkorményzatirél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1)
bekezdése 2. pontja szerinti telepiilésiizemeltetési feladatok, ezen beliil a kéztemetd
fenntartdsa, az 5. pontja szerinti kérnyezet-egészségiigyi feladatok, ezen beliil a
koztisztasdg, telepiilési kornyezet tisztasigdnak biztositisa, a 14. pontja szerinti
kistermel6k, 6stermel6k szdmdra - jogszabalyban meghatarozott termékeik - értékesitési
lehet8ségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi drusitas lehetdségét is. A vizgazdalkodasrol
sz016 1995. évi LVIL térvény 44/F.§ (3) bekezdése c) pontja alapjan a nem kézmiivel
Osszegy(jtott haztartdsi szennyviz begyiijtése, elszéllitisa és drtalommentes elhelyezése.
A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvényben
meghatdarozott gyermekétkeztetési és sziinidei gyermekétkeztetési feladatok ellatasa.
A koltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szakdgazat megnevezése
szama

841117 Kormanyzati és 6nkorményzati intézmények ell4té, kisegits
szolgalatai

4.4.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Tiszacsege varos vdrosiizemeltetési feladatainak ellatdsa. Kézteriiletek-parkok
gondozasa. Nem kézmiivel ellatott haztartisi szennyviz begylijtése és elhelyezése.
Szallashely szolgéltatds, strandfiirdé, kemping iizemeltetése. Koztemetd-fenntartas és -
miikodtetés. Piac lizemeltetése. Epitdipari karbantartisi munkak végzése. Etkeztetési
feladatok ellatdsa : gyermekétkeztetés koznevelési intézményben, gyermekétkeztetés
bolcs6dében,  fogyatékosok  nappali  intézményében, intézményen  kiviili
gyermekétkeztetés.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcid szerinti megjelslése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészdm

013320 Kéztemet6-fenntartas és - miikodtetés

045170 Parkold, garazs lizemeltetése, fenntartasa

047120 Piac tizemeltetése

052020 Szennyviz gyiijtése, tisztitasa, elhelyezése

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

066020 Varos-, kézséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

N0y O (W N =

081061 Szabadid&s park, fiirdg és strandszolgéltatas
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8 | 081071 Udiiléi szalldshely-szolgaltatis és étkeztetés
9 1086090 Egyéb szabadid6 szolgiltatas
4.5. AKkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:
Tiszacsege Varos kozigazgatasi teriilete
4.6. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének fels6 hatira: a médositott kiadasi
el6iranyzatok 33%-a lehet.
5. A kéltségvetési szerv szervezete és mitkodése
5.1. AKoltségvetési szerv vezetGjének megbizasi rendje:
Az intézmény vezet$jét Tiszacsege Varos Onkormanyzat Képvisel§-testillete - a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIL. térvény 23.§-ra figyelemmel
palyazat dtjin hatarozott idére - 5 évre - bizza meg. Az egyéb munkaltatéi jogokat a
polgarmester gyakorolja felette.
5.2. A kéltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:
foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabdly
1 kozalkalmazotti jogviszony | a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi
XXXIII. toérvény
2 megbizasi jogviszony A Polgari Térvénykonyvrél sz616 2013. évi V.

toérvény

6. Zaro rendelkezés

Jelen alapit6 okiratot a torzskonyvi nyilvantartasba térténd bejegyzés napjatél kell alkalmazni,
ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv 2017. dprilis 27. napjan kelt alapité okiratot
visszavonom.

Kelt, Tiszacsege, 2018. jiinius 27.

P.H.

Szilagyi Sandor
polgarmester
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5. Napirendi pont:

Tisza-tavi Regiondlis Hulladékgazddlkoddsi Tdrsulds tirsuldsi megdllapoddsdinak
modositdsa

Ea.: Szildgyi Sdandor polgdrmester

(Eloterjesztés irdsban mellékelve.)

Képviselo-testiilet megtdrgyalta az eléterjesztést.

Szildgyi Sandor polgarmester:

Ismertetem a hatdrozati javaslatot:

»1.) Tiszacsege Viros Onkormdnyzatinak KépviselS-testilete a Borsod-Abaily
Zemplén megyei telepiilések a Tisza-tavi Regiondlis Hulladékgazdalkoddsi
Tarsuldasbdl torténd kivaldsat tudomdsul veszi 2017. december 31-el. A kivdldsra
a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. és a
Tarsulds és a tagok dltal jovihagyott Tdrsuldsi Megdllapodds rendelkezései az
iranyadoak.

2.) Tiszacsege Viros Onkormdnyzatinak Képvisel6-testiilete az 1. pont szerinti
mddositasokkal egybeszerkesztett tdrsuldsi megdllapoddsdt az eldterjesztés
melléklete szerinti tartalommal jovihagyja.

3.) Tiszacsege Viros Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete felhatalmazza Szildgyi
Sdndor polgdrmestert a hatdrozat mellékletét képezé Tdrsuldsi Megdllapodds
aldirdasara.”

Aki egyetért a hatdrozati javaslattal, kérem, hogy kézfelnyujtassal jelezze.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 4 fo.

Tiszacsege Véros Onkorményzata Képvisel§-testiilete — Tisza-tavi Regionadlis
Hulladékgazddlkoddsi Tdrsulds tdrsuldsi megdllapoddsdnak mdédositdsdt — 4 £6 igen
szavazattal (Dr. Gadoczi Istvan, Sandor-Hajdu Maria, valamint Téth Imre nem volt
jelen a szavazasnal) elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

99/2018.(VI. 27.) KT. szimia HATAROZAT:

1) Tiszacsege Varos Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete a Borsod-Abatj Zemplén
megyei telepiilések a Tisza-tavi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Tarsulasbol torténd
kivalasat tudomasul veszi 2017. december 31-el. A kivéldsra a Magyarorszag helyi
6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. tv. és a Tarsulas és a tagok altal
jovahagyott Tarsulasi Megallapodas rendelkezései az iranyadoak.

2.) Tiszacsege Véros Onkormanyzatinak Képviselé-testilete az 1. pont szerinti
modositasokkal egybeszerkesztett tarsulasi megéllapodéasat az elSterjesztés melléklete
szerinti tartalommal jovahagyja.

3.) Tiszacsege Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete felhatalmazza Szilagyi Sandor
polgarmestert a hatdrozat mellékletét képez6 Tarsuldsi Megallapodas aldirasara.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Szilagyi Sandor polgarmester
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6. Napirendi pont:

Helyi Esélyegyenliségi Program feliilvizsgdlata
Ea.: Szildgyi Sdndor polgdrmester
(Eloterjesztés irasban mellékelve.)

Képviselo-testiilet megtdrgyalta az eldterjesztést.

Szilagyi Séndor polgarmester:
Ismertetem a hatarozati javaslatot:
. Tiszacsege Viros Onkormdnyzata KépviselG-testiilete az egyenld bdandasmodrdl és az
esélyegyenldség elmozditdsdrdl szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése
alapjan a hatdrozat mellékletében meghatdrozott tartalommal helyi esélyegyenldségi
programot fogad el.”
Aki egyetért a hatérozati javaslattal, kérem, hogy kézfelnyujtassal jelezze.

A dontéshozatalban résztvevék szama: 4 £0.

Tiszacsege Varos Onkorményzata Képvisels-testiilete — a Helyi Esélyegyenloségi
Programot — 4 {6 igen szavazattal (Dr. Gaddczi Istvan, Sandor-Hajdu Maria, valamint
Téth Imre nem volt jelen a szavazasnal) elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

100/2018.(VI. 27.) KT. szamii HATAROZAT:

Tiszacsege Viros Onkormanyzata
Helyi Esélyegyenléségi Programjanak elfogadasa

Tiszacsege Véros Onkormanyzata Képvisel§-testiilete az egyenld banasmaddrél és az
esélyegyenl6ség eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése
alapjan a hatdrozat mellékletében meghatérozott tartalommal helyi esélyegyenldségi
programot fogad el.

Hatarido: 2018. jlnius 27.
Felelos: Szilagyi Sandor polgarmester

26/34



Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenl3ségi Programja

Helyi
Esélyegyenléségi
Program

Tiszacsege Varos Onkormanyzata

 iszacsece |

2018.




Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenléségi Programja

Tartalom
Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ............ccoooiiiooe oo 3
BENOZOIEEN. . cgin vt e 0.1+ 201042 a2 mmm 112 amn s sk FEUPABAETAUEERBGANE 1+ YA o 08 1 B e o 3
A teleplles bemUIAtASA............oo.iiuii e 5
ErEKEINK, KUIAEIESUNK .............o..oeeeeeeeeeeeeeeee oo 18
CRIOK ... et 19
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)............cooovvovoeeooee, 20
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa ....................c.oooooiioi oo 20
2. Stratégiai kdrnyezet bemutatdsa ................ocoooeviooe oo 25
3. Amélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége ............c.co......... 30
4. Agyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegényséq .............ccovvveveveen.n. 62
5. A nbk helyzete, es€lyegyenlBOS e ............c..ocvieeeieeeeeeeeeee e, 89
6. Azidbsek helyzete, eSElyegyenlBSEUe. ..........ccooveeeeeeeeeee e, 96
7. Afogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlBSEge ........c..ccvovveeeeeeeeeeeeeeeeeeee 104
8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldssegvallalasa ................c..ooeiuiiiee e 113
9. A helyi esélyegyenléségi program nyilVANOSSAGA ........c..oeeveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeee . 115
A Helyi Esélyegyenléségi Program intézkedési Terve (HEP IT) .....oovovveoeeeeoeeeeeoee, 116
1. AHEP IT rESZIBtI ......ooviiiiii e e 116
A helyzetelemzés megallapitasainak 6SSzegzése ...........coocvoeveeeeeeeeeeeeeen. 116
A beavatkozasok megvalositdi..............c..ooeioiiiiiiieee e, 118
JOVOKEPUNK ..., 119
Az intézkedési terliletek részletes Kifejtése.............covovvivioinoieoeee e, 119

2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve

(HEP T e e 131

3. MEGVAIOSTIAS. ...t 136
A megvaldsitas el6készitése................... e e, 136

A megvaldsitas folyamata .................ccoooiiiie e 136
Monitoring €s visszacsatolas ..................cc.ooiioi oo, 138
NYIVANOSSAQG ..ottt 138
Ervényestilés, MOAOSHAS ............oovvoveveeeieeeeeeeeeeeeoeeeeeeeeoeeeeeo 140

4. Elfogadas mddja és datuma.................ccoooviiiiiiie oo 141




Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programja

Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)
Bevezetés
1. Az esélyegyenldség helye a k6zésség politikai kozott

Az egyenlé esélyek biztositasa az Eurdpai Unié egyik legfontosabb politikai célia. Az
egyenlé esélyek biztositasara iranyuld kézosségi politika valtozé tartalommal ugyan, de az
eurdpai integraci6 kezdete ota a Kozosség napirendjén szerepel. A kdzdsségi munkajog
és a munkahelyi egészség- és biztonsagvédelem mellett a kdzésségi szocialis jog azon
terllete, ahol a tagallamok szabalyozasanak harmonizaciojara kertilt sor.

Az egyenld esélyek politikdja szempontjabol a Koézdsség torténete harom, erésen
kilonboz6 idészakra bonthato:

1957 és 1975 kozott a Kozosség kizardlag az egyenlé munkéért egyenlé bér elvének
biztositasara térekedett, kevés sikerrel.

1975 és a 80-as évek vége kozott fokozatosan a kozosségi  szocialpolitika
legkidolgozottabb és legsikeresebb teruletévé valt az egyenlé banasméd tagallami
szabalyainak harmonizalasa, amely Ujabb és Ujabb teriileteken érezteti hatasat.

A 80-as evek végetdl napjainkig egyre markansabban megjelend esélyegyenldségi
koncepcio tullép az egyenld banasmoéd garantalasan, és pozitiv programokkal, valamint
pozitiv diszkriminaciéval igyekszik valodi esélyegyenldséget biztositani.

Az Eurdpai Bizottsag 2004 majusaban tette kdzzé az "Esélyegyenléség és diszkriminacio-
mentesseg a kibbvitett Eurdpai Unidban" cimli Zéld Kényvet, amelyben konzultaciéra hivta
az érintett szervezeteket, szerepléket. Ezek a konzultacidk megerésitették azt az
allaspontot, amely szerint kiemelkedéen fontos mind az esélyegyenléség, mind a
diszkriminacié elleni kuzdelem terén megvaldsuld kozésségi akciok kezdeményezése,
beleértve az Eurdpai Uni6 antidiszkriminacios jogalkotasa hatasanak maximalizalasat.

A diszkriminacié elleni fellépéssel és az esélyegyenléséggel kapcsolatos térekvéseket a
mindenki szamara iranyadd Esélyegyenléségi Keretstratégia foglalta magaba. Ennek
nyomdokaiba lépett a 2007-t6l 2013-ig terjed6 idészakra vonatkozo egységes szerkezetbe
foglalt, egy kbz6sségi akcioprogramként megfogalmazott PROGRESS kézdsségi program.

Az esélyegyenléség jogszabalyi hattere

A Magyar Koztarsasag Orszaggylilése elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy
egyeni0 méltésagl személyként élhessen, azon szandékatd! vezérelve, hogy hatékony
jogvédelmet biztositson a hatranyos megkulonboztetést elszenvedék szamara, kinyilvanitva
azt, hogy az esélyegyenldség elémozditasa elsésorban allami kételezettség — tekintettel az
Alkotmany 54. § (1) bekezdésének 70/A. §-ara —, megalkotta a 2003. évi CXXV. térvényt
az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol.

Az egyenl6 banasmod koévetelményének érvényesilése és az esélyegyenléség
elémozditasa, mint szabalyozasi targy nem elézmények nélkili a magyar jogban.
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A torveny megalkotasaig azonban a hatalyos szabalyozas nélkilozte az egységes
fogalomhasznalatot, és nem biztositott megfelelé eszkozoket a jogsértésekkel szembeni
fellépéséhez. Ezért volt szikség egy olyan altalanos antidiszkriminacios térvény
megalkotasara, amely egyrészt a mar meglévé szabalyokat koherenssé teszi, masrészt
kitolti azokat a réseket, amelyek a szabalyozasban mutatkoztak, harmadrészt pedig
megfeleld eljarasi rendelkezéseket biztosit a jogsértésekkel szembeni fellépéshez.

Az egyenld banasmod kovetelménye a kotelezettektdl azt kivanja meg, hogy
tartozkodjanak minden olyan magatartastél, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes
szemeélyek vagy személyek egyes csoportjaival szemben kozvetlen vagy koézvetett
hatranyos megkulonboztetést, megtorlast, zaklatast vagy jogellenes elkiildnitést
eredményez. Alapvetéen tehat az egyenlé banasmoéd kévetelménye az egyik oldalon
negativ kotelezettséget jelent: a kotelezettek nem sérthetik meg masok egyenlé emberi
meltésagat. A jogosultak vonatkozasaban ugyanakkor ez azt eredményezi, hogy
mindenkinek jogosultsagként kikényszeritheté igénye van arra, hogy 6t egyenld méltdsagu
személykent kezeljgk. Ennek megfeleléen az 4allamnak az egyenlé banasmod
kovetelménye tekintetében a jogsérelmet elszenvedék szamara elsésorban a
jogsérelmekkel szembeni fellépés eszkdzrendszerét kell biztositania.

Az eleve hatranyos helyzetben levé személyek formalisan egyenléként vald kezelése
ugyanakkor a hatranyos helyzet konzervaldsaval jarna. Ahhoz, hogy a hatranyos
helyzetben levd személyek ezt a hatranyukat ledolgozhassak, nem elegendd annak
biztositasa, hogy 6ket a tobbiekkel azonos jogok illessék meg, hanem olyan pozitiv
intézkedésekre van sziikség, amelyek lehetévé teszik, hogy a helyzetikbél fakadé
hatranyaikat csokkenteni, illetve megsziintetni lehessen. E pozitiv intézkedések
megtételere az Alkotmany 70/A. § (3) bekezdése alapjan elsésorban az allam kételes, a
tulajdon szocidlis kotéttsége azonban emellett - a tulajdonjog kézjogi védelmének keretein
belil - igazolhatia, hogy az esélyegyenléség elémozditasa érdekében bizonyos
kételezettségeket az allam maganfelek szamara is eldijion. Az egyenld banasmod
kovetelményével szemben azonban az esélyegyenléség eldmozditasat szolgald
intezkedésekre jogosultsagként kikényszerithetd igénye senkinek nincsen.

A két szabalyozasi terilet egy torvényben valo elhelyezését - azon tdl, hogy mindkét
terilet a személyek kozotti egyenléség egy-egy vetillete - az indokolta, hogy az
eselyegyenldség elémozditasat szolgald intézkedések formalisan az egyenlé banasméd
kovetelményének megsértését jelentik, mivel egyes személyeket a tobbi szemeélyhez
kepest el6nydsebb helyzetbe hoznak. A térvény tekintettel van arra, hogy az
onrendelkezési jog, a személyhez fiiz6d6 jogok, és a maganszféra sérthetetlenségéhez
valé jog szlk korben alkotmanyosan igazolhatdt modon korlatozhatia az egyenié
banasmod  kovetelményének érvényesiilését. A toérvény az egyenld banasmod
kovetelményével kapcsolatban arra térekszik, hogy a jogrendszer egésze tekintetében,
altalanos jelleggel hatarozza meg az egyenlé banasméd jogosultjait, kotelezetteit, valamint
az egyenld banasmadd kévetelményének tartalmat.

A torvény emellett biztositjia azt is, hogy a jogsérelmet szenvedett szemeélyek minden
esetben megfeleld koézigazgatasi jogi eljaras igénybevételével Iéphessenek fel a
jogsértékkel szemben.

A torvény az egyenlé banasmdd kévetelményének szektoralis kérdéseire is kitér, ennek
megfeleléen egyarant foglalkozik a foglalkoztatasban, a szocialis biztonsag
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€s az egeészséglgy teruletén, az oktatasban vagy a lakhatasi ligyekben, illetve az aruk
forgalma és a  szolgaltatdsok  igénybevétele soran  megjelend  hatranyos
megkulonboztetéssel. A torvény az esélyegyenléséggel kapcsolatban keretszabalyozas
kialakitasara tesz kisérletet. Az el6zéekben kifejtettek szerint az esélyegyenléség
eldbmozditasa elsésorban nem normativ szabalyozas megalkotasa altal, hanem konkrét, a
hatranyok kiegyenlitését segité intézkedések végrehajtasaval érhetd el. A teriletet érinté
szabalyozasnak ennek megfeleléen az a feladata, hogy olyan keretet biztositson ezen
allami intézkedéseknek, amelyek a kdzosségi eréforrasok leghatékonyabb felhasznalasat
teszik lehetévé.

Az egyenl6 bandsmod kovetelménye alapjan a Magyar Kéztarsasag teriletén tartézkodo
természetes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi
szemelyiséggel nem rendelkezé szervezetekkel szemben e térvény rendelkezései szerint
azonos tisztelettel és korlltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértéki
figyelembevételével kell eljarni.

A telepiilés bemutatasa
(Torténelmi, foldrajzi, gazdasagi kérnyezet fébb jellemzéi)

Torténelmi hattér

A telepllés lassan mar ezer éves mdltra tekint vissza. Tiszacsege Arpad-kori kotinuus
telepllés. A Szazdi-apatsag 1067-es alapitolevele mar a mai helyén Iévé faluként emliti
meg. IV. Béla 1248-ban kiadott adomanylevele szerint Csege orszagos jelentéségi rév
volt, az itt athaladoknak vamot kellett fizetnitik. Az akkori falunak halaszati joga volt a
Vélgyes, Nagy-morotva, és a Hortobagy vizére is. 1299-ben az elnéptelenedett Szilesd
falu hatarat Csegéhez csatoltak. 1241-ben a mongol seregek egy része is itt kelt at a muhi
csata el6tt. IV. Béla hat évvel a tatarjards utan, 1248-ban kelt oklevelében a falut az
egri Plspoki egyhaznak adomanyozta katonaallitas fejében. 1332-ben Karoly Rébert birtoka
volt, mint adofizeté egyhazas hely. A XIV. szazadtdl a Bajoni csalad, majd a Hunyadi
csalad birtoka lett. A telepllés elsé okleveles emlitésekor (1248) villa Chege, az Anjou-
korban (1336) possessid (= valakinek a birtokaban lévé telepiilés), Hunyadiak ~ koraban,
pedig oppidum (= magan féldeslri joghatosag alatt allé mezévaros) néven szerepelt. A
Tiszantdlrdl a nyugatra iranyuld marhakereskedelem féutvonala itt haladt at. 1478-t6l a
debreceni mészaros céh is ezt az Utvonalat hasznalta. A XV. szdzad Tiszacsege
életeben ujabb fordulépontot jelentett, mert gazdasagilag megfeleld poziciét ért el és
ezert mezévarosi kivaltsagot kapott. A Dozsa Gyorgy féle 1514-es jobbagyfelkelés
negativan hatott a telepulésre. A korabban elnyert rangot elveszitette és Ujbdl lesillyedt a
jobbagyfalvak szintjére a megtorld intézkedéseknek kdszénhetéen. Ekkoriban mar volt
erdditett kétemploma Tiszacsegének, ami feltehetéen XIV. vagy a XV. szazadban épdilt fel
gotikus stilusban. Az épitmény ma is a reformatus vallast hirdeti, mint ezt régen is tette. A
teleplilés ebben az idében rendelkezett vasartartasi joggal, maga valasztotta “birakkal”,
lakossaga, pedig a fold hasznalatat taxaval valthatta meg. A mai Tiszacsegét a XVI.
szazadi oklevelek is oppidumként tuntetik fel. A telepulés kiulénésen veszélyeztetett
helyzetben volt a torék portyazasok miatt, a térék hatarzénajaban helyezkedett el. A
lakossag életét a haromféle ad6 is megnehezitette, mely a kévetkezdkbdl all: egyhazi
tized, toroknek, ill. sajat foldesuranak fizetett adok. A XVI. szazad végén a mezdvarosi
kivaltsagot elveszitette, de azért a varosi multjab6l néhany dolgot meghagyott. Miutan a
torok uralom veéget ért Ujabb korszak vette kezdetét. Az északi teriletekrdl
jobbagyvandorlas hatasara a lakossdg szama elérte a 2000 fét. A Rakoczi
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szabadsagharc idején a falu féldes-ura Vay Laszlé, aki Rakéczi parti volt. Seregében sok
onkéntes szolgalt. 1709-ben “elhagyatott hely’-nek irtak 6ssze. A nincstelenek szama
orszagos szinten is, rohamos névekedést produkalt. Egyre riasztébb méreteket 6ltott.

Az 1831-ben kirobbant parasztfelkelés soran a szegeny nemesek ellen is langra kapott a
nép haragja. Ezt a felkelést eltiportak és a lakossag megfékezésére katonakat rendeltek
ki. A XIX. szazadban a Tiszan megindulé gdzhajozas ismét remeényt adott a varosi rang
megszerzésére. A gézhajozas 1846-ban indult meg a folyon.

Igen élénk volt a személyszallito hajok forgalma hetenként negyszer jartak Tokaijig, ill.
Namenyig és vissza is. A teherhordé hajok utan volt, amikor sleppeket kotottek és ezen is
kozlekedtek emberek. A telepilés mind az I., mint a Il vilaghabordban elhunyt csegei
hésoknek emlékmlvet allitott. Gyakorlatilag teljesen megszint a koézigazgatas, ezen a
helyzeten, pedig a helyi kantor akart segiteni az igazgatas megszervezésével. Ebbe lassan
bekapcsolédtak a volt kdzséghazi tisztviselék és eldljarok is. Az 1945-6s fold- és
hazhelyosztas ujabb forduldpontot jelentett, mert a belteriiletiink tovabb baviilt Homokhat,
Zatony, Kismajor terilletekkel. A kézép- és kisparaszti gazdasagok is a nagyuzemi
gazdalkodasok utjara léptek. 1949 ota fokozatosan helyezkedtek el az emberek az
iparban. 1950 szintén fordulépont a falu életében, melyet a kdzségi 6nkormanyzat altal a
tanacsok felallithsara vonatkozé térvényszerli rendelet bevezetése jellemzi. Az els6
Tanacsvalasztas 1950 aprilisaban volt. Ezek a valtozasok kommundlis terileten is
eészrevehetGek voltak. A XX. szdzad mas jelentésebb esemeényeket is hozott a falu
életében. Kilonb6zd Gjjaépitési munkalatok kezdédtek el pl.: az iskola, évoda bévitési és
fejlesztési munkai. 1982-ben a Termalfiirdd is megnyitotta kapuit, majd a késébbiekben
korulétte kialakult az udiléfalu is. Nemcsak itt, hanem a Tisza parton is gombamddon
szaporodtak a Iabakon all6 udul6hazak, nyaralék. Ezek szama ma mar meghaladja a
félezret is. Eppen ezért Tiszacsege életében az idegenforgalom rendkivil fontos szerepet
tolt be. Az uduléforgalomnak kdszénhetéen elkezdédott a telepulés lassl, de biztos
fejlédése, mint vizen, mint szarazfoldon is. Mi sem bizonyitja jobban, hogy a tébbnapos —
nyaranta megrendezett — “"Csege Napok” rendezvénysorozat, igen sok embert vonz ide. A
Tiszan Gjra megindult a személyszallitas, sétahajozasi lehetéségek. Tiszacsege
fejlédésének cstcspontja, hogy Ujra megkapta a varosi rangot 2000. julius 1-én.

Tiszacsege nevének eredete, jelentése: A telepillés nevének eredetére vonatkozoéan
szamos, egymasnak ellentmondé adatot talalunk etimoldgiai szétarakban, kényvekben ill.
mas kéziratokban. A szajhagyomany szerint a falu onnan kapta a nevét, hogy a Tiszanak
ezen szakaszan igen sok kecsegét fogtak ki, amelyek szdma rohamosan csokkent azéta.
Napjainkban mar igen ritka halfajtanak szamit itt. Ezt tamasztja ala az is, hogy a falu 1696-
ban készilt els6 pecsétie is egy Uszo kecsegét &abrazol. A kutatok a kévetkezd
valtozatokra bukkantak: Néhanyan kézilik egy 6si halfogé eszkozzel, a “cége” szdval
azonositottak, amit itt a Tiszan sokaig alkalmaztak. Vannak akik egy személynévvel
azonositjak, vagyis a Csege a Cseg személy-névbdl alakult ki, Virag Rézsa nyelvész
szerint a honfoglalaskor ez a terilet egy jelentds tisztséget viselé magyar birtokaban volt,
és rola nevezték el Csege falujanak. 1248-bdl szarmazé oklevélben “Chege”- nek irjak. A
teleplilés neve kilénbéz6 irasokban még sokféle valtozatban fordul eld. A fentiekben mar
emlittett pecsétben mar Csege olvashaté, de a Tisza jelzét csak a XIX. Szazad elején
kapta meg, mert ezzel kulonitették meg az orszag terilletén- a kdzépkorban- 1évé tébb
Csege nevii helységtdl. igy jelezték, hogy a Tisza melletti Csegérél van szé./dr. Papp
Jozsef, Tiszacsege 1967/
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Foldrajzi hattér

A telepulés Hajdu-Bihar megyében, Magyarorszag keleti részén helyezkedik el. A varos
Debrecentdl, a megyeszékhelytél Eszak-nyugatra, 55 km-re, a szomszédos Szabolcs-
Szatmar-Bereg megye megyeszékhelyétsl, Nyiregyhazatél Délnyugatra, 88km-re, Borsod-
Abauj-Zemplén megye székhelyétél, Miskolctol 84 km-re fekszik. Hortobagy és a Tisza
hataran helyezkedik el. Polgartél 28 km-re délnyugatra, Tiszafuredtél 28 km-re
északkeletre, a Hortobagyi Nemzeti Park északnyugati kapujaban talalhato. Az egységes
morfoldgiaju teleplilés kbzéppontjaban a Tisza-part, Balmazujvaros, Egyek felé vezet
harom ut elagazasa kérnyékén az egykori egyutcas 6falu talalhato. A telepiléshez tartozik
egy udulékorzet, amely a teleplilés és a Tisza kdzétt helyezkedik el.

Tiszacsege Hajdu-Bihar megye legifiabb varosa (és egyben egyik legrégebbi
telepuiése). A 2018. januar 1. allapot szerint az allandé népességének szama 4704 f6,
lak6snépességének szama 4444 6.

A telepliiés legnagyobb vonzereje a hataraban hémpélygd folyd, mely egész nyaron vonzza
a vizitirazokat. A latogatok csodalatos vizi és vizparti vildgot ismerhetnek meg, valamint
a Tisza mente és a Hortobagy gazdag természeti csodaibél, értékeibdl részesilnek.
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Tarsadalmi kérnyezet

Tarsadalmi szempontbél elmaradott telepiilés varosunk. A nyilvantartott allaskeresék
szama magas. Az Onkormanyzat jelentés Osszeget fordit rendszeres szocidlis segélyre,
aktiv koruak ellatasara és lakasfenntartasi tamogatasra. A 180 napon tuli munkanélkiliek
szama, a jaradékra jogosultak, a rendszeres szocidlis segélyben részesulék szama az
aktiv lakossaghoz viszonyitott aranyat tekintve magasabb, mint az orszagos atlag. A
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telepllésen a regmult idékre visszatekintve is sok szegény ember élt, melyen az 1940-es
ONCSA Alap valamelyest enyhitett. A Magyar Orszaggy(lés 1940-ben elfogadta az
Orszagos Nép- és Csaladvédelmi Alap — ONCSA létrehozasardl szolo 23. tértvényt,
amelynek célja egyebek kozott a leginkabb tamogatasra szoruld néprétegek gazdasagi,
erkolcsi és szellemi felemelése, életviszonyaik javitasa, tarsadalmi kiegyenlitése volt.

Az alap kulénésen a sokgyermekes csaladok intézményes tamogatasat, a
megélhetésiikben veszélyeztetett, legféképp mezdgazdasaggal foglalkozé csaladok
boldogulasanak elsegitését tlzte ki célul. Tiszacsegén 17 haz épult a Vasartéren az
allami hitellel és tervek szerint késziilt ONCSA program keretén belill, melyek még ma is
allnak és lakhatoak, a jelenlegi Kossuth utca Egyek felé kivezeté szakaszan.

Gazdasagi kérnyezet

Tiszacsege belterlilete és Kkillteriiletének nyugati része tajfoldrajzilag a Kozép-tiszai-
artérhez tartoz6 Borsodi-artéren fekszik, a kulterillet keleti része mar a Hortobagyhoz
tartozik. Domborzatat tekintve a terllet artéri szintli tokéletes siksag, egyhangu felszin,
csekély szintkuldnbségek jellemzik. A domborzat egyhanglsagat csak nehany kunhalom
(pl. Bonca-, Kecskés-, Solyom-, Mélyfsldes-, Kettés-halom) enyhiti. A felszin felépitésében
finomszem(, fiatal, pleisztocén és holocén iszapos, agyagos |6szrétegek uralkodnak,
melyek a folydk iszapjanak lerakddasa soran keletkeztek. A taji kettdség a talajtipusok
elterjedésében is megnyilvanul. Nyugaton a Tisza 6ntésteriletén kialakult fiatal, nyers
ontéstalajok, réti 6ntéstalajok és réti talajok fordulnak elé, termékenységuk kdzepes. Télik
keletre, a 16sz6s Uledékeken — a felszin kézeli szikes talajviz hatasara kialakulé-réti
szolonyecek, sztyeppesedd réti szolonyecek és szolonyeces réti talajok jellemzoek.
Gyenge terméképességtiek, foként legeldként szolgalnak, utobbi gyenge szantéként is
hasznosithat6. Kulteriletének nyugati részén a Tisza, keleti részén a Tiszabol leagazé
Nyugati-fécsatorna folyik, kézépsé részén pedig az Arkus-ér. Mellettik még szamos
mesterséges csatorna talalhaté. A Tisza holtaga a Holt-Tisza és a Morotva. A talajviz
melysége 2-4 m kozétti. A felsépannon rétegbdl szarmazo héviz hémérséklete 72 °C. A
teleptlés es kilterilete az Alfold floravidékének Tiszantuli florajarasaba tartozik. Potencialis
névenytarsulasai a Tisza mentén, az alacsony artéren mandulalevelii bokorfizesek és
puhafaligetek, a magas artereken télgy-kéris- szil ligeterdsk. Keleten tatarjuharos-
I0sztolgyesek és sziki tolgyesek voltak jellemzéek, sziki erdéspuszta - rétekkel és sziki
gyepekkel. Az eredeti névénytarsuldsokbol szerencsére sok helyen maradt hirmondd a
varos terilletén. Ezek mara védelem ala keriiletek, fennmaradasuk igy biztositottnak latszik.
A varoshoz tartozik az Arokts-Tiszacsegei hullamtér Természetvédelmi Teriilet kisebbik
része ( a Kacsa-sziget szegélye), amely természetes artéri névénytarsulasi mellett eurdpai
jelentdéségl madar éldhely voltaval is buszkélkedhet. A holtagakban fellelhetd még az igen
ritka halfajunk, a lapi péc is. Tiszacsege terilletére atnyUlik az Ohati-erdé északi része is,
ez a sziki tolgyesek egyik utolsé hazai maradvanya. Kettés lombkoronaszintii erdd, a felsé
lombkoronaszintben a kocsanyos télgy uralkodik, a széleken azonban csertdlgy is eléfordul;
az alséban pedig — a tatarjuhar és a mezei juhar mellett- a mezei szil és a vadkorte
talalhaté meg. A kézigazgatasi teriilet keleti része a Hortobagyi Nemzeti Parkhoz tartozik.
Itt szamos sziki névénytarsulas talalhatd, a szikes mocsaraktél kezdve a szolonyec sziki
rétekig és szikes pusztakig. Ide tartozik a Kis- és Nagy Kecskés-puszta és a Cserepes-
puszta. El6bbi mocsarainak fészkelé madarai a nyari 1id, a kormos- és a fattyaszerko,
6sszel darvak keresik fel. A Cserepes-pusztan a sziki névenytarsulasok mellett
el6fordulnak |6szpuszta-rétek is, védett névényilk a macskahere. A puszta ertékes madara
a tuzok és a kerecsensolyom.
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A teleplilés a Balmazujvarosi Kistérségben fekszik, a kistérségre, ezaltal Tiszacsegére is a
mezdvarosi jelleg jellemzé.

A Balmazujvarosi Kistérség a régié kozéppontjaban talalhato, egyike Hajdu-Bihar megye 9
kistérségének A terllete a Hortobagyot dleli at, amelynek dél-nyugati kapujéban talalhaté a
varos. A telepilések kozuti megkozellthetoseget a megépult autépalyak és a 33 fout
biztositja, az Eszak-alféldi régié centrumait (Szolnokot, Debrecent, Nylregyhazat) Osszekotd
f6 térszerkezeti tengely azonban elkerili a teriletet, ami jelentés hatranyokat
eredményez.

A kistérseg f6 statisztikai adatai Balmazujvarosi Kistérség Terillet (km2) 827 km2

Lakossag szama (f6) 30.175
Kistérseghez tartozé telepulések szama (db) 5
Forras: KSH Eves telepiiésstatisztikai adatok 2018. majusi adat
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Tiszacsege gazdasadgat évszazadokon keresztil a mezégazdasag hatarozta meg. A 70,4
hektar nagysagu terllet az egykor jelentds allattartashoz szikséges legelék miatt alakult
ki. A késdbbi idészakban jellemzé legeltetéses allattartast idével a szantoféldi mivelés
valtotta fel. Ma is a szantd tekintheté dominansnak, de vannak rét-, legelé mivelési agu
tertletek is. A talajadottsagok nagyon jonak mondhatdk, igy a szantoféldi névénytermesztés
a jovOben is versenyképes lehet. Sajnos a versenyképesség egyik velejardja a
munkaerbvel is takarékoskodd korszer(i technologia, aminek kévetkeztében ez az agazat
a foglalkoztatasban egyre kisebb aranyban tud részt venni. Annyi bizonyos, hogy a
lakossag jelentés része még sokaig kotddik a mezégazdasaghoz, és sokan lesznek, akik
kisebb mennyiségben (féleg kertekben) termelnek és allitanak elé hazilag élelmiszereket.
A specialis és biotermékek eldallitdsa piacképesebb, mint a hagyomanyos termelési és
termek elballitasi modok. Az éleimiszer-feldolgozast illetéen igéretes, hogy néhany kis-
és koézépvallalkozas mar mikoédik, de jo lenne, ha a jovében névekedne a hiitétarold
kapacitas, és éplinének szaritok, illetve terménytarolok is. A XX. szazad elején a térségi
kapcsolodast nydjtd Gt- és vasutfejlesztéseknek koészénhetéen a mezégazdasdg mellett a
kereskedelem, a kézmliipar, az agrartermékek feldolgozasa is meghatarozéva valt.
Tiszacsege fejlddése szamara a legnagyobb lehetéséget a természeti értékek kdzelsége
és ebbdl a szempontbdl j6 féldrajzi fekvés (Hortobagy kapuja) jelenti, amelyhez megfeleld
turisztikai koncepci6, és marketingprogram szikséges. A megyeszékhelyek Tiszacsege
szamara is felvevépiacot jelentenek, valamint a helyi turisztikai vonzerék és
szolgaltatasok fejlesztésének egyik célcsoportjdt képezhetik. A telepilés az 6t
megyeszekhely lakossaga szamara potencidlis szuburbanizacios célteriilet. A tudasalapu
és innovacié-vezérelt gazdasag (az ugynevezett Lisszaboni folyamat) kiteljesedése
szempontjabdl a megyeszékhelyek - elsé helyen Debrecen - felséoktatasi bazisa, és a
tamogatasi rendszer ,versenyképességi polus” koncepcidja a telepilés szamara (i
fejlédesi lehetéségeket, egyuttmiikddési formakat nydjt. Tiszacsegén kildén kiemelendé a
terilete alatt talalhatd gyogy- és termalviz készlet, melyre alapozottan a meglévé
gazdasagi bazis a turisztikai szolgaltatasok iranyaba diverzifikalhato. Az idegenforgalom,
vendeéglatas valoszinlileg hosszabb tavon sem lesz képes a helyi gazdasag meghatarozé
tényezbjéve valni, de a j6vedelemtermelésben, foglalkoztatasban és a térség arculatanak
kialakulasaban bet6ltott szerepe vitathatatlan.

Gazdasag
Vallalkozasok adatai
A v;ITagII:ozgéasI:)k Kislfe:eskedel vendéglaté sz:lltltaoTtl)an kivetett befizetett
i szé_r_ng a mns;léz::;ek helyek szama foglalko;tatot iparizési ado | ipardzési ad6
telepiilésen tak szama
2013 328 37 17 50853113 | 51303136
2014 343 38 16 62209974 | 55013178
2015 303 37 16 67698194 | 70744596
2016 368 37 16 70837700 | 69491693
2017 364 36 17 80771645 | 69535031

Forras: TEIR, T-Star, énkormanyzat adatai

A XX. szazad elejétdél az ipar fontosabb szerepet kapott a telepilés fejlddésében. A
feldolgozdipar hatott legnagyobb mértékben a varos fejlédésére. Az ipar fejlédése nyoman
fejlodott az infrastruktira, ami megteremtette a tovabbi fejlédés hatterét. Az ipar
elsegitette az ellatd, szolgaltatd szektor névekedését, melyekben egyre inkabb a
vallalkozasok szerepe dominal. Tiszacsege gazdasaga a KSH legfrissebb adatai alapjan

keriilt elemzésre, felhasznalva az Integralt Varosfejlesztési Stratégiaban feldolgozottakat.
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A kulénbdzd regisztralt vallalkozasok szamait tekintve a 2001-es orszagos felmérések 6ta
jelentds mértekben, tobb mint kétszeresére nétt a regisztralt egyéni vallalkozok szama, a
mellékfoglalkozasl egyéni vallalkozasok szama. A nyugdij mellett vallalkozok szama 5 év
alatt kbézel haromszorosara névekedett. Ez utdbbi jelenség a gazdasagi valsag és az
emiatt megndvekedett arak, a nyugdijak realértékének csokkenésére is visszavezethets.
Az egyéni vallalkozasi formak mellett a nagyobb gazdasagi tarsulasok megbrizték a
szamukat, szerepiket. A korlatolt feleldsségli tarsasagok elterjedése jelent egyedil
szamottevl fejlddést, csdkkenést a betéti tarsasagok és a mezOgazdasagi szbvetkezetek
szama mutat. Tiszacsegén a kiskereskedelmi Uzletek atlag 53-54%-ban egyéni
vallalkozasként Uzemelnek. A vendéglatas teriletén nagyobb szerep jut az egyéni
vallalkozokra, 6k atlagosan 65%-at jelentik a turisztikai szolgaltatasoknak. Ez a magas
arany annak koszonheté, hogy a termalfirdé és kemping altal fenntartott kiszolgald
egységen kivil nincs mas nagyobb turisztikai céld vendéglato szolgaltatasi kdzpont
kiépitve. A szallashelyek szama gyors, majdnem négyszeres névekedés (2006-2008) utan
2009-re a recesszi6 és a kereslet csokkenés hatasara visszaesett, de 10 éves
intervallumra nézve igy is megduplazodott a férdhelyek szama. A varos elhelyezkedése
nem csak a természeti adottsagok szempontjabél kivald, de az autépalyak, az orszag- és
megyehatarok kozelsége miatt a kereskedelem és a logisztikai tevékenységek
szempontjabdl is rejt lehetéségeket, melyek eddig —tébbnyire — kiaknazatianok.

A lakossag meglatasa szerint a multinacionalis kereskedések szama épp megfelelé ahhoz,
hogy még a kiskereskedések és a piac is miiksdni tudjon, és kézben ne kellien sokat
utazni a helyben nem elérhet6 termékek beszerzéséhez. A széles szolgaltatéi és
kereskedelmi spektrumnak készonhetéen a mindennapi élethez sziukséges javak
beszerezheték helyben. 2017-ben ésszesen 36 kiskereskedelmi egység mikodétt a varos
teruletén.

Mezégazdasag

Tiszacsege terlletének mintegy 75%-a a talajok termékenysége j6voltabdl kulonbézd célu
mezOgazdasagi hasznositasra alkalmas. A termétalajok a varos legfontosabb természeti
kincsét jelentik. A kozigazgatasi terileten gazdalkodok szama és mindsége a
reprivatizalassal és a karpotlassal jelentésen megvaltozott.

A korabbi gazdalkoddk - mezégazdasagi termeldszévetkezetek - mellett megjelentek a
magangazdalkodok is. Orvendetes, hogy az elmult 15 évben a varosban szép szammal
alakultak kis— és kozépvallalkozasok, amelyek mara megerésodtek, igy a foglalkoztatas
teriletén is egyre nagyobb a szerepiik. Sokan dolgoznak Gstermeléként (51 db), amely
abbdl adédik, hogy a mezégazdasagnak nagy szerepe van a gazdasagban, valamint a
munkahelyek felvevoképessége alacsony. Az emberek a mezbgazdasagi tevékenység altal
onfoglalkoztatéva valnak. A mivelési agak kézul a szantok jelentik a terilet legnagyobb
részet. A masodik legnagyobb részt a rét-legelé besorolast terilletek adjak. Tiszacsege
foldteriletének 85%-at e kétféle teriilet teszi ki. Erdéket csak kisebb foltokban talalunk és
az utat 6vezé fasorokat is rendre kivagtak. Szél6-gyiiméicsés altalanossagban nem
jellemzd, a telepulésen belil, annak kertes 6vezetében és kérnyékén alakult ki.
Tiszacsege agrartelepllés, melynek egyik fontos eleme az allattartas. Egyéni
gazdasagokban féleg a szarnyasok tartasa az elterjedt, de sokan tartanak juh (7749 db),
szarvasmarha (1497 db), sertés (629 db) allomanyt is. A varos szerkezetén is fellelhetd az
évszazadokra visszany(lé kétbeltelkes gazdalkodasi forma. Ma mar  sokkal
felaprozottabbak, kisebbek a telkek, de meég eléfordulnak a hagyomanyos hosszti
telekkapcsolattal rendelkezé egyéni gazdasagok. A telkeken valo gazdalkodas — kiléndsen
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a kertvarosi ovezetben - sok esetben konfliktust jelent a kornyéken lakdkkal. A varosi
polgarsag nehezen tlri meg az allattartassal, vagy egyéb gazdasagi tevékenységgel jaro
levegd-, illetve egyéb kdrnyezetszennyezést.

Egyéni gazdasagok allatallomanya és konyhakerti terillete

Mutatok/év Szarvasmar | Sertésallom Léallomany Juhdllomany | Kecskeall | Tyukallom | Kacsaallom | Ludallomény
ha allomany any omany any any

2010 1497 629 88 7.749 112 38.251 2.110 15.476
Forras: KSH Eves telepiilésstatisztikai adatok 2011-es telepllésszerkezetben (T-Star 2011)

Az 1994-ben megtartott foldarverések soran a féld nagy része, mintegy 80%-a kerilt
magantulajdonba. A nagyszam( magangazdalkodé mellett a nagyiizemi gazdalkodas is
jelentésseé valt. 2010-ben 10 db mezégazdasagi szervezetet tartott szamon a statisztikai
hivatal. Az allattenyészté és névénytermeszté gazdasdgok igyekeznek a helyi piacra
termelni, melynek a felvevéképessége alacsony. Sajnos a térségben a feldolgozd ipar
meég nem épllt ki megfeleléen (az egész régiora jellemzd), igy a termelt aruk nagy része
mashol kerll feldolgozasra. Az allattartas hosszi  tava  fenntarthatésagahoz
elengedhetetlen a nagykiterjedésli szantok, legelék megléte, ezt segiti a varos jelentds
kiterjedtsége. A legjellemzébb gazdalkodas ma a szantoféldi mivelés, amit kézel 4300
hektaron végeznek. A milivelés alatt all6 foldteriilet tébb mint fele a szantofold, 42%-a rét,
legel6, ami nagynak mondhaté. A szantéféld atlagos aranykorona-értéke csak valamivel
alacsonyabb az orszagos atlagnal, a legelék minésége azonban 6.

Mezbgazdasagi tevékenységli gazdasagi szervezetek szama és teriilethasznalati adatai

Mutatok/év Gazdasagok Egyéni Szanté/ha Gyep/ha Gylmélesés/ha | Mez6gazdasagi Erdé/ha
szama gazdasagok terilet
széma dsszesen/ha
2010 52 51 4.330 3.193 23 7.550 21

Forras: KSH Eves telepilésstatisztikai adatok 2011-es telepiilésszerkezetben (T-Star 2011)

A térsegre jellemzé az orszagos atlaghoz képest kiemelkedd 10d és juhtenyészés, amely a
varos foldrajzi elhelyezkedésével, a Hortobagy kézelségével magyarazhatd. A koncentralt
gazdasagi terlleteken (pl. ipari park) elhelyezkedd vallalkozasok kis szamban vannak
jelen. A telepilés jelentésebb vallalkozasai a mezdgazdasagban, vagy a turizmusban,
illetve a hagyomanyos kereskedelmi és szolgaltatd szektorban miikédnek. Hasonldan a
hasonlo méret(i és helyzetl kisvarosokhoz a telepiilés énkormanyzata az egyik legnagyobb
foglalkoztato.

Gazdasagi-infrastruktira

Tiszacsege hatalyos telepllésrendezési tervvel rendelkezik. A varos tulajdonaban jelenleg
3,9 hektar z6ldmezds ipartelepitésre alkalmas, 6sszkézmiives teriilet van, mely potencialis
befektetéket képes fogadni. A rendezési terv tovabbi terilleteket is kijeldl iparfejlesztés
celiabdl. A varos vilagosan megfogalmazott célia, hogy csak olyan ipari-termel$
tevékenységek letelepedését tamogatja, melyek kérnyezeti hatasaik révén nem keriiinek
konfliktusba a turisztikai fejlesztésekkel, tovabba amelyek magas szakmai kulturat
igényelnek. Az dnkormanyzat tovabbi terilleteket jelélt ki iparfejlesztésre, és a korabbi,
jelenleg nem (zemel6é ipari létesitmények terilllete is rendelkezésre all barna-mezés
fejlesztésekre. A varos versenyhatranyban van azokkal a telepiilésekkel szemben, ahol
mar megtortént a helyi gazdasag lehetéségeit szélesits, befektetdket vonzé ipari dvezetek
kialakitasa. Kiemelt tamogatast élveznek azon jellegli fejlesztések, amelyek segitségével
az ipari termelést 6ssze lehet kotni a mezégazdasagi termeléssel.
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Turizmus

A furdd turisztikai szempontbdl nagy kincs, hiszen a megye egyik legolcsébb belépsjével
latogathatdé. Azonban jelentds fejlesztések sziukségesek ahhoz, hogy megsziinjon a
szezonalis jellege, az infrastruktirdja és a kisérd szolgaltatasok, programok és a
kapcsolodo szallashelyek pedig minden igényt kielégitsenek. A palyazati lehetéségek teljes
kihasznaldsa érdekében turisztikai egyesilet létrehozasat tervezi a varos vezetése. A
gyogyfurdé teriilete 56.594 m2 nagysagu. A strand csendes, arnyas, parkositott zold
terlleteivel kedvenc helye lehet a pihenésre, gyogyulasra varéknak. A firdé termalvizét
2002-ben gyogyvizzé mindsitették. A szolgaltatdsokat a fedett fiirdé mellett, a kemping,
valamint a blfé egésziti ki. Sportolasra lehetéséget biztosit tébb sportpalya. A varosban
talalhatd szallashelyek jelent6s fejlesztéseken és bévitéseken mentek keresztill az elmult
években, de a megfelel6 szinvonal sok esetben még nem biztositott.

A Termalstrand az alabbi terliletmegosztassal rendelkezik:
Alapterilete: 56.594 m2

Beépitett alapterilet: 3700 m2

Pihenéterilet: 52.894 m2

Informacios tarsadalom

A modern kommunikaciés technolégidhoz valdo hozzaférés elengedhetetlen feltétele a
gazdasagi fejlédésnek. A telekommunikaciés eszkézok kénnyl elérhetdsége lehetéséget
ad a térségi szerepldk, az orszagos és nemzetkodzi kapcsolatok kiépitésének. Az utdbbi
években a mobil tavkozlési készilékek térhoditasa kévetkeztében csokkent a vezetékes
tavbeszélé haldzatok jelentésége, emiatt a KSH altal szamszerisitett adatok sem tukrézik a
telies valésagot. A KSH adatbazisa nem tér ki a mobilszolgaltatok altal a teleptlésen
megkotott szerzédésekre. A rohamos informatikai fejlédés kévetkeztében, a vezetékes
telefonhalézatok mar nem szolgaljdk ki telies mértékben a vasarldk igényeit. NAz
orszagoshoz hasonléan Tiszacsege tavkozlési ellatottsaga jo! kiépitett. Kozcélu vezetékes
tavbeszel6 szolgaltatd a megyében a Magyar Telecom Rt., és a UPC Magyarorszag Kift.
Az utdbbi években a mobil halézatok teljes kiépitésével a lefedettségi problémak jelentds
resze megoldodott. A mobilszolgaltatdas a T-Mobile, a Telenor és a Vodafone kézétt oszlik
meg. A mobil eléfizeték szama biztosan meghaladja a vezetékes eléfizetdkét. A fiatalabb
generaciok mar a hordozhat6 elektronika hasznaléi. A nyilvanos kézterilleti telefonfiilkék
szama 2001 eés 2011 kozott jelentésen csokkent. A mobilkommunikacié elterjedésével a
helyhez kotétt kabeles vagy miholdas internet mellett a mobiltelefon és egyéb szolgaltatok
altal izemeltetett mobil internet halézatok szama, eléfizetése rohamosan névekszik.

Telefon, Kabel TV, és Internet:

2011-ben 2098 db lakast tartott nyilvan a KSH, ebbél 467 telefonnal egyitt kététt internet
eléfizetés és 422 db kabeltévé szolgaltatas volt lakasokba bekdtve. Az egyéni analdg
tavbeszélék, azaz a vezetékes telefonok szama 2005 és 2011 kézétt jelentdsen csokkent,
776 tiszacsegei lakasban van csak vezetékes vonal. A TV és telefon nélkilli csomagban
elbfizetett internet bekétések szama csekély, atlag 187 koriili.

Demografiai adatok

A demografiai adatok vizsgalata a TelR, valamint Tiszacsege Onkormanyzatanak adatai
alapjan tortént. A lakénépesség 2007-t6l vizsgalt szama folyamatos csékkenést mutat, a
2007-es 4741 f6hoz képest 2018-ban mindéssze 4444 6 a lakonépesség szama, 297 6 a

3



Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programja

letszamcsokkenés. A csokkenésnek nagyrészt oka az elvandorlasok magas szama,
valamint a természetes szaporodas évenkénti csokkenése az elhaldlozas aranyaval
szemben. A telepllés eléregedd tendenciat mutat. Tiszacsege allandé népességének nem
szerinti megoszldsa az orszagos atlaggal megegyezd, minden évben magasabb a nék
aranya.

Lakdnépesség szama az év végén

Fé Valtozas
2007 4741
2008 4705 99%
2009 4599 98%
2010 4497 98%
2011 4481 100%
2012 4754 106%
2013 4741 100%
2014 4713 99%
2015 4684 99%
2016 4693 100%
2017 4516 96%
2018 4444 96%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
4800
4750
4700
4650 -

| 4600 -
| 4550 1
4500 -
4450
4400
| 4350 -
| 4300 -
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Allandé népesség 2018

allandé népesség szama 47046
8 235616
50,09%:
o 2348f6
ferfi 49.91%
] 148f6)
0-2 évesek 315%
] . 33016
0-14 éves ndk 7.02%
] ] 39416
0-14 éves férfiak 8 38%

] | 94f6
15-17 éves nok 1.99%
] o 8416
15-17 éves férfiak 1.78%
] j 1256f¢
18-59 éves nodk 26.7%
) o 1396f¢
18-59 éves férfiak 29.67%
] ) 184f6)
60-64 éves nék 391%
] o 17 3f6)
60-64 éves férfiak 3 68%
) o 49216
65 év feletti n6k 10.46%
. e e 30116
65 év feletti férfiak 6.4%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé6 népesség - nék
15-17 éves
4%

60-64 eves
7%
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60-64 éves
7%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves
4%

Belfoldi vandorlasok

allando jelleg(i odavandorlas elvandorlas egyenleg

2008 100 94 6

2009 71 118 -47
2010 43 84 -41
2011 56 79 -23
2012 81 102 -21
2013 69 86 -17
2014 87 95 -8
2015 75 89 -14
2016 100 85 15

Forras: TelR, KSH-TSTAR

20

Belfdldi vandorldsok - egyenleg (6)

10

-10 4

-20 -

-30 -

2016 2017

-50

-60
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Természetes szaporodas

természetes szaporodas
élve sziiletések szama |halalozasok szama (f6)
2008 47 60 -13
2009 39 70 -31
2010 34 60 -26
2011 49 67 -18
2012 40 66 -26
2013 39 55 -16
2014 50 55 -5
2015 51 60 -9
2016 51 68 -17

Forras: TelR, KSH TSTAR

| 1

természetes szaporodas (f5)

-35 —— . S —

A varos népességszama 1870-t6l 1960-ig (a haboris éveket leszamitva) fokozatosan
novekedett, az 1960-as években a munkalehetéségek hianya miatt csékkent, majd az U
ipari Uzemek és infrastrukturalis fejlesztéseknek készénhetéen 1970 és 1991 kozott ismét
emelkedett. Az utobbi évtizedekben jelentésen fogyatkozo a népességszam, melynek oka
az orszagosan is jellemzd negativ demografiai folyamatokban keresendd: a
hazassagkotések és szuletések szamanak csokkenése, mikdzben a haldlozasok szama
magasabb, mint a szlletések szama.

A vandorlasi egyenleg szinte évrél évre valtozo képet mutat, altalaban negativ vandorlasi
kulénbozet jellemezte Tiszacsege demografiai viszonyait. 2011-ben 4846 f6 a varos
népessege, amely 71 fé/km2-es népsirliséget jelentett. A sziletések szamanak
csOkkenésével, 10 év alatt jelentésen csokkent a gyermekkortak, fiatalok aranya, és az
orszagos tendenciakhoz hasonléan megindult a népesség déregedése. A nemek szerinti
megoszlasban az aktiv korral bezarélag minden korosztalyban magasabb a férfiak szama, a
nyugdijas kort azonban mar jéval tébb né éri el. Névekszik tehat az egyedilalld idések
szama is. E tarsadalmi, demografiai tényez6k hatasanak kévetkeztében egyre inkabb
novekszik az allami gondoskodas szerepe.
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Munkahellyel a munkaképes koru lakossdg 40%-a rendelkezik csupan. A fiatalok
megtartasa a telepllés jovéjének és fejlédésének fontos eleme. A telepiilés legfontosabb
feladata a népességmegtartd képesség erésitése, az elvandorlas megakadalyozasa, mely
alapot teremthet a jovébeni fejlesztéseknek.

A varos népességmegtarté erejét meghatarozé moédon a munkahelyteremtés, a
foglalkoztatds  bévitése tudja névelni. A telepilés lakhatésaga, a lakosok
identitasérzetének nélkulozhetetlen eleme a kdzbiztonsag és a tarsadalmi stabilitas.

Tiszacsege is kiizd az orszagos tendencidnak szamit6 eléregedéssel, a negativ gazdasagi
és tarsadalmi folyamatok kovetkeztében a fiatalok, sét teljes csaladok elvandorlasaval. A
fiatalok roéghtdz kotése szerencsére nem célja a varos vezetésének, hazatérésuk viszont
annal inkabb. A népesség csbkkenésének kozvetlen okai kozoétt Tiszacsegén egyrészt a
szuletések csokkenése, masrészt a természetes népességfogyds, a halanddsag
novekedése figyelhetdt meg. A halalokokat vizsgalva els6 helyen a sziv—és keringési
rendszer megbetegedései allnak  (50%), majd 33%-kal kévetk a daganatos
megbetegedések. Tovabbi 5-5%-ért feleldsek a légzészervi megbetegedések és a
cukorbetegség.

A tovabbi elemzések a HEP késdbbi fejezeteiben olvashatok.

Ertékeink, kiildetésiink
A helyi esélyegyenléségi program kiemelt figyelmet fordit:

e az oktatas és a képzés teriletén a jogellenes elkilonités megelézésére,
megszintetésére;

e az oktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientacio
megvaltoztatasara;

e a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz valé egyenlé

. esélyl hozzaférés biztositasara;

e munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacio visszaszoritasara;

e a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyainak csékkentésére, foglalkoztatasi
esélyeik javitasara;

Az esélyegyenl6ség biztositasaval 6sszefuggd fenntartoi tevékenységek, felelésségek

e az eselyegyenlségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa: a
kotelezettségek teljesitéséért felelés személyek kijeldlése, akiknek f& feladata: a
program megvalésitasanak koordinalasa,

e a program vegrehajtasanak nyomon kovetése,

e az eselyegyenléség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa; az
esélyegyenldségi terv nyilvanossaganak biztositasa;

e az eselyegyenléségi terv megvaldsitdsaban érintett intézmények vezetbinek
tajékoztatasa;

o esélyegyenlfségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése,
folyamatos korrekcidja;

o fejlesztési célok idérendi prioritdsdnak kialakitasa, a mérhetéséget lehetévé tevd
indikatorok meghatarozasa;

e az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének
maximalis érvényesitése;

e atelepllés dontéshozdinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvaldsitasrol.
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Célok
A Helyi Esélyeavenléségi Program atfogé célja

Tiszacsege telepilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

e az egyenlé banasmaod, és az esélyegyenléség biztositasanak kévetelményét

e akdzszolgaltatasokhoz térténé egyenlé hozzaférés elvét

e adiszkriminaciomentességet

e a szegregaciomentességet

» a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas
terlletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szikseges intézkedéseket.

Tiszacsege Varos Onkormanyzata, Tiszacsege Varos Képviseld-testilete és szervei
dontésein keresztil fejezi ki elkdtelezettségét az esélyegyenléség teruletén, hiszen a
jogszabalyokban meghatarozott, ilyen irany( koételezd feladatok ellatasan tul a varos nem
onkormanyzati fenntartast  intézményeivel, tarsszervekkel, civil szervezddéseivel,
egyhazaival, 6nszervezédéseivel, tarsulasaival, egyestileteivel és alapitvanyaival kézdsen
(gyakorta azok anyagi tAmogatasa mellett) térekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség
eszmejet a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Osszhangban az Egyenié Banasmoédrél és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo
2003. évi CXXV. Torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl
és az esélyegyenléségi mentorokrol szdlo 321/2011. (XIl. 27) Korm. rendelet és a helyi
eselyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélo 2/2012. (VI. 5.)
EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tiszacsege Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban régziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a teleptilés mas dokumentumait, valamint az énkormanyzat fenntartasaban
lévé intézmények mikodtetését. Vallalia tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés
allami és nem allami intézményfenntartoira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi
Program megalapozasat szolgélja.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges cél szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat
és aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett cél a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténé
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegitd feladatokat, és
azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaéd érdekében.
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A ceélok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
Utemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célia

Ceél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az eselyegyenléségi  célcsoportokhoz  tartozok
helyzetének javitasa szempontjabdl.

Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a felallitasat, amely
a programalkotas és végrehajtas soran biztositia majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés,
ellenérzes-ertékelés, kiigazitas tamogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot
és a hozza kapcsolédd tematikus munkacsoportokat.

A Helyi EsélyegyenlSségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését elSiré jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az Egyenlé Banasmodrol és az
Esélyegyenléség El6mozditasardl szolo 2003. évi CXXV. Torvény (tovabbiakban Ebktv.)
eléirasai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatozo részletszabalyokat a
térvény végrehajtasi rendeletei,

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének részletes szabalyairél és az
esélyegyenléségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XII. 27) Korm. rendelet ,2. a helyi
eselyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

* A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyair6l sz6l6 2/2012 (VI.
5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szdld 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)

* A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993, évi |l térvény
(tovabbiakban: Szt.)

* A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991, évi IV,
toérveny (tovabbiakban: Fit.)

e A nemzetiségek jogairdl szdld6 2011. évi CLXXIX. Térvény (tovabbiakban:
nemzetiségi térvény)

* Az egészségugyrél szolé 1997. évi CLIV. Térvény (tovabbiakban Edtv.)

* A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. Térvény
(tovabbiakban Gyvt.)

* A nemzetkdzi koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC, torvény (tovabbiakban Nkntv.)
elbirasaira.
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A 321/2011. (XIIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiiléndsen a

mélyszegénységben élék,
romak,

gyermekek,

nék,

idések és

fogyatékkal élék.

YVVVVYY

Az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdépai Szocidlis Alapra és a Kohézios
Alapra vonatkozd szabalyozas (1083/2006/EK rendelet) kiemel két olyan horizontalis
elvarast, amelyet minden palyazat tervezése soran figyelembe kell venni: az egyik az
esélyegyenléség a masik pedig a fenntarthatd fejlédés. Az Eurdpai Bizottsag javaslatara
€s a sajatos magyar adottsagok és problémak figyelembe vételével 5 olyan teriilet kerilt
kijelolésre, melyek hozzajarulhatnak az esélyegyenldségi célcsoportok hazai helyzetének
javulasahoz. A telepilési esélyegyenléségi helyzetelemzés és program kidolgozasakor
ezen 5 célcsoport esélyegyenléségi helyzetét vizsgaljuk, a telepiilési ellatérendszerhez
torténd hozzaférés tikrében.

Az 5 f6 esélyegyenléségi teriilet és célcsoport
1. Csaladbarat koriilmények megteremtése, erésitése telepiilési szinten

A fogalom legsziikebb értelmezése szerint a csaladbarat intézkedések elsésorban a
kisgyermeket nevelé sziildket hivatottak segiteni abban, hogy mind munkajukat, mind
csaladi-haztartasi kételezettségeiket el tudjak latni. A gyermekek tarsadalmi helyzetének
javitasa, a gyermekszegénység elleni kiizdelem és a csaladjukbol kiemelt gyermekek
integraciéja  kulcsfontossagti  a szegenység és a kirekesztédés Ujratermelddési
folyamatainak megallitasaban. Az oktatasban is szikséges a szegregacids iskolai
gyakorlatok elleni kiizdelem és a hatranyos helyzet(l tanulok oktatasi esélyeinek névelése. A
gyermeket neveld csaladok jévedelemteremtd képesseégének tamogatasa és anyagi
biztonsaganak megérzése miatt kilénos hangsulyt kell helyezni a gyermekjoléti és a
csaladokat segit6-tamogaté szolgaltatasokra. Ahhoz, hogy a sz(il6k munkaerépiacra térténd
visszatérését elbsegitsik, fokozott hangsulyt kell helyezni a gyermekek napkd&zbeni
ellatdsara. Szintén fontos teriilet meg a gyermekbantalmazas elleni kizdelem és a
gyermekek jogainak figyelembevétele.

2. Nemek (férfiak és nék) kozti esélykiilonbségek csékkentése

A nék teszik ki a népesség felét, és sajatos problémaik alapvetd tarsadalmi kérdéseket
eérintenek. 2003-ban Magyarorszagon a 15-64 éves nék 91%-a, a férfiak 63%-a volt
foglalkoztatott. A nék munkahelyi hierarchiaban elfoglalt helye ugy jellemezhets, hogy
minél lejjebb megyiink a foglalkozasok rangsoraban, annal tébb nét talalunk az
alacsonyabb keresetet jelentd és alacsonyabb presztizs(i allasok betsltéi kozott, a
vertikalis szegregacié er6sédésére utal a néi vezetdk rendkiviil alacsony aranya. A nék és a
férfiak munkaeré-piaci esélyegyenléségének alapvetd feltételei kézé tartoznak a csaladi és
munkahelyi kotelezettségek 6sszehangolasat lehetéve tevé csaladtamogatasi ellatasok,
az elérhetd és megfelel6 mindségli gyermekgondozasi, illetve a gondozasra szoruld
csaladtag ellatdsat segitd szolgaltatasok, valamint a csaladi kételezettségeket
rugalmasan figyelembe vevé munkaszervezetek és foglalkoztatasi formak elterjesztése.
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3. Afogyatékkal él6k életminéségének javitasa, az akadalymentesités elérehaladasa

A fogyatékos népességen belul tovabbra is a mozgassériilteké a legnagyobb csoport, a
tarsadalom életének szinterein valé megjelenésik alapfeltétele az akadalymentesités.
Rajtuk kivil haszonélvezéi az akadalymentes kérnyezetnek a kisgyermekes, babakocsival
kéziekedd szulbk, a beteg és idés emberek is. Az esélyegyenléség szempontjainak
vizsgalatanal két tényez®é kerul értékelésre: - az épitési beruhazasok esetében a fizikai
akadalymentesités, a tobbi fejlesztés esetében a fogyatékkal éldk szamara biztositott info-
kommunikaciés hozzéaférés az eszkozok, szolgaltatasok hasznalatahoz (vakbarat
szamitdgépes és egyéb eszkdzok, kénnyen érthetd kommunikacio, stb.). Magyarorszagon
az 1990-es évtizedben jelentésen visszaesett a foglalkoztatottsag, és ez a fogyatékos
emberek munkaerd-piaci helyzetére is hatassal volt. A foglalkoztatottak aranya
Magyarorszagon a fogyatékkal él6k korében 2001. évi népszamlalas adatai szerint 9
szazalékra csokkent.

Fogyatekos személy: aki érzékszervi, igy kildndsen latasszervi, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, iletbleg a
kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartdés hatranyt jelent a
tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran (lasd A fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléseégiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. térvény 4. §-at). A fogyatékkal élék
munkaerépiacon valé megjelenésének elémozditasa érdekében sziikséges a fogyatékkal
él6k szamara az akadalymentes kornyezet kialakitasa, tovabba a 8 kozlekedési nehézségek
miatt a tdvmunka lehetéségének biztositasa. A szocidlis ellatasok teriletén a
fogyatekossaggal ¢él6 személyek esetében a sajat lakokdrnyezetben  torténd
segitségnyuijtas kap prioritast.

4. Romak életminéségének és munkapiaci esélyeinek javitasa

Azt a személyt tekintjuk romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiséghez valé
tartozas Kkinyilvanitasa az egyén kizarélagos és elidegenithetetien joga, ezért
nemzetiséghez vald tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhets, kivétel,
amennyiben térvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly egyes nemzetiségi jogok
gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz kéti - lasd ,A nemzetiségiek jogairdl” szold 2011. évi
CLXXIX. térvény 11. § (1)-(2) bekezdését.

5. Mas sajatos élethelyzetii csoportok tirsadalmi esélyeinek javitasa

A f6 eselyegyenifségi célcsoportok mellett a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok
esélyegyenléségének elésegitése tartozik a program 6 céljiai kozé. Az egyik ilyen 6
veszélyeztetett csoport a gyermekek. A gyermekek szegénységének kockazatat noveld
tényez6 koze tartozik a szilé keresd foglalkozasanak hianya, a nagycsaladban valo
nevelkedeés, illetve a nem megfeleld, egészségtelen lakdhely. A gyermekszegénység
kezelésének egyik kulcskérdése a szilék foglalkoztatasi esélyeinek névelése, de
természetesen tovabbi eszkozt jelentenek a pénzbeli és természetbeni tamogatasok, a
szemelyes gondoskodast nyujtdé szolgaltatdsok. A masik kiemelt tarsadalmi csoport az
idés emberek csoportia. A magyar tarsadalom eléregedé tarsadalom. Az eléregedés
kihivasaira adott valaszok az ,aktiv 6regedés” ezért nalunk is egyre inkabb a figyelem
kézéppontjaba kerill. Az aktiv és méltd id6skor érdekében szikséges az idés emberek
aktiv és széleskorli részvételének eldsegitése, ennek érdekében idésbarat fizikai és
tarsadalmi kérnyezet megteremtése, és a kézszolgaltatasokhoz vald hozzaférés bévitése.
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A 2003. eévi CXXV. torvény az Egyenlé Banasmoédrél és az Esélyegyenldség
Elébmozditasarol kimondja, hogy:

Az Orszaggyllés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltdsagu
szemelyként élhessen, azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet
biztositson a hatranyos megkullénboztetést elszenvedék szamara, kinyilvanitva azt, hogy
az eselyegyenléség elémozditasa elsdésorban allami kotelezettség, tekintettel az
Alaptérvény Il. és XV. cikkére, valamint a Koztarsasag nemzetkdzi kotelezettségeire és az
europai k6zdsségi jog vivmanyaira a kdvetkezo térvényt alkotja:

Altalanos rendelkezések

1. § Az egyenld banasmod kévetelménye alapjan Magyarorszag teriletén tartdzkodo
természetes szemeélyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi
szemelyiséggel nem rendelkezd szervezetekkel szemben e térvény rendelkezései szerint
azonos tisztelettel és korlltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mérték(
figyelembevételével kell eljarni.

2. § Az egyenld banasmod kovetelményére vonatkozo, kilén jogszabalyokban
meghatarozott rendelkezéseket e torvény rendelkezéseivel 6sszhangban kell alkalimazni.
A torvény kitér természetesen az egyes részteruletekre is, mégpedig a kévetkezéképpen: Az
egyenld banasmadd kévetelIményének érvényesitése egyes terileteken

Foglalkoztatas

21. § Az egyenld banasmadd kovetelIményének sérelmét jelenti kiilbndsen, ha a munkaltaté a
munkavéllaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkulénbdztetést
alkalmaz, kulénésen a kovetkezé rendelkezések meghatarozasakor, valamint azok
alkalmazasakor:
a) a munkahoz valdé hozzajutasban, kilénésen nyilvanos allashirdetésben, a munkara
val6é felvételben, az alkalmazasi feltételekben;
b) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
létesitését megeldz6, azt elésegitd eljarassal 6sszefliggd rendelkezésben;
c) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
létesitésében és megsziintetésében;
d) a munkavégzést megel6zden vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;
e) a munkafeltételek megallapitasaban és biztositasaban;
f) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
alapjan jard juttatdsok, igy kulénésen a Munka Torvénykényvérdl szolo 1992. évi
XXIl. térvény 142/A. § (3) bekezdésében meghatarozott munkabér megallapitasaban
es biztositasaban;
g) atagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;
h) az elémeneteli rendszerben;
i) a kartéritési, valamint a fegyelmi felelésség érvényesitése soran.

Szocialis biztonsag és egészségligy

24. § Az egyenlé banasmadd kovetelményét a szocidlis biztonsaggal 6sszefiiggésben
érvényesiteni kell kiilénésen
a) a tarsadalombiztositasi rendszerekbél finanszirozott, valamint
b) a szocialis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes
gondoskodast nyujté ellatasok igénylése és biztositasa soran.
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25. § (1) Az egyenld banasméd kovetelményét az egészségigyi ellatassal
Gsszefiiggésben érvényesiteni kell kilonésen az egészségigyi szolgaltatasnyujtas, ezen
belil

a) a betegségmegel6z6 programokban és a szlirévizsgalatokon valo részvétel,
b) a gyogyité-megeldzé eliatas,

c) atartdzkodas céljara szolgalé helyiségek hasznalata,

d) az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

(2) Torvény, illetéleg torvény felhatalmazasa alapjan kormanyrendelet e térvény
rendelkezéseivel 6sszhangban az egészségi allapot vagy fogyatékossag, illetve a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsag alapjan a tarsadalom egyes csoportjai részére a szocidlis és az
egészseglgyi ellatérendszer keretein belll tébbletjuttatasokat allapithat meg.

Lakhatas

26. § (1) Az egyenld banasmdd kovetelményének megsértését jelenti kilbndsen a 8. § -
ban meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes személyeket

a) kozvetlen vagy kodzvetett hatranyos megkulonboztetéssel sujtani a lakhatast segitd
allami vagy Onkormanyzati tamogatasok, kedvezmények vagy kamattamogatas
nyujtasaval kapcsolatosan,

b) hatranyos helyzetbe hozni az allami vagy ©nkormanyzati tulajdonu lakasok és
épitési telkek értékesitése vagy bérbeadasa feltételeinek meghatarozasa soran.

(2) A hasznélatbavételi és egyéb épitési hatésagi engedély kiadasanak megtagadasa,
illetve feltételhez kotése sem kozvetlentl, sem kozvetve nem alapulhat a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagokon.

(3) A lakadshoz jutasi feltételek meghatarozasa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepilésen, illetve
telepliésrészen mesterségesen, nem a csoport Onkéntes elhatarozasa alapjan
elkhléniljenek. Jelen esélyegyenléségi helyzetelemzés és program a térvény szellemében
Tiszacsege tarsadalmi esélyegyenléségének eldmozditasat kivanja elésegiteni.

Az esélyegyenléség érvényesitése érdekében és az egyenld hozzaférés biztositasanak
elve alapjan kulén figyelmet kell forditani az elsé fejezetben kiemelt 5 f6 esélyegyenldségi
csoportra, a HEP elkészitésének alapjaul szolgaldé 5 célcsoport esélyegyenléségének
vizsgalata szemszogébdl. Tovabba jelen esélyegyenléségi helyzetelemzés és terv célul
thzi ki a 2003. évi CXXV. Egyenlé banasmédrol és az esélyegyenléség elémozditasard!
sz0lo torvény alapjan, az egyes részteriileteken, mint foglalkoztatas, szocialis biztonsag és
egeészsegigy, lakhatas, oktatas és képzés a tarsadalmi esélyegyenléség meglétének
vizsgalatat, illetve amely teriileteken szikséges, ott a tarsadalmi esélyegyenldség
javitasat.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

« s s

érvényesiilésének szellemében alkotja. 2013. marciusdban elfogadtak az Integralt
Varosfejlesztési  Stratégiat (IVS) melynek egyik legfontosabb szegmense az
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eselyegyeniéség megvaldsitasa, elsésorban az antiszegregacios célkitlizéseken keresztill,
a mélyszegénységben él6k és romak, valamint a gyermekek helyzetének pozitiv iranyu
javulasa érdekében. A stratégia allast foglal a palyakezd® munkanélkiliek, valamint az
idds, 55 év felettiek foglalkoztatasi esélyének novelése témakérben, és fejlesztési célokat
hataroz meg a munkaer6-piaci reintegracio  teriletén. Az esélyegyenléség
megvalosulasaért tett intézkedések a helyi programokban a - 2.1 Kapcsolédas helyi
stratégiai és telepillési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal -
alpontban olvashatdak.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdépa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre szold novekedési stratégiaja, a 2000-ben
megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépitd uj, kdzosségi
gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célia nem csupan a valsag
leklizdése, a stratégia az unids ndvekedési modell hianyossagait hivatott megsziintetni, és
az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb névekedés feltételeit kivanja megteremteni.
Az esélyegyenléség szempontjabdl relevans célkitizések, melyeket 2020-ra az EU
egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi
aranyt 10% ald kell csokkenteni. A szegénységftarsadalmi kirekesztés ellen hato
intézkedesek sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 milliéval csokkenjen azok szama,
akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegenység
és a kirekesztédés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Europa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkézét tagallami szinten a
nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év aprilisaban, a
stabilitasi/konvergencia  programokkal egyitt  kell elkészitenitk. A  nemzeti
reformprogramok régzitik az uniés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat,
tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a névekedést
hatraltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor,
milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.! A
Nemzeti Reform Program az esélyegyenléségi célcsoportok helyzete javitasanak
szempontjabdl kdzvetlen jelentéséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurépai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cim(
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkézas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kbzOssegek kirekesztése ellen hatdé folyamatok megelézése, felszamolasa. A stratégia
célia, hogy a szegénység szempontjadbdl meghatarozoé problémateriletek —
gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzet( térségek — hosszl tavu
elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését
kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi felzarkozas szempontjabal
relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a
vidékfejlesztesre, az egészségugyi, szocialpolitikai, kézigazgatasi elképzelésekre.
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»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilkségességét elsésorban az
indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nelkialozését, javitsa a gyermekek
fejlodeési eselyeit. A térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a
gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a
nélkilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak szlkségessége, a gyermekek és a
tarsadalom kozés taviati érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program

Az Orszaggylilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program
Stratégiai Tervrél szolé6 68/2007. (V. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul
tlzi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen révid tavu, kétéves idészakokra szo6l6
intézkedesi terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas,
lakhatas és egészségugy), az egyenld banasmod ervényesitésével kapcsolatban, tovabba a
kultdra, a média és a sport teriletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodé
konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez
szilkséges intézkedéseket. A nemek kozétti esélyegyenléség megteremtését a négy
prioritasi terileten megfogaimazottakhoz kapcsolédo feladatokon és intézkedéseken
keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggy(lés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusédgi korosztalyokkal kapcsolatos
allami felelésség osszefoglaldsa a 2009-2024. id6szakra vonatkozoan. Részietezi az
ifiusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a
horizontélis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodoé részcélokat hataroz meg. A
Stratégia megvaldsitdsa kétéves cselekvési tervek mentén tortenik, a 2012-2013. évi
cselekvési tervrél az 1590/2012. (XIl. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

Fontos megemliteni azokat a koncepciokat, programokat és terveket, melyek joliehet egy-
egy szektor konkrét célkitlizéseit és terveit hatarozzak meg, meégis szervesen és
elvalaszthatatlanul kapcsolédnak az esélyegyenl6ség kérdéskoréhez. A teljesség igénye
nélkul:
= Tiszacsege Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégiaja (IVS)
Tiszacsege Varos Gazdasagi programja
Tiszacsege Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja
Tiszacsege Varos Kézfoglalkoztatasi Terve
Kézoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési Terv
Tiszacsege Varos Ovodai Nevelési Eséelyegyenldségi Programja
Tiszacsege Varos Integralt Telepillésfejlesztési Startégiaja

Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek
koncepciok, tervek elkészitését irjak el az O6nkormanyzatok szamara.

* Koltségvetési koncepcioé — az allamhaztartasrol szélé 2011. évi CXCV. térvény
24. § értelmében A jegyz8, altal elkészitett, a koévetkezd évre vonatkozd
koltségvetési koncepciot a polgarmester november 30-aig - a helyi 6nkormanyzati
képviseld-testillet tagjai altalanos valasztasanak évében legkésébb december 15-
€ig - benyljtia a képviseld-testilletnek, melyet a testilet rendelet formajaban hagy
jova.

A koncepcidban a kévetkezd évre vonatkozoan atfogéan tervezésre keriiinek az
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. egyéb tervek mellett a szocialis juttatasok. Valamennyi az esélyegyenléség
szempontjabdl szamitasba vehetd koltségtervezés itt dsszpontosul.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. térvény 116. §-a értelmében a képviselb-testilet hosszu tava fejlesztési
elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben régziti, melynek
elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelés.

A fejlesztési terv azt a célkitlizést szolgalja, hogy egy elére kidolgozott terv alapjan
legyenek konkrét célmeghatarozasok, ennek mentén keres az Onkormanyzat
palyazati lehetéségeket, egyéb forrast a megvaldsitdshoz. Gyakran egy gazdasagi
program tartalmazza az esélyegyenidség szempontjabdl érintett teruletek
hianykompenzacidjat, példaul az akadalymentesités, az egészségigy, a szocialis
ellatas, az idésgondozas terlletén, de természetesen mas szamtalan teriletet
erinthet.

Szolgaltatastervezési koncepcido — a szocidlis igazgatasrél és a szocialis
ellatasrél sz6l6 1993. évi lll. torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu
telepllési 6nkormanyzat a teleplilésen, févarosban €16 szocialisan raszorult
személyek részére biztositand6 szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében
szolgaltatastervezési koncepciot készit.

A koncepcid hasonléan a helyi esélyegyenléségi tervhez kiragadja azon
terlleteket, melyek fejlesztése a jovére nézve indokolt, és a megvaldsitas
érdekeben fejlesztési koncepciét, intézkedési tervet dolgoz ki, a sziikséges
indikatorok meghatarozasaval.

Kéznevelés-fejlesztési terv — A helyi 6nkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben
minden koézségi, varosi, févarosi kerileti 5nkormanyzatnak feladata, kételezettsége
volt, hogy gondoskodjék a teleplilésen élék részére arrdl, hogy az 6vodai
nevelés es az altalanos iskolai nevelés és oktatas a rendelkezésikre alljon
anelkil, hogy annak igénybevétele a szildk, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrél szold térvény alapjan az allam
gondoskodasi  kotelezettsége - az o6vodai nevelés  kivételével -
megfogalmazodik. Mar nem a kormanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi
intézmeényhalbzat-miikddtetési és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az
oktatasért felelés miniszter. Az oktatasért felelés miniszter az Oktatasi Hivatal
eléterjesztése alapjan a kormanyhivatalok kézremiikédésével és a helyi
onkormanyzatok véleményének kikérésével és kézremiikddésével késziti el
megyei szinti bontasban az intézményhalézat-mikddtetési és koznevelési-
fejlesztesi tervet. A teleplilési onkormanyzat koételezettsége, hogy beszerezze
a telepllésen miikddd koéznevelési intézmények nevelbtestiiletei, alkalmazotti
kozosségei, a szuldi és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s
feladata az is, hogy a kdznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget
érinté kerdésekben beszerezze az érintett telepulési, terileti és orszagos
nemzetiségi 6nkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

e Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia - Az integralt telepilésfejlesztési
strategia (ITS) a telepllés kozéptavu fejlesztési iranyait meghatarozo, operativ
jellegll, megvalositas-orientalt fejlesztési dokumentum, melynek célja, hogy a
stratégiai tervezés eszkOzeivel segitse el az elkévetkezd évek
varosfejlesztési tevékenységeinek eredményességét. A telepulésfejlesztési
koncepciok és telepulésfejlesztési stratégiak elkészitését, tartalmi
kovetelményeit, tovabba egyeztetésének rendjét a 314/2012. (XI. 8.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban Kormanyrendelet) szabalyozza.
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* Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszag helyi énkormanyzatairél szolé
2011. évi CLXXXIX. Térvény 24. §-a értelmében a févarosi kézgyllés a févaros
egységes teleplléspolitikdjanak biztositasa érdekében — a Kormany, valamint a
kerlleti képviselo-testiletek véleményének kikérésével — a megalakulasat kévetd
egy éven belul mindsitett tébbséggel dont a févarosnak legalabb az adott ciklusra
sz0l0 telepllésfejlesztési stratégiajarol.

A stratégia a gazdasagi programhoz hasonlé tertileteket célozza meg.

* Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szold
1997. evi LXXVIII. térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a
telepulesi 6nkormanyzat — a févarosban a févarosi és a kerlileti 6nkormanyzatok a
kilon jogszabalyban meghatarozott hataskorik szerint — a telepllésrendezési
feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepilésrendezési tervek
elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

* Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. térvény 10. §-a szerint a
telepllesszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védeimének
lehetbségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az egyes teriiletrészek
felhasznalasi modjat, a telepulés miikédéséhez szilkséges miszaki infrastruktira
elemeinek a teleplulés szerkezetét meghatarozé térbeli kialakitasat és elrendezését,
az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tébbi
telepllés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kérnyezet
allapoténak javitdésa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti
tervet a telepiilési dnkormanyzatnak legalabb tizévenként felul kell vizsgalnia, és
szilkség esetén a terv modositasarél vagy az Uj terv elkészitésérdl kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges felllvizsgalat soran gondoskodni kell az
id6kdzben tortént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

* Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIl. térvény értelmében a
fejlesztés Osszehangolt megvaldsulasat biztositc és a telepilésrendezést is
megalapozd, a telepllés kozigazgatasi terlletére kiterjedé ©nkormanyzati
telepllesfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, 6nkormanyzati hatarozattal
elfogadott dokumentum, amely a telepilés jévébeni kialakitasat tartalmazza. A
fejlesztési  koncepcié elsdsorban telepuléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozasaban a természeti-mivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kérnyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van
dontd szerepe. A toérvény 7. §-a értelmében a telepllésfejlesztési koncepciéban
foglaltak megvaldsitasa érdekében a varosok és tobb telepiilés kozés fejlesztési
tervezése esetén integralt telepulésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt
telepllesfejlesztési stratégia meghatarozza a telepilések telepulésfejlesztési
tevekenységét, Osszehangolia a kulénb6zé szakpolitikai megkdzelitéseket,
Osszefogja és Utkozteti az érintett partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kdzszféra
szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok
finanszirozdsi modjat, tovabba a megvalésitas és fenntartds modjat is
Osszefliggéseiben kezeli.

Tiszacsege Varos Onkormanyzata az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége
soran mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az
érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatszanak, elésegitve ezzel a varos
lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is.
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Az eselyegyenléseg eszméjének egyre mélyebb és szélesebb korli tarsadalmi
tudatosulasa kovetkeztében Tiszacsege Varos Onkormanyzata a kévetkezékben felvazolt
telepllési esélyegyenléségi programot alkotja meg.

22 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

Tiszacsege Varos a Balmazijvarosi Kistérség tagja, valamint a Balmazujvarosi Jaras
tagteleplilése. A Balmazujvarosi Statisztikai Kistérséget 6t telepllés alkotja. Mind az &t
telepllés kozépfoka funkciokat lat el, emiatt a kistérség esetében a kistérségi
egylttmiikédés alapjait képezd telepuléshierarchia (varos-varoskérnyék) viszonyrendszer,
funkciomegosztas nem érvényesitl. A telepilések 6nallé ,centrumként” mikédnek
funkcionalis megoszlasban. A kulén-kulon jelenlévé  kézszolgaltatasok egy helyre
integralasa a telepllések gyengitésével jarna, ami nem lehet célia a kistérségi szintii
egyuttmikodésnek. A megyeszékhelyek jelentés piaci és foglalkoztatasi potencialt
jelentenek a kistérség szamara. Elsésorban turisztikai szempontbél adottsag a Tisza és a
Hortobagy kozotti elhelyezkedés. A megvaldsult autdpalya fejlesztések (M3-as és M35-6s)
jelentdsen oldottak a kistérség belsd periféria jellegét, az orszag centrumtérségeivel és a
keleti szomszédos allamokkal (Romania, Ukrajna) Iényegesen kedvezdébb kézuti
Osszekottetest biztositanak Tiszacsege szamara. A térség adottsagai kozoétt emlitésre
meltd a kereskedelmi ellatottsag meghatarozé szerepe is. A telepiilések kozotti
kapcsolatteremtest az esetek tobbségében a kereskedelem hivja életre, a vonzas iranyat
pedig a vasarlok szubjektiv dontései szabjak meg. Az életkérilmények szinvonalat a
kereskedelmi alapellatottsag és a kozpontok bolthalézatanak fejlettsége alapvetéen
befolyasolja.

Mind a kistérség, mind a jaras célja az, hogy a fennhatésaga ala tartozéd telepiiléseken
egysegesen jelenjenek meg az esélyegyenléség jogszabalyban foglalt elvarasai, ennek
erdekében a palyazatok gyakran az Osszes érintett telepilésen megvalésitasra keriinek,
az Osszes érintett telepllés bevonasaval. 2009. szeptemberétél egy éves program keretén
belul kerilt megvalésitasra a BalmazuUjvarosi Kistérség Human Szolgalta Kézpont altal ,A
Balmazujvarosi Kistérség teleplilésein él6 aktiv életkortak foglalkoztatasi esélyeinek
javitasa” ciml nyertes palyazat, mely az ,1 lépés- alacsony foglalkoztatasi eséllyel
rendelkezok képessé tevd és 6nallé életvitelt eldsegité” program cim(i palyazati kiirasra
lett benyujtva. A palyazat keretén belil 3 csoport oktatasat végezték. Egy csoport
felzarkéztaté oktatdsban részesilt, (a 8. osztalyos végzettség megszerzése érdekében
kaptak oktatast) két csoport pedig szakmai képzésben részesiilt, aranykalaszos gazda,
valamint nehézgépkezelbi végzettséget szereztek. Néhanyan a jogositvanyt s
megszereztek. Tiszacsegérdl korulbeltl 20 embert érintett a képzés, 50-50 %-ban ndket
és ferfiakat. Kozben mentalhigiénés tréningekkel segitették a csoportokat, annak
érdekeben, hogy a munkaeré-piaci elhelyezkedésiket segitsék. Ezen program
peldaértéklii a jovot tekintve is, hiszen a legfontosabb célkitlizése telepulésiinknek
tovabbra is a munkaerd-piacon torténd elhelyezkedés fellenditése, a munkanélkiliek
foglalkoztatasi esélyeinek javitasa, akikért egyként fog éssze a kistérség.

23 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Sajnos az adatgylijtés soran sok hianyossag volt tapasztalhato és az adatok
rendszerezését tekintve is eltértek a programban felhasznalni szikséges adatoktdl.
Nincsenek megfelelé adatok a munkanélkiliség, a foglalkoztatas terilletén, valamennyi

29



Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenléségi Programja

celcsoportra vonatkozdan. A rendelkezésre alld adatok mas szempontrendszer alapjan
szlrik az informaciokat, ezért nehézkes a lakossag esélyegyenléségének hiteles elemzése.
Az adatgyljtés soran tapasztalhatd, hogy bizonyos célcsoportok tekintetében csak egyes
kérdéskéroket érintve szerezheték be adatok, pedig egy szélesebb kér(i informacidoszerzés
mar nem jelentene problémat.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a melyszegénység. Nem csak
tudomanyos fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor
valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte eselyik sincs arra,
hogy ebbél 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tébbek kozétt tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli  deficitekben
mutatkoznak meg, és sllyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység
kialakuldsanak okai tobbek kézt a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére,
a munkanelkiliségre, a munkaeré-piaci esélyek sziikilésére — nem kis részben az
oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyeni,
csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz  térténé
hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd
létfeltetelekben, a lakhatasi, taplalkozasi korilményekben, az érintettek egészségi
allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozé tarsadalmi jellemzd a
csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegenység fiatal arca” a
szegenyek mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kézségekben él).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombél valo
kirekesztettséguket okozza.

A tarsadaimi leszakaddas meghatarozé részben tehat a szegenységgel Osszefiiggd
korilményekbél fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terileteirdl vald
témeges kizarédas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszéb alatt
él, kézuluk 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiléndsen sujtjak
a gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben élket. A ciganyok/romak nagy
tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas,
mint az etnikai és szocidlis dimenzi6 Gsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi
kirekesztettségb6l fakadd Osszes probléma ciganykérdésként” valé feffogdsa. Fontos
azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a melyszegénység két olyan halmazt
képez, melynek van ugyan kdzds metszete, am a ketté nem fedi teliesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma.

Az viszont kijelenthet, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal
inkabb terhelt az ket érintd diszkriminacié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényesilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsés 2012)

Azt a személyt tekintjuk romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi
csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén kizardlagos és
elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra
senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a térvény vagy a végrehajtasara kiadott
jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz kéti (Id. a
nemzetisegek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény 11. § (1)~(3) bekezdését).
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A kovetkezd
egészségugyi
szolgalhatjak.

jogszabalyi

rendelkezések a foglalkoztatasi
ellatasokhoz torténé hozzaférés, a

lakhatasi

és szocialis,
kériimények

valamint
javitasat

= 1993. évi Il

térvény a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél
(tovabbiakban: Szt.) A térvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nydjtott
és a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok egyes formait, a
jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas finanszirozasanak
elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nydjté szervezet és a jogosult
kozétti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve
intézmennyel kapcsolatos feladat- és jogkérét, valamint a szemeélyes gondoskodast
nyujtdo szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevekenységet végzé személy
adatainak mukodési nyilvantartasara vonatkozé szabalyokat.

a csaladok tamogatasarél szél6 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban:
Cst.) A torvény meghatarozza az allam altal nyljtandé csaladtamogatasi ellatasok
rendszerét, formait, az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok
megallapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb hataskéri és eljarasi
szabalyokat.

a foglalkoztatas elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi
IV. torvény (a tovabbiakban: FIt.) A torvény célia a munka és a foglalkozas
szabad megvélasztasahoz vald jog gyakorlasanak elésegitése, a foglalkoztatasi
fesziltségek feloldasa, valamint az allaskeresék tamogatasanak biztositasa

a nemzetiségek jogairdl szé6lé 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célia a
nemzetiségek sajatos kultirajanak megdrzésének, anyanyelvilk apolasanak és
fejlesztésének, egyéni és kézésségi jogainak széleskor(i  biztositasanak
elésegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptérvényében a magyarorszagi
nemzetiségek Ugye irant kinyilvanitott felelésségvallalasra, tovabba a nemzetiségek
védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Megyeink fébb statisztikai adatait vizsgalva érzékletesen kirajzolddnak mind régids
tendenciak, mind pedig a megyei sajatossagok. Az alkalmazasban alidk szamanak
aranyaban a régié alul marad az orszagos atlagtol: mindharom megye szamai
alacsonyabbak az orszagos atlagénal (a munkanélkiliségi rata Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében kiugréan magas az orszagos és régié tébbi megyejének atlagahoz képest.). A
havi brutté atlagkereset esetében szintén mindharom megye alulmarad az orszagos

atlaghoz képest. 2018. I.

negyedevében 328. 000 Ft volt a bruttd atlagkereset

orszagos szinten, mig Eszak-Alfsld mutatéja 248.137 Ft. A legkisebb bruttd

atlagkereset

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében  van, Osszege 221720 Ft, a

legmagasabb Hajdu-Bihar megyében, ésszege 264. 644 Ft,

Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

év 15-64 év kozotti nyilvantartott allaskeresék
lakdnépesség (f6) szama (f6)
né ferfi dsszesen né ferfi Ossze
sen
fo fé fé fé % fé % fo %
2008 1642 1678 3320 281,25 (17,1% | 237,75 14,2% | 519 | 15,6%
2009 1939 1354 3293 340 17,5% | 269,75 | 19,9% | 609,75 | 18,5%
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2010 1597 1679 3276 318 19,9% | 240,75 | 14,3% [ 558,75 | 17,1%
2011 1589 1676 3265 340 214% | 295 |176% | 635 | 19,4%
2012 1565 1678 3243 327,75 | 20,9% | 248 | 14,8% | 575,75 17,8%
2013 1554 1685 3239 281,25 | 18,1% | 298 | 17,7% | 579,25 | 17,9%
2014 1550 1670 3220 265,74 | 17,1% | 224,75 13,5% | 490,49 | 15,2%
2015 1546 1664 3210 132,5 86% | 1395 | 8,4% 272 8,5%
2016 1547 1677 3224 139,25 | 9,0% | 120,5 | 7,2% |259,75| 8,1%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresdk aranya
5,0%
20,0%
YN ETEE 0 BN O B BE E BN BN
10,0% -
5,09 -
0,0% - - e W
2014 2015 2016 2017
B ndk mférfiak M osszesen
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal, Helyi adatgy(ijtés
Datum | Nyilvantartott | Folyamatos | Jaradék | Segély | FHT, | Munkavallaléi | Relativ | Aranyszam
osszesen f6 | nyilvantartas | tipusu | tipusti | RSZS koru mutaté
hossza ellatas | ellatas fo népesség f6* %
365 nap f6 fé
2018. 195 48 31 27 38 3224 6,05 1,53
januar
2018. 223 47 41 27 47 3224 6,92 1,68
februar
2018. 302 53 61 27 54 3224 9,37 2,23
marcius

* Munkavallaloi kori népesség/ f6 - a KSH népszamlalasi ill. népességnyilvantartasi adatai az el6zd év januar
1-i allapot szerint. (15-64 éves férfiak és 15-64 éves ndk szama )

** Relativ mutaté - a nyilvantartott allaskeresék a munkavallalasi korl népesség %-aban

*** Aranyszam - a relativ mutaténak az orszagos relativ mutatohoz viszonyitott aranya
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Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 | 2011 | 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
nyilvantartott
allaskeresék f6 519 | 609,75 | 558,75 | 635 | 575,75 | 579,25 | 490,5 | 272 | 259,75 | 170,25
szama Osszesen
20 éves és fiatalabb fo 14,5 24 25 145 | 16,75 | 12,25 | 13,75 | 19,75 | 10,25 11,5 8,5
% 2,8% 4,0% 26% | 26% | 2,1% 24% | 40% | 3,8% 4,4% 5,0%
21-05 &y fo 53,75 74 74,25 | 9325 | 905 89,25 67 31,25 | 34,75 18,5
% 104% | 121% | 13,3% [14,7% | 157% | 154% [13,7% | 11,5% | 13,4% | 10,9%
26-30 6v fo 57,5 65 68,75 | 78,25 | 78,75 | 67,75 58 28,25 24,5 19
% 11,1% | 10,7% | 12,3% |12,3% | 13,7% | 11,7% |[11,8% | 10,4% | 9,4% | 11.2%
31-35 &y fo 78,25 | 87,75 | 71,75 | 69,5 59 56,5 |46,75| 19,25 22 12,25
% 151% | 14,4% | 12,8% [10,9% | 102% | 98% | 95% | 7.1% 8,5% 7.2%
36-40 &y fé 76,75 | 8725 | 81,75 | 82,25 | 69,75 72 51,75 | 29,25 | 22,75 12
% 148% | 14,3% | 146% |13,0% | 12,1% | 12,4% |10,6%| 10,8% | 8,8% 7.0%
41-45 &y fo 66 77,5 75 90,25 | 86,25 82,5 69,5 35,5 31,5 16,75
% 127% | 12,7% | 13,4% |142% | 150% | 142% [142% | 13,1% | 12,1% | 9,8%
46-50 &v fo 60,75 | 66,75 | 60,75 | 75,25 64 70,5 60 29,75 30 23,25
% 11,7% | 10,9% | 10,9% [11,9% | 11,1% | 122% [12,2% | 10,9% | 11,6% | 13,7%
51-55 ey f6 66,75 | 74,75 | 75,75 | 77,5 | 63,25 63 49 28,25 24 12,5
% 129% | 12,3% | 13,6% |12,2% | 11,0% | 10,9% |[10,0%| 10,4% | 9.2% 7.3%
56-60 &y fo 39,75 46,5 33,5 | 46,5 | 49,25 58,5 |53,75| 33,5 2575 | 10,25
% 7.7% 7,6% 6,0% | 73% | 86% | 10,1% [11,0%| 12,3% | 9,9% 6,0%
. f6 5 6 2,75 55 2,75 55 15 26,75 33 37,25
61 év felett
% 1,0% 1,0% 05% | 09% | 0,5% 09% | 31% | 98% | 12,7% | 21,9%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi
Hivatal

Alldskeres6k szadma (f5)
70
600
500 -
| 400 -
300 +— - i — N P AT
00 | ‘
100 4 l
2011 2012 2013 2014 X5 2017

’l 2008 2009 2010 1 2016

A fteleplilés lakossaganak jovedelmi és vagyoni helyzetét vizsgalva megallapithatd, hogy
az orszagos atlag folotti a munkanélkiliek szama. A nyilvantartott allaskeresék szama a
2008-as évtdl keriit vizsgalatra, ahol megfigyelheté, hogy a 2008-as évrél 2009-es évre
jelentésen emelkedett mind a nyilvantartott allaskeresék szama, mind az allaskeresési
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jaradekra jogosultak szama. a 2015-6s évtdl viszont jelentds csbkkenés tapasztalhatd A
nagymertekll csdkkenésnek a kozfoglalkoztatas bevezetése allhat a hatterében. A 180
napon tuli munkanélkiliek szadma, a jaradékra jogosultak, a rendszeres szocialis segélyben
reszesilok szama az aktiv lakossaghoz viszonyitott aranyat tekintve magasabb, mint az
orszagos atlag.

Az Onkormanyzat a kételezd és vallalt szocialis tamogatasokat biztositja a teleptlésen. A
segélyezési adatokat a helyzetelemzés tablazata tartalmazza.

Szocialis juttatasok mértéke

A varos szocidlis juttatasokra kifizetett pénzosszegei a 2008-2011 kdzétti idészakban
folyamatosan névekedtek, 2011-t61 a kozfoglalkoztatasi program és gazdasagi valsag
hatasara ezek az 6sszegek lassan csokkenni kezdtek. A varos vezetésének kiemelt célja,
hogy a szocidlis juttatasok biztositasa helyett a foglalkoztatottsagot, és ezaltal a
jovedelemszerzd képességet névelje az érintett célcsoport kérében.

Szocidlis juttatasok alakulasa 2008-2017 k&zétt.

2008.

Rendszeres szocidlis segély/munkanélkiili ellatasok 114.146.000.- Fi

Lakasfenntartasi tamogatas 23.681.000.-Ft

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény 6.324.000.-Ft
2009.

Rendszeres szocidlis segély/munkanélkiili ellatasok 113.184.000.-Ft

Lakasfenntartasi tamogatés 25.949.000.- Ft

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 7.873.000.- Ft
2010.

Rendszeres szocidlis segély/munkanélkiili ellatasok 107.913.000 - Fi

Lakasfenntartasi tamogatas 29.818.000.-Ft

Rendszeres gyermekvédeimi kedvezmény 8.607.000.-Ft
2011.

Rendszeres szocidlis segély/munkanélkili ellatasok 142.851.000.-Ft

Lakasfenntartasi tamogatas 31.645.000.-Ft

Rendszeres Gyermekvédelmi kedvezmény 8.503.000.-Ft
2012.

Rendszeres szocidlis segély/munkanélkiili ellatasok 135.530.000.-Ft

Lakasfenntartasi tamogatas 64.487.000.-Ft

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 8.335.000.-Ft
2013.

Rendszeres szocidlis segély/munkanélkili ellatasok 33.250.000.-Ft

Lakasfenntartasi tamogatés 39.018.000.-Ft

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény 9.812.000.-Ft
2014,

Rendszeres szocidlis segély/munkanélkiili ellatasok 24.915.000.-Ft

Lakasfenntartasi tamogatas 42.240.000.-Ft

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 7.598.000.-Ft
2015.

Lakasfenntartasi tdmogatas -Ft
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

-Ft

2016.

Lakasfenntartasi tAmogatas

~Ft

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

-Ft

2017.

Lakasfenntartasi tamogatas

~Ft

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

-Ft

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanéikiiliek szama, aranya

Tiszacsegén 2011-ben a munkaképes korl lakossag (2889 f6) szamahoz viszonyitott
regisztralt munkanélkiliek aranya 18,3%. E mutatonal azonban figyelembe kell venni két
tenyezét. Egyrészt nem minden munkanélkili van regisztralva, masrészt a regisztralt
munkanélkuliek kozll sokan, 20-25%-ban évek 6ta jelen vannak a munkadgyi koézpont
nyilvantartasaban, tehat tartésan munkanélkiiliek.

Regisztralt munkanéiktliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
nyilvantartott|f6| 519 [609,75|558,75| 635 [575,75|579,25 490,5 | 272 {259,75|170,25
allaskeresoék

sSzZama
osszesen
20évesés (f6| 145 | 2425 | 14,5 [ 16,75| 12,25 | 13,75 19,75 110,25 | 11,5 8,5
fiatalabb
%|28% | 40% | 26% | 26% | 21% | 2,4% | 4,0% | 3,8% | 4,4% 5,0%
21-25 év fé | 53,75 74 74,25 193,25| 90,5 | 89,25 | 67 |[3125(34,75| 185
% [10,4%|12,1% | 13,3% [ 14,7% | 15,7% | 15,4% [13,7% [11,5% 13,4% | 10,9%
26-30 év f6| 57,5 65 68,75 | 7825|7875 | 67,75 | 58 [2825| 24,5 19
% [11,1%] 10,7% | 12,3% | 12,3% [ 13,7% | 11,7% | 11,8% [ 10,4% | 9,4% 11,2%
31-35 év f6|78,25| 87,75 | 71,75 | 69,5 59 56,5 | 46,75 | 19,25 22 12,25
% |15,1%| 14,4% | 12,8% [ 10,9% | 10,2% | 9.8% | 9.5% | 7.1% 8,5% | 7,2%
36-40 év f6| 76,75 | 87,25 | 81,75 | 82,25 | 69,75 72 51,751 29,25 | 22,75 12
% |14,8%) 14,3% | 14,6% [ 13,0% | 12,1% | 12,4% [10,6% | 10,8% 8,8% | 7,0%
41-45 év f6| 66 77,5 75 90,25 | 86,25 | 82,5 | 69,5 | 355 | 31,5 | 16,75
% [12,7% | 12,7% | 13,4% | 14,2% | 15,0% | 14,2% [ 14,2% [13,1% | 12,1% 9,8%
46-50 ev f6| 60,75 | 66,75 | 60,75 | 75,25 | 64 70,5 60 |29,75 30 23,25
% |11,7%| 10,9% | 10,9% | 11,9% | 11,1% | 12,2% [12,2%[10,9% | 11,5% 13,7%
51-55 év f6| 66,75 | 74,75 | 75,75 | 77,5 | 63,25 63 49 |2825| 24 12,5
% [12,9%)12,3% | 13,6% | 12,2% | 11,0% | 10,9% | 10,0% [ 10,4% 9,2% | 7,3%
56-60 év f6139,75| 46,5 | 335 | 46,5 | 49,25 | 58,5 | 53,75 33,5 | 25,75 | 10,25
%|77% | 76% | 6,0% | 7,3% | 8,6% |10,1% [11,0%[12,3% | 9,9% 6,0%
61 év felett | f6 5 6 2,75 55 2,75 55 15 | 26,75 33 37,25
% | 1,0% ) 1,0% | 05% | 0,9% | 0,5% | 0,9% | 3,1% [ 9,8% 12,7% | 21,9%
Forras: TelR
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A néhany éve jelentdsen emelkedd minimalbér hatasara megfigyelhetéd volt a
munkanélkili réteg aktivizalodasa munkaviszony létesitése irant az elsddleges munkaerd
piacon, hiszen jelentés kilonbség lett a munkabér és a segély Osszege kozott. Ezek a
munkanélkilliek azonban nagyon sok esetben csak alkalmi munkavallaloként a
masodlagos munkaerdpiacon tudnak/tudtak elhelyezkedni. A mezbgazdasag tipikusan ilyen
masodlagos, idénymunkakkal latia el a dolgozni akaré munkanélkiiliek egy részét.
Korosztalyos besorolasban az allaskeresdk szama viszonylagos allandésagot mutat. Az
aktiv kortuak koérében a kezdé 20-25 éves fiatalok, és a nyugdij elétt alld 50-55 éves
idésebbek vannak a legnehezebb helyzetben. A regisztralt allaskeresdk 27,1%-at a 20-30
év kozotti fiatalok, 48, 9%-at az otven év felettiek teszik ki. A 35-50 év kdzoti
munkavallalok 24%-os aranyban allnak.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Az allaskeres6k szama 4 éven belill csokkené tendenciat folyamatos cstkkenést mutat.
Kiemelkedd csokkenés figyelheté meg a 2017-es évben melynek oka, hogy egyre tébben
helyezkednek el az elsédleges munkaeré-piacon. Az allaskeresék iskolai végzettségét
tekintve megallapithatd, hogy a szakképzetlen, 8 altalanos iskolai osztalyt végzettek
aranya magas (44,4%), de a szakmunkasképzét végzettek is 36,3%-ot kepviselnek.
Nemek szerint valtozas kévetkezett be az elmult évek tendenciaiban: a férfiak aranya
csOkkent, ezzel egyidejlileg a néké névekedett, 2010-ben a nék aranya 51%. A 2011.
decemberi allapot szerint a varos munkaképes koru népessége 2889, a nyilvantartott
allaskeres6k szama 635 f6 volt, mig 2017-ben 170 6. A foglalkoztatasi gondok enyhitése
elsédleges feladata a varos vezetésének. A munkahely hianya a varos miikédésének
minden teriletén tovabbi problémakat general, legyen szd oktatasrol, egészségligyrol,
kommunalis beruhazasokrol. Tiszacsegén a kézfoglalkoztatas szervezése folyamatos, az
onkormanyzat elkételezett e tekintetben. 2011 januarjatol Uj koézfoglalkoztatasi rendszer
lépett életbe. A rendelkezésre allasi tamogatast a bérpotld juttatas valtotta fel. Jelenleg
a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas megnevezést hasznaljuk. A Start munkaprogram
keretein belul 2016-ban 458 fét, 2017-ben 395 fét foglalkoztatott az 6nkormanyzat.
Fontos és nagysagrendileg elsdbbséget élvez a kommunalis és kérnyezetvédelmi
tevékenység e munkak kérében.
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Munkaerdpiac

Az elmult évben javult a megye foglalkoztatasi helyzete. 2012. 1. negyedévben a KSH
munkaerd-piaci felmérése szerint a 15-74 éves népesség 53%-a, 218 ezer {6 volt jelen a
munkaeré-piacon foglalkoztatottként vagy munkanélkiliként. A gazdasagi aktivitas
fokozodott, a foglalkoztatottak kérének 2,6-%-os, és a munkanélkiliek szamanak 5,7%-0s
béviilése okozta. A munkanélkilliek szama 1800 fével emelkedett, a munkanélkiliségi rata
igy meghaladta a korabbi évi adatokat. A 15,0%-o0s munkanélkuliségi rata magasabb az
orszagos atlagénal, mely 11,7%. A munkanélkiliek szama a jelzett idészakban 48 868 6,
ebbll 5 487 palyakezdd, 7 957 6 pedig 25 év alatti. A munkanélkiliek tébb mint
egynegyede 25 év alatti fiatal.

Vallalkozasok

Marcius 31-én 98 000 megyei székhellyel rendelkezd vallalkozast tartottak nyilvan. 3,2%-
kal tobbet, mint egy évvel korabban. Az egyéni vallalkozasok aranya 3%-kal névekedett. A
megyeben az egyéni vallalkozasok aranya meghaladta a 72%-ot. A megyében az ezer
lakosra juté vallalkozasok szama 171, mely magasabb, mint az orszagos atlag (166). Az
egyeni vallalkozasoknal ez a szam 130, mely szintén jéval magasabb az orszagos, 106-0s
atlagnal. A bejegyzett egyéni vallalkozasoknak csak 28%-a vallalkoz6i nyilvantartasba
vételre kotelezett, nagyobb részét az adészammal rendelkezé maganszemélyek, vagy
egyéb 6nalld vallalkozok adjak. Az egyéni vallalkozasok legnagyobb hanyada (52%)
mezdgazdasagi tevékenységet végzé (adészammal rendelkezé maganszemély) Gstermeld.
Tiszacsege Varos helyzete nagyon hasonlé a megye helyzetéhez a foglalkoztatasi és
vallalkozasi terileteken. Kiemelten fontos, és figyelemre mélto az a helyzet, hogy a
fiatalok munkanélkilisége (25 év alattiak) az aktiv koru népesség aranyaban tébb mint
25%. A fiatalok munkaeré-piaci helyzetére éppen ezért kilénds figyelmet kell forditani. Az
onkormanyzatok szerepvallalasa a jévében megndhet a foglalkoztataspolitikai stratégia
kialakitasaban, a fejlesztésekben érdekeltekkel (munkaaddk, vallalkozok, munkavallalok)
szoros egyuttmikodésben, tovabba olyan cselekvési programok, projektek kidolgozasaban,
melyek a helyi foglalkoztatas boévitését eredményezik. E teriileteken jelentés a helyi
onkormanyzatok érdekeltsége, hiszen az 0j munkahelyek bdvitik a helyi forrasokat, (j
fejlesztéseket indukalnak, illetve csdkkentik a szocialis kiadasokat.

A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

év regisztrélat reélgglili(lc;zséesnok szama Kiskeresl::gﬁ::ﬂ lizletek vendéglatohelyek szama
2013 328 37 17
2014 343 38 16
2015 303 37 16
2016 368 37 16
2017 364 36 17

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A vegzettségeket tekintve a legtébb regisztralt munkanélkiilit a szakmunkas bizonyitvannyal
és a nyolc osztllyal rendelkezék teszik ki. Harmadik helyen a kdzepiskolat végzettek
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vannak. A regisztralt munkanélkiliek kérében a felséfokl végzettséggel rendelkezék szama
tobb okbdl is alacsony. Egyrészt kevesebben vannak, mint a kézépfoku végzettségiiek,
masrészt ennek a rétegnek a korében legnagyobb az elvandorlas. A helyi munkaerd
piacon nincs akkora keresletik, a nagyobb varosokban jobban, sokszor magasabb
bérezéssel tudnak elhelyezkedni. A kozeli megyeszékhelyek (Debrecen, Nyiregyhaza)
elszivo ereje jelents.

A helyi ismeretekre alapozva tapasztalhatd, hogy elsésorban az idésebb lakossagbél nem
rendelkeznek altalanos iskolai végzettséggel, a fiatalabb lakossagbdl szinte valamennyien
rendelkeznek alapfoku végzettséggel, melynek a jelenlegi oktatasi és szocidlis rendszer is
eredményezdje, hiszen minden térekvés meg van ahhoz, hogy a gyermekek altalanos
iskolai végzettséget szerezzenek. Ugyanakkor ellentmondasos az oktatasi térekvésekkel
az az alkalmazott pozitiv diszkriminacié, mely szerint elényt élveznek a szocialpolitikai
juttatésok tekintetében azon szildk, akiknek nincs meg a 8 osztalyos végzettségik, vagy
csak 8 osztalyos végzettséggel rendelkeznek. Mivel a teleplilésen a kézfoglalkoztatas
keretén belll a legnagyobb aranyl a munkavégzés, igy elhelyezkedési lehetéségeik
helyben kevésbé akadalyozottak.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

év nyilvantartott | A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeres6k
szama
osszesen
8 altalanosnal alacsonyabb | 8 altalanos 8 altalanosnal
végzettség magasabb iskolai
végzettség
Fé fé % fé % fo %
2008 518,25 45,25 8,7% 249,5 [48,1%| 223,5 43,1%
2009 609,5 43,75 7,2% 279 |45,8%| 286,75 47,0%
2010 558,75 35,75 6,4% 257 |46,0%| 266 47,6%
2011 635 37,75 5,9% 2925 (46,1%| 304,75 48,0%
2012 575,75 35,25 6,1% 261,75|45,5% | 278,75 48,4%
2013 579,25 30,25 5,2% 262,5 [45,3%| 286,5 49,5%
2014 490,5 29 5,9% 228,75|46,6% | 232,75 47,5%
2015 272 13,5 5,0% 121,56 |44,7%| 137 50,4%
2016 259,75 12,25 4,7% 125,75148,4% | 121,75 46,9%
2017 206,5 10,5 5,1% 99,5 [48,2%| 96,5 46,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f8)
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Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

év 15-64 év kozotti segélyben részesiilék f6 | segélyben részesiilék
lakénépesség szama %
2008 3320 33 1,0%
2009 3293 33,25 1,0%
2010 3276 44 25 1,4%
2011 3265 33,5 1,0%
2012 3243 1,25 0,0%
2013 3239 3,5 0,1%
2014 3220 6,5 0,2%
2015 3210 10 0,3%
2016 3224 17,25 0,5%
2017 3224 26 0,8%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Segélyezettek szama (f3)
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Jaradékra jogosultak szama

év nyilvantartott allaskeresési jaradékra jogosultak
allaskeresd6k
szama
fé fo %
2008 519 66,5 12,8%
2009 609,75 95,25 15,6%
2010 558,75 75,25 13,5%
2011 635 87,75 13,8%
2012 575,75 31,75 5,5%
2013 579,25 4475 7.7%
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2014 490,5 40,5 8,3%
2015 272 28,25 10,4%
2016 259,75 39,25 15,1%
2017 206,5 31,25 15,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allsskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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c) kdzfoglalkoztatas

A roma lakossag foglalkoztatasara vonatkozédan tiszacsegei viszonylatban sem all pontos
statisztika a rendelkezésre. A jelenlegi helyzetet tekintve, a lakoterilleten élékre
vonatkoztatva az aktiv korliak iskolai végzettsége kiugroan alacsony (a tdbbség legfeliebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik), mig a rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkezék szédma kirivéan magas. A szocidlis és megélhetési problémak oka a
rendszeres jovedelemszerzéshez torténé hozzaférés hianyaban és a munkaszocializacid
alacsony szinvonaldban keresendd. A munkavallalék részérél a tényleges lehetéségekhez
képest irredlisan magasak a jovedelmi elvarasok a munkaltatokkal szemben. Masrészrél a
szocializaciés problémak jelentik az akadalyt a munkavallalasi hajlandésag alacsony
szinvonalaban. A tébb generaciés munkanélkilli csaladokban él6 fiatalok nem
rendelkeznek a munkara valé nevelés és nem utolsésorban a munkaba allasi .Kényszer”
mintajaval. A problémak feloldasa csak igen hosszu id6 alatt és kévetkezetes munkaval
oldhaté meg, amelyben szerepet kell jatszania a kormanyzatnak, dnkormanyzatnak és a
‘roma tarsadalomnak egyarant.

Az Ut a munkahoz’ program keretében modositott, 2009. januar 1-t6] bevezetett
jogszabalyok célja az volt, hogy el6segitse az énkormanyzatok Uj tipusu kozfoglalkoztatasi
és segélyezési politikdjanak megvaldsitasat. A program f6 célja, hogy a munkara képes,
tartdsan munkanélkili személyek a korabbinal fokozottabb mértékben vegyenek részt
valamely kézfoglalkoztatasi formaban, hogy rendszeres munkajovedelemhez jussanak, és
kézelebb kerilienek a munka vildgahoz. Ugyanakkor a programban valé részvétel nem
Osztdnzi a programba bekerlilteket, hogy magasabb képzési formaban vegyenek részt
lehetSve téve a programbdl torténd kilépést. A jelenleg folydo START kézmunkaprogram is
ezt hivatott segiteni. A kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo,
valamint egyeéb térvények modositasarol 2011. évi CVI. térvény alapvetéen megvaltoztatta a
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kézfoglalkoztatds rendszerét, azonban Tiszacsege Varos Onkorméanyzatanak célja
tovabbra is az, hogy a leheté legtébb személynek biztositson megfelel6 munkat és
munkaviszonyokat a kozfoglalkoztatds keretében. A kézcéli munkaban elvégzend6
feladatok tobbnyire a kévetkezék:

parkfenntartasi,

kdztisztasagi feladatok,

illegalis szemétlerakdk felszamolasa,

zoldfeluletek tisztantartasa,

parlagfi irtas,

erdételepités, gondozas,

jatszéterek takaritasa,

belviz- és csapadékviz-elvezetd arkok tisztantartasa,
burkolt és burkolatlan arkok takaritasa,

a felszini csatornak és szivargok takaritasa,
iszapmentesités,

a kitakaritott szakaszok folyamatos karbantartasa.

Emellett a varos mezégazdasagi feladatokat is ellat a kézfoglalkoztatas keretében. A
kézcélu munkaban elvégzendé tevékenységek nagy része fizikai jellegli, kilénosebb
szakkeépesitest nem igényel, igy alkaimasak arra, hogy jelentés szamban vonjanak be
alacsonyabb iskolai végzettséglieket, de az Onkormanyzat a szakkepesitéssel, magasabb
iskolai vegzettséggel rendelkezdknek is kinal valtozatos feladatokat, munkalehet&séget,
féleg az onkormanyzati szocialis, oktatasi, egészséglgyi  intézményeknél és
szolgaltatoknal. A tartds munkanélkiliek szama 2011-ben csokkent ugyan, az el6éz6
évekhez képest, viszont ennek ellenére is 57,48 % a regisztralt munkanélkiliek
aranyahoz viszonyitva. Mindez azt jelenti, hogy a nyilvantartott munkanélkiilieknek évekre
visszamenéleg tébb mint a fele tartésan nem taldl munkat, nem tud a munkaerépiacon
aktivan részt venni. Az utébbi években énkormanyzatunk jelentés eredményeket ért el a
tartés munkanélkiliek foglalkoztatasa teriiletén. 2010-ben 146, 2011-ben 412, 2012-ben
213, 2013-ban 246, 2014-ben 307, 2015-ben 338, 2016-ban 458, 2017-ben 395 {6 tartds
munkanélkili idéleges foglalkoztatasat szervezte meg. E tevékenységet az allami
kéltségveteés telies egészében finanszirozza, igy a foglalkoztatassal kapcsolatban sem az
onkormanyzatnak, sem az intézményeknek tébbletkéltsége nem jelentkezik. Megfelelt
allami tamogatas mellett ez a program tovabbra is j6 szinten végezhett és folytathato.

A tevékenységben telies az egyittmikodés az onkormanyzati intézmények, a
Polgarmesteri Hivatal, illetve a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazujvarosi Jarasi
Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya kézétt.
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Koézfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kézfoglalkoztatasban | Kézfoglalkoztatasban K?,;fs(;st"llael‘lfg:tfngébkan
o Kozfoglalkoztatasban | résztvevok aranya a résztvevd B Rt o
résztvevék szama telepiilés aktiv korua romak/ciganyok r¥>ma Icigany

lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest

2010 146 5% na na

2011 413 13% na na

2012 213 7% na na

2013 246 8% na na

2014 307 9% - na na

2015 338 10% na na

2016 458 14% na na

2017 395 12% na na

Forras: Onkormanyzat adatai

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
téenyezéi (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi
programok stb.)

Tiszacsegerdl sokan eljarnak dolgozni a 40 km-re talalhaté Tiszadjvarosba, ahol nagy
letszam foglalkoztatasat biztositja a JABIL Circuit Kft., valamint néhanyan a TVK dolgozéi.
A kicsit kozelebb taldlhatd Polgar |Ipartelepén is dolgozik néhany lakosunk, a
mianyaggyarban. Ezenkivil sok embert foglalkoztat a jaszberényi Human Girls Kft., ahova
a beutazast és hazautazast a vallalat biztositja, ugyanis 80 km tavolsagra van a
munkahely varosunktdl. A lakossag tehat megprobdlia kihasznalni a kérnyezé varosok
nyujtotta lehetGségeket, sajnos azonban a gyermekes csaladok nehezen tudjak megoldani,
hogy a szilbk mindegyike, vagy akar csak az egyik tagja eljarjon mas telepllésre
dolgozni. Az utazas és a munkaidé egyuttesen sok esetben meggatolidk a gyermekek
megfeleld gondozasat, ellatasat.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé
hozzaférésiik

Erre vonatkozé informaciok nem alinak rendelkezésre, de a tapasztalatok azt mutatjak,
hogy a fiatalok nagyobb varosokban, elsésorban Debrecenben tudnak olyan képzésben
reszt venni, amely megkénnyiti a munkaerd-piacon térténé elhelyezkedésiiket. Lehetdséget
biztositanak tovabba a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazujvarosi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzések, a GINOP-6.1.1 Alacsony végzettségiiek
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és kozfoglalkoztatottak képzése elnevezésli program keretén belill, mely program
lehetGseget biztosit a 25 évesnél fiatalabb korosztaly, valamint a legfeljebb altalanos iskolai
veégzettséggel rendelkezé kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasi esélyének novelésére. A
programban a 2017-es évben bolti eladé képesitést, allatgondoz6 képesitést, parkgondozé
képesitést szereztek a résztvevok.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése
(pl. felnbttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok)

Az 6nkormanyzat vezetdsége térekszik arra, hogy a lakossag, a vallalkozasok megismerjék
lehetdségeiket, ennek érdekében tajékoztatdé forumokat szerveznek, sajnos azonban a
tapasztalatok azt mutatjak, hogy az érdeklédés elenyészb. Helyi foglalkoztatast elésegitd
program a kézmunka program, mely a c) pontban kerilt részletesebb kifejtésre. Sajnos a
munkalehetéség kevés a telepilésen, a 2009-es évben kistérségi szinten kerilt
megvaldsitasra egy nagyobb projekt, a ,A Balmazujvarosi Kistérség telepiilésein él6 aktiv
életkortiak foglalkoztatasi esélyeinek javitdsa” cimmel. A projekt részletesebb kifejtése a
2.2-es pontban talalhato.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténé foglalkoztatasa

Erre vonatkozd adat nem all rendelkezésre, a kézfoglalkoztatas keretén beltl az &
foglalkoztatasuk is megoldott.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fejezetre vonatkozd jogi szabalyozas szerint a helyi énkormanyzat az FIt. 8. §-a
értelmében kulon térvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kdzfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehaijtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kbvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeinez és fejlesztéséhez
tamogatast nyuijt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskéreinek ellatasa soran —
térvényben meghatarozott moédon és mértékben - biztositia a kézfoglalkoztatasi
jogviszonyban lévé személy feladatellatasba térténd bevonasat.

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé banasmod kévetelményének sérelmét
jelenti kulénésen, ha a munkaltaté a munkavallaloval szemben kdzvetlen vagy kézvetett
hatranyos megkulénboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas
felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kilénbséget
tegyen helyzetlk, tulajdonsaguk, jellemzéjuk alapjan a munkavallalok kozott, ezért az
Ebktv. érteimében nem mindsil az egyenlé banasmod kévetelménye megsértésének, ha
az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehetd
minden lényeges és jogszerl feltételre alapitott aranyos megkiilénbéztetés. A 23. §
biztositja annak a lehetéségét, hogy térvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a
munkavallalok meghatérozott koérére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a
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munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal Osszefiiggésben — eltérjen az egyenld
banasmédd kovetelményétél, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb helyzetii
csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatarozasa, pozitiv
diszkriminacié alkalmazasa.

A jogi szabalyozasnak megfeleléen a telepllésen nem tapasztalhaté hatranyos
megkllonboztetés a foglakoztatas terletén, illetve konkrét, kimutathaté adat nem all
rendelkezésre arra vonatkozéan, hogy ilyen tértént e varosunkban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédé tamogatasok

A miikoédo szocialis ellatorendszer bemutatasa

Tiszacsege Varos Onkormanyzata a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé
1993. évi lil. térvény alapjan biztositja a kiilénb6zé szocialis ellatasokat.

A torvény megalkotdsa oOta eltelt idészakban az elldtasok iranti igény dinamikus
nbvekedést mutat, a tendencia hatterében a tarsadalom egyes rétegeit érinté kedvezétlen
valtozasok allnak. Ezzel egyidejlleg a szocialis kiadasok sulya is jelentds mértékben
emelkedett.

Az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére a kdvetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

¢ Pénzbeli ellatasok:

A térvény értelmében szocialis raszorultsag esetén a jogosult

szamara
a) a jarasi hivatal
aa) idéskoruak jaradékat,
ab) foglalkoztatast helyettesité tamogatast,
ac) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast,
ad) apolasi dijat, kiemelt polasi dijat, emelt 6sszegll apolasi dijat allapit meg,
b) a képviselb-testilet — az e torvényben és a teleplilési dnkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint — telepilési tdmogatast
allapit meg

e Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocialis ellatas formajaban is nyljthatok, igy lakasfenntartasi
tamogatas, rendkivili telepiilési tdmogatas, temetési segély

e Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi
szolgaltatasra valo jogosultsag, adéssagkezelési-szolgaltatas.

A pénzbeli tamogatasoknal megallapithatd, hogy a legnagyobb 6sszeget a rendszeres
jellegli segélyekre fizeti ki az 6Gnkormanyzat.

A pénzbeli és természetbeni tamogatasokat dontésre a Polgarmesteri Hivatal Szocialis
Irodaja késziti eld.

A lakhatashoz kapcsol6dd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatas a
szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas, vagy nem
lakas céljara szolgalé helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nydjtott hozzajaruldas. A polgarmester, atruhazott hataskérben a
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villanyaram és a vizfogyasztas, kéltségeihez lakasfenntartasi telepiilési tamogatast nyujt.

Lakasfenntartasi telepiilési tamogatasban részesiil6k szama

lakasfenntartasi
tamogatasban
2008 400
2009 469
2010 449
2011 650
2012 751
2013 761
2014 756
2015 583
2016 463
2017 402

Forras: TelR, Onkormanyzat

Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

3.4

kdzgybgyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k szama
2008 226
2009 248
2010 255
2011 279
2012 368
2013 249
2014 240
2015 201
2016 207
Forras: TelR

Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az ENSZ Gazdaséagi, Szocidlis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4,
the UN Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott
ki, melyben értelmezte a megfeleld lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikajanak
kiinduld pontja kell, hogy legyen. Ez a kévetkezd elemeket tartalmazta:

1.
2.

3.

4,
. biztositani kell az elesett csoportok lakashasznalatanak lehetdségét (iddsek, gyerekek,

a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erészakos kilakoltatas ellen:
alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz valé hozzaférés (ivoviz, energia,
szennyvizcsatorna, flités, vilagitas, stb.);

megfizethet0ség (a lakhatassal kapcsolatos kéltségeknek olyan szinten kell lennie,
hogy mas alapvetd szikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);
lakas alapvetd mindségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, fiités, stb.);

mozgaskorlatozottak, haldlos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztréfak
aldozatai, stb.);

. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a

munkaba jarast, valamint egészségigyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocidlis
szolgaltatasok igénybe vételét);
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7. kulturalis megfelelés (a lakdas megépitési maédjanak és az épitéshez hasznalt
anyagoknak alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kuldnb6ézdség kifejezésére).
Az ezen tényezbknek meg nem felel® lakasokat tekintjuk elégtelen lakhatasi
feltételeknek.

a) bérlakas-allomany
b) szocialis lakhatas
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A lakasallomany a vizsgalt négy évben kézel azonos, kimagaslé névekedés és csokkenés
sem tapasztalhatd. A telepulés rendelkezik egy 8 lakasos bérlakas egyiittessel, melyek
kozul ~ valamennyi  6sszkomfortos.  Tiszacsegén szocidlis bérlakas nincs, a
lakasproblémaval és anyagi nehézségekkel kiizdd csaladok szamara a lakhatas megoldasa
gyakorta nehézségekkel jar, bar ez nem azt jelenti, hogy a probléma kezelésére nem
talal megoldast az Onkormanyzat, az egyedi eseteket vizsgalva.

A lakasépites mértéke 1994-ig folyamatosan csokkent, majd a szocialpolitikai
kedvezmények 1995. évi korrekciojat kévetéen djra nétt 1998-ig. E téren az 1994. és
1998. éveket tartjuk a mélypontnak, amikor csak 10, illetve 11 lakas épult. Jelenleg is
melypontnal tart a lakasépités, ennek egyik oka a 2008 6ta tartd gazdasagi recesszioé. Ma
az Uj hazat épiték meglehetésen eltérd, sokszor sajnos mar nem a terségre jellemzé
megjelenésl, hanem amerikai, vagy mediterran tipust éptilet iranti igénnyel fordulnak a
tervez6khoz. A varosrendezési, utcaképi elvarasok megfogalmazasa, helyi szabalyozasa
emiatt is egyre fontosabb. A varosba érkezé ideiglenes lakosok szdma nem jelentés,
azonban az idegenforgalom fejlédésének jelei mutatkoznak mind a firdd, mind a fizeté
vendéglatohelyek szamanak emelkedése teriletén. A népslriség a varoskézpontban a
legnagyobb. A varos pereme felé haladva egyre inkabb csékken a néps(riség. A tulajdon
viszonyok eloszlasa hasonld az orszagos atlaghoz. A lakasok tulnyomé tébbsége
magantulajdonban van (2101 db) az 6sszes Ilakasszam csupan 0,01 szazaléka
onkormanyzati tulajdond bérlakas. 0,01 lakas van egyéb, minden bizonnyal valamilyen cég
tulajdonaban. A varosban 2010-ben 2098 lakas volt, valamennyi komfortos és mintegy
60%-uk 6sszkomfortos. A lakasok 9,6%-a komfort nélkiili, ezekben nincs firddszoba.

Az epitett kérnyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIII térvény
eértelmében a telepllésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az
érintett lakossag életkoriiményeiben, értékrendjében és szocialis helyzetében hatranyos
kovetkezményekkel ne jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez méitd
kornyezet folyamatos alakitasat, értékeinek védelmét.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
Lakhatast segit6 tamogatas a lakasfenntartasi telepiilési tamogatas, melyet a
szocialis ellatasok rendjérél szold 6/2015. (11.27.) énkormanyzati rendelet szabalyoz.

f) eladésodottsag

A gazdasagi valsag és a hitelek bedélése Tiszacsegén is sok csalad lakhatasi nehezségét
okozta, hiteleiket nem tudjak fizetni, helyzetiket kilatastalannak tartjak.

Komoly probléma az eladdsodas, kiilénésen a hatranyos helyzet(i, munkajukat elveszité
vagy alacsony jévedelmdi, id6s, vagy tébb gyermekes csaladoknak. Ez a reteg veszitheti el a
lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a
kdzszolgaltatasokat.
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g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilterilleteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd
lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgaltataisokhoz, kézdsségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Kllterileteken és nem lakddvezetben elhelyezked® lakasokkal nem rendelkezik a
teleplilés, a lakosok hozzd tudnak férni a minéségi kodzszolgaltatasokhoz,
kézmUszolgaltatasokhoz.

Helyi buszjarata nincs a telepllésnek. A helykdzi kézlekedés buszkézlekedéssel
megoldhatd, a vonatkdzlekedés 2009-es évi megsziinése 6ta vonatpotlé buszok s
bevonasra keriltek a megfeleld, zokkendmentek utazas érdekében.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Az anti-szegregéaciés terv elkészitéséhez kidolgozott utmutaté nyoman szegregatum az a
telepllésrész, ahol az alacsony statuszi lakossag - az aktiv kori népességen belill a
legfeliebb 8  osztalyos iskolai  végzettséggel rendelkezék és  rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezék - aranya meghaladja az 50%-ot.

Tiszacsegén a szegregatumok helyzete a varosi Integraciés Varosfejlesztési Stratégia
kutatasi adatainak és megadllapitasainak megfeleléen, azzal 6sszhangban kerll
bemutatasra.

A varos leromlott részeinek, szegregatumainak lehatarolasa a Varosrehabilitacios
Kézikbnyvben meghatarozott un. szegregaciés mutatok alapjan tértént. A Kézikényvben
foglaltak szerint azon terlletek nyilvanulnak szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezdk
aranya az aktiv korGakon belul eléri, illetve meghaladja az 50%-ot. A szegregaciés mutatd a
2001-es népszamlalasi adatokbal allithato elé.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkézelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kézmiiellatottsaga,
k6zszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetSségei, egyéb koérnyezet-egészségiigyi
jellemzdi stb.)

b) a telepeni/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél
fébb jellemzdi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai
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Mutaté megnevezése

1. szegregatum

2. szegregatum

Legfeljebb altalanos
iskola 8 osztalyaval
rendelkezék aranya a 15-
59 éves népesség
kérében

76,9

78,8

Felséfoku végzettségiiek
aranya a 25 ev feletti
népesség koérében

0,7

1,2

Alacsony presztizs(i
foglalkoztatasi
csoportokban
foglalkoztatottak aranya

67,3

72,0

A gazdasagilag nem aktiv
népesség aranya az
akciodteruleti
lakonépességen belll

82,1

82,0

Munkanélkiliek aranya az
akciodterileten
(munkanélkiliségi rata)

52,1

77,8

Tartés munkanélkiliek
(legalabb 360 napig)
aranya. (Szamitas: tartés
munkanélkiliek szama/
munkanélkiiliek+foglalkoz
tatottak szama)

25,1

66,7

Azon aktiv koruak (15-59
éves) aranya, akiknek
2001-ben a
jévedelemforrasuk
kizarélag allami vagy
helyi tAmogatas volt

26,0

39,4

A komfort nélkuli,
félkomfortos és
sziikséglakasok aranya a
lakott lakasokon bell

51,2

45,5

Az egyszobas lakasok
aranya a lakott lakasokon
belil

16,7

22,4

Lakdénépesség szama

534

492

Lakonépességen belil 0-
14 évesek aranya

34,3

34,0

Lakénépességen belill
15-59 évesek aranya

56,8

58,0

Lakénépességen belil
60- x évesek aranya

8,9

8,0
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Legfeljebb altalanos 76,9 78,8
iskolai végzettséggel
rendelkezdk aranya az
aktiv koruakon (15-59
evesek) belil
Felséfoku végzettségliek 0,7 1,2
a 25 éves és idésebb
népesség aranyaban

Lakasallomany (db) 635 11
Alacsony komfort 51,5 455
fokozatu lakasok aranya

Rendszeres 85,0 86,9

munkajévedelemmel nem
rendelkezdk aranya az
aktiv kordakon (15-59
évesek) belll

Legfeljebb altalanos 71,0 72,8
iskolai végzettséggel
rendelkezék és
rendszeres
munkajévedelemmel nem
rendelkezdk aranya az
aktiv koruakon belil
Foglalkoztatottak aranya 14,3 12,1
a 15-64 éves népességen
belll

Foglalkoztatott nélkili 76,7 79,3

haztartdsok aranya
Forras: IVS

A kartogram jelzi, hogy mely teriletek tesznek eleget a szegregatum kritériumainak (vagyis
ahol a szegregaciés mutatd 50%, illetve a folotti értéket vesz fel). A térkép azt is mutatja,
hogy melyek azok a teriletek, ahol a szegregaciés mutatd 40% feletti, tehat még nem éri
el a szegregaciés mutatd kiuszobértékét, de erésen leromlott teriiletnek szamit.
Jelmagyarazat: a szegregaciés mutato térképen jelzett értékeit a kovetkezd szinek jeldlik:
0-39% = turkizkék, 40-49%=fekete, 50-100%=pink.
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A szegregatumok elhelyezkedése a varos tertiletén belil

Tormplttedd | ey
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Lo.meléw Hidegields

A kartogram olyan terlleteket is megjel6l, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregacios
mutatd kriteriumanak, de az alacsony népességszamuk miatt mégsem tekinthetdk valédi
szegregatumoknak. A térképen jelolték azokat a terilleteket, amelyek 50 fénél nagyobb
lakossagszammal birnak.

Az Integralt Varosfejlesztési Stratégiaban rendelkezésre all6 adatok alapjan Tiszacsege
esetében elmondhat6, hogy a KSH adatai szerint két terlilet minésiil szegregatumnak,
amennyiben a 2001-es viszonyok 2009-ban is fennalinanak. Egyeztetve az énkormanyzat
szakembereivel helyszini terepbejaras soran megvizsgaltak a szocidlisan segélyezetteket
és arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy a varosban két szegregatum jelélhetd ki a KSH
térképe szerint.

A KSH altal megjeldlt lehetséges szegregatumok Tiszacsegén

<

¥ )
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A tobbi jeldlt terilet esetében nem éri el a bejelentett lakosok szama az 50 fét, ahol pedig
eleri, ott a helyszini bejaras alapjan semmi nem utal szegregalédasra vagy
szegregatumra. A kézmlvekkel (viz, szennyviz, gaz, villamos energia) val6é ellatottsag
ezeken a terliletek megfelels. Az itt él6 emberek a pénzbeli szocialis ellatasban sem
jelennek meg kiugrdéan nagy szamban.

Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia készitése soran vildgossa valt, hogy a varoskdzpont
északi és déli lakéterileteinek szegregalt terilletté valasanak vannak térténelmi, az XIX.
szazad éveire visszanyulé varosszerkezeti okai, amelyek abban mutatkoztak meg, hogy
ezek a terlletek a térténelem soran varosszerkezetileg mindig elktléntiltek.

Az Eszaki lakéterileten a legrosszabbak a kllénb6z6 szocidlis mutatok, kilénésen nagy
eltéres mutatkozik az iskolazottsagban, a gazdasagi aktivitaisban, a lakasok mindségi
mutatoiban. A tablazatbol lathatd, hogy a szegregalt tertlet eléri a szocialis rehabilitacio
kiszbbértékeit. Az itt él6k 76,9%-a csupan altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, ami
tovabb rontia a munkaba allas esélyeit. A lakoterilleten nagyon kevés felséfoku
vegzettseég( lakos él, ami a j6v6 szempontjabol azért kedvezétlen, mert roma értelmiséggel
a tarsadalmi integraci6 eredményesebb lenne. A tablazatbdl jol latszik, hogy erésen
leromlott allapotd teriletrdl van sz6, hiszen a lakasaliomany kézel 90%-a nem
komfortos.

A szegregalt terlilet a belvarostdl és a turisztikai szempontboél jelentés furdétél nem messze,
két oldalrdl csaladi hazas 6vezettel, a harmadik oldalrél pedig a Varoskézponttal hatarolt. A
KSH altal kéz6lt informaciok alapjan Tiszacsegén két olyan szegregatum talalhato, amely
100 f6 feletti lakossag szammal rendelkezik. A tobbi megjelolt terilet a legfrissebb
énkormanyzati adatok szerint azonban még az 6tven fét sem éri el. Az emlitett varosrészek
azonban olyan, erésen szegregalt teriletek, ahol a gazdasagi és tarsadalmi problémak
egymast er0sitd komplex rendszere hatarozza meg a lakéteriletszerii kdérnyezetben
elok kilatasait. A kirekesztettség komponensei a szegénység, az alacsony jovedelem és
iskolai végzettség, a munkaerdpiacra valé bejutas lehetetlensége, a gyenge vagy hianyzé
tarsas tamogatérendszer, a terileti és szomszédsagi hatasok, a szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés egyenlétlensége.

Lakaskoriilmények

A szegregatum lakosainak donté tébbsége roma szarmazasi. A lakoterileten talalhatd
hazak tébbsége az 6tvenes években épiilt szoba-konyhas, éléskamraval ellatott epllet, a
WC-k a csatornazas hianya miatt az udvarban voltak talalhatok. A sajat tulajdonu
lakasokban éléknek a felljitasra, tereprendezésre nincs anyagi forrasuk. A lakétertlet
felszamolasa nem lehetséges, a magantulajdonban lévd lakasok értéke olyan alacsony,
hogy az érte kapott 6sszegbdl az itt él6k nem tudnanak masikat vasarolni, cserelakassal
pedig nem rendelkezik az énkormanyzat. A lakosok 16,7%-a szoba-konyhas lakasban él. A
lakasok alacsony komfortfokozatliak, sok lakasban — annak ellenére, hogy az
onkormanyzat rendszeres lakasfenntartasi tamogatassal segiti a raszorulokat — a fizetési
kételezettség elmulasztasa miatt a szolgaltatd kikapcsolta a villanyt. Az 6sszes lakas
csupan 50%-aban épitették ki a meliékhelyiséget. A tobbi lakas lakéi a hazak mellett
kialakitott latrinakat hasznaljak. A KSH 2001-es adatai szerint a komfort nélkili,
félkomfortos és szikséglakasok aranya a lakott lakasokon belil 51,5% volt. A
lakaskoruiményeket nagyban rontja, hogy a viszonylag sziik alapterilleti lakasokba a
bentlakék nagyszamu rokonsagukat fogadjak be. Az illegalisan értékesitett lakasbérleti
jogok kovetkezményeként és az allami lakasépitési tamogatasok kapcsan kialakult helyzet
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miatt a bérbeaddk részérdl a kilakoltatas veszélye is fennall. Az elvandorlas nem jellemzé, a
lakok tartds bérletre rendezkedtek be. Arrdl, hogy a bérlakasok hany szazalékaban élnek
romak, nincs adata az o6nkormanyzatnak, viszont az itt élék tobbsége halmozottan
hatranyos helyzetl, korilkben igen nagyfoki az alulképzettség, magas a munkanélkiliség,
rossz szocialis korlilmények jellemzik a csaladok tébbségét. Azt is latni kell azonban, hogy
helyzetukon kizarélag szocidlis tamogatasok nyljtasaval segiteni nem nagyon lehet.
Tarsadalmi, komplex programra van sziikség, amelyben a szocialis segitségnyujtason tdl,
az oktatast, a foglalkoztatast, az egészségiigyet és a lakaskorilmények javitasanak
elésegitését érintéen vallal szerepet az &nkormanyzat is. A szegregalt lakéterileten
hangsulyosabb szocialis beavatkozasokra van szilkség. E leszakadt, kirekesztédott allapot a
rendszervaltast kéveté masfél évtizedben elmélyiilt, amely allapotbdl az ott él6k — érthetd
maddon — 6ner6bdl nem tudtak kitérni. Ezzel parhuzamosan hianyoztak azok a komplex
programok és eszkézok, amelyek elsésorban ezen csoport tarsadalmi (munkaeré-piaci,
oktatasi, lakhatasi) integraciojat, reintegracidjat célozta volna meg. A tarsadalmi
kirekesztddés, a tébb mint egy évtizedes tartés munkanélkilliség csokkentése csak
atgondolt és koherens, kovetkezetesen alkalmazott és végig vitt programokkal, célzott
adekvat  intézkedésekkel valosithatok meg, amelynek feltétele az  érintettek
egyuttmikodése is.

Infrastrukturalis ellatottsag

A tertleten a kézmdivel valo ellatottsag tsszességében megfelelé, a viz és az elektromos
halozati gerincvezeték rendszer telies mértékben, a szennyviz gerinc-vezeték néhany utca
kivételével kiépitett, azonban sok utcaban nincs gazvezeték. Mindezek a szolgaltatasok a
privatizacio ota csak azon terileteken épiilnek ki, amelyeken a fizetéképes kereslet
biztosithatd. A koézlzemi koltségek miatt a gerinchaldzatra trténé bekotés nagyon sok
lakas esetében nincs megoldva, a tartozasok miatt pedig sok lakasban sziineteltetik a
szolgaltatasokat, a villanyérat is tobb helyen leszerelte a szolgaltatd. Tiszacsege varosban a
szemeétszallitas kotelezéen igénybe veendd koézszolgaltatds. A szegregalt teriilet nagy
részén azonban az dnkormanyzat — figyelembe véve az itt él6k nehéz anyagi helyzetét —
csoportos es téritésmentes konténeres szemétszallitast biztosit. Ezen feltételek biztositasa
ellenére az utcdk és utcavégek rendszeresen elszemetesednek, az illegalisan
felnalmozédott hulladékot az 6nkormanyzat sajat kéltségén szamolja fel évenként 2-3 akcié
keretében. Az utcakban elhelyezett konténerek szamat és az tritések gyakorisagat igény
szerint felll kell vizsgalni.

Az utcai kozkifolyoként miikédé kutak a vonatkozod koézegészségigyi szabalyoknak
megfelel6 darabszamban allnak a lakossag rendelkezésére. Az 6nkormanyzat a kdzkifolydk
szamat nehéz gazdasagi helyzetére valo tekintettel nem kivanta novelni.

Az utak kiépitettsége a terilleten alacsonyabb, mint a varosi atlag. Az utak burkolattal
tortend ellatasa osszeflgg azzal az 6nkormanyzati rendelettel miszerint csak ot
tamogatott az Ut aszfaltozasa, ahol mar ki van épitve a telijes kézm(, és a lakok — akar
tdbb hoénapos kamatmentes részletfizetési lehetéséggel is - hozzajarulnak az ut
megeépitésehez. A részben kiépitetlen Uthalozat problémat jelent az idések és a
raszorultak esetében, mivel csapadékos idében a mentd vagy egyéb gépjarmi nem tudja
megkozeliteni az egyes utcakat. A hazak elétti teriletek kezelése mas varosrészekhez
képest rendkiviil elhanyagolt. Ennek kévetkezménye, hogy a vizelvezeté arkok eltiintek, a
csapadékviz elvezetése és szikkasztasa nem megoldott.

A kereskedelmi Uzletek szama ezer lakosra 2 db a varosi 5-héz, a vendéglatéhelyek
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szama ugyan megfelel a varosi atlagnak, de ezek az egységek rendkivil alacsony
szinvonallak.

Kézszolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Kkozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés Tiszacsegén biztositott. Az 6vodaskortakat
tekintve az Onkormanyzat minden igényt ki tud elégiteni. Az altalanos iskolai korosztalyt
tekintve a tiszacsegei gyerekek a varos iskolajaban tanulhatnak integralt oktatas keretein
beltl.

Kozlekedési lehetéségek

A varos tdmegkoziekedést nem mikodtet. A lakosok a varos kis teriileti kiterjedtsége miatt
valamennyi funkciét kénnyen el tudnak émni, akar gyalogosan. A varoson &thalado
tavolsagi buszok megalldhelyei a szegregatumhoz kézel helyezkednek el.

3.6 [Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kérnyezetét az alabbiak szerint foglalhatjuk dssze:
Az 1997. évi CLIV. térvény elSirja, hogy a telepiilési énkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddé tigyeleti ellatasrol,
d) a védéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészséguigyi ellatasrol.

A telepllési 6nkormanyzat a kornyezet- és telepilés-egészségiigyi feladatok kérében
gondoskodik

a) a kdztisztasagi és teleplléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleptlés kdrnyezet-egészségligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetéségeihez képest — sajat
hataskoérben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal
kezdemeényezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyuttmikodik a lakossagra, kozOsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai
szinterekre iranyulo egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és
aktivan kezdeményezi ezeket.

Egészségi allapot

Az eletmindséget, az egészségi allapotot az egészségiigyi rendszer strukturdlis és
funkcionalis elemei mellett az életméd, a kultira szamos egyéb tényezéje befolyasolja:

. Fogyasztéi szokasok alakulasa, az életmod, egészségipar elétérbe keriilésével,

. Ertékek, normak, szokasok, hagyomanyok szerepe a csaladok, haztartasok
életében az életmod, egészségmagatartas teriiletén,

. A sport, testkultura, életméd fejlesztését célzo civil szervezédések, intézmények,

szolgaltatasok elérhetésége a tarsadalom kiilénb6z6 csoportjai szamara.
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Az egeészségi allapot, és az egészséglgyi szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés alapvetd
Osszetevbje a szocialis helyzet. Ennek értelmében a szocialis ellatasok jelentés része
kézvetlen hatassal van az életmindségre és egyben az egészségi allapotra, de kdzvetett
hatas minden esetben bizonyithatd, hiszen a szolgaltatasok gyakran atfedik egymast. Az
egeészseglgyi ellatdsoknak a szorosan érteimezett hagyomanyos gyogyitdé munka mellett
az egészségmegobrzés feladataibdl is részt kellene vallalnia. Fontos feladata lenne
nemcsak az egészségligyi szakembereknek, de a munkaltatoknak, egyéb szervezeteknek,
sét a telepllés lakossaganak is az egészséges életmodra, az egészségi allapotra vald
odafigyelés, a megelézés. Aprd lépések torténnek Tiszacsegén is a lakossag egészségi
allapotanak prevencios jellegli befolyasolasara, azonban atité, minden réteget megtalald
program nem kerlllt bevezetésre. J6 példak mutatkoznak az oktatasi intézményekben a
kilonbdzd taplalkozasi modok ismertetésére, a testmozgasra 6sztonzé foglakozasokon,
illetve a gyermekek étkeztetésében résztvevd konyhak étlapjainak &sszeallitasakor.
Mindezen eréfeszitések ellenére hasonléan az orszagos helyzethez, a tanulék 30%-anak
talstlyossagat, valamint 34%-uk mozgasszervi rendellenességét mutatijgk a 10-14 éves
kori gyermekekrdl szo6lé felmérések. A felnétt és az idésebb korosztalyt mar a felvett
szokasok, a beallitbdasok, az életmdéd, a kultira nagyban befolyasoljak egészségi
allapotanak kialakuldsaban. Tiszacsege lakossaganak helyzetértékeléséhez o6sszegyiijtétt
adatok azt mutatjak (IVS 2012), hogy szoros Osszefiiggés van az életkor, az iskolai
veégzettség, a havi haztartasi jovedelem nagysaga, valamint az egészségi mutatok és az
egeszsegugyi ellatd rendszer igénybevételének gyakorisaga kozott. Az egészségiigyi
alapellatas mutatoéi szerint a gyermekek és serduldkoriak a felnéttekhez hasonld
gyakorisaggal fordulnak haziorvoshoz. A szakellatasok tekintetében az utébbi 3 év adatai
alapjan nétt a neurolégiai és a sebészeti~traumatologiai szakellatasok betegforgalma, a
fogaszati ellatasokon megjelentek szamaban viszont csoékkenés tapasztathato.
Magyarorszagon, igy szilkebb kérnyezetiinkben is az Allami Népegészségiigyi és
Tisztiorvosi Szolgalat adatai szerint az 6sszes betegségteher tébb mint 30%-at minddssze
Ot kockazati tényez6 okozza: a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, az elhizas, a magas
vérnyomas és a magas koleszterinszint. Az egészséges életmod elteriedése, az elézd
okok kikliszobdlése rendkivili mértékben javithatia a lakossag egészségét. Jelenleg
azonban a lakossag életmédja kedvezétlen, részben ez magyarazhatja a rossz halalozasi
és megbetegedési statisztikakat. Az egyik leginkabb egészségkockazatot jelentd
eletmodbeli  tényezd, a dohanyzas Tiszacsegén igen gyakori. A dohanyzék aranya
sajnalatos mddon nétt, a napi rendszerességgel cigarettazok aranya szintén magasabb az
el6z6 évi adatokndl. A dohanyosok aranya a fiatalok korében a legmagasabb. A fiatal nék
harmada és a fiatal férfiak kdzel 50%-a dohanyzik. Az alkohol fogyasztas is szamos
betegség kialakulasaban jatszhat szerepet, s6t kdzvetlen vagy kézvetett modon halalhoz
is vezethet. Az elhizds a keringési és egyes daganatos betegségek, cukorbetegség
valamint csontritkulas kialakulasaban jelentés szerepet jatszhat. A 25-65 év kdzotti
korosztaly kérében az évente szikséges vérnyomasmérés, szitkség szerint a gyogyszeres
kezelés kivalasztasa a szivinfarktus és szélutés megelézésének legfontosabb eszkdze.
Tiszacsegén a vérnyomasmérés folyamatos biztositdsa a haziorvos feladata. A lakossag
kérében is egyre tobben rendelkeznek vérnyomasmérd készilékkel. Tulstlyos vagy
elhizott a felnéttek tébb mint fele, de egyre inkabb fenyegeti a gyerekeket is ez a kockazati
tényezd. Az elhizds visszavezethetd a lakossag taplalkozasi ismereteinek hianyossaga,
valamint jévedelmi helyzete. A testmozgasnak az egészségi allapotra kifejtett pozitiv hatasa
ma mar széles korben elfogadott: csokkenti a sziv—, és érrendszeri megbetegedések
eléfordulasi gyakorisagat, valamint hatékony preventiv tényezé az agyi infarktus, a magas
vérnyomas, a cukorbetegség, az elhizas, a csontritkulds, a szorongas és a depresszid
megelézésében.
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A kor elbrehaladtaval, mind a férfiak, mind a nék esetében jelentdsen cstkken a
rendszeres testmozgas gyakorisaga. Az életkortdl fiiggetlenill a felndtt férfiak esetében a
rendszeres mozgas gyakoribb, mint a nék kérében. Tiszacsegén a versenysportokat,
foként a labdajatékokat mivelokon kivil gyermek és felndtt ontevékeny csoportok
mikodnek tobbféle testmozgas gyakorlasara. Ezek nagy részét is foként a férfiak (izik,
azonban az utdbbi években a holgyek is egyre aktivabban kapcsolédnak be a kiilénbézd
sportrendezvények programjaiba. Tiszacsegén egyre tobb fiatalt érintve és egyre nagyobb
szamban jelennek meg, és nehezitik életiinket a nem fert6zd kronikus megbetegedések.
Naprol napra tébb bizonyiték szél amellett, hogy ezek a megbetegedések a szervezet nem
rendeltetésszer hasznalatanak, tulterhelésének, karbantartatlansaganak,
szennyezésének kovetkezmeényei. Az iskolaorvosi vizsgalatok szerint a gyerekeknél
leggyakoribbak a csont, izom, kotészévet elvaltozasai, taplalkozasi  zavarok,
mentalhigiénés zavarok. Nagy jelentésége miatt kiemelkedd tovabba a magas
vérnyomas €s az asztma. Az elmdlt 10 évben megduplazédtak a fiatalok
gerincbetegségei. Ma a gyerekek és fiatalok 34%-a mozgasszervi rendellenességben
szenved. Sajnalatos moédon a kozépiskolasok kérében egyre tobben szeszesital
fogyasztdk, dohanyzok. A raszokas egyre fiatalabb korban térténik, ezért a dohanyzas és
alkohol aital okozott betegségek is egyre fiatalabb korban jelentkeznek. A gyermekkori
hatasok, a szocializaci® meghatarozé az egészséges életvezetés és magatartas
kialakitasaban. Valamennyi kozoktatasi intézmény a figyelem felkeltése céljabdl szervez
kalénféle programokat a helyes taplalkozas, a helyes életméd bemutatasara.

Szocialis ellatas

A szocialisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban
foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyuijtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas, kozosségi ellatasok,
tamogaté szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodéas korébe tartozo szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyu;jto
intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a lakbotthon, az atmeneti elhelyezést nyu;jtoé
intézmeény, az egyéb specidlis szocidlis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod koévetelményét érvényesiteni
kell a tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve
gyermekvedelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyijto
ellatasok igénylése és biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a
szlirfvizsgalatokon valé részvétel, a gyogyitd-megelézd ellatdas, a tartozkodas céljara
szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb szikségletek kielégitése soran. Az
egyenld banasmédhoz valdé jog magaban foglalja kilénésen az azonos egészsegugyi
intézmenyek hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, iletéleg nem
magasabb kockazattal jaré gydgykezelésben, valamint betegségmegelézé programokban
(szlirbvizsgalatokban) valé részvétel jogat.

a) azegészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Az egészséglgyi ellatérendszer jol mikédik a telepulésen. Az egészseglgyi
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alapellatasban 2 haziorvos-3 kérzetben, 1 hazi gyermekorvos, illetve 2 fogorvos dolgozik.
Tiszacsegén miikédik a koézponti orvosi tigyelet, ahonnan a két szomszédos teleptlés,
Ujszentmargita és Egyek lakossaganak siirgdsségi egészseéglgyi ellatasa is megoldott.

A kistérség viszonylag fejlett egészségiigyi haldzattal rendelkezik, annak ellenére, hogy
korhaz egyik telepulésen sem talalhats. Korhazi kezelést ezért a kistérség lakosai csak
Debrecenben kaphatnak (teriletileg legkézelebb) a Megyei Kenézy Gyula Korhazban,
illetve a Debreceni Orvostudomanyi Egyetemen. Mentéallomas Balmazujvaros és Egyek
teleptleseken mikodik. Az egészségiigyben dolgozdk szakmailag képzett szakemberek.
A privatizacios folyamat jelentésen elérehaladott az egészséglgy teruletén, hiszen a hazi
felndtt és gyermekgyogyaszat, valamint a szakorvosi rendelés szinte minden terilete
privatizalt. Az egészségi allapotot masodsorban befolyasolo kérnyezeti tényezok alakitasa
soran a kistérség 6nkormanyzatai figyelemmel vannak a lakdhelyi kérnyezet —elsésorban a
levegb és a viz- szennyezddéseinek csokkentésére, a munkahelyi artalmak mérsékiésére,
tovabba a tarsadaimi kornyezet lehetdség szerinti olyan atalakitasara, amely eldsegiti a
lakossag egészségének fejlesztését, a betegsegek megelézését. Ennek soran
messzemenden figyelembe veszik az Eurdpai Unié orszagaiban kialakult eléirasokat.
Onkormanyzataink fejlesztési koncepcidjukban és éves fejlesztési keretik terhére a
kornyezeti artalmak csokkentése végett céltdmogatasi palyazat utjan korszer(sitik
csatorna- és szennyvizhaldzatukat.

Tiszacsege és a térség (Balmazujvaros, Egyek, Ujszentmargita, Hortobagy, valamint az e
terlileten fekvé tanyateleptilések) lakosainak egészségiigyi ellatasat a Balmazujvarosi
Varosi Egészségugyi Szolgalat Nonprofit Kft. , valamint a polgari PETEGISZ Zrt. Végzi.
Balmazujvarosi Varosi Egészségiigyi Szolgalat Nonprofit Kft.

A balmazujvarosi térség lakosainak szama kevéssel tébb, mint 30. 000 5. A lakossag egy
része halmozottan hatranyos helyzetli, rossz anyagi korulmények kozott él6, a
nyugdijasok és rokkantnyugdijasok aranya is magas.

Kiemelked6é fontossagl, hogy a teriilet lakosai szamara, az egészségugyi ellatasok,
kuldndsen a jarobeteg szakellatas, lehetéség szerint helyben keruljenek megszervezésre, a
lehetd legkevesebb utazassal.

Az Intezmény mikédtetésében allo balmazljvarosi Rendeléintézetben folyik a térség
jarébeteg ellatasanak jelentds része.

Jarébeteg szakellatas feladatai:

e megel6zd tevékenység

e az egyes betegek gydgykezelése, szakorvosi gondozasa ideértve az otthoni
szakapolas elrendelését és a rehabilitaciét is

* szakorvosi konziliumok elvégzése, szilkség szerint a beteg otthonaban

* specialis szakmai diagnosztikus, illetve terapias hattér szilkségessége esetén a
beteg - vizsgalatdt kovetden — mas jardbeteg szakrendelésre vagy
szakambulanciara térténé beutalasa

e a jarébeteg szakelldtds kompetencia kérébe tartozod olyan egyszeri vagy
kuraszerli beavatkozasok végzése, amelyeket kovetden meghatarozott idejli
medfigyelés sziikséges

o intézeti hattért igényld ellatds szilkségessége esetén a betegek fekvébeteg
gyogyintézetbe torténd beutalasa
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PETEGISZ Zrt. (Polgar és Térsége Egészségiigyi Kozpont Nonprofit Kft.)

A Tiszacsege, Folyas, Gorbehaza, Polgar, Tiszadob, Tiszagyulahaza, Ujszentmargita,
Ujtikos telepiiléseken  él8k jardbeteg szakellatdsa a Térségi Jardbeteg Szakellato
Kézpontban zajlik.

Jarébetegellatas teruletei:

o Altalanos rontgen diagnosztika
e Ultrahang diagnosztika, szllészet-négydgyaszat
e Terhesgondozas
e Szemészet
o Belgybégyaszat
o Sebészet
e Ortopédia
e Kardiologia
¢ Neurologia
Ful-orr-gégegyégyaszat
Pszichiatria
Reumatoldgia és fizioterapia
Bérgybgyaszat és nemibeteg-ellatas
Urolégia

» Csecsemé- és gyermekgyogyaszat
A Balmazljvarosi kistérség részérél az egészségigyi helyzetet értékelve elmondhato,
jelenleg megfeleld, j6 szinvonall egészségiigyi ellatasban részesiiinek az itt lakok. Az
ellatashoz szikséges személyi és targyi feltételek adottak. Ennek ellenére az itt él6k
életkora a sziletéskor varhatd érték alatt van, mivel sokan csak akkor mennek el az
orvoshoz, amikor mar az egyébként gyogykezelheté betegség mar nem gyégyithatd. Ennek
oka a magyar népbetegségként is ismert erés dohanyzas, alkoholfogyasztas, terjedd
drogfogyasztas. A betegellatas és a szocidlis ellatas mellett fontos a prevencio. Itt vannak
kezdeményezések, de sajnos a tudatositas, az életmodbeli valtoztatasok gyakorlati
megvaldsitasaig évek fognak eltelni. A valtoztatas szikségességét felismerték az itt él6
emberek, de megvalositasat nehezitk a megélhetési nehézségek, munkanélkiiliség,
elkényelmesedett, mozgasszegény illetve a tlilhajszolt életvitel. Az egészséges életmddra
tudatosan kistérségiinkben nagyon kevesen térekszenek, foként az iskolai oktatasban
résztvevé fiatalok, aktiv sportolok korében elterjedt fogalom ez. A sportolasi lehetéség pedig
a telepllésen adott, hiszen sportpalya a varosban talalhaté.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori
kotelez6 sziirésekhez) val6é hozzaférés

Az Onkormanyzatnak sziviigye, hogy a lakossag rendszeres szlrévizsgalatokon vegyen
részt, ennek érdekében rendszeresen szervezik és tamogatjak a ndk mellrakszlirését,
busszal szallitjdk a szlirésen részt venni szandékozo néket. Evente mozgd tuddszlrd
allomason veégzik a tudészlrést a lakossag korében. Kilonbézd szlirdvizsgalatok
elvégzésére kerlilt sor az elmult években az iskolai egészséguigyi ellatas keretében, évente
ketszer van fogaszati szlrés is az ovodas korl gyermekektdl a iskolas korosztalylg.
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Az egészseglgyi ellatas soran kiemelt feladatként lett meghatarozva a gyermekek és a
fiatal felnbttek preventiv gondozasa. A kdzépkor(l népesség kérében az egészségi allapot
helyreallitdsanak, illetve romlasanak megelézését a kialakult karosodasok idében torténd
feltarasaval kell biztositani. A tarsadalom periféridgjara sodrodott, illetve az iddskord
népesség elfogadhatd egészségi allapotat a gondozasi moédszerek fejlesztésével kell
biztositani. A leggyakoribb betegségcsoportok, illetve halalokok figyelembevételével ki kell
dolgozni elsésorban a keringési betegségek és a daganatos betegségek megelézésének
mddszereit, az idében térténd feltarasukat biztositd szlirévizsgalatok rendjét. A megeldzés
nem korlatozédhat kizarélag orvosi tevékenységre, az életmédnak és szemléletvaltasnak, a
kornyezeti karos hatasok csckkentésének alapvetd szerepe van. Az egészségiigyben a
gyogyitas eés a betegségek felismerése mellett elsébbséget kell kapnia a betegségek
megelbzésének, az un. primer prevenciénak. Az egészséges életmdd kialakitdsaban az
oktatas, a témegkommunikacié, az egészségnevelés és az egészségigyi tajékoztatas
szerepe jelentds. Helyi média bevonasaval ezek a tajékoztatasi folyamatok elindultak. Az
elsbdleges megel6zés prioritasa mellett nagyobb hangsulyt kell forditani a masodlagos
megelézest szolgald szliréprogramok hatékonysaganak fokozasara. A megelézési munka
f6 szervezbje a Népegészségugyi Szakigazgatasi Szerv, végrehajtdsdban a haziorvosi
szolgalat és a prevencios tevékenységet végzé haldzatok (iskola- és ifjisag-egészségigy,
foglalkozas-egészségiigy, sportorvoslas, védénéi haldzat stb.) feladata jelentds. Az
egeszsegbiztositasi rendszer ez iranyl tdmogatasi rendszerét feliil kellene vizsgalni és
hatékonyabba tenni féként a tamogatasi rendszerét a feladat elésegitése érdekében. Az
emberi erdforrasok fejlesztésén keresztul lehetséges a térség egészségigyi helyzetén is
javitani, hiszen az olyan életmddbol fakadd betegségek, amelyek gyakran halalesethez is
vezethetnek, elsésorban a taplalkozasi szokasok, az életméd megvaltoztatasaval
ellenstlyozhatéak. A térség romld egészségigyi helyzete megallithatd lenne megfeleld
kereseti és életviszonyok mellett, a felvilagositd és a sziirdprogramok szélesitésével és a
szemléletmod gydkeres megvaltoztatasaval. A fentebb emlitett &nkormanyzati
kezdeményezések megindultak, a prevenciéhoz viszont anyagi eréforrasokat is meg kell
mozgatni.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Az ellatashoz valé hozzaférés helyben nem megoldott, de a fent emlitett varosokban az
ezekhez torténd hozzaférés is biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozetkeztetésben az ételek mindsége rendkivil j6 mindségi. Az Onkormanyzat kiemelt
figyelmet szentel a gyermekétkeztetés és kozétkeztetés megfeleld szinvonalon térténd
mukddtetésének, az anyagi er6forrasokat is biztositja hozza. Az egészséges taplalkozas
szempontjai az érvényes elGirasi szabalyoknak megfeleléen be vannak tartva. A
gyermekek étkeztetését Tiszacsege Varos Onkormanyzatanak koltségvetési szerve, a
Tiszacsege Kommunalis Szolgaltatd Szervezet biztositja.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat, a gyermekekkel foglalkozd intézmények, (bolcséde, 6voda, altalanos
iskola) szakemberei, valamint a varosban mUlkédd civil szervezetek fontosnak tartjak a
gyermekek, fiatalok egészséges életmodra nevelését, egészséges életmod szemliéletének
kialakitasat, ezért mar egészen kicsi gyermekkorban, megkezdddik a gyermekek
labdarigas oktatasa. A telepllés a labdajatékokban emelkedik ki. Ezekben a
sportagakban eredményesen szerepeltek a varos felnétt és utanpétlas csapatai. Az
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utanpotlas helyzete tovabbi fejlesztéseket igényel. Jelenleg ifji sportolok, utanpoétlas
csapatok, felndtt versenyzék és felnétt csapatok képviseltetik magukat a sportéletben. A
versenysport 6nallé jogi személyiségli sportegyesiletekben folyik, melyeket az
Onkormanyzat tdmogat, de nem vallalja az eltartasukat, csak részfinanszirozo szerepet
tolt be. Az Eurépai Unidban és a kdzeljovotdl hazankban is az allam fokozatosan kivonul a
professzionalis, ugynevezett ,latvanysport’ kdzvetlen finanszirozasabol. Ez azonban egy
folyamat végén fog bekovetkezni, jelenleg a versenysport, élsport nem tudna fennmaradni
jelentés dnkormanyzati, allami tAmogatas nélkal.

A versenysport hetente kb. 200-300 ember szoérakozasat, kulturalt kikapcsolodasat
biztositja Tiszacsege varosaban. A versenysport helyzete, eredményei kézérzet alakitd
tényezék, ezert is érthetd az 6nkormanyzati tAmogatas. Sajnalatos mddon nincsenek olyan
tokeerés, nagy cégek, szponzorok, melyek f6 tamogatoi lehetnének egy-egy sportagnak.
Ezenkivil a kislanyok szamara mazsorett oktatas zajlik, szintén tébb korcsoportban. A
Tiszacsegei Hagyomany6rzé Néptanc Egyesilet egészen kicsi kortdl végzi a gyermekek
néptanc oktatasat, tobb tehetséges gyermeket Tiszafuredre hordanak at a tiszafiredi
tanciskola szakembereihez, a tehetséggondozas szellemében, melyet sajat erdbdl
finansziroz az egyesilet. A Tiszacsegei Horgasz és Természetvédelmi Egyesiilet
nemcsak felndttek, hanem fiatalok és gyermekek horgaszszeretetre nevelését végzi, a
tehetséges gyermekek, fiatalok horgasztaborban vald részvételét anyagilag tamogatjak. A
helyi altalanos iskolaban lehetéség van birkézasra, tébb korcsoportban, az egészen
fiataloktél a serduldkig, amelyben komoly sikereket érnek el versenyzéink. 2013-ban
orszagos diakolimpia bronzérmet szerzett egyik versenyzéjik. A Tiszacsege Varosi
Sportegyesiilet harom szakosztallyal miikédik a Labdarugo-, a birk6zé-, valamint az
asztalitenisz szakosztallyal. A harom szakosztaly 173 fével miikodik. A Sportegyesiilet célja,
hogy kézhasznu tarsadalmi szervezetként elGsegitse Tiszacsege Varos sportéletét, a
tomegsport teriiletén a sporttevékenységgel fejlessze. A szakosztalyok nagyon népszerliek
a gyermekek kdérében. A Sportegyesileten beltl miikédik a Birk6zd Szakosztaly, valamint az
Asztalitenisz Szakosztaly. Az Asztalitenisz Szakosztalyt a Megyei Bajnoksagba 26 fével
szervezték be.

A ,Carmen” Lovas Sportegyesilet elsésorban rendezvényeket, valamint gyermekek
taboroztatasat szervezi. A Lovas udvarban nyilt napokat rendez az egyesilet, ahol egész
nap a lovaglast lehet kiprébalni.

A tartalmas és megfeleldé szintli programlehetéségek ellenére probléma azonban, hogy a
varos szegregatumainak egyikében sincs az ott élék szamara alkalmas kozosségi tér,
épulet, ahol hasznosan eltdlthetik szabadidejiket, szervezhetnek rendezvényt, sziikség
esetén tisztalkodasi lehetdséget is igénybe véve.

f) személyes gondoskodast nytjté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatast a telepllésen a Balmazijvarosi Kistérség Human Szolgaltato
Kozpont, valamint Tiszacsege Varos Onkormanyzata latjia el. A Kistérség létrehozasat
kbévetben a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat feladatait 2005-t6l latja el a kistérség,
melyhez 2007. marcius 31-én tarsult az Idések Klubja is. Az intézményi telephelyeken a
foglalkoztatottak képesitése a torvényben meghatarozott eléirasnak megfelel, mikédési
engedeéllyel rendelkeznek az intézmények.

Az |dbések klubja intézmény altal nyljtott alapszolgaltatasok a jelzérendszeres hazi
segitségnyljtas, az idések nappali ellatdsa. Az elmult évhez képest valtozas, hogy a
Polgarmesteri Hivatal altal végzett szocidlis informacids szolgaltatas kikerilt a szocidlis
torvenybdl, igy 6nallé feladatként errél nem kell gondoskodni.
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2018. januar 1. napjatol Tiszacsege Varos Onkormanyzata biztositia a telepulésen a
szocialis étkeztetést és a hazi segitségnyujtast.

Az elmult evekben a szocialis intézmények altal nyujtott személyes gondoskodas teriiletén
kedvezétlen tendenciadk indultak meg. Megnétt a bentlakasos intézményi ellatasra szoruldk
szama, a nappali ellatast, illetve az alapellatast nyujté intézmények szolgaltatasait igénybe
vevd idéskorliak szama is.

Teny azonban, hogy az intézmények tébbségének jelentés problémat okoz a
jogszabalyban elbirt személyi és targyi feltételek, valamint egyéb eldirasok biztositasa,
melyet normativ tamogatasbol plusz 6nkormanyzati finanszirozas nélkil megoldani nem
képesek. Tovabbi gondot jelent az elladtasok iranti egyre névekvd igény, mely féleg az
idésotthonba varakozoé személyek Iétszaman latszik elsésorban.

A csaladsegités olyan személyes szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka
eszkozeinek és modszereinek felhasznalasaval hozzajarul az egyének, csaladok, valamint a
kilonbdzd kozosségi csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovabba a szocialis
kérnyezetukhoz val6 alkalmazkodashoz. E feladatot tobb atszervezést kévetéen jelenleg a
Balmazuijvarosi Kistérség Human Szolgaltatd Kozpont tiszacsegei Csalad- és
Gyermekjoéléti Szolgalata latja el.

A csaladsegitd szolgaltatast igénybevevok hozott problémai elsésorban anyagi jellegtiek,
ezt kovetik az Ugyintézéshez torténd segitségkérés, és a foglalkoztatassal kapcsolatos
problemak. Az esetkezelések kozul szamottevé a szocidlis-mentalis problémahoz
kapcsolodo esetkezelések szama, ezt koveti a pszicholégiai esetkezelés és a jogi
esetkezelés.

A szocialis ellatérendszer célja

» Az ellatasra szoruldk szocialis biztonsaganak megteremtése.

= A szocialis szolgaltatasok ellatottakhoz térténd keriilése.

* A szocialis ellatasi igények feimérése és teljesitése.

» Tarsadalmilag tipikus, de egyénileg jelentkezé élethelyzetek feltarasa.

= Azon eszk0zok megtalalasa, mellyel a felmeriilé problémak a leghatékonyabban
kezelhetbek

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyuajtasakor

Erre vonatkozo informacié nem all rendelkezésre.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis
és az egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil

Nincs ilyen jellegl adat, informacio.
3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai
e Iskolai rendezvények (Miivelédési hazban szervezett iskolai programok)
o Ovodai rendezvények (Jotékonysagi bal, Mlivelédési hazban szervezett 6vodai
programok, 6voda udvari szinpadan rendezett 6vodai programok)
e Onkormanyzati rendezvények (Csege napok, Unnepnapok)
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e Idbsek napja

o Szoérakozohelyek (kocsmak, a telepulésen egyéb szérakozéhely nincs)

o Konyvtar

o Egyesiletek, Alapitvanyok

o Egyesileti, Alapitvanyi rendezvények (Jotékonysagi bal, Unnepnapok méltd
megtlinneplése, mlsorok eléadasaval)

e Sportrendezvények (labdartgas)

b) koézésségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nincs informaci6 és adat etnikai konfliktusrol.

c) helyi kdzésségi szolidaritais megnyilvanulasai (adomanyozas, énkéntes munka
stb.)

A lakossag a lehetéségeihez mérten torekszik arra, hogy tamogassa a gyermekeket,
idéseket. Gyakran adomanyoznak maganszemélyek, vallalkozasok a helyi egyesiileteknek,
alapitvanyoknak, illetve a varosi rendezvényeket is tamogatjak. Adomanyaik koézott
szerepel penz, elelmiszer, ajandéktargyak, Osszegezve olyan javak, amelyekkel az
egyenek, illetve vallalkozasok rendelkeznek, és fel tudjak ajanlani a koz javara. Az
onkéntes munka is megfelelé intenzitdsli varosunkban, elsésorban a jétékonysagi
rendezvények alkalmaval, illetve egyéb egyesileti, alapitvanyi megmozdulasokon
tapasztalhatd az énkéntes munka ereje, hatékonysaga.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenidségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A nemzetisegi Onkormanyzat egyuttmiikodését az allami és a helyi 6nkormanyzati
szervekkel a nemzetiségek jogairol sz6lé 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén -
biztositja az énkormanyzati mikédés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a
muikodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Etnikai konfliktusok nem jellemzéek, a garazdasag esetei nem etnikai konfiiktusbol
adoédnak. A helyi nemzetiségi onkormanyzat rendszeresen szervez adomanyosztast,
palyazatok irasara torekszik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetésegek
meghatarozasa.

Osszességében megallapithat, hogy a lakossag szamahoz viszonyitva magas a
munkanélkiiliek szama, akiknek tébb mint 50 %-a tartésan munkanélkiili. A
teleplilésen a 2017-es évben a munkaképes koru lakossag szama a legmagasabb, az
allandé népességbdl 3224 f6, tehat az allandé lakossag tobb mint fele, 68,53%-a.
Az Onkormanyzat legnagyobb feleléssége és feladata az aktiv lakossag
megerdsitésén van, a lakosok foglalkoztatasinak megoldasa a leginkabb fontos
célkitizés. A legnagyobb foglalkoztaté a kbzfoglalkozast is biztosité Onkormanyzat,
viszont igy lehet6séget kapnak a mélyszegénységben él6k és a romak is a
foglalkoztatasra, mellyel ha minimalis mértékben is, de javul anyagi biztonsaguk,
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megélhetési koriilményeik. A koézfoglalkoztatasnak készénhetéen jelentésen
csbkkent a munkanélkiiliek szama a telepiilésen. Diszkriminacio a
foglalkoztatas teriiletén nem tapasztalhaté, évekre visszamenéleg nem voltak
atrocitasok a roma és nem roma lakossag korében faji hovatartozas miatt, és
erre a foglalkoztatasban is nagyon odafigyelnek a munkaltaték. A roma
nemzetiségi 6nkormanyzattal a telepiilési 6nkormanyzat partnersége megfelelé. A
mélyszegénységben él6k helyzetének javitasara szinte egyetlen lehetéség a
munkahelyteremtés, valamint a tamogatasok, segélyek megfelelé idében és
Osszegben torténd kiosztasa, indokolt esetben a tamogatas segitséggel torténé
felhasznalasa, melyre nagy figyelmet fordit az Onkormanyzat. A végzettség
tekintetében nagy aranyu az altalanos iskolai végzettséggel nem, vagy csak
altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama, igy a szakmunkat igénylé
teriileteken elhelyezkedésiik gatolt, tobbnyire a betanitott munkavégzést biztositd
munkahelyeken, valamint a kodzfoglalkoztatasban van lehet6ségiik elhelyezkedésre.
Az alacsony iskolai végzettségliek és palyakezdé munkanélkiiliek szamara érettségit,
valamint OKJ-s szakmat biztositd képzések elérheték Tiszacsegén, vagy a
szomszédos telepiiléseken. A lakasallomany évekre visszamendleg stagnal. Az
egészségligyi és szocidlis ellatéorendszer a térvényi el6irasoknak megfelelGen,
Osszehangoltan, jél mikodik. Jelenleg még mindig magas a varosban a
szegregatumban él6k szama. Tiszacsegén két szegregatum talalhatdé, melyek
egyikében sincs az ott él6k szamara alkalmas k6ézosségi tér, épiilet, ahol hasznosan
eltélthetik szabadidejiiket, szervezhetnek rendezvényt, sziikség esetén tisztalkodasi
lehetoséget is igénybe véve.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata
soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Jelenleg még mindig magas a varosban a A szegregatumban él6 lakossag szamara
szegregatumban él6k szama. Tiszacsegén keéfl kozosségi térként funkcionald fedett épitmény
szergregatum talalhatd, melyek egyikében sincs| létrehozasa, ahol lehetéség van a hasznos|
az ott élék szamara alkalmas koéztsségi tér| szabadidd eltdltésére, rendezvények
épulet, ahol hasznosan eltélthetik| szervezésére, szilkkség esetén tisztalkodasra.
szabadidejuket, szervezhetnek rendezvényt,
szilkség esetén tisztdlkodasi lehetdséget is
igénybe véve.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1.A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekek helyzetének vizsgalata soran figyelembe kell venni a gyermekek helyzetének
altalanos jellemzéit (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa, demografiai
trendek stb.)
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Allandé népességbél a gyermekek 2018

allando népesség szama 470416
né 23566
50,09%
e 2348f6
fer 49.91%
i 14816
0-2 évesek 3.15%
., " 330f6
0-14 éves nok 7.02%
. , 394f6
0-14 éves férfiak 8,38%
, . 94f6
15-17 éves ndk 1,99%
i s 84f6
15-17 éves férfiak 178%
. R 1256f6
18-59 éves ndk 26.7%
. . 1396f¢
18-59 éves férfiak 29.67%
. ,, 18416
60-64 éves nok 3.91%
. e 17 3f6
60-64 éves férfiak 3.66%
. C 49216
65 év feletti nok 10.46%
. e o 30116
65 év feletti férfiak 6.4%
Belfoldi vandorlasok
allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 100 94 6
2009 71 118 -47
2010 43 84 -41
2011 56 79 -23
2012 81 102 -21
2013 69 86 -17
2014 87 95 -8
2015 75 89 -14
2016 100 85 15

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas

természetes szaporodas
élve sziiletések szama | halalozasok szama (f6)
2008 47 60 -13
2009 39 70 -31
2010 34 60 -26
2011 49 67 -18
2012 40 66 -26
2013 39 55 -16
2014 50 55 -5
2015 51 60 -9
2016 51 68 -17

Forras: TelR, KSH TSTAR

A vizsgalt évek adatai mutatjdk, hogy a haldlozasok szama évekre visszamendleg
meghaladja az élve sziletések szamat. A szlletések szamanak csékkenéséhez
nagymentekben hozzajarul a terhesség megszakitasok egyre nagyobb szama. A
népessegcsokkenés egyik sarkalatos pontja tehat az élve sziletések szamaranyanak
csdkkenése az elvandorlas mellett. Az Onkormanyzat fontos feladata a népességmegtartd
erejének fokozasa mellett a gyermekvallalasi kedv 6sztonzése, mely egy élheté varosban
tud megvalésulni.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és
aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy korilmény kdvetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
erzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés.
A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevétele a
gyermekjoleti szolgaltatas feladata. Ha a szllé vagy mas torvényes képviselé a gyermek
veszélyezietettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a
csaladi kérnyezetben mégis biztosithatd, a telepllési 6nkormanyzat jegyzéje a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elbsegitésére,
veszelyeztetettsegének megel6zésére és megszintetésére, valamint a sziléi vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerild gyermek helyettesité védelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,
valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdésagi intézkedések biztositjak.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

18 ev Védelembe Megszun!etett Veszélyeztetett
alattiak . esetek szama a - N
szama a ve_tt 18 ev 18 év alatti KisEoru
népességbe I védelembe vettek gyf:Tf'fek

2008 na 17 _ 2 77

2009 na 28 4 43

2010 na 30 6 42

2011 872 26 4 63

2012 1002 22 8 87

2017 1050 23 8 45

Forras: TelR

A gyamhatosag védelembe veszi a gyermeket, ha a szllé vagy térvényes képviselé az
alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem
tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A
telepulési  6nkormanyzat jegyzéje - a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak
figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a szabalysértési hatdsag értesitése
alapjan a szabalysértést elkdvetett fiatalkorat, vagy a nyomozd hatésag nyomozast
megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltétt gyermeket, vagy a
rendérség, az ligyészség, illetve a birésag jelzése alapjan a blincselekmény elkévetésével
gyanusitott, vadolt fiatalkorit. A veszélyeztetett gyermek definiciéja alatt olyan -
magatartas, mulasztas vagy koérilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdélcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétellel a gyermekjoléti szolgalat szakemberei arra térekszenek, hogy a
gyermekek csaladbdl térténd kiemelését megelézzék. Céljuk, hogy a csaladdal, szildkkel,
gyermekkel, valamint a bevonhaté segitd szakemberekkel, tamogatékkal a felmerild
probléma megszlnjén, vagy olyan mértékben mérséklédjon, hogy a gyermek
veszelyeztetettsége megszinjéon. A szakemberek tapasztalatai szerint a leggyakoribb
probléma az anyagi nehézségekbdl addédd megélhetési probléma, melyhez szervesen
tarsul, hogy a gyermeket nem tudjak megfeleléen étkeztetni, oltéztetni, hianyosak a
felszereléseik, a szikséges orvosi ellatast nem kapjak meg. A veszélyeztetett gyermekek
tobbsége a mélyszegénységben él6 csaladokbél kerul ki, viszont a védelembe vett
gyermekek kozil sokan nem a mélyszegénységben él6 csaladok gyermekei. Gyakran
eléfordul, hogy jo korllmények kozott él6 csaladban élé gyermeket is szilkséges
védelembe venni. (szabalysértés, blincselekmény elkdvetése, iskolai mulasztas.)

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zéme a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsagahoz kotédik.
A helyzetelemzés soran a legfontosabb vizsgalati szempont, hogy a legjobban raszorui6
csaladok gyermekei hozzdjutnak-e a tamogatasokhoz. A tadmogatasok mindegyikét
hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 személyek, csaladok
gyakran megfelelé papirok, jévedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozza
szolgaltatasokhoz.

Tiszacsegén a csaladok hozzajutnak a szamukra igényelhetd tamogatasokhoz,
szolgaltatasokhoz. Az Onkormanyzat, nevelési, oktatasi intézmények, csaladsegité és
gyermekjoléti szolgalat szakemberei mindent megtesznek annak érdekében, hogy az
ellatasokhoz minden csalad hozzajusson, ezzel is kénnyitve megélhetési nehézségeiket.
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Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas,
c) a gyermektartasdij megelblegezése,
d) az otthonteremtési tdmogatas,
e) a kiegészité gyermekvédelmi tamogatas.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

z Rendszeres Eb.b ¢l Kiegészité Eb-b ol Rendkiviili
Ev - . tartésan . . tartésan < .
gyermek\{edelml beteg gy’ermekvgdelml beteg gy’ermekv’edelml
kec!vezn!enyben fogyatékos ta[noga'tasban fogyatékos ta[noga'tasban
resze§|tettek gyermekek resze§|tettek gyermekek resze§|tettek
szama szima szama ST szama
2008 574 na 0 na 1
2009 615 na 0 na 6
2010 745 na 0 na 7
2011 728 na 0 na 0
2012 720 na 0 na 0
2013 846 8 0 0 2
2014 655 8 0 0 0
2015 633 na 0 na 0
2016 625 5 0 0 2
2017 567 4 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé
havi jévedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitiagk meg, mig a
kiegészito, illetve a rendkivili gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csaladot
az onkormanyzat, illetve az illetékes jegyzé, amennyiben a gyermeket gondoz6 csalad
iddszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy Iétfenntartast veszélyezteté rendkivili
élethelyzetbe kertiit.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célia a szocialis alapon raszoruld kiskoruak,
vagy kézoktatasi intézményben tanulé nagykorGak anyagi tamogatasa. Ennek formaja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tdmogatas (évente két alkalommal:
augusztus €s november hénapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosuitsaga
targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall c) kllén jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezmény.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetli és hatranyos helyzet(i dvodaskori gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok
ingyenes étkeztetésben részesiiinek. Az intézményi étkeztetés kedvezményeit a Gyvt.
151.§ tartalmazza.

50 szazalékos mértékl kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozo jogszabalyok
alapjan az a tanulé, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, harom-
vagy tdbbgyermekes csaladban él.
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Gyermekek utan jaré ellatasok, kedvezmények

Biztositott sziilok ellatasai Nem biztositott sziilok ellatasai

csaladi potlek: nevelési ellatas, iskolaztatasi tamogatas
gyermekgondozasi segély
gyermeknevelési tamogatas
anyasagi tamogatas

tappénz
gyermekapolasi tappénz
terhességi-gyermekagyi segély
gyermekgondozasi dij
gyermek utan jaré potszabadsag
az apat megillet potszabadsag

A gyermeket neveld sziil6k egyéb ellatasai

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
rendkivili gyermekvédelmi tamogatas

gyermektartasdij megeldlegezése
etkezési téritési dijkedvezmény
ingyenes tankdnyvellatas

Konkrét szamadatok sajnos nem allnak rendelkezésre, viszont a helyi informaciokbol
szerzett adatok arra engednek kovetkeztetni, hogy sok szilé, elsésorban édesanya
elsédleges jovedelem forrasa a csaladi potiék mellett a gyermeknevelési tamogatas, foként
a mélyszegénységben él6k és romak korében. Gyermeknevelési tAmogatasra az a szlld,
neveldszild vagy gyam jogosult, aki sajat haztartasaban harom vagy tobb kiskorut nevel.
A tamogatas a legfiatalabb gyermek 3. életévétdl 8. életévének betdltéseéig jar.

A sziuldk a szikséges tajékoztatast és segitséget megkapjak az Onkormanyzat
Szocialis lrodajatol, valamint a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattdl a jogosultsag
tekintetében.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

Kedvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama, aranya

Ingyenes ML > f::r?;l(eﬂkos . .
) tkezésben etkezésben kedvezménves Ovodaztatasi
Ev . N résztvevok . eny tamogatasban
réesztvevék . étkezésre . S .
. . szama iskola 1- . . részesulék szama
szama évoda . jogosultak szama
8. evfolyam .
1-13. évfolyam
2008 91 134 38 na
2009 96 166 23 67
2010 101 230 17 96
2011 103 257 12 103
2012 105 333 11 103
2013 121 302 19 69
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2014 91 297 23 66
2015 94 282 29 -
2016 119 281 28 -
2017 126 378 28 -

Forras: TelR, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes gyermekétkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételére.

Gyermekétkeztetés: Az 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban Gyvt.) 21/C. §-a alapjan a
telepllési Gnkormanyzat a szinidei gyermekétkeztetés keretében a szilé, térvényes
kepviseld kérelmére a déli meleg féétkezést a Tiszacsege Varos Kozigazgatasi terilletén
lakohellyel rendelkezé hatranyos helyzetli, és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére 5 honapos
kortdl 18 éves korig ingyenesen biztositja az ¢szi, téli, tavaszi tanitasi sziinetben, valamint a
nyari tanitasi sziinet idétartama alatt legalabb 43 munkanapon keresztiil.

Az ingyenes étkeztetésben részestlé gyermekek szama folyamatosan emelkedik, kiugrd
emelkedés a 2010-es évtdl tapasztalhatd. Ennek hatterében az all, hogy a korabbi években
csak az 5. osztalyos gyermekek szamara volt biztosithaté az ingyenes étkeztetés, majd
az évek elbrehaladtaval ezt kibdvitették, jelenleg 5 honapos kortél 18 éves korig
részesiilhetnek a gyermekek ezen kedvezményben.

a 2017- es évben gyermekétkeztetés soran kedvezményben részesiilék szama és a
kedvezmény mértéke:

Haromszori étkezésben részesiilék: 410 f6
Napkézi: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesildk: 278 f6
- 50%-0s kedvezményre jogosultak: 24 16
Menza: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék: 5f6
) - 50%-os kedvezményre jogosultak: 416
Ovoda: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok: 9516
- 50%-0s kedvezményre jogosultak: 0f6
Boélcsdde: - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék: 26 f6
- 50%-0s kedvezményre jogosultak: 316

A kérelmezdkre vonatkozé altalanosithaté adatok: rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmenyben részesiil6k; harom — vagy tébb gyermekes csaladban élék; tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermek.

Gyermekeket érintd, szocialis kiadasok nagysaga:

- Rendkivili gyermekvédelmi tamogatas: 12.000 Ft
- Erzsébet utalvany: 7.255.800 Ft
- Gyermekétkeztetés: 88.110.403 Ft
- Nyari gyermekétkeztetés: 9.329.427 Ft

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

A teleplilésen nem él olyan gyermek, akinek nincs magyar allampolgarsaga
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben élo gyermekek helyzete,
esélyegyeniésége

A szegregalt lakéterileten nagy aranyban élnek iskolaskort és fiatalabb gyerekek, akik
egeszseges fejlédéséhez hidnyoznak a megfeleld anyagi feltételek, ez a legtébb csaladban
nincs meg. A lakoterlletszer(i kornyezet és a rossz szociokulturalis hattér komoly
lemaradasokat eredményez a gyermekeknél a kozoktatasi rendszerben, ez alapvetéen
meghatarozza el6rehaladasukat. A roma lakosok tarsadalmi hatranyainak nagy része a
hatalmas méretl iskolai lemaradasukbol szarmazik. Az iskolai végzettség fiiggvényében
csokken a munkanélkilliség kockazata. Tiszacsegén az altalanos iskolas koru gyermekek
5,1%-a sajatos nevelési igényl tanuld, akik mindannyian integraltan oktathatdak a tanulasi
képességeket vizsgald szakértéi bizottsag véleménye szerint. Ezek a gyermekek
gyogypedagodgiai oktatasban részesiinek integralt keretek kozétt. Az iskola tanuldinak
76,3%-a hatrdnyos helyzetl, mig 31,5%-a halmozottan hatranyos helyzetii. A
halmozottan hatranyos helyzetliek jelentés részét a roma gyerekek teszik ki, sokan
kdzuluk szegregatumban élnek.

A varos elkészitette a Kozoktatasi Esélyegyeniéségi Helyzetértékelését, majd az erre
alapozott Intézkedési Tervét, amelyet a Képvisel6-testiilet jovahagyott, és az Integralt
Varosfejlesztési Stratégia Antiszegregacios Tervének is egyik alapjat képezi. Tiszacsege
rendelkezik a toérvényben szabdlyozottaknak megfeleléen hat évre széldé — a kdzoktatasi
feladatok megszervezéséhez szilkséges — Intézkedési Tervvel, amely az integraciés és
antiszegregacios feladatokat is tartalmazza. A korabbi fenntartd Onkormanyzat jelentés
palyazati forrasokat nyert el a kozoktatasi intézmények infrastrukturalis fejlesztésére. A
tartalmi fejlesztések (tantermek, fejleszté helyiségek, eléaddk) lehetéséget teremtenek az
IKT eszkozok fogadasara is. Tiszacsegén az altalanos iskolas kord gyermekek 5,1%-a
sajatos nevelési igényl tanuld, akiknek minddssze 2%-a integraltan oktathatd a tanulasi
képességet vizsgald szakértdi bizottsag véleménye szerint. Az iskolak felvettek feladataik
kéze olyanokat, amelyek tulmutatnak a szorosan vett oktatasi-nevelési tevékenységen,
megprobaljak a hatdkériket a tanulék csaladjaira is kiterjeszteni. Legtdbbszér ez a
kulturalis-mlvelédési tevékenységet jelenti, de a szocialis feladatok is szinte minden
iskolaban megjelentek. Altalaban a hatranyos helyzet(i tanuldk felzarkoztatasa, a szocialis
deficitek potlasa, a szocidlis ellatdsokhoz valé hozzajutas segitése jelent meg az iskolak
feladatai ko6zott. Az iskolanak fel kell készlnie arra, hogy kellé felkésziltség nélkiul nem
lehet athidalni a kilénb6zd kultirak kozotti szakadékot. A hatranyos helyzetbél induld
tanuloknal az iskola nem alapozhat arra, hogy a roma lakéterileten €16 szuldk kielégitik a
gyermekeik fizikai és fejlédési sziikségleteit, ugyanis a sziikésség viszonyai kézétt erre
csak részben képesek.

A szocialis alapszolgaltatdsokat o6nkormanyzati intézmények és az énkormanyzat
részvételével mikodd Toébbcéll Kistérségi Tarsulas biztositjak, tevékenységilket a varos
egesz terlletére kiterjesztve. A szegregalt lakoterlleten a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat szakemberei napi rendszerességgel fordulnak meg. A szegregatumban élék
szocialis problémait tapasztalva a szocialis és gyermekjéléti szakemberek adott teriileten
valé jelenléte két féle mddon valdsul meg:

e terlleti munka (csalddlatogatasok): a védéndi, a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat szakemberei részérél

o Kitelepitett szolgaltatdsok szervezése az elérhetdség érdekében, pl.
jatszohazak, csaladi napok, nyari napkozis tabor, munkaeré-piaci informaciés
napok, nyari gyermekétkeztetés (valamennyi ingyenes szolgaltatas).
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A lakoterlleti gyerekek a varos iskolajaban tanulhatnak integralt oktatas keretein beltl. Az
integracié elékészitésének idészakaban az elékészitést végzé munkacsoport attekintette a
telepilés hosszabb tavi fejlesztésének Iehetségeit, kényszereit. Az intézmények
feladatrendszerének és finanszirozasanak elemzésekor lathatéva valtak azok a
feladatatrendezési kényszerek és finanszirozasi problémak, amelyek egy hossz( tavu
dontést indukalva az intézményi integracid6 megerésitését, a feladatok koncentralasat, a
feladatellatok szamanak optimalizalasat erésitette.

Az integracié elOkészitése soran elemzésre keriiltek a kozoktatasi térvénybdl adodé
feladatok, valamint azok hatadsa a varos és a jaras oktatasi rendszerére:

o esélyegyenléségi, integracios feladatok,

e anem szakrendszer(i oktatas bevezetése,

e a kompetencia alapu oktatasi stratégiak kidolgozasa
meghonositasa, '

e aziskolai lemorzsolodas csékkentése.

A kozoktatasi toérvényben megfogalmazott esélyegyenléségi-integracios feladat-rendszer
és az ezt kiszolgalo infrastrukturalis hattér elemzése azt igazolta, hogy palyazati
rendszeren keresztll fejleszteni és modernizalni szilkséges a kozoktatasi feladatot ellato
intézményeket, az oktatasi infrastruktirat.

Az oktatd-neveld munka eredményességét az alabbi teriileten vizsgaltak:
e alemorzsolédasok, illetve a tovabbtanulas aranya,

e atanulmanyi versenyek, illetve a kompetenciamérések eredményei,
e az SNI és a HH/HHH gyermekek tanulmanyi eredményességei.

A vizsgalat az alabbi megallapitasokat tette:
e Az altalanos iskoldban nincs szegregacid, az osztalyok kialakitasa a
jogszabalyoknak megfeleléen tortént.

e A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek kézott még mindig
magas a lemorzsoldédas aranya.

e Novekszik a koézépiskolaba jelentkezd6 HH/HHH gyermekek aranya, de
lemorzsolédasuk, kimaradasuk stlyos probléma.

e Az intézmény, ha kismértékben is, de lemarad a kompetenciamérésekben az
orszagos atlagtol, de szévegértésbdl az orszagos atlag folott teljesitett.

4.3 A hatranyos, illetve haimozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
é16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A gyermekek védelmérdl és gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 6. § (1)
bekezdése alapjan a gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi fejlddését,
egészséges felnevelkedését és jolétét biztositd sajat csaladi kérnyezetében torténéd
nevelkedéshez.

(2) bekezdése szerint a gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat
csaladjaban tortén6é nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasahoz, a fejlédését
veszélyeztetd helyzet elharitdsahoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, valamint
6nall6 életvitelének megteremtéséhez.

(2a) bekezdése alapjan a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermeknek joga van ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlédését hatraltato
kortilmények leklizdéséhez és esélyeinek ndveléséhez

A jegyz6 Osszesiti a telepllési 6nkormanyzat illetékességi terilletén a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily médon eldallitott
statisztikai adatokat minden év oktdber 31-ig megkuldi az illetékes kormanyhivatal részére
(Nktvr. 27-29. §)

(1) Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények koézill egy
fennall:

a) a szilé vagy a csalddbafogaddé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyutt neveld mindkét szalérél, a gyermeket egyedil neveld szilérél vagy a
csaladbafogad6 gyamrél — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeliebb alapfokli iskolai
vegzettséggel rendelkezik,

b) a szulé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld szulék barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv korGak
ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat
megel6z6 16 honapon belil legalabb 12 hénapig allaskereséként nyilvantartott személy,
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c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepllésre vonatkoz6 integralt telepulésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskorilmények kozétt él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlédéséhez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott kérilmények kézill
legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utdgondozdi ellatasban részesulé és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal
feln6tt.

(3) A gyamhatésdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
elbiralasaval egyidejlleg kérelemre — kulon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valdé jogosultsdggal egyezé idGtartamra — megallapita a gyermek,
nagykorava valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

(4) A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megallapitasat kovetden is
kérelmezhetd. Ebben az esetben az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek fennallasat a
kerelem benyujtasanak idépontjara vonatkozolag kell vizsgalni, valamint a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benyujtasanak napjatodl a fennallé rendszeres
gyermekvedelmi kedvezmeény idétartamara allapithaté meg.

Egészseégligyi ellatas: az egészségugyrél szold 1997. évi CLIV. térvény eléirja, hogy a
teleplilesi 6nkormanyzat az egészségugyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolédé igyeleti ellatasrol,
d) a védoénoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségigyi ellatasrol.

* A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatasanak
formai
a) a bolcsdde, a mini bdlcséde, a csaladi bélcséde, a munkahelyi bélcsdde
b) napkdzbeni gyermekfelligyelet,
c) az alternativ napkdzbeni ellatas.

» A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti
gondozasat csaladok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi
és erkolcsi fejlodését elbsegitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb
szlksegleteinek  megfelel6  étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatasardl,
mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasardl, gondozasardl, nevelésérdl,
lakhatasardl, vagyis teljes korti ellatasardél kell gondoskodni.
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* Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténé hozzaférése: a szakértdi bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeliebb hatéves koraig fejlédését
biztositd korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet
részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali eliatas keretében gondoskodni kell
tébbek kdzt a harmadik életéviket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy
dnellatasra nem képes, de fellgyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
napkdzbeni tartézkodasarol, étkeztetésérol.

a) védoéndi ellatas jellemzéi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Védondi allashelyek |(0-3év)
védondi allashelyek szama Egy védonore juté gyermekek szama
2008 2 105
2009 2 100
2010 2 91
2011 2 88
2012 2 78
2013 2 78
2017 2 105
Forras: TelR, 6nkormanyzati adatgydjtés
P . 0-3 év kozotti gyermekek atlagos gyermekszam
yedonck szama szama védénonként
2008 2 210 105
2009 2 200 100
2010 1 183 91
2011 1 176 88
2012 2 157 78
2013 2 157 78
2017 2 210 105

Forras: TelR és helyi adatgylijtés
b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betolitetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek
részére szervezett Csak felnéttek részére hazi gyermekorvosok
haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
SZzama szolgaltatasok szama szama
2008 4 3 1
2009 4 3 1
2010 4 3 1
2011 4 3 1
2012 4 3 1
2013 4 3 1
2014 4 3 1
2015 4 3 1
2016 4 3 1
2017 4 3 1
Forras: TelR
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Az egészsegugyi és szocialis ellatérendszer a torvényi elbirasoknak megfeleléen,
Osszehangoltan, jél mikédik. Nincs betoltetlen gyermekorvosi koérzet, ezenkivil 2
fogorvosi korzet és kozponti orvosi tigyelet is rendelkezésre all a telepilésen. A védénéi
masodik  kérzet személyi hianyanak rendezése elbrelépés az egészségugyi
ellatorendszerben.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

Az 6voda kulén nem rendelkezik gyogypedagodgiai csoporttal, viszont 1 f6 gyogypedagogust
alkalmaznak, és fejleszté pedagogus végzettséggel is rendelkeznek &vonék, ezenkivil
valamennyi csoportban IPR fejlesztés folyik, tehat a gyermekek korai fejlesztése,
rehabilitacioja megoldott.

d) gyermekjoléti alapellatas
e) gyermekvédelem

= A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkézbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

* A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nydjté ellatas,
b) az utdbgondozoéi ellatas,
c) a terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds nevelésbe vétel,
f) a nevelési feligyelet elrendelése,
g) az utdbgondozas elrendelése,

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyoz6 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kérnyezetében torténéd
nevelkedéséhez, személyiségének  kibontakoztatdsahoz, a  tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez, 6nall6 életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a
fejlédésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesuljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség
megelézése és megszintetése érdekében torténé egylttmikodési és koélcsbnos
tajekoztatasi kdtelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis ellatasok:
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A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatdas olyan, a gyermek
érdekeit védd specidlis személyes szolgaltatas, amely a szocialis munka médszereinek és
eszkézeinek felhasznalasaval szolgalia a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a
kialakult veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatds elvi alapjai, milkodésére vonatkozdé szabalyozok
jogszabalyi kereteit a Gyvt.,, valamint a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikédésik
feltételeirdl szold 16/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast az
adott fenntartd (6nkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentés része eléri az
adott telepulés valamennyi gyermekét, szolgaltat6 és megel6zd funkcidéval bir.
Tevékenységét dsszehangolva a gyermekeket ellaté egészségligyi és nevelési- oktatasi
intézmeényekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti
szolgalat az altala ellatott telepllésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, O-
18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait tobb atszervezést kovetden jelenleg a Balmazujvarosi
Kistérség Human Szolgaltatd kézpont Tiszacsegei Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata latja
el, 1 f6 csaladsegité alkalmazasaval.

A teleplilésen a jelzérendszer j6l miikodik, a gyermekjoléti szolgalat altal szervezett éves
Telepllési Tanacskozas értékelése ezt ala is tdmasztja. A jelzérendszer tagjai, vagyis a
telepulésen a gyermekekkel kapcsolatban all6 valamennyi érintett intézmény és
szakembereik egyittmiikddése megfelel6, mindent megtesznek annak érdekében, hogy a
gyermekkel kapcsolatban felmerild, vagy feltart veszélyeztetettséget jelezzék, segitséget
kérjenek, egyuttmiikddjenek tigylkben.

Tiszacsegén a fent felsorol napkdzbeni ellatasi formak kézil a bolcséde miikddik, mely a
telepllés lélekszamahoz viszonyitva igen nagy szamu gyermek befogadasara alkalmas,
ez a kérnyezd telepllésekhez mérve is példaértéklinek tekinthett.

A bolcsédei felvételnél vizsgalni kell, hogy érvényesil-e az az alapelv, hogy elényt kell
élvezzen az a gyermek, akit egyedulallo (élettarssal nem rendelkezé hajadon, nétlen,
elvalt vagy 6zvegy csaladi allapotl) sziiléje nevel; akivel egyltt a csaladban nevelt kiskoru
gyermekek szama a harom f6t meghaladja; aki csaladgondozasban részesill, és fejlédése
érdekében allandd napkézbeni ellatdsra van sziksége; akinek sziléje orvosilag igazolt
betegsége miatt az ellatast biztositani nem vagy csak részben tudja; akit — gyamhatosagi
hatarozat alapjan — gyamként kirendelt idéskort (a ra vonatkozé nyugdijkorhatart elért)
hozzatartozéja nevel, akinek a szilbje jovedelmi helyzete miatt (mert csaladjaban az egy
fore jutd jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét nem haladja meg)
az ellatasar6l nem vagy nehezen tud gondoskodni; akinek csaladjaban az egy fére jutd
jévedelem alacsony.

A harom bolcsddei csoportban 36 gyermek elhelyezését tudjak biztositani, mely azért
rendkivil fontos, hogy a fent felsorolt szempontok érvényestilni tudnak, tehat a hatranyos
helyzet(i, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek is bekerilhetnek a gondozé
rendszerbe. Ennek feltétele, hogy a gyermekjoléti szolgalat, védénd, gyermekorvos
javaslatot tegyen ara, hogy a gyermeknek indokoit a boélcsddei részvétel. Tapasztalatok
azt mutatjak, hogy a mélyszegénységben él6, leginkabb a gyermekjoléti szolgalat altal is
gondozott gyermekeket javasoljak boicsédei felvételre, akiknek étkeztetése, ellatasa nem
mindig megfeleléen megoldott.
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Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbol
Bélcsédéb felvett gyerekek szama o g
B6lcsédék e beirt (munkanélkiili sziilé, e i
szama gyermeke veszélyeztetett gyermek, féréhelyek széma
k szama nappali tagozaton tanulo
szuld)

2008 1 24 16 20
2009 1 24 11 20
2010 1 26 19 36
2011 1 36 36 36
2012 1 36 45 36
2013 1 36 na 36
2014 1 36 na 36
2015 1 36 na 36
2016 1 36 na 36

Forras: TelR, helyi adatgylijtés
f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal hozzaférheté azon krizishelyzetben
igénybe vehetd szolgaltatasok kére, amelyek a gyermekek veszélyeztetettsége esetén
igénybe vehetéek, példaul anya-gyermek otthonok, csaladok atmeneti otthonanak
elerhetdségei. Helyben fellépd krizishelyzet esetén a csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalat szakemberei intézkednek a szlikséges intézkedésekrol.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé
hozzaférés '

A sporthoz a gyermekek hozza tudnak férni, az elézéekben mar régzitésre keriiltek a
varosi sportprogramok, a pedagdégusok rendszeresen szervezik a nyari és egyéb szinidei
programokat, kirandulasokat, és az o6vodapedagdgusok, iskolai pedagogusok is viszik
kirandulni a nyari idészakban a gyermekeket. Probléma viszont, hogy a varos nem
rendelkezik megfeleld mindségl parkokkal, kozosségi terekkel, jatszéterekkel, ahol a
gyermekek akar egyedil, akar csaladdal hasznosan eltélthetnék szabadidejiiket. Mindezen
hianyossag a hasznos szabadidé elttltés mellett problémat okoz a tarsas kapcsolatok,
csaladi kapcsolatok alakulasaban is.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A gyermekek védelmerél és a gyamuigyi igazgatasrol szdld 1997. évi XXXI. térvény 21/C.
§-a alapjan a telepilési énkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild,
torvényes kepviseld kérelmére a déli meleg féétkezést a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja, 5 hénapos kortél 18 éves korig, az 6szi,
téli, tavaszi tanitasi sziinetben, valamint a nyari tanitasi sziinet idétartama alatt legalabb 43
munkanapon keresztl.

Tiszacsegén a gyermekek étkeztetése Tiszacsege Varos Onkormanyzata koéltségvetési
szerve, a Tiszacsege Kommunalis Szolgaltaté altal biztositott.
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i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k
észrevételei

Nincs erre vonatkoz6 informacio.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok) az
ellatéorendszerek keretein beliil
Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat.
o Az Osztdndijpalyazat pontrendszer alapjan mukddik, és azon palyazéknak nyuijt
Osztdndijat, ahol palyazd csaladjaban az egy fére jutd netté jovedelem nem haladja
meg amindenkori legkisebb dregségi nyugdij 6sszegét 25 p
¢ a nyugdijminimum 101%-a és 150 %-a k6zétt van 20 p
a nyugdijminimum 150%-a és 200 %-a koz6tt van 15 p
a nyugdijminimum 200%-a felett van 0 p
a palyazé arva: 20 p
félarva: 15 p
A palyazé beteg/fogyatékossaggal €l6: 20 p
a palyazé gyermeket nevel: 10 p
a palyazé allami gondozott, gyamolt: 10 p
a palyaz6 énfenntarté: 10 p
hazas : 8 p
eltartott : 5 p
a palyaz6 csaladjaban az eltartottak szama:
o 1f65p
o 2f610p
o 3vagy annal tébb: 15 p
e a palyazé szilei elvaltak: 10 p
e a palyazé csaladjaban tartésan beteg, vagy rokkant van: 10 p
e a palyazd csaladjaban munkanélkiliség van: 10 p
e a palyazé kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany miatt nem részesl
kollégiumi elhelyezésben (elutasité hatarozat mellékelése esetén): 10 p
o t6bb testvér egyidejl tovabbtanulasa a felséoktatasban (nappali tagozaton)
testvérenként 5 p

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kdzoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanuldk: (Nkntv. 4. §13. pontja alapjan)

a) kilénleges banasmaddot igénylé gyermek, tanulé:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatasroél sz6lo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet( gyermek, tanuld,
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Sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanulék (Nkntv. 4. § 25. pontja alapjan)

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kilénleges banasmaédot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi
(latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag egyittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulok (Nkntv. 4.
§ 3. pontja alapjan)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kilénleges
banasmaddot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakeértéi véleménye alapjan
az életkorahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindésil sajatos
nevelési igénylnek

Aranytalan teher (Nkntv. 4. § 2. pontja alapjan)

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koérliményei az atlagos koériiményekhez képest - a
gyermek, a tanulé életkorat eés sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen
nehezebbek vagy jelentés kéltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a
szulének

Az egyenlé banasmod kévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kézvetlen normativ koéltségvetési tamogatast nyujt, illetve
amelyhez kézvetve — igy kiléndsen kbézterhek elengedése, elszamolasa vagy adojovairas
utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasméd illet meg az oktatassal és képzéssel
kapcsolatban, igy kiléndésen az oktatasba torténé bekapcsolédas feltételeinek
meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbirdlasa, az oktatas kévetelményeinek megallapitasa
eés a kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolédo
szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal Osszefliggd juttatdsokhoz
vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az oktatasban megszerezhetd
tandsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz vald
hozzaféres, valamint az oktatasban vald részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

A jogellenes elkillénités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen
ezért a térvény szerint hatranyos megkilénboztetésnek minésil a barmely csoporthoz
tartozé személyek elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon belil
létrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkilénités
szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a
tébbi tanulét. Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely
szemely vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra valé korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi
rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott
szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben Iévé gyermekek, tanuldk elkildnitése tarsaiktédl serti
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az egyenld banasmod koévetelményét, ezért szikséges figyelemmel kisérni a miikodési
kérzetek kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok Osszetételét.

Elényben részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az
altalanos iskola a felvételi kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is
teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kéreimek teljesitésénél elényben kell részesiteni a
halmozottan hatranyos helyzeti tanuldkat.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényl és beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé
gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa

Integracios felkészités Pedagdgiai Rendszere (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében
az 4dltalanos iskola és a kozépfoku iskola képesség kibontakoztatd és integracios
felkészitést szervez, amelynek keretei k6zo6tt a tanulé egyéni képességének, tehetségének
kibontakoztatasa, fejlédésének elbsegitése, a tanulé tanulasi, tovabbtanulasi esélyének
kiegyenlitése folyik. A képesség kibontakoztatd és az integracios felkészités
megszervezése nem jarhat egyltt a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk
elkilénitésével. A képesség-kibontakoztatd felkészitésben a hatranyos helyzet(,
halmozottan hatranyos helyzet(i vagy sajatos nevelési igényti tanulé vesz részt.

Az o6voda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara fejlesztdé programot
szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagégiai feladatokat, a
szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet folytat.

A kepesseg-kibontakoztaté és integracios felkészités, valamint az 6vodai fejlesztd
program megvaldsitasa az oktatasért felelés miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd,
tehetséggondozé, felzarkdztaté program alapjan zajlik. (20/2012. (VHI. 31.) EMMI rend.
171.§-173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakertdi bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az
6vodanak, iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai
nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagoégiai
nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, évodai csoportban,
iskolai osztalyban, vagy a tébbi gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben egylit
térténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specialis intézményi keretek koézétt térténd
nevelését, oktatasat a szakértéi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas
alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind
pedig az egyenlé banasmaod kdvetelményeét tekintve.

Az altalanos iskolaban 2003 ota folyik képesség kibontakoztatd és integracios felkészités.
A pedagogusok tiz éve végzik a hatranyos helyzet(, kiemelten a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek felzarkéztatasat, tehetséggondozasat, a tanulmanyi munka terén
igyekszenek javitani sikerességiiket, lemorzsolodasuk megakadalyozasara kulénb6z6
programokat szerveznek. Tiszacsege Varos Onkormanyzata évek 6ta sikeresen palyazott
az esélyegyenléséget tamogaté intézkedéseket seqité integraciés pénzeszkdzokre,
segitve ezzel ezt a munkat.
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A halmozottan hatranyos helyzetli tanulék magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott
korultekintéssel kell eljarni. A jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetli tanulék magantanuléva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyiitt jard
lemorzsolédas megeldzhetd legyen. Ha az iskola igazgatdjanak megitélése szerint a
tanulonak hatranyos, hogy tankotelezettségének magantanuldként tegyen eleget, vagy az
igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatdsara vagy befejezésére nem lehet
szamitani, koteles errdl értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartdzkodasi
helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatosag és a gyermekjoléti szolgalat
véleményenek kikérése utan dont arrdl, hogy a tanuld milyen mddon teljesitse
tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetii tanulé esetén az iskola igazgatojanak
dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Tiszacsegén az &vodaban és iskoldban is IPR alapu nevelés és oktatas zajlik,
megkdnnyitve ezzel a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos
nevelési igényll és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdé
gyermekek/tanuldk évodai, iskolai részvételét, felzarkoztatasat.

Hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek létszamanak
megoszlasa az 6vodaban és altalanos iskolaban:

Ovodai nevelés adatai

sotveson | Ovoaa || GOR ] uosbabe | gome,
i S fé?éyl'?e(:a;k ellatasi gyermekek | gsgiai csoportok
szama csoportok 1ely helyek szama szama
szama szama szama
2015 140 7 175 1 57 -
2016 156 7 175 1 48 -
2017 159 7 175 1 64 -
2018 162 7 175 1 43 -

1.gyégypedagégusok szama: Nevelési tandcsadd altal heti 4 6raban biztositott. Ovodai nevelésben részestild SNI gyermekek ellatasat
6vodapedagdgusként alkalmazott gyogypedagogus végzettséggel rendelkezs kolléga latja el heti 4 Graban. Logopédiai ellatas heti 4
6rdban a nev.tan. aital biztositott szakemberrel.

2.NOKS: Neveld- oktaté munkat kdzvetlenll segité munkatars. 7 f6 dajka, 2 & pedagdgiai asszisztens, 1 f§ Gvodatitkar. A
foglalkoztatottak létszama és végzettsége megfelel a térvényi elGirasoknak.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az dvodai ellatas igénybevétele 2016-2017

3 éves

2016-2017. év 2,5 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves Osszesen

Az intézménybe beiratott gyermekek létszama 12 44 44 32 23 1 156

Mas telepulésrél bejard gyermekek létszama

Az intézmeénybe beiratott, 20%-ot meghaladéan
hianyzott gyermekek szdma (az adott évbél eltelt - -
iddszakra vetitetten)

A beiratott gyermekek kozul a hatranyos
helyzetiiek létszama 2 7 6 7

A beiratott gyermekek kézil a halmozottan
hatranyos helyzetlek létszama
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Az 6vodai ellatas igénybevétele 2017-2018

2017-2018. év 2,5 éves 4 éves | 5éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
3 éves
Székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek
létszama 16 43 42 42 16 - 159
Mas telepllésrél bejard gyermekek
létszama - - - - - - )

Az  intézménybe  beiratott, 20%-ot
meghaladéan hianyzott gyermekek szama
(az adott évbdl eltelt idészakra vetitetten) - - - - - - -

A beiratott gyermekek kézul a hatranyos

helyzetlek létszama 2 12 13 7 4 - 38
A  beiratott gyermekek kézul a

halmozottan hatranyos helyzetliek 3 11 14 13 6 - 47
létszama

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa 2016-2017-es év

beiratott hatranyos beiratott halmozottan
helyzetii gyermekek hatranyos helyzetii
létszama gyermekek létszama

Csoport 1 1 8
Csoport 2 8 8
Csoport 3 3 8
Csoport 4 3 9
Csoport 5 - 12
Csoport 6 7 8
Csoport 7 2 10
Osszesen 24 63
A csoportok 6sszlétszamabél a 6 2 19
évesnél idésebb gyermekek
A csoportok Osszlétszamabdl a 7
évesnél iddsebb gyermekek (ped. - 1
szakszolgalat véleménnyel)
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A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa 2017-2018-as ev

beiratott hatranyos
helyzetli gyermekek

beiratott halmozottan
hatranyos helyzetii

evesnél idésebb gyermekek

létszama gyermekek létszama
Csoport 1 5 3
Csoport 2 6 7
Csoport 3 4 5
Csoport 4 5 7
Csoport 5 4 11
Csoport 6 7 6
Csoport 7 7 8
Osszesen 38 47
A csoportok dsszlétszamabdl a 6 4 6

A csoportok Osszlétszamabol a 7
évesnél idésebb gyermekek (ped.
szakszolgalat véleménnyel)

Forras: Helyi adatgytijtés

Pedagégusok végzettség szerinti megoszlasa (Alapdiplomaval valamennyi dolgozé

rendelkezik):

- kodzoktatas vezetd:

- differencial6, fejleszté pedagégus:

- fejlesztépedagogus:

- beszédfejlesztdé pedagdgus:

- mentalhigiénés szakember:

- gyégypedagogus:

- mentorpedagbgus:

- szocialpedagbgus:

- miuvelbédésszervezd:
Mesterpedagoégus, szaktanacsado: 3 6
Forras: TelR, Helyi/évodai adatgydjtés

2 16 (szakvizsga)
2 f6 (szakvizsga)
1 f6 (masoddiploma)
2 f6 (szakvizsga)
1 f6 (szakvizsga)
1 f6 (masoddiploma)
1 f6 (szakvizsga)

2 f6 (masoddiploma)
1 f6 (masoddiploma)

Az bévodaban valamennyi csoportban IPR alapu fejlesztést alkalmaznak.

A Varosi Ovoda és Bélcséde rendelkezik sajat intézkedési tervvel az esélyegyenléség
eldmozditasa érdekében, melynek célja, hogy biztositva legyen az egyenlé banasmdd
elvének teljeslilése, az esélyteremtés, a hatranyok kompenzalasa.

Céljuk
¢ a diszkriminacié mentesség,
e a szegregaciéo mentesség,

e a halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek nevelési-oktatasi és tarsadalmi

v s s

e az SNI gyermekek optimalis fejlédésének biztositasa, a sajatos nevelési igénybdl
adodd lemaradasok lehetéség szerinti ellensulyozasa.

Pedagdgiai Programjuk pedig a tényfeltaréd elemzésekre épitve kivanja mar 3 éves korban
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elkezdeni a roma gyerekek egyéni, differencialt fejlesztését a sikeres iskolai tanulas,
valamint a tarsadalmi esélyegyenléség érdekében.

Tehat nem csupan csak az IPR alapu nevelés megvaldsitasaval igyekeznek megteremteni

az eselyegyenléség biztositasat, hanem Pedagodgiai Programjuk alapvet6é feladatanak is
tekintik azt.

Altalanos iskolasok adatai 2018.

Létszam (f6)

A teleplilésen él6 altalanos iskolas kort gyermekek

létszama
Mas telepUlésrél bejaro altalanos iskolasok 31
Mas teleplilésrél bejaré hh gyerekek 7
Mas telepulésrél bejaré hhh gyerekek 12
Mas telepllésre eljar6 altalanos iskolasok nincs adat
Mas teleplilésre eljard hh gyerekek nincs adat
Mas telepiilésre eljaré hhh gyerekek nincs adat
Altalanos iskolas koruiak koziil a hh gyerekek 119
Altalanos iskolas koruak koziil a hhh gyerekek 114

Tovabbtanulasi mutatok k6zépfokra nappali tagozaton nyolcadikos HHH-s tanulékhoz viszonyitva

Szakkdzépiskola . RN Nem tanult tovabb
Gimnazium (%) | (érettségit ado kepzes) | Szakiskolaikepzes (%) )
(%) (%)
Ossz Ossz HHH- Ossz HHH- Bsszlétszamon HHH-
létszamon HHH,' létsza tanulék létsza tanulék beldl tanulok
beldil tanulok mon kérében mon kérében korében
kéreben beliil beliil
2012/20 9 14 31 1 100%
13 tanulé 0% tanuld 15% tanulo 61% tanulé
55 (17%) (25%) (56%) (2%)
végzos
2013/20 13 0 19 5f6 13 7 1 100%
14 (28%) % (42%) 26% (28%) (53%) tanuld (2%)
45
2014/20 6 0 24 36 16 10 f6 2 100%
15 %
i 13% ’ 50% (12%) 33% 66% (4%)
2015/2016 8 18 9 2f6 35 2316 2 100%
53 végzos
(15%) (12%) (17%) (22%) (66%) (66%) (4%)
2016/2017 15 216 (13%) 12 3 (25%) 33 19 (58%) 0 0
60 végzos
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orszago

s atlag:

2016/20
17

Iskolai ellatas igénybevétele

2017-
2018.
tanév

Telephely
1

(szluikség
szerint,tér
6ljon
vagy
szurjon
be plusz
sorokat)

Tagozat
meg-
nevezése

Létsz
am

Napkézis

Bejaré

Hatranyos
helyzetiiek
létszama

Halmozottan
hatranyos
helyzetiiek
létszama

Sajatos
nevelési
igényt
tanulék
létszama

SNI
tanulok
szamabé
| a hhh
tanulék
szama

Evismétlék
szama

Magan-
tanuldk
szama

1.
évfolyam
A osztaly

normal

24

22

14

1.
évfolyam
B osztaly

normal

23

22

2.
évfolyam
A osztaly

normal

16

16

2.
évfolyam
B osztaly

normal

17

17

3.
évfolyam
A osztaly

normal

22

22

12

3.
évfolyam
B osztaly

normal

22

22

10

4.
évfolyam
A osztaly

normal

19

18

4.
évfolyam B
osztaly

4.
évfolyam
C osztaly

normal

17

17

19

17

5.
évfolyam
A osztaly

normal

22

21

10

5.
évfolyam
B osztaly

normal

25

6.
évfolyam
A osztaly

normal

25

12

6.
évfolyam
B osztaly

normal

19

17

7.
évfolyam

A osztaly

normal

23

12
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7. normal 19
évfolyam
B osztaly

9

3

4

4

0

0

8. normal 22
évfolyam
A osztaly

15

10

8. normal
évfolyam B
osztaly

23

11

Osszesen: 358

280

31

97

132

18

13

2017-ben az Integraciés program keretében 162 integraciés felkészitésben résztvevé
tanuld egyéni fejlesztésben részesiil. (Atfedés van a két adat kézott)

alsé6 tagozat 1.a 1.b 2.a 2.b 3.a 3.b 4.a 4.b 4.c
IPR 19 14 9 13 16 15 12 12 10
felzarkoztatasban bukas: | bukas: | bukas | bukas: | bukas:
vesz részt 0 2 0 5 0
(tanuld)

felsé tagozat 5.a 5.b 6.a 6.b 7.a 7.b 8.a 8.b
IPR 18 12 14 16 12 8 14 15
felzarkoztatasban | bukas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas: | bukas:
vesz részt 2 2 5 2 10 5 3 5
(tanuld)

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

OVODAI ELLATOTTSAG 1db
Az bvoda telephelyeinek szama 1
Hany teleptilésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 175
Ovodai csoportok szama 7
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-to! ...h-ig): 07.00-17.00

A nyari évoda-bezaras idétartama: ()

4 hét augusztusban

s . - Hianyzé
Személyi feltételek Fé l6tszam
Ovodapedagoégusok szama 13 2
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 13 2
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Gyo6gypedagdgusok létszama |

Dajka/gondozond, ped.asszisztens, dvodatitkar (NOKS)?

10

Kisegité személyzet (mosoénd)

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés

Iskola személyi feltételek

szama

Fé Hianyzé létszam
Nem szaktanitast végz6 tanito 0 0
Szaktanitast végz6 tanitok szama 15 2
Szaktanitast végzé tanarok szama 17 1
Gyogypedagodgusok/fejlesztbpedagdgus 1-1 0
Gyermekvédelmi felel6s 1 (nem fdallasu) 0
Iskolaorvos 1 (nem iskolai 0
alkalmazott)
Iskolapszichologus 1 (nem iskolai 0
alkalmazott)
A pedagédgiai munkat kézvetlenill segiték 5 0

A szemelyi feltételek a torvényi eléirasoknak megfelelnek, ugyan sem az 6vodaban, sem
az iskoladban nem foglalkoztatnak pszicholégus szakembert, viszont a Csalad- és

ingyenesen a
pszicholdgiai szolgaltatast, melyet leginkabb az 6vodaba és iskolaba jaré gyermekek

Gyermekjoléti Szolgalat heti egy alkalommal

vesznek igénybe.

5 oraban biztositja

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatas, képzés

teriiletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacié

Nincs ilyen jellegl informacio.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozé eltérések
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Orszagos kompetenciamérési adatok

2003 2004 2006 2007 2008
Orszagos | Iskola | Orsz. | Iskola | Orsz. | Iskola| HHH |Orsz. |Iskola| HHH |Orsz. |Iskola| HHH [Orsz.
kompetencia- | atlaga | atlag | atiaga | atlag | atlaga | tanulok | atlag | atlaga | tanuldk | atlag | tlaga | tanuldk | atlag
mérés atlaga atlaga atlaga
eredménye
Szovegértés
6. éviolyam | 405 | 500 | 451 | 509 | 500 | 402 | 512 | 457 | 442 | 516 | 481 | 421 | 519
8. evfolyam | — — | 437 | 500 | 455 | 400 | 497 | 422 | 369 | 497 | 498 | 348 | 506
10. évfolyam | 376 | 500 | 356 | 499 - - 501 - - - - - -
Matematika
6. evfolyam | 422 | 500 | 445 | 505 | 480 | 387 | 493 | 423 | 373 | 500 | 467 | 422 | 499
8. évfolyam | — — | 470 | 500 | 441 | 372 | 494 | 413 | 352 | 491 | 472 | 351 | 497
10. évfolyam | 368 | 500 | 362 | 497 - - 499 | - - - - - -
2009 2010 2011 2012 2013
Orszéagos Iskola Orsz. Iskola Orsz. Iskola HHH Orsz. Iskola HHH Orsz. | Iskola étlaga| H | Orsz.
kompetencia-mérés | &tlaga atlag atiaga atlag atlaga tanuldk atlag atlaga | tanul6k | &tlag H | étlag
eredménye atlaga atlaga H
tan
ulé
k
atl
ag
a
Szévegértés
' 6. 13
évfolyam 512 513 1419 1483 | 1370 1272 1465 | 1370 | 1263 | 1472 1443 61| 1497
8. 13
évfolyam 443 502 1504 1583 | 1541 1492 1577 | 1461 | 1384 | 1567 1469 03| 1620
Matematika
& 13
évfolyam 457 489 1387 1498 | 1364 1263 1486 | 1402 | 1340 | 1489 1445 52| 1489
8. 13
évfolyam 391 | 484 1487 | 1622 | 1517 | 1434 | 1601 | 1477 | 1392 | 1612 | 1437 |21| 1555
2014 2015 2016 2017
Orszagos Iskola HHH Orsz. iskola HHH Orsz. Iskola HHH Orsz. Iskola HHH Orsz.
kompetencia- atlaga | tanulok atlag atlaga tanulék atlag atlaga tanuldk atlag atlaga tanulok atlag
mérés eredménye atlaga atlaga atlaga atlaga
Szdvegeértés
6.
évfolyam 1327 | 1251 | 1481 1372 1314 | 1488 | 1300 1244 1494 | 1399 1294 1503
8.
évfolyam 1493 | 1466 | 1557 1556 1440 | 1567 | 1413 1357 | 1668 | 1483 1420 1575
Matematika
6.
évfolyam 1326 | 1257 | 1491 1338 1280 | 1497 | 1295 1257 | 1486 | 1361 1213 1497
8.
évfolyam 1511 | 1479 | 1617 1537 1407 | 1618 | 1372 1368 | 1597 | 1475 1398 1612

Forras: Intézményi adat
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A kimutatasbdl kitinik, hogy meg kell erésiteni a kompetencia fejlesztés terileteit,
nagyobb figyelmet kell forditani a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok
tanulmanyi teljesitményének fokozasara, motivaltsaguk novelésére. A novekvd szamu
halmozottan hatranyos helyzetli tanulék gyenge tanulmanyi teljesitménye hathatds
beavatkozas nélkll folyamatosan az orszagos atlag alatt tartjia az intézményi atlagot.
Ennek eszkézei a kdvetkezok:

. az esélyegyenléség, diszkriminaciomentesség és a szegregaciomentesség
ervenyesitése érdekében a HHH és az SNI-s gyermekek, tanulok integralt
nevelésével-oktatasaval a tarsadalmi integracio segitése;

. tehetséggondozasi programok kidolgozasa és megvalositasa;

. Uj tanitasi-tanulasi stratégiak, moédszerek rendszerbe épitése;

. kompetencia-alapl oktatas bevezetése, térségi elterjesztése, mentoralasa,

. tanuldi, tanari kompetencidk fejlesztése, alapvetd kulcskompetenciak beépitése

az oktatasi rendszerbe a tanuldk lemorzsolédasanak csokkentése érdekében:
e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
Nincs erre vonatkozé adat, informacio.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

Osszességében a teriilet athaté elemzése soran megallapithatd, hogy a gyermekek
védelmének rendszere megfelelé a telepiilésen. A gyermekjoléti alapellatasok, az
egészségiigyi ellatdas, az iskolai oktatds, az 6évodai nevelés teriiletén mindent
megtesznek azért, hogy a nagyszamu, mélyszegénységben é16 gyermekek helyzetén
javitani tudjanak, és ennek érdekében szoros egyiittmiikédést alkalmaznak
egymassal az érintett terliletek szakemberei. A gyermekek helyzetén javitani tudé
intézmények, szolgaltataisok az elGirasoknak megfelel6 szakemberszammal
elérhetéek. A csaladok megkapjak a sziikséges tajékoztatast az igénybe vehetd
tamogatasokrol, ellatasokrol. A kiemelt figyelmet igénylé és fogyatékkal é16
gyermekeket az IPR alapu rendszerben oktatjak, gyégypedagégus szakember is
alkalmazasban all az iskolaban. Ennek ellenére a mélyszegénységben é16 gyermekek
szama tovabbra is magas, sziikség van tehat a jovében is a csaladok tamogatasara, a
gyermekek megsegitésére, a rendelkezésre allé6 valamennyi eszkdz felhasznalasaval.
Probléma, hogy a varos nem rendelkezik megfelel6 minéségii parkokkal, kbzésségi
terekkel, jatszoterekkel, ahol a gyermekek akar egyediil, akar csaladdal hasznosan
eltdlthetnék szabadidejiiket. Mindezen hianyossag a hasznos szabadidé eltdltés
mellett problémat okoz a tarsas kapcsolatok, csaladi kapcsolatok alakulasaban is.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A varos nem rendelkezik megfeleld minéségll Csaladi kapcsolatok erésitését, hasznos
parkokkal, kéz6ssegi terekkel, jatszoterekkel| szabadidé eltdltést célzd kozésségi terek,
ahol a gyermekek akar egyedil, akar csaladdall parkok létrehozasa a varoskézpontban, jatszotér
hasznosan eltélthetnék szabadidejiket. létesitése.
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5. A nék helyzete, esélyegyenlésége
5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
Jogi alapvetések a ndk esélyegyenléségéhez:

o Az Alaptérvény XV. Cikke régziti, hogy a nok és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind
a noket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari,
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod
elvenek a munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a
munkafeltételek terén toérténd végrehajtasardl és az azt moédositd 2002/73/EK
iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valdé egyenlé banasmaéd
elvének a szocialis biztonsag terliletén torténé fokozatos megvalésitasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmod
elvének a foglalkoztatdasi szocidlis biztonsagi rendszerekben t6rténd
megvalositasarol.

A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyveérdl szolé 2012. évi |. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kidlénésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megallapitasanal kulonésen
az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakérilményeket, a
szilkséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a
munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
Allandé népességbél a n6k szama 2018

allandé népesség szama 4704f6
y 2356f0)

50,09%

e 091%

0-2 évesek 31, ?gz/:

0-14 éves nok 73,3222

0-14 éves férfiak 832322

15-17 éves nék 19,gf9?%

15-17 éves férfiak 1?;22

89



Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenldségi Programja

18-59 éves ndk 12265,35/00
18-59 éves férfiak 219?2322
60-64 éves nék ;,S:E/Oo
60-64 éves férfiak 31;;:2
65 év feletti nék 1:,322/00
65 év feletti férfiak %?JIZ

Allandé népesség - nok

15-17 éves

4%

Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (fo)

nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)

e

év né ferfi dsszesen né ferfi Osszesen
f6 fo 1{¢] fo % fé6 % fo %
2008 | 1642 1678 3320 28125 | 171% [237,75| 142% | 519 15,6%
2009, 1939 1354 3293 340 17,5% |269,75]| 19,9% |609,75| 18,5%
2010 1597 1679 3276 318 19,9% |240,75| 14,3% (558,75 17,1%
2011 | 1589 1676 3265 340 21,4% | 295 176% | 635 19,4%
2012| 1565 1678 3243 327,75 | 20,9% | 248 14,8% |575,75| 17,8%
2013| 1554 1685 3239 281,25 | 181% | 298 17,7% |579,25 17,9%
2014 | 1550 1670 3220 265,74 | 171% |224,75| 13,5% [490,49| 152%
2015| 1546 1664 3210 132,5 86% | 1395 | 8,4% 272 8,5%
2016 | 1547 1677 3224 139,25 9,0% | 1205 | 7,2% [259,75| 8,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A lakossag nem szerinti Gsszetételét vizsgalva megallapithato, hogy Osszességeben a néi
lakosok szama magasabb, viszont a 18-59 éves aktiv kort lakossagban 140 fével tébb a
ferfi. AB0 ev felettiek szamaranyat vizsgalva az tapasztalhatd, hogy lényegesen magasabb
az idéskord nék szama. 2008-2017-ig vizsgalva a nyilvantartott allaskeresék szamat
megallapithatjuk, hogy a noék koérében magasabb az allaskeres6k szama, ennek
megfeleléen a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szamaranya is az 6
esetiikben a magasabb. Ennek hatterében allhat, hogy évekkel ezelétt bezartak a varrodak,
melyek 50-60 ndé és azok csaladjaik allandé megélhetését biztositottak, a helyuket
pedig semmi sem poétolta. Tovabba az Onkormanyzat utdn a masodik legnagyobb
foglalkoztatd vallalkozdas a telepulésen a NAGEV Kft, amely elsésorban férfiak
foglalkoztatasat végzi, elenyész6 a néi alkalmazottak szama. Az iddsellatas teriiletén
viszont egyre nagyobb létszamban foglalkoztatjak a néket, melyben aktiv szerepet vallal
az Onkormanyzat mellett a reformatus egyhaz. Ezenkivil a néi munkaerd nagy
létszamban a kereskedelemben és a nevelés-oktatas teriiletén képviselteti magat.

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Az elmult években helyi szinten is indultak olyan képzések, amelyek elsésorban a nék
foglalkoztatasi esélyeinek novelését céloztdk meg. llyen a szakacs, a takaritd és a
szomszeédos Egyeken indult dajka, valamint szocialis gondoz6 és apolod képzések. Néhany
ndi lakosnak ezen szakmak megszerzése altal sikerilt is elhelyezkednie.

c¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetéségei

A végzettséget tekintve ugyanaz mondhaté el a nék esetében is, mint Osszességében a
lakossag egészét tekintve. A legtébb regisztralt munkanélkilit a szakmunkas
bizonyitvannyal és a nyolc osztallyal rendelkezdk teszik ki. Harmadik helyen a kézépiskolat
végzettek vannak. A regisztralt munkanélkiliek korében a felséfoku vegzettséggel
rendelkezék szadma alacsony. A jelenlegi kézfoglalkozatasi rendszer lehetbséget teremt a
8 osztalyos vagy az az alatti végzettséggel rendelkezék szamara is, betanitott
munkasként. Viszont a szakmunkat igénylé teriileteken hatranyt szenvednek azon nék,
akik nem rendelkeznek szakmai képesitéssel. Ennek egyik oka, hogy 15-20 évvel ezelstt
betanitott munkasként foglalkoztattdk 6ket a varrodak, konzervgyarak, tehat nem
jelentkezett igény a szakképesités megszerzésére. Ezek a nék a munkahelyek megsziinése
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utan mar nehezen tudtak Uj képesitéseket szerezni, korukbél adéddéan nem szivesen
tanultak, igy az elhelyezkedés lehetésége is nehezitett szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs arra vonatkoz6 adat, hogy a nék hatranyosan lennének megkllénboztetve a
foglalkoztatas teriletén, feltételezhetden az esélyegyenléségik biztositott.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok
(pl. boélcsddei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany;
kdzintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

Probléma, hogy a nék hasznos szabadidé eltltésének megszervezése nem megoldott a
varosban, nincsenek életméd jellegl, testmozgast elésegitd kiubok, ahol a nék egymas
kdzo6tt megbeszélhetnék a problémaikat, mind fizikalisan, mind lelkiekben feltoltédhetnének.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A ndék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara
nydjtott napkézbeni ellatasokhoz térténé hozzaférés, igy e ponton belll szikséges a
hozzaféres feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napk®zbeni ellatasa megszervezheté — a gyermekek életkoranak
megfeleléen — kiléndsen boélcsédében, hetes boélcsédében, csaladi napkoziben, csaladi
gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban,
valamint évodaban, iskolaban.

Bolcsode

A bélcséde olyan bdlcsédei ellatast nyujtdé intézmény, amely a gyermekek napkdzbeni
ellatasa keretében, a Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint,
jogszabalyban meghatarozott szakiranyu végzettségge! rendelkezdé személy altal, akar tébb
csoportban nyujt szakszerli gondozast és nevelést. A bélcséde a csaladban nevelkedd 3
éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését biztositd
intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdlttte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-
ig nevelheté és gondozhaté a bélcsédében.

Mini bolcsdde

A mini bélcs6de olyan bdlcsddei ellatast nyujto intézmény, amely a gyermekek napkdzbeni
ellatasa keretében, a Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint,
jogszabalyban meghatarozott szakiranyu végzettséggel rendelkezé személy altal akar tébb,
a 43. § szerinti bélcsédei intézményhez képest kisebb létszami csoportban, valamint
egyszerlbb szemeélyi, targyi és mikddtetési feltételek mellett nyljt szakszer(i gondozast és
nevelést.

Munkahelyi bélcséde

A munkahelyi bélcséde olyan bélcsddei ellatast nyujtd szolgaltatas, amelyet a foglalkoztato,
vagy a foglalkoztatoval kététt megallapodas alapjan az 5. § s) pontja szerinti fenntarté tart
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fenn, elsdsorban a foglalkoztaténal keresétevékenységet folytaté személyek gyermekei

bélcsddei ellatasanak biztositasara. A foglalkoztatoval kétott megallapodas alapjan az 5.
§ s) pontja szerinti fenntarté altal mikddtetett szolgaltatasra is a munkahelyi bélcsédére
vonatkoz6 szakmai és finanszirozasi szabalyokat kell alkalmazni.

Csaladi bolcsode

A csaladi boélcséde olyan bélcsédei ellatast nyujtd szolgaltatas, amelyet a szolgaltatas
nyujtoja a sajat otthonaban vagy mas e célra kialakitott helyisegben biztosit.

Napkézbeni gyermekfeliigyelet

A napkoézbeni gyermekfeliigyelet keretében — nem nevelési-oktatasi céllal — a szolgaltatas
nyujtéja az életkornak megfelelé napkdzbeni ellatast biztosit

a) a bélcsddei ellatasban, évodai nevelésben nem részesiilé gyermek szamara,

b) a kételezd dvodai nevelésben valé részvétel alél felmentett gyermek szamara,

c) az ovodai nevelésben részesilé gyermek szamara a kotelezé 6vodai nevelésben vald
részvételének idején kivl,

d) a magantanulé szamara,

e) az iskolai oktatasban részesilé tanuld szamara az Nktv. szerinti kételezd tandrai és
egyéb foglalkozasokon valo részvételének idején kivil, valamint a tanitasi sziinetekben, és

f) az Nktv. rendelkezései szerint az altalanos iskolaban a tizenhat 6ra el6tt megszervezett
egyéb foglalkozas aldl felmentett gyermek szamara.
A napkézbeni gyermekfelligyelet keretében a sajatos nevelési igényl gyermekek, valamint a
korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermekek szamara szikségleteikhez igazodd
ellatast kell nyujtani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkézbeni ellatas a jatszotéri program, jatszéhaz, klubfoglalkozas keretében
nyujtott,

a) a szul6 és a gyermek kapcsolatat erésitd, a gyermek szocializacidjat tAmogaté, valamint
egyeb szabadidds és prevencids szolgaltatas,

b) a csellengd vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskori gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,
feltéve, ha a mikoédtetd rendelkezik az ehhez sziikséges — jogszabalyban meghatarozott —
szemelyi es targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankédtelezettség kezdetéig neveld intézmény.
Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételéetdl szamitott fél
even belll betdlti, feltéve, hogy minden, a telepllésen, févarosi keriletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepulésen talalhatd, az érintett teleplléseken lakohellyel, ennek
hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)
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Altalanos iskola

Az Nkntv. Ertelmében 2013. szeptember 1-ét8l az Aaltalanos iskolaban 16 odraig kell
megszervezni a tandrai és tanéran kivili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban
rogziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a
tandrai és mas foglalkozasokat a délelétti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva
szervezik meg.

Tiszacsege 36 férGhelyes, 3 csoportbdl aillé6 bolcsédével rendelkezik, illetve 175 f6s
6vodaja van, ahol 7 csoportban biztositjak a gyermekek gondozasat, nevelését. Mindez
megfeleld hattér ahhoz, hogy a nék a GYED, GYES lejarta utan vissza tudjanak menni
dolgozni, amennyiben a gyermekilk gondozasat nem tudjak megoldani egyéb mas maddon.
A helyi tapasztalatok azt mutatjadk, hogy a gyermeket vallalé nék a gyermekgondozas
idészakanak lejarta utan vissza tudnak menni munkahelyikre dolgozni, abban az esetben
sz(inik meg munkaviszonyuk, amennyiben a munkaltaté jogutdd nélkil megszinik.

3 év alatti 'gyermekek rpﬁkiéd(f) fér6hte,loyl :Ifos‘ii'\lma
szama bélcsdédék
a telepiilésen szama 6nkormanyzati egyéb
2008 210 1 20 0
2009 200 1 20 0
2010 183 1 36 0
2011 176 1 36 0
2012 157 1 36 0
2013 116 1 36 0
2014 124 1 36 0
2017 210 1 36 0
2018 204 1 36 0

Forras: helyi adatgylijtés

A gyermekvallalas teruletén a Védoéndi halézat, valamint a csaldd- és gyermekjoléti
szolgalat nyujt segitséget az édesanyaknak. A varosi bolcsdéde korabban a Csalad- és
gyermekjoléti szolgalattal egyiitmUlkodve, jelenleg énalléan baba-mama klubot mikédtet,
ahol a kisgyermekes anyukadk szakembereknek tehetik fel kérdéseiket. Meghivott
szakemberek a gyermekorvos, veédond, igény esetén pszichologus, gydgypedagogus,
babatornasz, stb.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

vedondk szama 0-3 év kbzértti gyermekek étlagqs gytirmc’ekszém
szama védoéndnként
2008 2 210 105
2009 2 200 100
2010 1 183 183
2011 1 176 176
2012 1 157 157
2013 2 116 58
2014 2 124 62

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
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5.4 A noket érd erészak, csaladon beliili erészak

A csaladon belili erbszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a
hozzatartozok kozétti erészak miatt alkalmazhato tavoltartasrél széld 2009. évi LXXIL Tv.
Es a Bunteté térvénykényv tartalmazza. A csaladdon belili erészakrél nincs 6nallé
tényallas, a parkapcsolati er6szakra jelenleg a Bintetd tdrvénykényv kiilénbozé tényallasai
vonatkoznak, Id. Testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni er6szak kulénb6zé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton belil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Binteté térvénykonyv
relevans paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexualis vagy csaladon bellli erészak
miatt tortént rendérségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

A bantalmazott n6k a rendérség mellett a csaladsegitd és gyermekjéléti szolgalattol
kérhetnek tajékoztatast, segitséget. Tajékozddhatnak arrél, hogy hova fordulhatnak
segitségert, hol muikddnek anya-gyermek otthonok, mik a felvétel feltételei. Ebben az
intézményben plakatokon, felhivasokban tajékoztatidk a ndket jogaikrédl, az elérhetd
segitsegrol.

A mindennapi életbél vannak informacidk arra vonatkozéan, hogy a néket erészak éri
telepulésunkdn, az erre vonatkozé kimutatasok azonban nem allnak rendelkezésre,
ugyanis a rendérség mas szempontok szerint rendszerezi a blncselekményeket. Ettol
fuggetlenul azonban nem jelenthetjik ki, hogy nem kévetnek el a ndk ellen erészakot.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

A helyi csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal hozzaférheté a krizishelyzetben igénybe
vehetd szolgaltatasok koére, az anya-gyermek otthonok, csaladok atmeneti otthonanak
elérhetéségei. Helyben fellépd krizishelyzet esetén. a csalad- és gyermekjoéléti szolgalat
szakemberei intézkednek a sziikséges lépésekrol.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben
Az Alaptérvény fent hivatkozott, XV. Cikkére visszavezetve vizsgalhaté, hogy a helyi

kdzéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében érvényesiiinek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndék részvételére
nemcsak a ndi nem reprezentalasa miatt van sziikség politikaban, azaz a koézugyekrél valo
déntési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kézés érdeket.

Tiszacsegén az intézményvezetdk tébbsége nd, a kdzéletben képviseltetik magukat.

Képvisel6-testiilet
tagja
Férfi N6
2008 12 2
2009 12 2
2010 11 3
2011 7 0
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2012 7 0
2013 7 0
2014 7 0
2015 5 2
2016 5 2
2017 5 2
2018 5 2

Forras: Helyi adatgytijtés

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Nincsenek olyan jellegl tarsadalmi problémak, amelyek kizardlag a ndket érintik, a
felmertld problémak a telepiilés valamennyi lakosat aranyosan érintik. (munkanélkuliség,
adathiany, alacsony iskolazottsag, alacsony jévedelmek.) A gyermekvallalas utani
munkavégzés feltételezhetéen nehezitett szamukra, de tapasztalatok azt mutatjak, hogy a
munkahelyek figyelembe veszik a nék, fiatal anyukak sajatos helyzetét és tekintettel vannak
rajuk.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

Osszességében megallapithatd, hogy a nék a foglalkoztatas teriiletén nehezebb
helyzetben vannak, mint a férfiak, a telepiilésen ugyanis tobb a férfiak szamara
munkat biztositani tudo vallalkozas. Probléma, hogy a ndkre vonatkozéan kevés
adat all rendelkezésre, amelyb6l megfelelé kovetkeztetéseket lehetne levonni, és
ennek megfeleléen a fejlesztési lehetéségek behatarolasa is nehéz. A nék védelme
érdekében a szocidlis halé jol miikodik, a rendérség naprakész, a segitd
szolgalatoktdl a sziikséges tajékoztatast megkapjak. A gyermekgondozas teriiletén
is kielégitd a helyzet. Probléma, hogy a nék hasznos szabadid6é eltoltésének
megszervezése nem megoldott a varosban, nincsenek életméd jellegii, testmozgast
elésegité klubok, ahol a n6k egymas kozétt megbeszélhetnék a problémaikat, mind
fizikalisan, mind lelkiekben feltoltodhetnének.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A nék hasznos szabadidé eltdltésénekl Eletmdd klubok, testmozgast elésegité kluboki
megszervezése nem megoldott a varosban,| létrehozasa a telepiilésen, amely a nék hasznos
nincsenek életmod  jellegli, testmozgast szabadidé eltdltése mellett a fizikai és mentalis
elésegitd klubok, ahol a nék egymas kozoty épilést célozza.

megbeszélhetnék a problémaikat, mind
fizikalisan, mind lelkiekben feltéltédhetnének.

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskorii népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

96



Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenléségi Programja

Allandé népességbdl a 60 éven feliilick szama 2018

allando népesség szama Ihlalic
y 2356f6
50,09%

ferfi 4293,32322

0-2 évesek 31’ :gcf;:

0-14 éves nok 733322
0-14 éves férfiak :ggcfy(:
15-17 éves nék 1?330%
15-17 éves férfiak 1 sgfz
18-59 éves noék 12265;3:2
18-59 éves férfiak 219323;)
60-64 éves ndk ;,S:EZ
60-64 éves feérfiak 31,;222
65 év feletti nék 1:, ﬁzz
65 év feletti ferfiak 360, 122

A 2018-as evben a 60 éven feluli lakosok szama 1150 f6, mely az alland6 lakossag 24,44
%- a.
Természetes szaporodas

természetes szaporodas
élve sziiletések szama | halalozasok szama (F6)
2008 47 60 -13
2009 39 70 -31
2010 34 60 -26
2011 49 67 -18
2012 40 66 -26
2013 39 55 -16
2014 50 55 -5
2015 51 60 -9
2016 51 68 -17

Forras: TelR, KSH TSTAR
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Oregedési index (%)

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Oregedési index

65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru allando Oregedési index
szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
2001 975 968 100,72
2008 838 855 98,01
2009 817 826 98,91
2010 812 789 102,92
2011 804 804 100
2012 808 754 107,16
2013 797 745 107
2014 808 743 106,98
2015 809 733 110,37
2016 798 737 108,28

Forras: TelR, KSH-TST

Az oregedesi index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven felilli f6 jut. Az
Oregedési indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és
ezt megszorozzuk szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott teleptilés népességére
mi a jellemzé: amennyiben 100 alatti az index, akkor talstlyban vannak a 14 év alattiak,
vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek
vannak tbébben, és a teleplilés eloreged6. A kétféle helyzet legegyszeriibben
eselyegyenléseg szempontjabdl ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos népességszerkezet
esetén a gyerekek, addig az ¢regedd esetén az idések fokozottabb ellatasara van
szukseg.

Tiszacsege esetében, mivel a 100 %-ot még nem tal nagy mértékben haladja meg az
Oregedési index azt mondhatjuk, hogy ugyan az eldregedés iranyaba indult meg a
néepesseg, viszont nem elegenddé tlulsllyosan csak az idések ellatasara
Osszpontositanunk. A 14 év alatti gyermekek szama ugyanis csak néhany 10 fével
alacsonyabb az idések szamanal. Osszegezve tehat mind az idések, mind a gyermekek
ellatasat fokozottan figyelni és kezelni kell.

A 60 év felettiek szamaranyat vizsgalva az tapasztalhatd, hogy lényegesen magasabb az
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idéskoru nék szama. Sok tehat az egyedulalld, féként 6zvegy né.

Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szama nemek

nyugdijban, nyugdijszerii nyugdijban, nyugdijszerii ssszes
ellatasban részesiil6 férfiak ellatasban részesiilé n6k o
szama szama nyugdijas

2008 574 875 1449
2009 560 848 1408
2010 542 810 1352
2011 522 794 1316
2012 501 774 1275
2013 482 752 1234
2014 457 729 1186
2015 442 704 1146
2016 433 688 1121

Idéskoruak jaradékaban részesiilék szama

Forras: TelR, KSH Tstar

idéskoruak jaradékaban
részesliil6k szama
2008 3
2009 6,5
2010 6,8
2011 7,15
2012 9,2
2013 9,18
2014 10,97
2015 10,29
2016 9,08

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6skoriak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezé idéskort
szemelyek részére nyujtott tamogatas. A jarasi hivatal idéskortiak jaradékaban részesiti azt

a)a rea iranyadé nyugdijkorhatart betdltott személyt, akinek sajat és vele egyitt lako
hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére juté havi jévedelme nem haladja
meg az 6regsegi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85%-at,
b) az egyedulalld, a rea iranyadé nyugdijkorhatart betoltétt, de 75 évesnél fiatalabb
szemelyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb
dsszegének 100%-at,
c) az egyedulallo, 75. életévét betdltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
6regsegi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 135%-at.
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6.2 Id6sek munkaeré6-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Regisztralt munkanelkiliek | 55 o toletti regisztralt munkanelkiliek szama
szama

5 8
2008 519 46
2009 610 52
2010 559 36
2011 635 52
2012 576 52
2013 579 64
2014 490 69
2015 272 60
2016 260 59

Forras: TelR

Teleptléstinkdn a regisztralt munkanélkiliek kozul az 55 év felettiek szama a vizsgalt 9
évben atlagosan 6 % koruli, tehat szerencsére nem tul magas az idds 55 év feletti
munkanélkuliek szama. Az 50-55 éves nyugdij el6tt allé idéseb korosztaly viszont
rendkivll nehéz helyzetben van, elhelyezkedési lehetéségeiket tekintve.

A foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. térvény
30. §-a alapjan nyugdij elétti allaskeresési segély allapithaté meg az idésebb korosztaly
szamara. A nyugdij el6tti allaskeresési segély esetében azok a természetes személyek
lesznek az allaskeresési segéllyel kapcsolatos eljaras alanyai, akik allaskeresési ellatas
iranti kérelmet nyljtanak be és alldskeresési segélyre lesznek jogosultak. Allaskeresési
segélyre az jogosult, aki allaskeresének mindsil, munkat akar vallalni, de 6nalld
allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud
megfeleld munkahelyet felajanlani,
- a kerelem benyljtasanak idSpontidban a rea iranyadé oregségi nyugdijkorhatar
betoltésehez legfeliebb 6t éve hianyzik (megdllapitashoz szitkséges életkor), és
- legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt, vagy a folyositasi id6tartam
kimeritését megelézéen az allaskeresési jaradék folyositasa keresd tevékenység miatt
megsz(int és az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerez jogosultsagot és
az allaskeresési jaradék folyositasanak idétartamat kimeritette, és
- az allaskeresési jaradék folyositasanak kimeritését, vagy az elézéekben részletezett
megszinést kévetden harom éven belill betlti a megallapitashoz szikséges életkort, és
- rendelkezik az Oregségi nyugdijhoz  szikséges szolgalati  id6vel, és
- korhatar elétt ellatasban, szolgalati jaranddsagban, balettmiivészeti életjaradékban és
atmeneti banyaszjaradékban nem részesiil.

A nyugdij el6tti allaskeresési segély célja: A munkaerd-piaci valtozasok hatasara egyre tébb
munkavallalé kerlil abba a helyzetbe, hogy bar szeretne munkat vallalni, de idés kora miatt
nehezebben talal megfelelé allaslehetéséget. Az allaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz
kozel all6 allaskereséknek nyujt segitséget az életviteliikhéz, akik tartésan nem tudnak
munkaviszonyt létesiteni.
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b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté
egyéb programok a telepiilésen)

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a nyugdijas kort elért idések tébbnyire nem kivannak
dolgozni nyugdijuk mellett, melynek egyik fontos oka, hogy belatjak mennyire fontos a
fiatalok szamara a munkahelyek atadasa. Helyben tanulmanyok folytatasara nincs
lehetéség, foglalkoztatasukat tamogatd egyéb programok nem allnak rendelkezésre.

¢) hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacio felmérése rendkivill nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak
letezésére. Szakirodalmi hattér tamasztja ala, hogy az idésebb korosztaly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaeré-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is elébb érik el tket. Az 55 év feletti lakossag munkanélkilisége
ugyan magas, de nem tekinthetjlk diszkriminacionak a kialakult allapotot, ugyanis olyan
meértékli a munkanélkiliség, hogy valamennyi érintett személy foglalkoztatdsa nem
megoldhaté. A kézfoglalkoztatas keretén belil az 55 év felettiek foglalkoztatasa is
megoldott, ezenkivil nem tapasztalhato sem az egyéb intézményekben sem a vallalkozoi
szektorban az 55 év felettiek hatranyos megkiildnboztetése. Az életkor nem zarja ki a
foglalkoztatasbol a lakosokat.

6.3 A kozszolgaltataisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

a ) az idések egészségligyi és szocialis szolgaltataisokhoz valé hozzaférése

Ebben a pontban az idések altal igénybe veheté alapszolgaltatasok és szakositott ellatasi
formak vizsgalatara kerul sor.

Alapszolgaltatasok

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési 6nkormanyzat
segitseéget nyUjt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben
onallé életviteluk fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbél
vagy mas okbd! szarmazé problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetilk miatt raszoruld
személyekr6l az alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat
allapotuknak és helyzetiiknek megfelelé szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak

G4 cv fflett' . nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szama
akossag
f6 fo %
2008 838 21 2,5
2009 822 17 2,06
2010 812 20 2,46
2011 804 22 2,73
2012 808 20 2,47
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2013 797 20 2,49
2014 808 20 _ 2,46
2015 809 20 2,73
2016 798 19 2,47

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgyiijtés

A nappali ellatds szocidlis alapszolgaltatds, amely lehetéséget biztosit a napkézbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai szikségletek
kielegitésére a hajléktalan személyek és a sajat otthonukban él8, kévetkezékben felsorolt
szemelyek részére:
e tizennyolcadik életéviket betoitott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt
szocialis és mentalis tAmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes
személyek,

 tizennyolcadik életéviket betoltott, fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

e harmadik életéviket betoltétt, dnkiszolgalasra részben képes vagy 6nellatasra nem
kepes, de feligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint
lehetéség van a napkézbeni étkezésre is.

Tiszacsegén miikddo6 szocialis alapszolgaltatas rendszere

A szocidlis alapszolgaltatast a telepllésen a Balmazujvarosi Kistérség Human Szolgaltato
Kbzpont, valamint Tiszacsege Varos Onkormanyzata biztositja.

A Tiszavirag Id6sek Kiubja intézmény altal nyuijtott alapszolgaltatasok a jelzérendszeres
hazi segitségnytjtas, az idések nappali ellatasa.

A szocialis étkeztetés keretében Tiszacsege Varos Onkormanyzata gondoskodik azoknak
a szocidlisan raszorultaknak a legalabb egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt
énmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani. Etkeztetésben részesiil az az igenylé is, aki kora vagy egészségi allapota miatt
nem képes az étkeztetésrél mas médon gondoskodni.

A hazi segitségnyujtas keretében a fenti intézmény gondoskodik azokrdl az idéskord
szemelyekr6l, akik dnmaguk ellatasara nem képesek, illetve azokrél, akik az egészségi
allapotuk miatt erre raszorulnak, ezt az ellatasi format igénylik, illetve bentlakasos
intézményi elhelyezésre varakoznak.

A Balmazujvarosi Kistérség Human Szolgaltatd Koézpont altal biztositott jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas jelenleg 36 készillékkel biztositia az ellatast. E rendszer
segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei, krizishelyzetben lehetdséget
nyljt az ellatast igénybe vevd személynél toérténé gyors megjelenésre  és
segitségnyujtasra.

A tamogaté szolgalat specidlis alapellatasi feladat, mely a fogyatékos személyek
lakdkérnyezetben torténd ellatasara jott létre. A szolgalat célia a fogyatékos személy
énrendelkezésén alapuld 6nallo életvitelének megkonnyitése, elsédlegesen a lakason kiviili
kdzszolgaltatasok elérésének segitésével, valamint énallésaganak megérzése mellett a
lakason belili specidlis segitségnytjtas biztositdsa. Ezen szolgaltatds helyben nem
érheté el, de a Balmazujvarosi Kistérség biztositia az ellatast. Az igénylésben segitséget
nyujt a helyi Tiszavirag Idések Klubja, a Csalad- és gyermekjéléti Szolgalat.

A nappali ellatds tekintetében Balmazujvarosi Kistérség Human Szolgaltaté Kozpont
Tiszacsegei Tiszavirag Idések Klubja vallal szerepet.

102



Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenléségi Programja

Az elmult években a szocialis intézmények altal nydjtott személyes gondoskodas teriiletén
kedvezétlen tendenciak indultak meg. Megnétt a bentlakasos intézmeényi ellatasra szoruldk
szama, a nappali ellatast, illetve az alapellatast nyGjtd intézmények szolgaltatasait igénybe
vevl idéskoruak szama is.

Tény azonban, hogy az intézmények tébbségének jelentés problémat okoz a
jogszabalyban el6irt személyi és targyi feltételek, valamint egyéb eldirasok biztositasa,
melyet normativ tamogatasbol plusz énkormanyzati finanszirozas nélkil megoldani nem
kepesek. Tovabbi gondot jelent az ellatasok iranti egyre névekvé igény, mely féleg az
idésotthonba varakozd személyek létszaman latszik elsésorban. Mindezek a problémak
varosunkban is érzékelhetéek. Az id6s, onmaguk ellatasara nem képes idések az
otthonuktdl, csaladjuktdl tavol, 60-100 km-re kénytelenek bentlakasos idések otthonaba
kéltézni.

Tiszacsegén az idoseket ellatd rendszer jol miikédik. Az idések gondozasat a hazi
segitségnyujtas keretén belll egy Onkormanyzati szolgaltatd, valamint két egyhazi
fenntartast szolgaltatd latia el. A Tiszacsege Varos Onkormanyzata altal mikddtetett
Tiszacsegei Szocialis Szolgaltatasok 5 f6 szocialis gondozoval 45 gondozott ellatasat
végzi. Tiszacsege Varos Onkormanyzata ellatasi szerzddést kotott a varosban idésellatast
vegz0 egyhazi szervezetekkel, mellyel céljuk, hogy a varosban éI6 idés emberek
ellatdsa a legmagasabb szinten biztositott legyen.

A lakossagot 3 haziorvosi korzet latja el, jol képzett szakemberekkel. A kozelben,
Balmazljvaroson és Polgaron lehetéség van jaré beteg szakrendelést igénybe venni,
mindkét helyen széleskérli szolgaltatds igényelhets. A beteg sajat valasztasanak
megfeleléen dont arrdl, hogy melyik varos egészségiigyi intézményében kivanja kezeltetni
magat. Az igénybe vehetd szolgaltatasokrél a HEP 3.6 pontja nyuijt bévebb tajékoztatast.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A hozzaférés az utobbi idében kevésbé megoldott és megszervezett. Néhany éve a
Mivelédési Haz vezetje (aki kozmlvelédés szervezd) rendszeresen szervezett
szinhazlatogatast, illetve helyben is meg lehetett tekinteni szinhazi produkciokat. Sajnos
anyagi okok miatt a szakember foglalkoztatdsa megsziint, ezért jelenleg nem mikddik
ilyen szervezett formaban a kdzmlvelddés eldsegitése. Az Onkormanyzat és a helyi
intezmenyek vezetdi térekednek arra, hogy legyenek helyben is kulturalis programok,
Tiszacsege Varos Onkormanyzata minden évben szinvonalasan megrendezi az idések
napjat, a Csege Napok rendezvénysorozat keretén belil az idésekre is nagy figyelmet
forditanak, nem csak fellépnek, de szamukra is érdekes miisorokat nyujt a program.
Szamos egyeslleti és alapitvanyi rendezvény nyujt élményekben gazdag, szinvonalas
szbrakozast. A telepllésen miikédik a Tiszacsegei Nyugdijas Egyesiilet, melynek tagsaga 20
fore tehetd, az egyesiilet 6sszejoveteleire az aktiv, tarsasagra vagyé idések jarnak.

c¢) idések informatikai jartassaga

Erre vonatkoz6 informacié nem all rendelkezésre. A Dr. Papp Jozsef Varosi Kényvtarban
van lehetéseg szamitdgépes hozzaférésre, internet hasznalatra, ezért aki jartas a
szamitbgép kezelésben, de nincs szamitogépe, illetve internet hozzaférése, itt bdvitheti
tudasat.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen
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Az id6s életkorral jard sajatossag a betegségek megjelenése, melyekrél a haziorvosok
nemcsak a rendelés keretein bellll, hanem szervezett eléadasok formajaban is tajékoztatjak
pacienseiket. Az eléadasokon tajékozodhatnak a betegségek kialakuldsanak okairdl, a
kezelések modjardl, életminéségik fenntarthatésaga, javitasa érdekében. Rendszeresek
a szliréprogramok a telepulésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa.

Osszességében megallapithaté, hogy a telepiilésen az idések ellatasa megoldott. Az
idéseket ellaté rendszer j6l miikddik, 3 szervezet gondoskodik szocialis jolétiikrél. A
gondozondék bevasarolnak, takaritanak, gyoégyszert felirathak és kivaltanak, a
sziikséges ligyeket intézik gondozottjuk szamara. Nyugdijas Klub is miikédik a
telepiilésen, ahova az aktiv, tarsasadgra vagyo idések jarnak. Az id6sek napjat
Tiszacsege Varos Onkormanyzata évente megszervezi. Evek o6ta problémat jelent,
viszont a bentlakasos id6sek otthonanak kérdése, ugyanis sok idés igényelné a
helyben térténé bentlakasos elhelyezését, erre vonatkozéan kérdéives felmérést is
készitett a varos. Palyazati forras hianyaban még nem valésult meg a varosvezetés
terve.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Nem megoldott az idések bentlakasos | Bentlakasos idések otthonanak létesitése
elhelyezése a telepllésen, a varakozok
szama bentlakasos intézményi
elhelyezésre igen magas.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kulénésen latas, hallasszervi,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja,
illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartéos hatranyt
jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmeny és az ahhoz kapcsolodd
Fakultativ Jegyzékonyv kihirdetésérdl széldé 2007. évi XCIl. Térvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis
vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyutt korlatozhatja az
adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelimében a fogyatékos személy lehetdéség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult.
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A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koételes biztositani a munkavégzéshez szilkséges
mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kulénésen a munkaeszkézok, berendezések
megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
kéltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvaldsithatd, ugy szamara specialis munkahelyek mikodtetésével a munkahoz vald
jogat lehetéség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti kéltségvetés
normativ tAmogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesil,
b) aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdijban, rendszeres szocialis jaradékban részestilt.
(FIt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges eszkdzék
és feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal
szemben. Nem rendelkeznek olyan foglalkozatasi szakemberrel, aki a fogyatékos személy
allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs
képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen beszoktatas
kévetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak révid idén belili
megallapitasa.

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a
veégzettségének és képzettségének megfelelé allashelyen. (pl.: fels6fokl végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthet6 foglalkoztatast ajanlanak neki.)

Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek szocialis
részesiilé6k

Ev Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiil6k szama
2008 175
2009 162
2010 144
2011 229
2012 214
2013 200
2014 199
2015 214
2016 173

Forras: TelR, KSH Tstar
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Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kiilénféle tipusa
foglalkoztatasban résztvevék szama az alkalmazék szerinti
Kézszféraban Non profit Gazdasagi
foglalkozatott szervezet vallalkozas
(pl.
6nkormanyzat,
kormanyhivatal,
allami vagy
dnkormanyzati
fenntartasu
intézmény)
Szocialis fejleszto-felkészitésben na na na
foglalkozatasban résztvevok szama
alkalmazottak munka rehabilitaciéban na na na
foglalkoztatottak szama
Védett munkahelyen foglalkoztatottak szama na na na
Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék szama na na 35
Nyilt munkaeré-piaci foglalkoztatasban na na na
résztvevd fogyatékos személyek szama

Forras: helyi adatgydijtés tobb forras segitségével.
A telepilésen kizardlag egy vallalkozas foglalkoztat megvaltozott munkaképességli
szemelyeket, munkavallaléik szama 35 f6. Ez a vallalkozas évek éta nyujt megbizhaté
megélhetési forrast az ott dolgozé6 embereknek. Az Onkormanyzat vezetéségének célja,
hogy hasonld vallalkozasok Iétrejottét tamogassa, vagy ezen vallalkozas létszambovitését
elérje.
b) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Erre vonatkozé adat és informacié nem all rendelkezésre.

c) 6nallo életvitelt tamogatod helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepllésen él6 fogyatékos személyek &nalld életvitelét tdmogatd helyi intézmények,
szocialis szolgaltatasok
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Allami/énkormanyzati Egyhazi Civil

2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 2017

falugondnoki  vagy

tanyagondnoki na na na na na na na na na
szolgaltatas

szocialis étkeztetés 4 4 4 na na na na na na
hazi segitségnyujtas 3 3 3 na na na na na na

jelzérendszeres hazi

segitségnyuijtas 1 1 1 na na na na na na
csaladsegités 150 150 150 na na na na na na
kdzdsségi ellatas

szenvedélybetegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0
részére

kdzbsségi ellatas

pszichiatriai betegek | 10 13 13 na na na na na na
részére

tamogato . 20 20 20 na na na na na na
szolgaltatas

nappali ellatas 4 4 4 na na na na na na

Forras: helyi adatgytijtés

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
6nkormanyzati egyhazi civil
fenntartasu fenntartasu fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 7 na na
2009 5 na na
2010 4 na na
2011 4 na na
2012 4 na na
2013 5 na na
2014 4 na na
2015 4 na na
2016 4 na na

Forras: TelR, KSH Tstar, a kozponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgattatok segitségével.
7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak, amelyeket jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal él6 személyek
szamara. Az ezekhez val6 hozzaférés helyi vizsgalata az esélyegyenléségi helyzetelemzés
egyik feladata.

107




Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenldségi Programja

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelelé informacidk hianyaban nem részesiil a
szamara jogszabaly szerint jaro pénzbeli és természetbeni ellatasban.

Ellatasi formak:

* Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi
tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elésegitd,
havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatdas. A tAmogatas célja, hogy — a stilyosan
fogyatékos személy j6vedelmétdl fuggetlentl — anyagi segitséggel jaruljon hozza a
sulyosan fogyatékos allapotbdl eredé tarsadalmi hatranyok mérsékiéséhez.

* Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol sz616 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betoltése elétt teliesen munkaképtelenné valt, illetve
80 %-os vagy azt meghaladé mértékli egészségkarosodast szenvedett és
nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi
jaradékra jogosult.

» Kozlekedési kedvezmény: A suUlyos mozgaskorlatozott személyek kézlekedési
kedvezményeirdl szél6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében
szerzési és atalakitdsi tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sllyos
mozgaskorlatozott személy jogosult

* Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kézlekedbképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi
fogyatékosnak minésiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szo6ld rendelet alapjan 2001.
julius 1-jét megelézéen vaknak minésitettek, vagy aki vaknak vagy
gyengenlatonak, mozgéasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy
autistanak minésdl

* Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnytijtas, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogaté szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek
gondozéhaza, lakdotthon

Az ellatasokhoz és szolgaltatasokhoz valé hozzajutasrdl, annak lehetéségeirdl és modjarol a
Polgarmesteri Hivatal Szocialis Irodaja, a Csalad- és gyermekjoléti szolgalat és az |ddsek
Klubja tajékoztatja az érintetteket, ezenkivil a sziukséges nyomtatvanyok, adatlapok
kitdltésében is az érdekiédok segitségére vannak. Pontos szamadatok sajnos nem allnak
rendelkezésre a pénzbeli és természetbeni ellatasok tekintetében, ezért az elemzés
nehézkes.

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
k6zdsségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

b) kézszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
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lehetéségei, fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége

c¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

d) kozosségi kézlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A kovetkezd jogszabalyi hivatkozasok a fogyatékkal élé személyek jogait biztositjak.

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba
erzekelhetd és biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik killdnésen a
kozlekedessel és az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetéségekre.
(Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacio: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyi
hozzaférés Iehetéségét a kozérdek(i informaciékhoz, tovabba azokhoz az
informéacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a
részikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentdsen
gatolt személy szamara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a
tajekozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfeleléen
hozzaférhetd informéacio létrehozasa olyan szakmai feladat, mely kezdetben
nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgaltatd szervezeteknek a
bevonasat, melyek professziondlis segitséget nyujthatnak. llyenek példaul a
jelnyelvi tolmacsszolgalatok, a kénnyen értheté forditasokat készité EFOESZ és
tagszervezetei, a specialis eszkdzkolesdnzék.

Kozszolgaltatdsokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy
szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint — figyelembe véve a kiilénbozd
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis szilkségleteit — biztositani kell a
kbzszolgaltatasokhoz valdé egyenld esélyli hozzaférést. A kézszolgaltatasokhoz
valo egyenlé esélyli hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos személy az
6nallo életvitelét segitd kutyajat — kulon jogszabalyban meghatarozottak szerint —
beviheti a kbzszolgaltatast nyujté szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szamara
nyitva all6 terliletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tdmegkodzlekedési
eszkozoknek, utasforgalmi létesitményeknek — beleértive a jelzé- és tajékoztatd
berendezéseket is — alkalmasnak kell lenniilk a fogyatékos személy altali
biztonsadgos igénybevételre. Ko6zhasznalati parkoldoban a kézlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara — a kilén jogszabaly szerint —
megfelelé szamu és alapteriilet(i parkolohely kialakitasarél kell gondoskodni. (Fot.
8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a
megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forras. Az elsdé kérdésre javasoljuk minden esetben rehabilitacids szakmérnok,
valamint az érintett fogyatékos csoportot képviseltjének a bevonasat a tervezésbe
és a megvalositasba, valamint a kdvetkezé dokumentum attekintését — Segédiet a
kdzszolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex
akadalymentesités

Tamogat6 szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatekossaga 4ltal indokolt szikségleteinek megfeleld tamogatd szolgalat
igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nydjtott tamogatassal
beszerezhetd segédeszkozok korét és a tamogatas madjat, valamint mértékét
kalén jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészseglgy: A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell
lenni a fogyatékossagabol adodd szilkségleteire. A fogyatékos személy
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egeszségugyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el a
rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erésitse a
betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a
fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

= Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és
eletkoratdl fuggden korai fejlesztésben és gondozasban, évodai nevelésben, iskolai
neveléesben és  oktatdsban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben,
felnbttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozé
jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az — az e célra
létrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértsi véleményében foglaltak
szerint — a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabdl elényss, a
fogyatékos személy az dvodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel,
tanuloval egyiitt — azonos évodai csoportban, illetve iskolai osztalyban — vesz részt.
A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkil
megkezdbdjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

= Lakohely, kdzosseégbe valé befogadas, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek
joga van a fogyatékossaganak, személyes kériiményeinek megfelelé — csaladi,
lakootthoni, intézményi — lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §)

* Kultdra, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivelédési,
kulturalis, sport- és mas koézosségi céli létesitmények latogatasat. A fogyatékos
személy szamara — sportolasi lehetéségeinek megteremtéséhez — a sportolasi célu,
szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18. §)

* A rehabilitaciéhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E
jog ervényesitését rehabilitaciés szolgaltatasok, ellatasok biztositjiak. Az ehhez
kapcsolodo allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének
biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenléség eldmozditasaért felelés
miniszter szakmai felligyelete alatt allé szervezet latja el. A szervezet szamara
torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §).
Az erintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfeleld informacioval a sajat
jogai es lehetbségei tekintetében, ezért fontos a megfelelé tajékoztatas.

= A helyi politikai életben és kozéletben valo részvételhez valé jog: masokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kdzeletben, kdzvetlenil vagy szabadon valasztott képviseldkon keresztiil, beleértve
a fogyatékossaggal élé személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és
valaszthatdsagra (2007. évi XCII. Tv 29. cikk) A fogyatékos emberek 6nérvényesits
mozgalmainak erésédése, sajat maguk képviseletének lehetéségének tamogatasa
kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakulianak ki az
egylttmlkodesre és a parbeszédre lehetdséget ado forumok akar az 6nkormanyzat
kezdeményezésére, ahol a fogyatékos emberek a ,Semmit rolunk nélkilink!”
elvnek megfeleléen bekapcsolodhatnak a réluk szolé dontések alakitasaba.

Akadalymentesités

Kézhasznlak azok az épuletek, melyek hasznéalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a
kérbe tartoznak az oktatds barmely szintjét befogadd épliletek vagy épiletrészek, az
egészseg-, szocidlis, kulturalis, mivelddés, sport céli épitmények. llyenek és
tevékenysegik sllya miatt kiemelten fontosak az énkormanyzati, a hatésagi, a
kézigazgatasi, az igazsagszolgaltatoi célokra fenntartott épiiletek vagy épiletrészek. A
mozgasukban akadalyozottak, az idések, nék- és gyermekek a fizikai akadalymentességet
igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szamara az infokommunikacios akadalymentesség a
jogos igeny. llyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak, tapinthatd informaciok,
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hallhat6 segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kérnyezetben valo tajekozddast eldsegitd
piktogramok, feliratok.

Igen/nem
Mozgas Tabin Jel-
korlato Hango | Induk th:té nyelvi
Lift |Vakvezetd | zottak Ram téj:koz I‘:::’rz infor | Segit-
sav részére pa » macié ség Eqyéb
mosdé - tatas k ay
— alapfok igen nem igen igen nem nem nem nem nem
oktatasi
intéz .
mények kézépfok - - - - - - - - -
felséfok - - - - - - - - -
fekvébeteg
Egész- ellatas - B - B B B B B )
_setgﬁgyi jarebeteg
e szakellatas ) - B N B - - N -
mények
alapellatas nem nem nem igen nem nem nem nem nem
kulturalis, miivel6dési
intezmények nem nem nem igen nem | nem | nem nem nem
onkormanyzati,
kdzigazgatasi nem igen igen igen nem | nem | igen nem nem
intézmény
igazsagszolgaltatas i,
renddrség, ligyészség nem nem nem nem nem [ nem | nem nem nem
szocialis ellatast .
nyUjts intézmények nem nem igen nem nem nem nem nem nem

Forras: helyi adatgy(jtés

Tiszacsegén a mozgasukban akadalyozottak, vagyis az idések, nék- és gyermekek
szamara a fizikai akadalymentesség az onkormanyzati fenntartasti intézmények (oktatas
barmely szintjét befogadéd épuletek vagy épuletrészek, az egészség-, szocilis, kulturalis,
mivel6dés, sport célu épitmények) mindegyikében megoldott. Hianyossagok mutatkoznak
viszont az infokommunikacios akadalymentesitettség eszkozeit tekintve, melyek
megvalésitasa a jovében fontos célkitlizés kell, hogy legyen. A telepiilésen miikddé egyeb
intézmeények és vallalkozasok kezében 1évd éplletek akadalymentesitettsége viszont
még hianyos, mind a mozgaskorlatozottak, mind az egyéb fogyatékkal élék szamara.

Problemat jelent, hogy a varosban rendkivill kevés a mozgasseérilt parkold, az autéval
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kézlekedd fogyatékkal élok parkolasa nem megoldott. Probléma tovabba, hogy a jelenlegi
kdzlekedési infrastrukttra nem kedvez a fogyatékkal él6knek, kevés a zebra-atkel6, a jardak
keskenyek, a jardak és utak rossz minéségtiek, burkolatuk egyenetlen.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kdzlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

Teleplilésunkon nincsenek ilyen jellegli szolgaltatasok
f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
Nincs ilyen jellegli informacié, adat.

7.4 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

Osszességében, a fogyatékkal él6k helyzete és esélyegyenlésége témakért
attekintve sajnos megallapithaté, hogy nagyon kevés adat all rendelkezésre a
fogyatékkal él6krél. Nincs informacié a szamukra nyujtott pénzbeli és természetbeni
ellatasokrol, kedvezményekrél, a foglalkoztatasukrol. Az épiiletek
akadalymentessége nem megfelelé. A kézintézményekben tébbnyire a legalapvetébb
akadalymentesités megtortént, de egyéb intézmények, vallalkozasok nagy része nem
tette meg a sziikséges lépéseket. Kiemelt teriiletként kell kezelniink a fogyatékkal
él6k akadalymentes kozlekedése feltételeinek megteremtését. Ennek megvaldsitasa
érdekében a korlatozott koézlekeddképességli emberek (a kerekesszékkel
kézlekeddk, a vakok és csékkentlatok, a korlatozott mozgasképességliek, a
kozépsulyos mozgasfogyatékosok, hidnyos mozgasszervii. testi fogyatékosok,
illetdleg egészségkarosodas miatt korlatozott mozgasképességli személyek, valamint
a nehezen jar6 idéskoruak, a terhes, illetve gyerekkocsit tolé nék, a gyermekek 6
éves korig és az értelmi fogyatékosok) szamara akadalymentes, épitett kérnyezetet
kell kialakitani, amely kényelmes, biztonsagos és énalléan hasznalhato. Helyben a
fogyatékos személyek szamara biztositottak a szocialis alapszolgaltatasok:
étkeztetés, hazi segitségnyjtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogaté szolgaltatas. Az oktatas, képzés teriiletén érvényesiilnek
a fogyatékos személyek jogai. Telepiilésiinkén a fogyatékos személy allapotanak
megfeleléen és életkoratol fliggéen korai fejlesztésben és gondozasban, dévodai
nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejleszt6 felkészitésben részesiil.
Abban az esetben, ha az — az e célra létrehozott szakértéi és rehabilitacios
bizottsdg szakértéi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy
képességeinek kibontakoztatasa céljabol elényés, a fogyatékos személy az dSvodai
nevelésben és oktatasban a tébbi gyermekkel, tanuléval egyutt — azonos o6vodai
csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt.

Problémat jelent, hogy a varosban rendkiviil kevés a mozgasseériilt parkold, az autéval
kozlekedd fogyatékkal él6k parkolasa nem megoldott. Probléma tovabba, hogy a
jelenlegi kézlekedési infrastruktira nem kedvez a fogyatékkal éléknek, kevés a zebra-
atkeld, a jardak keskenyek, a jardak és utak rossz mindségliek, burkolatuk egyenetlen.
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A varosban rendkivil kevés a mozgassérllf Mozgassérilt parkolok létesitése a varosban,
parkol6, az autéval kozlekeddé fogyatékkal él6k kézlekedési infrastruktira fejlesztése.

parkolasa nem megoldott. Probléma tovabba,
hogy a jelenlegi kézlekedési infrastruktira nem
kedvez a fogyatékkal éléknek, kevés a zebra-
atkel6, a jardak keskenyek, a jardak és utak
rossz minéségliek, burkolatuk egyenetlen.

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felelésségvallalasa

a) A 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

A varos egyik f6 er6ssége a civil aktivitas. A civil szervezetek adatbazisat attekintve
elmondhat6, hogy szinte minden oktatasi, gyermek- és ifjusagi intézmény rendelkezik
alapitvannyal, amit az intézményben tanul6 gyermekek és fiatalok fejlesztésére,
iflisagfejlesztésre hoztak létre. Milkodési formajuk szerint alapitvanyok és egyestletek
mikoédnek Tiszacsegén. A civil szervezetek egyittmikédésének javitasa fontos,
fejlesztendd terilet, mert a szervezetek kozétti kapcsolat és a kdzosségi megvaldsitas
nehézkesen miikodik. Az eréforrasok, a meglévd tudas ©sszehangolasa, esetleges
egyesitése, atadasa jelentdsen felpezsditené a tiszacsegei civil életet.

Ahogyan a célok koz6tt megfogalmazasra kerlilt, ezen pontban is fontos megemliteni, hogy
Tiszacsege Varos Onkormanyzata és Tiszacsege Varos Képvisels-testilete sajat
fenntartas intézményeivel, a telepllésen miikédd civil szervezédésekkel, egyhazi
fenntartasi  intézményekkel, onszervezddésekkel, tarsulasokkal, egyesiiletekkel és
alapitvanyokkal kézdsen (gyakorta azok anyagi tdmogatasa mellett) térekszik érvényre
juttatni az esélyegyenléség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Tiszacsegén aktivan tevékenykedé egyestuletek és alapitvanyok:

e Tiszacsege Ifjusagaért Alapitvany

o Tiszacsegei Sportegyesulet (foci, birkdzas, asztalitenisz szakosztaly)

o Tiszacsegei Horgasz és Természetvédelmi Egyesulet (egyik célja az egyesiiletnek a
tehetséges gyermekek felkarolasa, tamogatasa)

o Tiszamente Tarsulas

o Tiszacsegei Hagyomany6rzé Néptanc Egyesilet (az egyesilet egyik célia a
gyermekek hagyomanydrzésre nevelése, tancoktatasa)

o Vackor Tiszacsegei Ovodai Alapitvanya
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e Csegei Csengdszo Alapitvany

A szocialis ellatérendszer fejlesztésében és az [idGsellatas tekintetében az egyhazi szféra
is - jelentds szerepet lat el, kapcsolata az Onkormanyzattal megfeleld, a szikséges
egyeztetések megtdrténtek.

A nemzetiségi 6nkormanyzat egylttmikodését az allami és a helyi 6nkormanyzati
szervekkel a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. Térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi énkormanyzat a helyi nemzetiségi énkormanyzat részére — annak székhelyén —
biztositja az dnkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a
mikddéssel kapcsolatos végrehaijtasi feladatok ellatasarol.

Tiszacsegén a torvényi elbirasoknak megfeleléen mikodik a hely nemzetiségi
6nkormanyzat, a varosi Onkormanyzat szilkséges anyagi tamogatasanak biztositasaval.

A helyi nemzetiségi ©6nkormanyzat rendszeresen szervez adomanyosztast, palyazatok
irasara térekszik.

Mivel rendkivil fontos celkitlizés, hogy az esélyegyenléség az érintett valamennyi terileten
a jogszabalyoknak megfeleléen érvényre jusson, az Onkormanyzat 2013 marciusaban
palyazatot nyUjtott be Szocialis Célu Varosrehabilitacié cimmel, melynek f6 mottoja:

»Egyenlé esély mindenkinek Tiszacsegén”

A 2018-2019-es idbszak kiemelt jelentéségl lesz Tiszacsege szamara, mert ebben a
periodusban valésulnak meg megnyert palyazataink, melyeket kihasznalva lehetésége
nyilik a telepulésnek arra hogy a korabbi hatranyokat lekiizdje és a korabbinal is
dinamikusabb fejlédési palyara alljon, cstkkentve a varos szocialis egyenlétlenségeit.

¢) onkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

A partnerségi kapcsolat a korabbiakban a kistérségi viszonyok elemzése soran kifejtésre
keriilt a 2.2 pontban.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Az érintett célcsoportok vonatkozasaban nincs kimutathato tevékenységiik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A varos nyilvantartasaban szereplé szervezetek aktivak, miikodésik folyamatos. A
varosban muikédd civil szervezetek aktivistai segitségével tovabbi gondoskodasra
szamithatnak elsésorban a szocidlisan raszorult, beteg, idés emberek.

A civil szervezetek miikédési teriletei:
o oktatasi intézmeny tanuléinak tamogatasa,
gyermek- és ifjusagfejlesztés,
szocialis,
kulturalis,
természetvédelmi,
fogyatékkal él6k védelme, tamogatasa,
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ismeretterjeszto,
sport,
erdekképviselet,
telepulésvédelem

A civil szervezetek egy része intézményeket tart fenn, varosi szint(i programokat valosit
meg, €s nagyon sok olyan forrast hoz be a varosba, amelyeket az énkormanyzat nem
tudna elérni (pl.: Eurépai Unios palyazatok).

A civil szervezetek forrasfelvevd- képességérél, és az eddigi elért forrasok nagysagardl
sajnos nem all rendelkezésre adat. Tiszacsegén az emberek odafigyelnek egymasra, a
kisvarosi jellegbél adédéan szinte mindenki ismer mindenkit, 6nkéntes munkajukkal sokat
tudnak tenni az esélyegyenléség eldmozditasa érdekében.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A szféra munkaja az esélyegyenléség szempontjabol jelentds, elsésorban az idés lakosséag,
valamint a gyermekek tekintetében.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan
érintett nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a
helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa.

AZ Onkormanyzat a korabban felmeriilt esélyegyenldségi problémak megoldasa
érdekében egylttmikddést céloz meg a telepllés nemzetiségi &nkormanyzataval,
onkormanyzati fenntartdsi intézményeivel, a varosban mikédé egyhazi és civil
szervezetekkel. Az egylitmlkoédés ezen szervezetek vezet6inek bevonasaval torténik,
évente legalabb egy, szilkség szerint tébb alkalommal. A munkacsoport tagjai atfogé
kepet kapnak a telepllésen felmerillt esélyegyeniéségi problémakrol és konkrét megoldasi
javaslatokkal szolgalhatnak azok megsziintetésére. A vezetdk feladata, hogy sajat
eszkozeiken keresztil tajékoztassak a lakossagot az esélyegyenléség teriletén tett
lepésekrdl, illetve viszont tajékoztassak a munkacsoport tagjait a lakossag részérél térténd
eszrevételekrol, kérésekrol.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Koévetkeztetések
Célcsoport i Aai A
P problémak beazonositasa fejleszte:| EhetQSegek
rovid megnevezéssel megnatarozasa
révid cimmel

Jelenleg még mindig magas a varosban| A szegregatumban él6 romak és

a szegregatumban él6k szama| mélyszegénységben élék
Romak Tiszacsegen két szegregatum taldlhato, esélyegyenléségének javitasa,
éslvagy me}ye}< egyikében “sipcs' a_z’ott' ?Ié’)k k’iizésségi' helyiség, rendezvénytér
mélyszegény- szamara alkalmas kbézésségi tér, §pulgt, létrehozasaval.
ségben &6k ahol o hasznosan eltélthetik

szabadidejiket, szervezhetnek|

rendezvényt, szukség esetén

tisztalkodasi lehet6séget is igénybe

véve.

A varos nem rendelkezik megfelels| Csaladi kapcsolatok erdsitéset,

mindségl parkokkal, kézosségi terekkel| hasznos szabadidé eltéltést célzo)

Gyermekek jatszéterekkel, ahol a gyermekek akar kézosségi terek, parkok létrehozasa a
egyedul, akar csaladdal hasznosan| varoskdzpontban, jatszétér létesitése a
eltélthetnék szabadidejiiket. gyermekek szamara.

A nék hasznos szabadidé eltéltésénekl Eletméd klubok, testmozgast elGsegits
megszervezése nem megoldott a klubok létrehozasa a telepiilésen, amely
varosban, nincsenek életmod jelleglij a nék hasznos szabadidé eltolités

Nék testmozgast eldsegitd klubok, ahol a mellett a fizikai és mentalis épiilést
noék egymas kozétt megbeszélhetnék al célozza.
problémaikat, mind fizikalisan, mind
lelkiekben feltdltédhetnének.

Nem megoldott az idések bentlakasos| Bentlakasos idések otthonanak
elhelyezése a teleplilésen, a varakozék| létesitése.

Id8sek szama bentlakasos intézmeényi

elhelyezésre igen magas. A telepiilés
lakossaga eléregedé tendenciat mutat,
amely indokolla a  bentlakasos
intézmény sziukségességét.
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Fogyatékkal
élok

A varosban rendkivil kevés a
mozgassérult parkolé, az autéval
kozlekedd fogyatékkal élok parkolasa
nem megoldott. Probléma tovabba,
hogy a jelenlegi kézlekedési
infrastruktura nem kedvez a fogyatékkal
éldknek, kevés a zebra-atkeld, a jardak
keskenyek, a jardak és utak rossz
min&ségulek, burkolatuk egyenetlen.

Mozgassériilt parkoldok

varosban,
fejlesztese.

kozlekedési

létesitése
infrastruktu
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A beavatkozasok megvaldsitéi

Koévetkeztetéshen megjeloit

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
. A szegregatumban él6 romak és | Felelfs: polgarmester
Bomak mélyszegénységben él6k | Partnerek: Jegyzé, Tiszacsege
eslivagy esélyegyenldségének javitasa, | Varos Onkormanyzata
meélyszegény- kézdsségi helyiség, rendezvénytér | Polgarmesteri Hivatalanal
ségben é16k | |etrehozasaval. dolgozo, palyazatirassal |
foglalkoz6 kollégak, Dr. Papp Jozsef
Varosi Kényvtar és Muvelédési Otthon,
intézményvezetok, civil  szervezetek
vezetbi
Csaladi kapcsolatok erdsitését,| Felelés: polgarmester
hasznos szabadid6é eltoltést célzd| Partnerek: Jegyzé, Tiszacsege
kozOsségi terek, parkok létrehozasa a Varos Onkormanyzata
Gyermekek varoskézpontban, jatszotér létesitése a Polgarmesteri Hivatalanal
gyermekek szamara. dolgozé, palyazatirassal
foglalkoz6 kollégak, Dr. Papp Jozsef
Varosi Konyvtar és Muivelédési Otthon,
intézményvezetok, civil szervezetek
vezetdi
Eletméd klubok, testmozgast elésegitd| Felelds: polgarmester
Nék klubok |étrehozasa a telepulésen, amely| Partnerek: Jegyzé, Tiszacsege
a ndék hasznos szabadidé eltdltésel Varos Onkormanyzata
mellett a fizikai és mentdlis épulést| Polgarmesteri Hivatalanal
célozza. dolgozé, palyazatirassal
foglalkoz6 kollégak, Dr. Papp Jozsef
Varosi Kényvtar és Mdvelédési Otthon,
intézményvezetdk, civii  szervezetek
vezetdi
Bentlakasos idések otthonanak | Felel6s: polgarmester
létesitése. Partnerek: Jegyzb, Tiszacsege
Idések Varos Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatalanal
dolgozé, palyazatirassal
foglalkozé kollégak, Dr. Papp Jozsef
Varosi Koényvtar és Muvelédési Otthon,
intézményvezetok, civil szervezetek
vezetdi
Mozgassérult parkolok létesitése a| Felelés: polgarmester
i varosban, kozlekedési infrastruktiral Partnerek: Jegyzd, Tiszacsege
Fogyatékkal | fojesztese. Varos Onkormanyzata
él6k Polgarmesteri Hivatalanal
dolgozo, palyazatirassal

foglalkoz6 kollégak, Dr. Papp Jozsef
Varosi Kényvtar és Muvelédési Otthon,
intézményvezetok, civil  szervezetek
vezetdi, Magyar Kozut Zrt. illetékesei
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Jévékeépiink

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalmi szerepvallalasa azonos a
tébbi lakoséval, a munkaeré-piacon aktiv szerepet tudnak vallalni.

Fontos szadmunkra, hogy a mélyszegénységben élék megélhetési
enyhlljenek, eladésodasuk mérséklédjon.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek szegénységének enyhitését, ezért segitd
tamaszt kivanunk nyujtani a mélyszegénységben él6 gyermekek szileinek a
munkaerd-piacon torténd elhelyezkedéshez.

Folyamatosan odafigyelink arra, hogy az idések mindségi életet tudjanak élni
telepllésiinkdn, megbecsilésiik, gondozasuk, segitésiik fontos célkitlizésiink.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében, hogy a munkaeré-piacon aktivan részt
tudjanak venni, a gyermekneveléssel 6sszeegyeztetve mindazt.

Kalongés  figyelmet forditunk a  fogyatékkal él6k esélyegyenlésségének
megteremtésére, célunk, hogy egyre tébb intézmény valjon akadalymentessé,
léteslljenek Uj munkahelyek, amelyek a megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasat végzik.

problémai

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A  szegregatumban él6 romak és mélyszegénységben  éI6k
esélyegyenléségének javitasa, kozosségi helyiség, rendezvénytér

létrehozasaval.

Intézkedés cime:

A szegregatumban él6 romak és mélyszegénységben él6k
esélyegyenloségének javitasa, kozosségi helyiség,
rendezvénytér létrehozasaval.

Jelenleg még mindig magas a varosban a szegregatumban él6k
szama. Tiszacsegén két szegregatum talalhaté, melyek egyikében

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszu tavua
idéegységekre
bontasban

Feltart probléma |sincs az oft élok szamara alkalmas kozosségi tér, épiilet, ahol
(kiinduloé hasznosan eltdlthetik szabadidejuket, szervezhetnek rendezvényt,
ertékekkel) szlkség esetén tisztalkodasi lehetéséget is igénybe véve.

Cél:

A szegregatumban é16k esélyegyenléségének javitasa.
(':élol’( - Rovid tava cél: 1 év
Altalanos Palyazati forrasok felkutatasa, a kézosségi térre vonatkozo igény

felmérése, |étesitési teriilet kijeldlése.

Kozéptavu cél: 3 év
Kdzosségi tér kialakitasa.
Hosszu tavu cél: 5 év

A kialakult tér mikodtetésének, hatékony kihasznaltsaganak
elésegitése.
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Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)
pontokba szedve

. Kdézvéleménykutatas, igényfelmérés

. Palyazati eréforrasok felkutatasa

. Anyagi eréforrasok felkutatasa

. Megvalésitasi helyszin kijel6lése

. Kivitelez6 megtalalasa

. Megvalésitas

. Utan kévetés, a létrehozott létesitmény miikodtetése allaganak
megovasa, 6rzés, vagyonvédelem

NOOHARWN-

Résztvevdk és
felel6s

Felel6s:
e polgarmester

Résztvevik/részfeleléstk/partnerek:

o Jegyzd
e Tiszacsege Varos Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatalanal dolgozé,

palyazatirdssal foglalkozé kollégak,

o Dr. Papp Jozsef Varosi Kényvtar és Mivelédési
Otthon

¢ intézményvezetok

o civil szervezetek vezetbi

Partnerek:
o Jegyzd
e Tiszacsege Varos Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatalanal dolgozé,
Partnerek palyazatirassal foglalkozé kollégak,
e Dr. Papp Jozsef Varosi Kényvtar és Mivelddési
Otthon
¢ intézményvezetok
o civil szervezetek vezetti
Folyamatos (a palyazati eréforrasoktol fiiggé)
1év
o Kozveleménykutatas, igényfelmérés, palyazati eréforrasok
felkutatasa, anyagi eréforrasok felkutatasa
Hataridd(k)

pontokba szedve

3eév

o Megvalésitas
5év

o Utankovetés

120



Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenléségi Programja

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok:
Szegregatumban él6k esélyegyenléségi helyzete javul.
A célcsoport tarsadalmi megbecsilésének névekedése.
Felmeriilé szukségletek kielégitetté vainak.
Dokumentaltsag:

e Rovidtav: Kérdéives igényfelmérések, maga a

kérdéiv jelenti a dokumentaltsagot
o Kbzéptav: Palyazati és kiviteli dokumentciod

hosszuatavon),
valamint e Hosszutav: Rendezvényeken résztvevék szamanak
fenntarthatésaga dokumentalasa
Fenntarthatdsaga:
o lgényfuggd, a lakossag és a feleldsok hozzaallasanak nagy
szerepe van benne.
Kockazatok:
o Palyazati lehetéségek hianya,
o Kis létszdmu igény a létesitményre,
Kockazatok e Nem javul a célcsoport tarsadalmi

és csokkentésiik
eszkozei

elfogadottsaga,
Minimalis létszamnak sikerul a kbzdsségi tér
altal tartalmasabba tenni a mindennapokat.
Kockazatcsokkentés eszkozei:
* Onkormanyzati intézmények, szocialis intézmények
Osszefogasa, a szegregatumban él6k aktivitasanak novelése,
érdeklédési kérnek megfeleld programok szervezése-

Sziikséges
eroforrasok

Anyagiltargyi eréforras:

Palyazati forras

Human/emberi eréforras:

Megfeleld igénybe vevéi és miikodtetsi létszam

(programszervezok, finanszirozok és résztvevék)

e A létrehozott éplilet allagmegévasat a megfeleléen
megszervezett vagyonvédelem biztositja.
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Il Csaladi kapcsolatok erdsitését, hasznos szabadidé eltdltést célzé kozosségi
terek, parkok létrehozasa a varoskézpontban, jatszotér létesitése a
gyermekek szamara.

Intézkedés cime:

Csaladi kapcsolatok erdsitését, hasznos szabadidé eltsltést
célzo kozosségi terek, parkok létrehozasa a varoskézpontban,
jatszotér léetesitése a gyermekek szamara.

Feltart probléma

A varos nem rendelkezik megfelelé min6ségl parkokkal, kézésségi
terekkel, jatszéterekkel, ahol a gyermekek akar egyedil, akar

(kiindulé csaladdal hasznosan eltdlthetnék szabadidejiiket.
értékekkel)
Cél:
A gyermekek kapcsolatrendszerének, a csaladi kapcsolataiknak az
erdsitése, hasznos szabadidd eltoltés lehetéségének megteremtése.
Célok - Rovid tava cél: 1 év
Altalanos Palyazati és egyéb forrasok felkutatasa, a kézdsségi terekre, a

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszutavu

parkokra, jatszétérre vonatkozoé igény felmérése, létesitési tertletek
kijellése.

idSegységekre | Kozeptavacél:3év ~

bontasban K6zdsségi terek, parkok, jatszotér kialakitasa.
Hosszu tavu cél: 5 év
A kialakult  terek, parkok  mikddtetésének, hatékony
kihasznaltsaganak el6segitése, dllaganak megévasa, Orzés,
vagyonvédelem.
1. Kézvéleménykutatas, igényfelmérés

Tevékenységek |2. Palyazati eréforrasok felkutatasa

(a beavatkozas 3. Anyagi eréforrasok felkutatasa

tartalma) 4. Megvalésitasi helyszin kijelolése

pontokba szedve

5. Kivitelezé megtalalasa
6. Megvaldsitas

Résztvevok és
felelos

Felels:
e polgarmester
Résztvevdk/részfeleldsok/partnerek:
o Jegyzé,
o Tiszacsege Varos Onkormanyzata Polgarmesteri
Hivatalanal dolgozd, palyazatirassal foglalkozé
kollégak
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Partnerek:
o Jegyzéb
e Tiszacsege Varos Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatalanal dolgozé,

Partnerek palyazatirassal foglalkozoé kollégak,
e Dr. Papp Jozsef Varosi Konyvtar és Mlivelédési
Otthon
¢ intézményvezetdk
e civil szervezetek vezetéi
Folyamatos (a palyazati és egyéb anyagi eréforrasoktol fiiggd)
1év
o Kézvéleménykutatas, igényfelmérés, palyazati eréforrasok
felkutatasa, anyagi eré6forrasok felkutatasa
Hataridé(k)

pontokba szedve

3év
o Megvalésitas
5 év

° Utankovetés

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozeép és

Eredményességi mutatok:
A gyermekek esélyegyenldségi helyzete javul,
A célcsoport tarsadalmi megbecsulésének névekedése,
Felmerild szikségletek kielégitetté valnak.
Dokumentaltsag:

o Rovidtav: Keérdbdives igé ny felmérések,

kérddiv jelenti a dokumentaltsagot
o Kbzéptav: Palyazati és kiviteli dokumentcio

maga a

hosszutavon), e Hosszltav: a parkok, terek, jatszotér kihasznaltasanak
valamint dokumentalasa a médian keresztil (cikkek, fotdk)
fenntarthatésaga | Fenntarthatésaga:

o lIgenyfliggd, a lakossag és a feleléstk hozzaallasanak nagy

szerepe van benne.
Kockazatok:

o Palyazati lehetéségek hianya,

o Kis létszamu igény a terekre,

o Nem javul a célcsoport tarsadalmi elfogadottsaga,
Kockazatok e Minimalis létszamnak sikeriil a kdzdsségi tér altal

és csokkentésiik
eszkozei

tartalmasabba tenni a mindennapokat,

Rossz helyszinvalasztas.
Kockazatcsokkentés eszkozei:

e Onkormanyzati intézmények, szocialis intézmények
Osszefogasa, a lakossag aktivitasanak novelése, igényes terek
letrehozasa, ahol szivesen téltik szabadidejiiket.
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Sziikséges
eréforrasok

Anyagiltargyi er6forras:
e Palyazati forras
Human/emberi eréforras:
o Igény a terekre, megfeleld igénybevevéi létszam

. Eletméd klubok, testmozgast elsegité klubok létrehozasa a telepiilésen, amely
a nék hasznos szabadidé eltoltése mellett a fizikai és mentalis éplilést célozza.

Intézkedés cime:

Eletméd klubok, testmozgast elésegité klubok létrehozasa a
telepiilésen, amely a n6k hasznos szabadidé elt6ltése mellett a
fizikai és mentalis épiilést célozza.

Feltart probléma

A nbék hasznos szabadidd eltéltésének megszervezése nem
megoldott a varosban, nincsenek életmdd jellegli, testmozgast
elésegitd klubok, ahol a nék egymas kézétt megbeszélhetnék a

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszutavu

(kiinduloé 2 e . : e .

értékekkel) problémaikat, mind fizikalisan, mind lelkiekben feltéltédhetnének.
Cél:
A nék testi és lelki feltdltddésének elésegitése, amely kihat
mindennapjaikra, csaladi életikre.

Célok - Révid tavua cél: 1 év

Altalanos lgényfelmérés, melyek lehetnek a szamitasba veheté programok,

milyen klub megszervezésére van igény

Kézéptavu cél: 3 év Klubok beinditadsa és mikodtetése

Résztvevok és
felelds

idéegységekre
bontasban Hossz( tavu cél: 5 év
Utankovetés, Ujabb klubok szervezése igény szerint, a meglévd
klubok mikédtetese.
1. Kdzvéleménykutatas, igényfelmérés
Tevékenységek 2. Palyazati eréforrasok felkutatasa
(a beavatkozas 3. Anyagi er6forrasok felkutatasa
tartalma) 4.  Klubok beinditasa, megvalésitas
pontokba szedve | 5. Utan kdvetés, a létrehozott klubok miikddtetése, Uj klubok
létrehozasa
Felelds:

e polgarmester
Résztvevok/részfelelésdk/partnerek:
Jegyzb,
Dr. Papp Jozsef Varosi Kényvtar és Muvelddési Otthon,
intézményvezetok,
civil szervezetek vezetdi
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Partnerek

Partnerek:

intézményvezetdk

civil szervezetek vezetdi
meghivott eléaddk
klubvezetdk

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Folyamatos
1év
e Igényfelmérés
3 év
o Klubok beinditasa
5 ev
o Utankovetés
o Letrehozott klubok mikodtetése, ]
megvalositasa

klubok létrehozasa,

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatésaga

Eredményességi mutatok:

e Andk fizikalisan és mentalisan is kiteliesednek, megtalaljak
6nmagukat, tovabba azt a kozeget, ahol tamaszt, kérdéseikre
valaszt kaphatnak. Mindez hozzajarul a kiegyensulyozott
csaladi élethez, a n6k megbecsiiléséhez. A kialakult
fesziltség levezetése, a tarsas kapcsolatok fejliédése egy
egeszseégesebb lelkilet(i n6t eredményez, melynek hatasara
az élet szamos teriletén magabiztosan tudnak érvényestilni.
(csaldd, munka, szabadidé)

e A célcsoportok tarsadalmi megbecsiilésének ndvekedése

Dokumentaltsag:

e Rovidtav: Igényfelmérés, szikség esetén
keérdives felmérések, maga a kérdéiv jelenti a
dokumentaltsagot, hirdetések, média bevonasa, toborzasi
célzattal

e Kozéptav: A klubokban résztvevék szama, jelenléti iv
alapjan, fotok, cikkek

e Hosszuatav: Jelenléti ivek, fotdk, cikkek

Fenntarthatésaga:

e Megfeleld témavalasztasa, a felmeriilé igényeknek

megfeleléen (sport-aerobic, jéga..., fézés, baba-mama)

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockazatok:
e Palyazati lehetdségek hianya
o Kis létszamu igény a klubokra
e A hosszu tavi miikodés nem biztos
o Minimalis létszam marad a résztvevdk koztil
o Az érdeklédés fenntartasa hosszu tavon
kockazatos
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Sziikséges
eroforrasok

Kockazatcsokkentés eszkozei:
e Az igényeknek megfelelé
megszervezése.
e Neves eléaddk, szakemberek beszevezése eléaddként.
e A klubok vonzéva tétele.

témavalasztas, programok

Anyagil/targyi eréforras:
o Palyazati forrasok, egyéb anyagi eréforrasok (tamogatok)
Human/emberi eréforras:
e Igény a klubokra, megfelel6 jelentkezéi, résztvevéi és
szervezbi létszam

IV. Bentlakasos idések otthonanak létesitése

Intézkedés cime:

Bentlakasos idosek otthonanak létesitése

Feltart probléma

Nem megoldott az idések bentlakasos elhelyezése a telepiilésen, a

f’e':'ltglgetllllgel) varakozok szama bentlakasos intézményi elhelyezésre igen magas.
Célok:

e A Dbentlakasos idések otthonanak megépllésével az

idésotthoni  elhelyezésre varakozok szama csokkenne, a

tiszacsegei, 6nmaguk ellatasara mar nem képes idések sajat

i varosukban tudnanak élni a jovében is, otthonukhoz,
Célok - csaladjukhoz, barataikhoz kozel.

Altalanos

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszutavu

Rovid tava cél: 1 év
e Igényfelmérés
o Palyazati forrasok figyelemmel kisérése

id6egységekre
bontasban
s Kozéptavii cél: 3 év
e Beruhazas megkezdése
[ ]
Hosszu tavu cél: 5 év

e Az idbsek elfoglalhatjak lakrésziiket az idések otthonaban.
Tevékenységek
(a beavatkozas o Telepulési szint(i felmérés
tartalma) o Palyazatok figyelése

pontokba szedve
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Résztvevok és
felelos

Felelds:
e polgarmester
Résztvevok/részfelelésok/partnerek:

o Jegyzd,

e Tiszacsege Varos
Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatalanal
dolgozd, palyazatirassal
foglalkozé kollégak

Partnerek Vallalkozas/ok
1év
o Igényfelmérés
Hatarid6(k) o Palyazati forrasok figyelemmel kisérése
pontokba szedve |3 €V o ]
o Beruhazas megkezdése
5év

o Az idbsek elfoglalhatjak lakrésziiket az idések otthonaban

‘Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésaga

Eredményességi mutatok:

e A tiszacsegei, énmaguk ellatasara sajat otthonukban mar
nem képes idések bentlakasos elhelyezése helyben
megoldédik.

Dokumentaltsaga:

Rovidtav: Szocialis Szolgaltatasszervezési Koncepcié — kérdéives
feimérés, Integralt Varosfejlesztési Stratégia (IVS), Helyi
Esélyegyeniéségi Program (HEP)
Kézéptav: Palyazati dokumentum, Kozbeszerzési
dokumentuma, Kivitelez6i szerzédés

eljaras

Hosszltav: Adatbazis frissitése
szamardl, Intézményi dokumentumok

szolgaltatast igénybevevok

Fenntarthatésaga:
o A téritési dijakbdl, gondozasi dijakbol és allami normativabél
fenntarthat6 az intézmény.
e A helyi igények kielégitése mellett a kistérség, illetve jaras
terlletére is kiterjeszthet6 az intézmény illetékessége.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockazatok:
o Palyazati kiiras hianya
Kockazatcsékkentés eszkozei:
e Palyazati kiirds hianydban a beruhazasra hajlandésagot
mutato vallalkozasok felkutatasa
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Sziikséges
eroforrasok

Anyagi eroforras:
e Palyazati forras
Human eréforras
e |génylék
e Onkormanyzati dolgozok
e Onkormanyzati intézmények dolgozdi

V. Mozgassériilt parkolok létesitése a varosban, kozlekedési infrastruktira

fejlesztése.

Intézkedés cime:

Mozgassérilt parkoldk I|étesitése a varosban, koézlekedési
infrastruktara fejlesztése.

Feltart probléma

A varosban rendkivil kevés a mozgassériilt parkold, az autédval
kozleked6 fogyatékkal él6k parkolasa nem megoldott. Probléma
tovabba, hogy a jelenlegi kdzlekedési infrastruktira nem kedvez a

(kiindulé fogyatékkal eloknek, kevés a zebra-atkels, a jardak keskenyek, a
értékekkel) P e .
jardak és utak rossz minéségtiek, burkolatuk egyenetien.
Célok:
) e Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szélé 1997.
Célok - évi LXXVIII. térvényben
Altalanos

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszutavu
idéegységekre
bontasban

* A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségik
biztositasardl sz6ld 1998. évi XXVI. térvényben

o Az orszagos teleplilésrendezési és épitési
kovetelményekrél  szolé  253/1997.  (XI1.20.)  Korm.
rendeletben (OTEK)

e A mindenki szamara akadalymentesen hozzaférhetd
kérnyezet  és  kozszolgaltatdsok  megteremtetéséhez
szilkséges kormanyzati intézkedésekrol sz616
1015/2005.(11.25.) Korm. hatarozatban foglaltak teljesitése.
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Révid tava cél: 1 év

o Palyazati forrasok figyelemmel kisérése az o6nkormanyzati
intezmények kozlekedési infrastruktitajanak fejlesztése
céljabol.

o Telepllési szinti felmérés, hol rosszak a kézlekedési
feltételek, hova lennek sziikség mozgassérilt parkoléra.

e Valamennyi Uj beruhazas megkezdésénél figyelemmel lenni
az akadalymentesités fontossagara, a beruhazasokat ugy
kell megvaldsitani, hogy abban az akadalymentesités helyet

kapjon.
o Figyelemfelhivas  Tiszacsege  Varos  honlapjan az
akadalymentes kérnyezet fontossagaradl, térvenyi

szabalyozasrdl, annak érdekében, hogy a nem
6nkormanyzati fenntartast intézményekhez is eljussanak a
megfeleld informaciok.
Kozéptavu cél: 3 év
o Beruhazasok megkezdése
Hossz( tavu cél: 5 év
e A kozlekedési infrastruktura javulasa, mozgasseériilt parkolok

létesitése.
Tevékenységek e e .
(a beavatkozas o Palyazati kiirasok nyomon kévetése
tartalma) e Felmérés
pontokba szedve | o ()j beruhazasoknal az akadalymentesités megvalésulasa

Felel6s:

Résztvevlk és . Y .
e polgarmester, képviselb-testilet

felelés

Rovidtav. Palyazatfigyelék, palyazatiro személyek megfeleld
Partnerek palyazati kiiras esetén

Koézéptav: Kivitelez6 cégek, egyéb tamogaté vallalkozasok

1év
o Palyazati forrasok figyelemmel kisérése,
o Telepulési szint( felmérés,
L e Uj beruhazas megkezdésénél figyelemmel kell lenni az
Hatarid6(k) akadalymentesitésre.
pontokba szedve |3 gy
' o Beruhazasok megkezdése.
5eév
e Koziekedési infrastrukdra szemmel lathato fejlédése, célok
megvalosulasa (Uj jardak, jobb utak, mozgassériilt parkolok,
kapaszkodok)
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Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

Eredményességi mutatok:

e Az akadalymentes koérnyezet jelenlegi allapotahoz képest
javulé tendenciat mutat, a fogyatékkal éldk kézlekedési
feltételei javulnak.

Dokumentaltsaga:

hosszutavon), e Rovidtav: Palyazati dokumentum
valamint o o Kozéptav: Kdzbeszerzési eljaras dokumentuma, kivitelezdi
fenntarthatésaga szerzédés, megkeresések, megallapodasok

e Hosszutav: cikkek, fotok

¢ Fenntarthatésaga:

e Amennyiben a tervek meg tudnak valésulni a

fenntarthatosagot nem fenyegeti veszély.
Kockazatok:

Kockazatok e Palyazati kiiras hianya

és csokkentésiik
eszkozei

o Hivatali szervek passziv hozzaallasa
Kockazatcsékkentés eszkozei:
e Egyéb, nyertes beruhazasokba beépiteni a kozlekedési
infrastruktura javitasat célzé fejlesztéseket

Sziikséges
eroforrasok

Anyagi eréforras:

o Palyazati forras

e Vallalkozasok sajat anyagi beruhazasa, tamogatasa
Human erdforras

e Onkormanyzati dolgozok

o Onkormanyzati intézmények dolgozoi

e Nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetsi

o Vallalkozasok vezet6i

e Hivatali szervek illetékes szakemberei
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3. Megvalositas
A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja
és ellendrzi, a telepulésen miikddé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények
vezet6it pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot
valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitd|, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kévetéen biztositsak, hogy az intézményik miikédését érintd, és
az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kodzszolgaltatdsokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba éplilienek be és érvényesiilienek az
egyenlé banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek
az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrédl, az 6ket érintd konkrét feladatokrol
intézményi szintl( akcidterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a
programba torténé beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért
Felelés Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvalésitas folyamata

A HEP IT kidolgozasa, elfogadasa és a benne foglaltak megvaldsitasa soran
biztositani sziikséges a konzultacié és véleményformalas lehetéségét a
megvaldsitasban érintett minden szakmai és tarsadalmi partner szamara. Ennek
érdekében szilkséges egy olyan Férum miikodtetése, amiben a fenntartd képviseléi,
felelései mellett az érintett 6nkormanyzati intézmények képviseldi, valamint a bevont
partnerek képvisel6i vesznek részt.

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése
érdekében HEP Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés
képviseld-testiletének rendszeres tajékoztatasa,

annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott
intézkedések eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz szilkséges beavatkozasok
evenkeénti felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,
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az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése
képvisel6-testileti déntésre

- az esélyegyenléséggel dsszefliggd problemak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az  esélyegyenléség fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott teriileten kitizétt célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély- egyenlGségével
foglatkozo
munkacsoport

Fogyatékkal el6k

UL NGk esély-
esély- egyenldsegével egyenlGségével
foglalkozd : foglalkozé
munkacsoport HEi?‘iil_Eé?um munkacsoport
‘tagjai: munkacsoportok
vezet8i, Snkormanyzat,
képvisel6je, partnerek/
képviselSje

IdGsek esély-

Gyerekek esély-
egyenléségével y o Y
. egyenl&ségével
foglalkozé .
foglalkozo
munkacsoport
munkacsoport
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A HEP Férum miikédése:
A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tlésezik.
A Férum mikdédését megfeleléen dokumentalja, tléseirél jegyzokdnyv készil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP |IT megvaldsulasarol készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felelést jelélhet ki tagjai
kdzl, illetve tjabb munkacsoportokat hozhat Iétre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalésulasat, végrehajtasat a HEP Férum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozasi terlletek feleléseinek, illetve a létrehozott ~munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének
biztositasa érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP
Férum elsé Glésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés
déntéshozoit, tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyuttmikédé szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositdsara az ©nkormanyzat honlapja, a helyi média &all rendelkezésre. Az
eredmeényekre felhivjuk a figyelmet az énkormanyzat és intézményeinek kil6nb6z6
rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kételezettségek és felelosség

Az esélyegyenléséggel Osszefiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok
felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl
Szilagyi Sandor polgarmester felel:

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Foérum Iétrejottének szervezése,

mukoédésének sokoldall tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum
kdz6tti kapcsolat biztositasa.
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- Folyamatosan egyittmikédik a HEP Férum vezetdjével.

- Felelésségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Forum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval eés
tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepllés minden lakéja és az érintett szakmai es
tarsadalmi partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenlbségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az o©nkormanyzat dénteshozoi,
tisztségviselbi és intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitseget a
HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasardél intézkedni

A HEP Férum vezetéjének feladata és feleléssége:
- a HEP IT megvalésitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 6sszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,

- az esélyegyenléség sérulésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kézésen

- a HEP Férum 6sszehivasa és muikodtetése.

A telepillés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepilési intézmeények
vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra és esélyegyenlésegre
vonatkozd jogi eloirdasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézmeényi
szolgdltatasokat, a befogad6 és tolerans légkért, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiuk tovabba, hogy ismerigk a HEP |IT-ben foglaltakat és
koézrem(ikodjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6it
iranyitdinak.
- Az  onkormanyzati  intézmények  vezetdi intézményi  akcidtervben

gondoskodjanak az  Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az
intézményuikben térténé maradéktalan érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
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nézve kotelezéként kdvesse azt, és megfelelien az elvarasainak, amelyre vonatkoz6
passzust a jovében bele kell foglaini a szerzédésbe. Szikséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal eléirt feladat-megosztas, egylttmikodési kotelezettség alapjan a
teleptlési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé6 szereplék ismerjék a HEP-ot, annak
megvalésitasaban aktiv szerepet vallalianak. (Ld. pl. a koéznevelési intézmények
fenntartasa és mikdédtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felulvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem siker(l teljesiteni, a
HEP Foérum 30 napon belill jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelésétél, amelyben
bemutatia az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi
tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolét a
benyujtastél szamitott 30 napon bellil megtargyalia és javaslatot tesz az
onkormanyzat képviselé-testiletének a szilkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljestlése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelés személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és -
sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenlé banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels
személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6
mddon jarulnak hozza a kitlizétt célok megvalodsitasahoz.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

|. Tiszacsege Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitadja megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kdvetben a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

. Ezt kévetden Tiszacsege Varos Képviseld-testilete a Helyi Esélyegyeniéséqi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 100/2018.(V1.27.)
KT. szamu hatédrozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum

Szilagyi Sandor
polgarmester

Tiszacsege Véros Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Eseélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban
tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas

Datum Partner alairas

Datum Partner alairas
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