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Rendeltetése és hatalya Tiszacsegei Varosi Ovoda és Bolcséde
Jelen dokumentum 8z ..ot e TSR T S b s iz intézmény

(a tovabbiakban: Intézmeny) honvédelmi felkésziilését timogato, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilénleges jogrendben
bevezethett intézkedésekrol szo16 2011. évi CXIIL torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsarol szolo 290/2011. (X11, 22.) Korm. rendelet 22.
§ (1) bekezdés a) pont alapjén, valamint a védelmi igazgatés tervrendszerének bevezetésérdl sz6l6 1061/2014. (I1. 18.) Korm. hatarozat alapjan
kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HIT). A HIT biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara valo
képességet.
a) megelozd védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili 4llapot, sziikségallapot vagy vératlan timadds (a tovdbbiakban: honvédelmi
tipusu kiilonleges jogrend) idején, valamint
b) a kiilonleges jogrendi idoszakok kihirdetését el nem éré mértékii allapotok vagy helyzetek, tovabbé a NATO Viélsagreagalasi Rendszerrel
dsszhangban 4116 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmodositas, a befogadd nemzeti tamogatés alkalmaval.

A HIT alapjéan kell meghatdrozni:
a) ariasztas-ertesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idén beliili rendelkezésre allasat,
b) akeészenléti szolgdlatba Iépés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai tamogatésanak feltételeit.

A HIT szabdlyozza:
a) az Intézmény feladat- és hatéskdrébe tartozé dontések, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején bevezetendd rendkivili
intézkedések, az intézmény helyi szabalytervezetei elokészitésének,
b) az Intézmény irdnyitasa, feliigyelete al4 tartozo szervezetek, feladatelldtasi helyek kézott az Gsszehangolt és szervezett tevékenységnek,
¢) az Intézmenyre harulo honvédelmi feladatok és a vilsagkezelés katonai feladatai tervszer(i végrehajtdsa timogatésanak
a rendjét.

A HIT alapjan kell meghatarozni a riasztés-értesitési feladatok végrehajtasét, az abban érintettek meghatirozott helyen és idoén belili
rendelkezésre allasat, a készenléti szolgdlatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a vélsagkezelés katonai feladatai tAmogatasanak feltételeit. A HIT
szabdlyozza az Intézmény feladat- és hatiskirébe tartozo dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipust kiilnleges jogrend idején bevezetendd
rendkiviili intézkedésckhez igazoddan az Intézmény helyi szabalytervezetei elokészitését, a vezetd iranyitdsa, feligyelete ald tartozo szervezetek
kozott az dsszehangolt és szervezett tevékenységnek, az Intézményre hérulé honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszeri
vegrehajtasa tamogatdsanak, valamint az Intézményi feladatok koordindcidjanak rendjét. Az Intézmény elsddleges feladata a gyermekek/tanulok
biztonsiganak, védelmének biztositasa, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében a lehetd legmagasabb szint elhelyezésiikrol, szikség
szerinti ellatasukrol vald gondoskodas.
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A HIT hatdlya az Intézményre, valamint iranyitasa, feliigyelete, alapitéi vagy tulajdonosi joggyakorlasa alé tartozéra terjed ki.

A HIT bekiildésének és naprakészen tartasinak rendje

A HIT-et az Intézményvezetd, illetve az altala megbizott személy, vagy szervezet, szervezeti egyseg készili el. A tervet kizdrdlag elektronikus
formatumban (pdf) kell megkiildeni a biztonsag@emmi.gov.hu email cimre, elsé alkalommal 2018, junius 30-ig.

Az Intézmény HIT-jében idokozben bekdvetkezo valtozasokat minden évben oktéber 31-ig, illetve indokolt esetben a soron kiviili feliilvizsgalat
soran kell atvezetni a datum feltiintetésével egyiitt, az alairasra jogosult személy alairasaval igazolva az érintett lapok cseréjét,

Célja

A honvédelmi tipust killonleges jogrendi idészakra torténd felkésziilés célja, hogy az Intézmény képes legyen ellatni a honvédelmi tipusu
kiilonleges jogrend elrendelése esetén a jogszabalyokban, a Honvédelmi Tandcs éltal kiadott rendeletekben és egyéb szabalyzokban rogzitett
feladatait, tovabbd képes legyen alaprendeltetése, feladatai ellatdsira kiilonleges jogrend idején, igy kiilonésen a gyermekek/tanulok
biztonsaganak, védelmének biztositdsarol, tovabbd az egészségiik megorzése érdekében a lehetd legmagasabb szintii elhelyezésiikrdl, sziikseg
szerinti ellatasukrol gondoskodni.

Az Intézménynek biztositani kell honvédelmi feladatai végrehajtdsanak folyamatos irdnyitdsat, a terveknek a bekdvetkezd valtozasoknak

megfelelden toriénd pontositasat, felkésziilésiiket a tovabbi rendszabalyok kialakitdsara, azok végrehajtasara, illetve a terrorcselekmények elleni
veédelmi rendszabélyok bevezetésére.

Tartalma

- A vezetds, iranyitas, egyiittmikédés rendje.
- A kapcsolattartas és jelentések rendje.
- Az Intézmény feladatkéréhez tartozo specifikumok.
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A dokumentumban hasznalt kifejezések magyarazata, tovabba a HIT Kitoltéséhez relevans jogszabalyi hattér ismertetése?

— meghagyds: munkakdrh6z kapcsolodoan €s névre szoldan végrehajtott eljards, amely soran jogszabaly vagy hatdsagi hatarozat
alapjan meghagyasba bevont szerv altal kijelolt személyek a meghagyasi névjegyzékbe keriilnek, és akiket ez alapjan behivasra
ideiglenesen nem tervezhetd kategoridba sorolnak,

— meghagyésba bevont szerv: a honvédelmi feladatok ellatasaban kdzremiikddo, tovabba a megyei védelmi bizottsag altal egyedileg,
hatéarozattal kijelolt szerv,

crer

székhelye, telephelye pontos cimét, a meghagyassal kapcsolatos feladatok elvégzéséért felelés személy nevét és elérhetdségét
tartalmazo jegyzek,
— meghagydsi névjegyzék: a jelen dokumentum melléklete szerinti, a meghagyasba bevont szerv megnevezését, meghagyasi

crer

meghagyassal érintett munkakor megnevezését, valamint a munkakort betoltd hadkdteles személyazonositd adatait tartalmazéd
jegyzék,

— munkakor: a honvédelem irdnyitasahoz, vezetéséhez, a torvényhozas, az igazsagszolgaltatds, a kdzigazgatas, valamint a gazdasag
mukodoképességének biztositasahoz, a hadiipari termeléshez, a legfontosabb lakossagi ellatasi feladatokhoz nélkiilozhetetlen
munkakor, beosztas,

— védelmi igazgatds: kozigazgatds részét képezd feladat- és szervezeti rendszer, amely az allam védelmi feladatainak
megval6sitasara létrehozott, valamint e feladatra kijelolt kozigazgatési szervek altal végzett végrehajto, rendelkezd tevékenység;
magaba foglalja a kiilonleges jogrendre torténd felkésziilést, tovabba az emlitett id0szakok és helyzetek honvédelmi, polgari
védelmi, rendvédelmi, védelemgazdasagi, lakossag — ellatasi feladatainak tervezésére, szervezésére, a feladatok végrehajtasara
iranyul6 allami tevékenységek 0sszességét.

A honvédelem teriileti és helyi isazgatasa

A megyei, fovarosi védelmi bizottsag (MVB) 290/2011 (XII. 22.) Korm. rend.
23. § (1) A megyei, févarosi védelmi bizottsag elnokét védelmi igazgatasi feladatai ellatasaban a fovarosi és megyei kormanyhivatal
javaslattevo, dontés-elokészitd jogkorrel segiti és kozremiikodik a dontések végrehajtasaban.

(2)— A megyei, fovarosi védelmi bizottsag, valamint munkaszervezete miikodési feltételeit a févarosi és megyei kormanyhivatal
biztositja, tovabba intézi a gazdalkodéasukkal kapcsolatos feladatokat. A megyei, févarosi védelmi bizottsag, valamint munkaszervezete
mukodési tdmogatasara biztositott kdzponti pénziigyi forrasokat a févarosi €s megyei kormanyhivatal elkiilonitetten kezeli. A pénziigyi
forrasok felhasznaldsa a megyei, fovarosi védelmi bizottsag altal jovahagyott éves feladat- és pénziigyi terv alapjan torténik, amely terv
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teljesitésérol a megyei, fovarosi védelmi bizottsag elndke évente a honvédelmi felkészités éves feladattervének végrehajtasardl szolo
beszamoloban ad tajékoztatast.

(3) A megyei, fovarosi védelmi bizottsag az illetékességi teriiletén - erre iranyuld megkeresés alapjan - egyiittmiikddik a katonai
igazgatasi szervekkel a feladatok végrehajtasaban.

(4)= A megyei, févarosi védelmi bizottsdg honvédelmi elndkhelyettese a HM védelmi igazgatasi feladatokat ellaté szervezeti
egységeének vezetdje, vagy altala kijelolt személy, aki szavazati joggal vesz részt a megyei, fovarosi védelmi bizottsag iilésein.
24. §— A megyei, fovarosi védelmi bizottsag honvédelmi feladatai tekintetében a honvédelemért felelés miniszter a HM védelmi
igazgatasi feladatokat ellatd szervezeti egysége utjan feliigyeletet gyakorol a megyei, févarosi védelmi bizottsag felett. A honvédelemért
felelos miniszter e jogkdrében megsemmisiti a megyei, fovarosi védelmi bizottsdg, vagy annak elndke jogszabalysértd dontését, sziikség
esetén U eljarasra utasitja a megyei, fovarosi védelmi bizottsagot, vagy annak elnokét.
26. § A megyei, fovarosi védelmi bizottsag elndke

a) felel a megyei, févarosi szintli honvédelmi feladatok 6sszehangolasaért,

b) gondoskodik a megyei, févarosi védelmi bizottsag munkaszervezetének miikodési feltételeirdl,

c)- gondoskodik a megyei, févarosi védelmi bizottsag honvédelmi céla vezetési infrastrukturajarol, valamint infokommunikacios
rendszere folyamatos miikod6képességérol,

d)- a megyei, fovarosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén miikodd helyi védelmi bizottsag elndkét feladat végrehajtasara
utasithatja.
30. § (1) A megyei, fovarosi védelmi bizottsdg dontése alapjan, az illetékességi teriiletén mikodoé védelmi igazgatasi szervek és a
honvédelemben kozremiikddd szervek kozremiikodnek a megyei, févarosi védelmi bizottsag honvédelmi igazgatdsi feladatainak
végrehajtasaban.
(2) A megyei, fovarosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén miikodd rendvédelmi szervek koziil a honvédelmi feladatok
koordinalasaért felelos rendvédelmi szervet a rendvédelmi szervet irdnyité miniszter jeldli ki.
31. §= A megyei, févarosi védelmi bizottsag egyedi hatirozatban meghatarozza

a) a honvédelemben kézremiikodok kiértesitésének, riasztasanak, készenléte fokozasanak, valamint az informacidk tovabbitasanak
kovetelményeit,

b) a helyi védelmi bizottsag altal kitelezden 1étrehozandd munkacsoportokat, a munkacsoportok altal kezelendo iratokat,

¢) a helyi védelmi bizottsag, valamint a helyi védelmi bizottsag éaltal kotelezéen 1étrehozandd munkacsoportok tagjainak, tovabba
a polgarmesterek és a kozbiztonsagi referensek honvédelmi felkészitésének kovetelményeit,

d) az igénybevételre kijeldlt technikai eszk6zok és ingdsdgok mozgasanak korlatozasara, az ingatlanok ¢és szolgéltatdsok
atadasanak eldkészitésére vonatkozo kovetelményeket,

e) a polgari veszélyhelyzeti tervezés teriileti szintli feladatai koordinalasanak szabalyait.
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31/A. §— A megyei, févarosi védelmi bizottsag a Titkarsaga kozremiikodésével feliigyeletet gyakorol a helyi védelmi bizottsag felett. A
megyei, fOvarosi védelmi bizottsag e jogkdrében egyedi hatarozattal megsemmisiti a helyi védelmi bizottsag jogszabalysértd dontését,
sziikség esetén Uj eljarasra utasitja a helyi védelmi bizottsagot.
31/B. §& (1) A megyei, fovarosi védelmi bizottsag ellendrzi a megyei, fovarosi védelmi bizottsag altal kijeldlt helyi szerveknél a
honvédelmi feladatok végrehajtasat.
(2) Az (1) bekezdés szerinti ellendrzést a megyei, fovarosi védelmi bizottsag altal kijelolt bizottsag hajtja végre a teriileti allamigazgatasi
szervek bevonasaval. Ennek keretében vizsgalja és értékeli

a) a honvédelmi feladatok végrehajtasara kialakitott szervezeti és mitkodési rendet,

b) a honvédelmi felkészités intézkedési terveit,

¢) a nemzetgazdasag er6forrasai védelmi célu felkészitésének tervezését,

d) a dontések jogszeriiségét,

e) a vezetési feltételek meglétét,

/) az ligyviteli szabalyozdk betartasat,

g) a honvédelmi felkésziilés terén végzett idoszaki munkat,

h) a helyi védelmi bizottsag felkésziiltségét, a gyakorlatok és felkészitések végrehajtasat,

i) a helyi védelmi bizottsag gazdalkodasanak jogszertiségét és célszeriiségét,

Jj) a tdmogato infokommunikécios rendszer alkalmazasat.

A helyi védelmi bizottsag (HVB)

32. §= (1) A helyi védelmi bizottsag elnokét védelmi igazgatasi feladatai ellatasaban a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (févarosi
keriileti) hivatala (a tovabbiakban: jarasi hivatal) javaslattevd, dontés-elokészitd jogkorrel segiti és kozremiikodik a dontések
végrehajtasaban.

(2) A helyi védelmi bizottsag gazdasagi ligyeit a févarosi és megyei kormanyhivatal intézi.

(3)" A helyi védelmi bizottsag titkri feladatait a jarasi hivatal hivatalvezetd-helyettese latja el.

(4)" A helyi védelmi bizottsag elndkhelyettesei szavazati joggal vesznek részt a helyi védelmi bizottsag iilésein. A helyi védelmi
bizottsag honvédelmi elndkhelyettesét az Onkéntes tartalékos allomanybdl a HM védelmi igazgatasi feladatokat ellatd szervezeti
egységének vezetdje jeloli ki. A helyi védelmi bizottsag honvédelmi elndkhelyettesévé az jelolhetd ki, aki felséfoku képesitéssel
rendelkezik, és vallalja, hogy a kijeldléstd] szamitott kettd éven beliil a Nemzeti Kozszolgélati Egyetem honvédelmi igazgatési szakirdnyt
képesitést nyujtdo képzésén a tanulményait megkezdi, és a képzésre vonatkozo szabalyok szerint, az eldirt hataridére eredményesen
befejezi. A honvédelmi elndkhelyettes beiskolazasarol a HM védelmi igazgatasi feladatokat ellatd szervezeti egysége vezetdjének
kezdeményezésére a Honvédség kozponti személyligyi szerve intézkedik.
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(5) A helyi védelmi bizottsag az illetékességi teriiletén - erre irdnyuld megkeresés alapjan - egyiittmiikddik a katonai igazgatasi szervekkel
a feladatok végrehajtasaban.
32/A. §= A helyi védelmi bizottsag elndke

a) felel a helyi szintli honvédelmi feladatok 6sszehangolasaért,

b)— gondoskodik a helyi védelmi bizottsidg és munkacsoportjai miikodési feltételeirél, valamint a helyi védelmi bizottsag
honvédelmi elndkhelyettese ezzel kapcsolatos feladatanak végrehajtasahoz sziikséges munkahelyi feltételekrol,

¢) gondoskodik a helyi védelmi bizottsag infokommunikacids rendszere és egyéb, katasztrofavédelmi célu elektronikus hirkdzlési
kommunikécids rendszere mitkodoképességének folyamatos biztositasarol.
32/B. § A helyi védelmi bizottsag elnokét feladatai ellatasaban a helyi védelmi bizottsag titkara segiti. A jarasi hivatalvezeté-helyettest
védelmi bizottsagi titkari feladatai ellatasdban a megyei védelmi igazgatasi €s megyei katasztréfavédelmi igazgatasi szervek rendszeres
felkészités és tovabbképzések formdjaban tamogatjdk. A helyi védelmi bizottsag titkdra kozremiikodik a polgdrmesterek védelmi
igazgatasi feladatai ellatasaban.
32/C. §- A helyi védelmi bizottsag iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott
személyeket, a jarasi székhely polgarmesterét, ¢és az illetékességi teriiletén talalhaté telepiilések polgadrmesterei altal megvalasztott, a helyi
védelmi bizottsag altal meghatarozott szdmu polgarmestert, valamint mindazokat, akiknek meghivasat a helyi védelmi bizottsag elndke az
adott napirend kapcsan indokoltnak tartja. A helyi védelmi bizottsag iiléseire tanacskozasi joggal, békeiddszakban meg kell hivni a
katonai igazgatasi szerv képviseldjét is.
32/D. §= (1) A helyi védelmi bizottsag dontése alapjan, az illetékességi teriiletén miikodd védelmi igazgatasi szervek és a honvédelemben
kozremiikodo szervek kdzremiikddnek a helyi védelmi bizottsdg honvédelmi igazgatasi feladatainak végrehajtasaban.

(2) A helyi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén mikodoé rendvédelmi szervek koziil a honvédelmi feladatok koordinalasaért
felelds rendvédelmi szervet a rendvédelmi szervet iranyité miniszter jeloli ki.
32/E. §= A helyi védelmi bizottsag - a megyei, fovarosi védelmi bizottsag irdnymutatasa alapjan - egyedi hatarozatban meghatarozza

a) a honvédelemben kézremtkodok kiértesitésének, riasztasanak, készenléte fokozasanak, valamint az informaciok tovabbitasanak
rend;jét,

b) a kotelezden 1étrehozandd munkacsoportok szervezetét és mitkodését, a munkacsoport altal kezelendd iratokat,

c¢) a polgarmesterek, kozbiztonsagi referensek, valamint a honvédelemben kozremiikodd helyi szervek vezetdi tartdozkodasi
helyének bejelentése és nyilvantartasa rendjét,

d) a polgarmesteri hivataloknal a 24 oras tligyeleti szolgalat ellatasdnak kovetelményeit,

e) az igénybevételre kijelolt technikai eszkozok és ingdsagok mozgasanak korlatozasara, az ingatlanok ¢és szolgaltatasok
atadasanak eldkészitésére vonatkozo kovetelményeket,

/) apolgari veszélyhelyzeti tervezés helyi szintli feladatai koordinalasanak szabalyait.
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A kozigazgatasra, kozrendre és kozbiztonsagra vonatkozo rendkiviili intézkedések 2011. évi CXIII tv.
66. § (1) A jarasi hivatal vezetdje, valamint a polgarmester hataskorébe tartozé allamigazgatasi feladatot rendelet is megallapithat.

(2) A telepiilési onkorményzat képviseld-testiiletének feladat- és hataskorét a polgadrmester, a fovarosi kozgylilés feladat- és
hataskorét a fOpolgarmester, a megyei kozgytilés feladat- és hataskorét, a megyei kozgytilés elndke gyakorolja.

(3)= A helyi védelmi bizottsag elndke a honvédelmi igazgatasi, valamint a rendkiviili intézkedésekbdl adodo feladatait a megyei
védelmi bizottsag utasitasai szerint latja el.

66/A. §— Az oktatasért felelds miniszter hatarozatban irhatja €l6 a kozoktatasi intézmények mitkodésével, miikodtetésével, a nevelési év,
tanitasi €v megszervezésével kapcsolatos feladatokat. Az oktatasért felelés miniszter elrendelheti a hatdrozat azonnali végrehajtasat. A
hatarozat kozlése tavkozlési eszkoz utjan is torténhet.

72.8(2) A veszélyeztetett teriiletekrdl - a megel6z6 polgari védelmi kiiiritd intézkedés keretében - a honvédelmi, nemzetgazdasagi és mas
szempontbol fontos vagyontargyak elszallitasat biztonsagba helyezésiik végett el lehet rendelni. A vagyontargyak elszallitasat:

a) polgari védelmi indokbol a katasztrofak elleni védekezésért felelés miniszter,

b) egy¢eb fontos okbdl az illetékes dgazati miniszter,

¢) a kozponti iranyitod szervekkel valo 6sszekottetés megszakadasa esetén a megyei védelmi bizottsag elnoke,

d) az a)-c) pontban foglaltakon kiviili esetben az illetékes katonai szervezet parancsnoka
rendelheti el.

(3) A visszamarad6 lakossag és a tovabb termeld lizemek sziikségleteinek kielégitésére biztositani kell a megfeleld visszamarado
készletet, allatallomanyt, egészségiigyi anyagokat ¢és termelési készleteket. A visszamaradd készletek nagysagat a megyei védelmi
bizottsag elndke intézkedésének megfelelden a polgarmester hatarozza meg.

(4) A befogadasi teriileteket és az elszallitasi utvonalakat a (2) bekezdésben megjelolt elrendeld hatarozza meg.

Altalanos rendelkezések 49/2016 (XII. 28.) EMMI rendelet

1. §d) honvédelmi intézkedési terv: a honvédelmi intézkedési terv készitésére kotelezett szervezetre vonatkozo, kiilonleges jogrendi
id6szakban végrehajtando feladatokat €s a hozzajuk kapcsolodo ellatasi egységek Osszességét megallapité dokumentum,

e) honvédelmi vonatkozasu kiilonleges jogrendi idészak: a rendkiviili allapot, a szlikségallapot, a megel6z6 védelmi helyzet, a
terrorveszélyhelyzet vagy a varatlan tamadas,

A honvédelmi intézkedési terv 49/2016 (XII. 28.) EMMI rendelet
3. § (1) A minisztérium ¢és a Hvt. 18. §-a alapjan honvédelemben kézremiikddd, az agazathoz tartozd szervezetek a honvédelmi
intézkedési tervet a Hvt.vhr.-ben ¢€s a 4. §-ban meghatéarozottak szerint kotelesek elkésziteni.

b) a Hvt. 18. § (2) bekezdés f) pontja szerinti honvédelemben kézremiikodo szervek koziil

bb) a koznevelési intézmények,
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A koznevelési agazat honvédelmi feladatai 49/2016 (XII. 28.) EMMI rendelet
28. § A miniszter a honvédelmi vonatkozasu kiilonleges jogrendi iddszakra torténd felkésziilés érdekében hatarozatot készit el

a) a koznevelési intézmények mitkddésével, mitkddtetésével kapcsolatban, a nevelési €v, a tanitdsi év, a koznevelési felvételi
eljaras, valamint az érettségi és szakmai vizsga vonatkozasaban,

b) a szakképzettségek biztositasa érdekében gyorsitott képzések elrendelésére a kdznevelésben és

c) a koznevelés szempontjabol nélkiilozhetetlen informatikai rendszerek mitkodésének biztositasara vagy kivaltasara, az adatok
biztonsagos tarolasara, az adott dokumentumok ¢és informaciok id6beni atvételére és sziikség esetén hatariddk modositasara.
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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

Az intézmény jellemzoi:

Az intézmény OM azonositoja: 201059

Az intézmény neve: Tiszacsegei Varosi Ovoda és Bolcséde

Az intézmény alapitoja: Tiszacsege Varos Onkorményzata

Az intézmény fenntartdja: Tiszacsege Varos Onkormanyzata

Az alapit6 okirat szdma: 67/2014. (I1I1.26.) KT. szam1 hatarozat

Jogallasa: onalldan miikodod koltségvetési szerv

Az intézmény cime: 4066 Tiszacsege Ovoda utca 3/a.

Feliigyeleti szerve: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal

Az intézmény tipusa: tobbcélu kozos igazgatasu kdznevelési intézmény

A tagintézmény telephelyei: -

Az alapitdé megnevezése, cime: Tiszacsege Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete

Az intézmény torzsszama: 644150

Az intézmény bankszdmlaszama: 10402465-00028910-00000000

Az intézmény alapito okirat szerinti

tevékenységei: ovodai nevelés, sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelés, bolcsddei ellatas
A csoportok/osztalyok szama: ovoda 7 db, bolcsdde 3 db

A engedélyezett gyermek/tanulé l1étszama: ovoda 175 6, bolcséde 36 16

A (kbz)alkalmazottak 1étszdma: 3116

Engedélyezett pedagdgus 1étszam: 15 16

Az intézmény képviseletére jogosult: intézményvezetd

Bélyegzdk felirata és lenyomata:
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Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitasa KMR elrendelése idején:

Az intézményvezetés szerkezeti felépitése

A Fenntarto,
Tiszacsege Varos Onkormanvzata

A Fenntarté képviseloje, Tiszacsege
Varos Polgarmestere

Konyhai dolgozdék

<
< —

Intezmeny vezeto Intézményvezets-
. . helyettes
Intézmény egy ség-
vezetd i'

Szakmai
munkak 6zosség
vezetok

Ovodapedagégusok

Kisgy ermeknevel 6k

Technikai dolgozo:

Ovodai dajkak o
mosoné
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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV
Az intézmény miikodése kiilonleges jogrend idején
A Szervezeti Iranyito Csoport (a tovabbiakban: SZICS) szervezeti felépitése
» A SZICS vezetije: Bardos Tiborné intézményvezetd

> A SZICS tagjai: Szilagyi Judit intézményvezetd-helyettes, Kormos Jozsefné intézményegység-vezeté, Koti Eva gyermekvédelmi
felelds, Széles Erzsébet ovodatitkar, Lévainé Kovér Maria dajka

> Iranyité Csoport helye: A Tiszacsegei Varosi Ovoda és Bolcsdde titkarsaga, 4066 Tiszacsege Ovoda u. 3/a
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Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirasa

A vezetés, iranyitas, egylittmikodés rendje

Kiilonleges jogrend idején a kapcsolattartas szervezetei:
e Fenntarto
Onkorményzat, vagy az altala kijeldlt vezetd.
Kapcsolattart6 a fenntart6 részérdl:
o Szilagyi Sandor polgdrmester
Elérhetdség: tel.: 0670/902 09 40, email: pmhivatal@tiszacsege.hu
Kapcsolattart6 az intézmény részérdl:
o Bardos Tiborné intézményvezetd
Elérhetdség: tel.: 0630/468 52 18, email: bobitaovoda@tiszacsege.hu
A kapcsolattartas rendje:
A KMR idejének elrendelésétdl 6 és 18 oras zarassal, a zarast kovetd 1 oraban,
valamint minden valtozas esetén jelentés adasa.
A kapcsolattartds formdja: email vagy telefon. A jelentéseket papir alapon is el
kell késziteni.
e Megyei és Helyi Védelmi Bizottsag
A bizottsag altal megadott kapcsolattartoval telefonon €s egyéb elérhetdségen
kiilonleges jogrend esetén, a KMR idészakéaban.
Intézményi kapcsolattarté:
o Bardos Tiborné intézményvezetd
o Megbizott vezetd: Szilagyi Judit intézményvezetd-helyettes
Elérhetdség: tel.: 0630/468 52 18, email: bobitaovoda@tiszacsege.hu
A kapcsolattartas rendje:
A KMR idejének elrendelésétdl 6 és 18 o6rds zarassal, a zarast kovetd 1 oraban,
valamint minden valtozas esetén sziikség szerint az aktudlis forgatokonyvnek,
szabalyzatnak megfelelden jelentés adésa.
A kapcsolattartds formdja: email vagy telefon. A jelentéseket papir alapon is el
kell késziteni.
e Sziikség esetén rendvédelmi szervek
KMR esetén az intézmény(intézményvezetd) részére kiadott utasitasok:
o Az utasitasok siirgdsségének, idorendjének mérlegelése utdna megfeleld
tigyrend elkészitése.
o Az ¢let és személyvédelem elsédlegességének biztositdsa.
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Menekités, elhelyezés biztositasanak megszervezése.
Dokumentummentés.
Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa.
Hatéaskoroknek megfeleld feladatmegosztas.
Elet és személyvédelem biztositdsa:
Intézményvezetd-helyettes, intézményegység-vezetod
Menekités, elhelyezés, ellatas:
Megbizott pedagogus (gyermekvédelmi felelds)
Dokumentummentés:
Titkarsag (0vodatitkar)
Vegyszerek elhelyezése, biztonsdagos elszallitasa:
Tisztitoszerraktar felelds
Az utasitasok, feladatok elrendelésének eszkozrendszere:
A kiilonleges jogrend idejére kijeldlt helyen (titkarsag) személyesen.
Telefonon folyamatos kapcsolattartassal.

0 O O O

A kapcsolattartas és jelentések rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:
e A fenntartoval, a Megyei- és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének
elrendelésétdl a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovezd 1 ordban.
e A fenntartoval, a Megyei- és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének
elrendelésekor a 30 percen beliil emailben vagy telefonon.
e Minden valtozas esetén sziikség szerint az aktualis forgatokonyvnek,
szabalyzatnak megfelelden jelentés adasa, sziikség szerinti kapcsolatfelvétel.
Varatlan események bekovetkezésekor:
e Haladéktalanul emailben vagy telefonon.
Jelentések formaja, eszkoze:
e Email, telefon.
e Minden esetben papir alapon is rogziteni kell a jelentéseket.
e Dokumentumok tarolasa helyileg a szokasos modon.
Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény alkalmazotti Allomanyanak
riasztashoz kapcsolodo feladatok:
e Elrendelést kdvetden riasztas azonnal emailben visszajelzéssel, telefonos,
szlikség esetén riaddlanccal személyesen.
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Felelds: intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden.
e Az elrendelés iddpontjatol szamitott 4 6ran beliil a vezetdség beérkezése.
Felel6s: intézményvezeto, riasztasi értesitésnek megfelelden.
e A beosztotti allomany beérkezése 6 oran beliil.
Felelds: intézményvezetd, intézményegység-vezetd, 6vodatitkar, riasztasi
értesitésnek megfelelden.
e A tavollévok, az értesitésben akadalyozottak nyilvantartdsanak az elkészitése.
Felel6s: intézményvezetd-helyettes, intézményegység vezetd, dvodatitkar.
Kapcsolatfelvétel formaja az intézmény tavollévo dolgozoival:
e Kor email forméjaban visszajelzés kérésével,
e telefonon.
Kapcsolatfelvétel a sziilokkel:
e A helyben szokasos mddon, a sajat csoportban kialakitott értesitési formakban,
email, telefon az intézményben leadott elérhetdségeiken.
Felel6s: a csoportok ovodapedagdgusai, kisgyermekneveloi.
Kapcsolattartas pedagogusokkal, NOKS munkatarsakkal:
e Az intézmény teriiletén kijeldlt helyen, telefonon, emailen.
Felel6s: intézményvezetd-helyettes, intézményegység-vezeto.
A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztralasa, jelentése:
e Irasos formaban a titkarsagon elhelyezve.
o A fenntart6 felé jelentési kotelezettség azon gyerekek és felndttek adatai, kikkel
nem sikertilt a kapcsolatot felvenni.
Felel6s: intézményvezetd, Ovodatitkar.

Az Intézmény feladatkdréhez tartozo
specifikumok

Az intézmény ellatott feladatai:
e (Ovodai nevelés,
e bdlcsddei ellatas,
o gyermekétkeztetés.
Kiilonleges jogrend idején ellatando feladatok:
e Sziilokkel kapcsolatfelvétel.
Felelds: pedagdgusok, neveldk, 6vodatitkar.
e Szabadséagolasok feliilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése.
Felel6s: intézményvezetd
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e Az intézményben maradt gyermekek ellatasa.
Felelds: intézményvezetd-helyettes, intézményegység-vezeto.
e Nyilvantartas készitése az intézményben tartdzkodokrol.
Felelds: 6vodatitkar.
e Jelentés készitése.
Felel6s: intézményvezetd-helyettes, intézményegység-vezeto.
Az intézmény teriiletén talalhato vegyszerek, gépek kezelése, elhelyezése KMR
idején:
o Tisztitoszereket biztonsagos elhelyezése, raktarozasa.
o Kerti gépek lizemanyaganak biztonsagos helyre torténd szallitasa.
FelelOs: tisztitoszerraktar felelds.
e KMR idején nem hasznalt szamitogépek, elektromos eszkdzok, gépek utasitas
szerinti aramtalanitasa, adatmentés.
FelelOs: 6vodatitkar.
Riasztasi esemény esetén:
e Az ¢pllet kiiiritése a tlizriad6 szabalyainak megfelelden torténik.
e Amennyiben az épiileten beliil kell biztonsagos helyre irdnyitani az intézményben
tartdzkodokat, ugy az utvonal kijelolése.
Felel6s: intézményvezetd, intézményegység-vezeto.
Gyermekek biztonsagba helyezése:
KMR elrendelése idején a sziilok értesitését kovetden az intézményvezetd kotelessége az
intézményben maradt gyermekek biztonsagos elhelyezésérdl gondoskodni.
Az ellatas iitemterve:
e Kapcsolatfelvétel a sziilokkel.
Gondoskodas az intézményben maradt gyermekek ellatasarol.
Az intézményben tartozkodokrol nyilvantartas készitése.
Jelentés készitése.
Az intézményben maradt gyermekek és felndttek biztonsagos elhelyezése.
Sziikség esetén megfeleld szdmu véddfelszerelés igénylése.
A létszamnak megfeleld viz, élelem, takard, ruhdzat igénylése, beszerzése.
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Ugyeleti rend jogszabalynak valé megfelelése, miikodtetése az elrendelésnek
megfeleléen a benntartézkodo gyermekek, valamint az intézményre harulo
honvédelmi feladatok és valsagkezelés ellatasakor:
Felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, intézményegység vezeto.
e Az intézmény dolgozoinak visszahivésa.
e A folyamatban 1év0 ligyek gyorsitott eljarasanak megvalositasa.
e A személyi adllomany és a kijelolt személyek tartdzkodasi helyének, illetve
elérhetdségének pontos nyilvantartasa. Felelds: dvodatitkar.
e KMR idejére a munkaidon tuli és munkasziineti napokra a vezetdi ligyelet
megszervezése, biztositasa. Felelds: intézményvezetd, intézményegység vezeto.
e A létszdmnak ¢s a feladatnak megfelelé dolgozo készenléti munkajanak
elrendelése. Felelds: intézményvezeto.
e Pihendidé elrendelése, biztositasa a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden.
A feladatot ellatok és ellatasra szorulok részére ivoviz, étkezés igényének jelzése,
megrendelése, biztositasa.
Sziikséges eszkozok, felszerelések beszerzésének elrendelése.
Elelmiszer és viz tarolasahoz hely kijelolése az intézmény teriiletén.
A valsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa.
Sziikség esetén egészségiigyi ellatas igénylése, biztositasa.
e Jelentési kotelezettség ellatasa.
Az intézmény Kkiiiritésének rendje:
e Az intézményben maradt gyermekek hazaszallitasa, elhelyezése.
e Az clhelyezésre varé gyermekek 1étszamanak jelzése, elhelyezésének
kezdeményezése. (Jelentés a fenntartd, a MVB és a HVB részére.)
Felelds: intézményvezetd

Az Intézmény alapfeladatai ellatasa érdekében
sziikséges tovabbi intézkedések

Kiilonleges jogrend esetén megvalosulando feladatok:
o A feladatokra a felel6sok, hataskorok kijeldlése (felelds: intézményvezeto).
e aszemélyi dllomany munkarendjének, kiilonos feladatanak elrendelése.
e Informatikai, informacio- és dokumentumvédelmi intézkedésben meghatarozott
feladatok megismertetése.

e Helyzetelemzés, javaslatok megfogalmazasa, végrehajtando kiosztasa, feleldsok,
hataskorok kijeldlése.
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Osszekotok, felelésdk adatainak rogzitése.

Osszekotok, képviselok megkezdik helyzettd] fliiggden a felkésziilést.
Meghagyasi jegyz€k pontositasa, elkészitése, tovabbitasa a Fenntartd, az EMMI
honvédelmi feladatokat ellato szervezeti egysége, a HVB, az MVB fel¢.

A KMR alatti munkarend elkészitése.

A munkarend bevezetése, mukodtetése.

A KMR alatti munkarendrdl a Fenntarto, a HVB, MVB értesitése, tajékoztatasa.
AKMR alatti munkarendrdl a sziilok tajékoztatasa.

A mukodési készenlét bevezetése.

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén megvalosulo feladatok:

A KMR idején életbe 1ép6 munkarend megsziintetése, a szokasos munkarend
visszaallitasa.

Felel6s: intézményvezetd.

A szokasos munkarend visszaallitasarol a Fenntartd, a MVB, HVB értesitése,
tajékoztatasa.

Felel6s: intézményvezetd.

A szokasos munkarend visszaallitasardl az intézményhasznalok tajékoztatasa.
Felelds: intézményvezetd-helyettes, intézményegység-vezetd, pedagodgusok.

KMR idején az intézményben a nevelés-tanitas sziinetel, az 6voda és a bolcsode
intézményegységek a gyermekek feliigyeletét, alapellatasat biztositja.

Felel6s: intézményvezetd, intézményegység-vezeto.

A KMR megsziinése utan az intézmény mitkodése érdekében tett intézkedések:
Felelds: intézményvezetd, intézményegység-vezeto.

Az intézmény helyiségeinek fertdtlenitéséhez sziikséges anyagok, eszkozok
beszerzése, biztositasa.

A takaritas, fertotlenités elrendelése, ellendrzése.

Az intézmény elektromos rendszere ellendrzésének igénylése. Gépek, eszkozok,
szamitogépek beiizemelése.

A sziilok értesitése a KMR megsziinésérdl.

A nevelés-oktatas feltételrendszerének elokészitése, biztositasa.

A sériilt, megrongélodott eszkozok listdzasa, elhelyezése.

Jelentések elkészitése, lezarasa.
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Az Intézmény vezetése:

Az Intézmeény vezetje felelés az Intézményre harulé honvédelmi és a valsagkezelés katonai vonatkozasu feladatai végrehajtasanak
megszervezescert &s tAmogatasaeért.

Az Intézmény honvédelmi tipust kiilonleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozasi feladatai végrehajtdsa soran torténo
miikodtetésére nézve a HIT mellett, Szervezeti és Milkddési Szabalyzataban és Hézirendjében foglaltak az iranyadok.

A killdnleges jogrendi id6szakokban, tovabbé e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii olyan allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb
sziikséges esctekben a feladatok végrehajtasinak koordinalasa érdekében az Intézmény vezetdje a fenntarté egyidejl értesitése mellett — vagy az
Intézmény fenntartoja — elrendelheti kiilonleges miikédési rend (a tovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az Intézmény
alapfeladatainak ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tivolléte, akadalyoztatasa esetén az altala kijelslt személy dont az alapfeladatok ellatdsahoz sziikséges
intézkedések bevezetésérol.

A KMR bevezetése

A KMR bevezetése esetén:

a) Szabadsag a tovabbiakban csak kiiléngsen indokolt esetben engedélyezhetd. A szabadsagot engedélyezd vezeté gondoskodik a munkahelyen
kiviil tartdzkodok nyilvéntartasarol, értesitésiik biztositasarol. Szilkség szerint intézkedni kell a szabadsdgon lévék visszahivasarol,
berendelésérdl.

b) Meg kell szervezni a munkaidon tuli idészakra, valamint munkasziineti napokra a vezetdk készenlétét.

¢) Felil kell vizsgélni az Ggyeleti rendszert. Ahol ligyelet mikodik, ott intézkedni kell a szolgalat megerositésére, azokon a helyeken, ahol
tigyeleti szolgalat nem miikddik, de az elrendelt feladatok indokoljak, ott ligyeleti szolgalatot kell Iétrehozni.

d) A szolgalati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1évé iigyek gyorsitott befejezésére, felfliggesztésére, fel kell
késziilni a gyermekek, tanuldk és a szabadsagon 1évék, illetve az egyéb okbol tavollévik visszarendelésére’,

¢) Intézkedni kell a személyi dllomany’ és kijeldlt személyek tartézkodési helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvantartasara.

f) Pontositani kell a készenlét tovibbi fokozésanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedések végrehajtasara sziikség szerint készitett
készenlétbe helyezési terveket és okmanyokat.

g) EIG kell késziteni a személyi dllomdny és ellatottak elhelyezését és sziikség szerinti ellatasat.

* Az Intézményen kivill tartézkoddk, mint pl.: tanulmanyi séta, erdei dvoda —, iskala program, Intézményen kiviili sportfoglalkozas, kirandulas, szakmai gyakorlat, sth.
" A személyi dllomany: a tovdbbiakban a 2011, évi CXC. torvényben foglaltak alapjan a kéznevelési intézmeényben alkalmazottak és avodai, tanuléi jegviszanyban Al16k kiire
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

h) Az Int¢zményben valamennyi képzest be kell sziintetni.

Az Intezmeny vezetje 6 és 18 Orai dllapotzirassal, a zarast kovetd 1 dran beliil jelenti — a napi jelentési kdtelezettségen til — a fenntartot és a
helyi védelmi bizottsigot a feladatok végrehajtasanak helyzetérdl.

Munkaidé utdn és a munkasziineti napokon

a) LehetBleg az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetoket, a kiildnleges és specidlis feladatokra kijeldlt csoportokat
¢és személyeket, a gépjarmiivezetoket. a tavol lakokat €s a nehezen értesithetoket, és azokat a gyermekeket/tanuldkat, akiknek a sziilei(t),
condviseldit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérdl és sziikség szerinti ellatasardl:

Az allomény rendelkezésére allé egyéni véddeszkozeit allando készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs védéeszksz, a helyileg illetékes

szerveknél gondoskodni kell azok igénylésérdl,
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

INTEZMENYJELENTES?

Esemény(ek) meghatarozasa:

— ahelyzet 1ényeges ismérvei,

—  helye,

— id6pontja,

—  kivalto okok,

— varhato6 hatasteriilet,

— prognosztizalhat6 lefolyas és hatasok

Bekdvetkezett és/vagy prognosztizalhatd
veszteségek és karok:

— emberéletben,

— testi épségben,

— egészségben,

— vagyoni javakban,

— természeti és épitett kdrnyezetben

A jelentés idopontjaban mar megtett, valamint
elrendelt valsdgreagélési intézkedések

A megeldzéshez, az elharitashoz vagy a Igen Nem
védekezéshez sziikséges feltételek (pl

védoeszkozok) rendelkezésre allnak Hiatusok:

Sziikség van-e és milyen jellegi Igen Nem
halaszthatatlan korményzati beavatkozasra, Javasolt intézkedések:

vagy kommunikacids intézkedésre

2 Kitéltendd kiilénleges jogrendi idészakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii allapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tablazat a visszakiildendé dokumentumban iires marad!
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FELADATREND

A feladatlista, az Intézmény sajatossadgainak megfelelden toltendo ki!

4 W4 3 .o 174 .. r”r
F Feladat Feladatban Felelos N - d\’{?gtl‘ ehajltlas Egyuttmikods Meoi .
Sz ¢lada érintett | (Végrehajto) | P 1COMIETVATUMA | kiilsg | belsé | | S°BYZS
L. Az esemény
Az alkalmazottak és az Intézmény altal Fenntarto, P azon nal . bekovetkeztét
ellatottak részére a sziikség szerinti intézményvezet 1ntezme"n yvezet els6 nap 4-6 6rin bell}l . kovetéen azonnal,
folyamatos ellatas biztositasa i} ° folyamatosgn szitkség vagy sziikség szerint
szerint
folyamatosan
2. Az Intézmény alaprendeltetésébdl a
honvédelmi, ¢s valsagkezelési
feladataibol adodo teenddk ellatasa
érdekében:
2.1. bevezeti az elrendelt 2.1., fenntarto, 2.1. int.vezet6 2.1. els6 | 2.1. els6 nap, 2.1. 2.1.
rendszabalyokat; int.vez. nap folyamatos
2.2. az Intézmény vezetése rendszeresen | 2.2. int.vez., 2.2. int.vez.h. 2.2. 2.2. masodik naptol 2.2. 2.2.
ellendrzi (az iranyitasa, feliigyelete ala int.vez.h. masodik | folyamatosan
tartozo szervezetekkel) az sszekottetést naptol
és megkezdik a kozszolgalati
médiaszolgaltaté miisorainak
figyelemmel kisérését;
2.3. pontositjak feladataikat, a 2.3. fenntarto, 2.3. int.vez.h, 2.3. 2.3. els6 nap 2-3 2.3. 2.3.
kapcsolddé munkaterveket és int.v., int.vez.h., | int.egység-vez. | masodik | 6raban, a helyzethez
okmanyokat; int.egység-vez. nap igazodoan naponta
2.4. szabalyozzak, sziikség esetén 2.4. fenntarto, 2.4. int.vez. 2.4. elsé | 2.4. els6 naptél 2.4. 24.
korlatozzak — a honvédelmi tipusu int.vez. nap folyamatosan
kiilénleges jogrendre vonatkozo
jogszabalynak megfelelden — a személyi
allomany mozgasat;
2.5. végrehajtjak a hatalyos informatikai, | 2.5. fenntarto, 2.5. 2.5. egy- | 2.5. els6 és masodik 2.5. 2.5.
informaciovédelmi és int. vez, rendszergazda, | két nap. | napon 3-4 éraban
dokumentumvédelmi intézkedésben rendszergazda, ovodatitkar
meghatarozott feladatokat; ovodatitkar.

3 Ebben az oszlopban a bekovetkezett eseménytél szamitott id6intervallumot kell feltiintetni. Pl.: 2.1. 1. nap 1 6ra

24




FELADATREND

4 W4 3 .o 174 .. ”r
F Feladat Feladatban Felelos N - d\:?gtl‘ ehajltlas Egyuttmikodd Meoi .
Sz ¢lada érintett | (Végrehajto) | 7 1COMIETVATUMA | yiilsg | belsé | | S°BYZES
2.6. elvégzik a kialakult helyzet 2.6. fenntarto, int.vez., 2.6.1-2 2.6. elsé napon 4 6ra 2.6. 2.6.
elemzését, elkészitik a javaslatokat a int.vez., int.egység-vez. | nap
végrehajtando feladatokra, valamint az int.vez.h.,
azok érdekében sziikséges intézkedések | int.egység-vez.
kezdeményezésére
2.7. a dontéseknek megfelelden 2.7. fenntarto, 2.7. int.vez. 2.7. 2.7. a masodik napon 8 | 2.7. 2.7.
pontositjak a terveket, el6készitik a int.vez. masodik | éraban
hataskorbe tartozo intézkedéseket nap
2.8. pontositjak a kijelolt 6sszekotok, 2.8. fenntarto, 2.8. int.vez, 2.8.els6 | 2.8. els6 napon két 2.8. 2.8.
képviseldk adatait, azok megkezdik a int.vez. int.vez.h, nap oraban
helyzettdl fiiggden a konkrét felkésziilést int.egység-vez.
2.9. pontositjak a meghagyasi 2.9. Fenntarto, 2.9. int.vez. 2.9.els6 | 2.9. elrendelést 2.9. 2.9.
jegyzéket*, majd elkészitik a meghagyasi | int.vez. nap kovetéen azonnal
névjegyzéket, amelyet elkiildenek az
EMMI honvédelmi feladatokat ellato
szervezeti egysége felé
2.10. valtasos munkarendre térnek at és 2.10.fenntarto, 2.10. int.vez. 2.10. 2.10. indokolt esetben 2.10. 2.10.
elérik a mikodési készenlétet. int.vez. masodik | azonnal, illetve sziikség
nap szerint
3. A kialakult helyzetnek megfelelden a TMMT iroda int.vez 2. nap masodik nap 2 éras fennta a fenntarto altal
személyi allomany munkavédelmi, iddintervallumban rté megbizott szemény
tzvédelmi és balesetvédelmi
oktatdsanak végrehajtasa
4. A Kialakult helyzet értékelése. SZICS naponta | 2-3 éra i(;:),mta int.vez
5. Javaslatok készitése a végrehajtando SZICS int.vez. naponta | 1-2 éra MVB
feladatokra, valamint azok érdekében HVB
sziikséges intézkedések
kezdeményezésére.

462. § (1a)* A megyei, févarosi védelmi bizottsag illetékességi terliletén a meghagyasba bevont szervnek az jelolhetd ki, amely nélkiilozhetetlen a honvédelmi igazgatas terlleti iranyitasahoz, vezetéséhez, a terileti és
helyi kozigazgatas miikodEképességének biztositdsahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategoriaba.
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak
a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez fliz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkilézhetetlen, vagy
b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkivili allapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatasahoz feltétlenul szilkséges munkakort betolté
hadkételest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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FELADATREND

4 W4 3 .o 174 .. ”r
F Feladat Feladatban Felelos N - d\:?gtl‘ ehajltlas Egyuttmikods Meoi .
Sz ¢lada érintett | (Végrehajto) | 7 1COMIETVATUMA | yiilsg | belsé | | S°BYZES
6. Az esetleges alarendelt szervezetek, kapcsolattarték | akcioterv naponta | folyamatos intdzmé
feladatellatasi helyek helyzetének, szerint nyegység
allapotanak pontositasa. ek
7. Az Bss7ekotk és képviseldk fenntarté, akci‘()terv elsé nap | 1-2 ora, sziikség szerint kijelii'lt
. o . . int.vez szerint folyamatosan személye
allomanyanak és feladatainak K
pontositasa, tovabba az adott helyzetre,
feladatra valo felkészitésiik
megszervezése.
Az iranyitasa vagy feliigyelete ala SZICS int.vez. naponta | folyamatos MVB int.vez.
3 tartozo szervezeti egységek helyzetének HVB
: értékelése, a felsobb szervek altal kiadott
feladatok végrehajtasanak ellendrzése.
A rendkiviili eseményekrol és az int.vez int.vez sziikség | esemény kezdetétdl 1 MVB A megadott
9 azokkal dsszefliggésben felmertilt szerint oran beliil HVB elérhetdségekre.
) informaciokrol azonnali ténykozl6 fennta
jelentés. rté
10. | A végrehajtott és a tervezett feladatokrol | int.vez., int.vez. sziikség | sziikség szerinti id6
Osszefoglalo jelentés. ovodatitkar szerint
11. | Folyamatos polgari védelmi szolgélat fenntarto, int. int.vez. sziikség | sziikség szerinti id6 polgar | int.vez
ellatasara valo intézkedés. vezet6 altal szerint védel-
kijelolt személy mi
felelos
12. | Polgari védelmi rendszabalyok, fenntartd, int.vez sziikség | sziikség szerinti id6
magatartasok, szabalyok bevezetése. polgarvédelmi szerint
felelds, int.vez.
13. | Az Intézmény alaprendeltetése szerinti fenntarto, int.vez. elsé nap | folyamatos pedagég
feladatellatas int.vez. usok
14. | A KMR bevezetésébdl eredd fenntarto, int.vez KMR sziikség szerinti ido MVB feladatot
tobbletfeladatok megszervezése, ellatasa | int.vez elrendel HVB iranyito
ését fenntar | k
kovetden to
azonnal
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RIASZTAS, ERTESITES
Az értesités szabalyai:

Az Intézmény a helyben szokasos médon értesiti mindazon személyeket, akikre az aldbb felsorolt esetekben a feladat végrehajtdsdhoz sziikség
van,
a)  veszélyhelyzetben. sziikségallapot bekivetkezésének kizvetlen veszélyekor, megel6zd védelmi helyzetben, terrorveszélyhelyzetben
¢s rendkiviili allapot kihirdetése esetén a készenlét fokozdsa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,
b)  az orszdgot ért vératlan tdmadds vagy annak kozvetlen veszélye esetén,
e)  békeidbszakban az értesitési feladatok gyakorlasa és ellendrzése céljabal,
f)  terror fenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése sorén,

Az értesitést elrendelheti: :

a)  azintézmeny vezetdje,

b)  az dltala megbizélevéllel ellatott személyek,

¢)  természeti és civilizdcios katasztrofik esetén az allampolgarok élet-és vagyonbiztonsiganak megvédése, az anyagi értékek megdvasa
céljabol tomegszerencsétlenség esetén, vératlanul jelentkezd szolgdlati feladatok erd-eszkdz szikségletének biztositasara -
amennyiben a kézponti utasitas kiaddsahoz sziikséges id6 miatti késedelem kiilondsen jelentds hatrinyt okozna az intézkedés az
Intézmény allomanya részére - a szervezeti egység vezetdje.

d)  gyakorlas céljabol az dgazat iranyitasaért felelds allamtitkér a sajat és alarendelt dllomany részére.

Az elrendelés torténhet:

a)  személyesen,
b)  azelrendelésre jogosult altal alairt megbizolevéllel rendelkezé személy altal,
¢)  azlgyeletre telepitett hirk6zI0 eszk6zdkdn (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag Gtjan.

Az alkalmazott Allomany az értesités vétele utdn:

a)  amunkahelyére a lehetd legrévidebb idén beliil vonuljon be,
b)  jelentkezzen a kiértesitését végzonél és a kozvetlen vezetdnél, a tovabbiakban annak utasitésait hajtsa végre.



RIASZTAS, ERTESITES

Az €rtesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje a vezetdi 4llomany részére az elrendelés iddpontjatdl szamitandd 4 6ra, a beosztotti
allomdny részére 6 6ra, amelyet az Intézmény vezetdje a sajat szervezetére kiadott szabalyozdban csokkenthet.

Az ertesitést gy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti allomany szolgalati- illetve munkahelyére a meghatarozott normaidén beliil
tortend beérkezéset.

Ha a berendelt szemcly az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitését végzd személyt és kozvetlen vezetdjét
haladéktalanul tdjékoztassa. Amennyiben az Intézmény allomanydiba tartozo személy akadalyoztatasérol elézetesen tudomassal bir, az Intézmény
tigyeleti szolgalatanal elhelyezett ,.Tévollévik, értesitésben akadilyoztatottak nyilvantartdsa” cimii okméanyban be kell jegyezni az
akadalyoztatott nevét, a tartdzkodasi helyét, elérhetdségét és az akadalyoztatas indokat.

16

28



MELLEKLETEK

Meghagyasi jegyzék a Kijelolt szervezet részére®

Intézmény megnevezése Tiszacsegei Varosi Ovoda és Bolcsode
Meghagyasi kategoria I1.
A szervezet megnevezése: Tiszacsegei Varosi Ovoda és Bolcsode

székhelye: | 4066 Tiszacsege Ovoda utca 3/A.

kijelolt feladat ellatasi helye vagy | u.a.
telephelye:
addészama: | 16732935-1-09

telefonszama: | 0652/373-069
e-mail cime: | bobitaovoda@tiszacsege.hu

Felelos (kapcsolattarto) személy

neve: | Bardos Tiborné
telefonszama: | 0630/468-52-18

e-mail cime:

A meghagyisra kijelolt munkakorok® (ezen
szoveg ala, az elsé oszlopban, egymas ala,
egyesével felsorolva, a sorok szama sziikség
szerint bovithetok!):

Munkakor Feladat
1. |, 1 adatmentés, iizemen kiviil helyezés, lizembe helyezés, kapcsolattartds informatikai
ovodatitkar . 1w e .
rendszerének milkodtetése, karbantartasa
2. o6vodapedagdgus polgarvédelmi feladatok
3. kisgyermeknevelok, NOKSZ munkatars | polgarvédelmi feladatok

562. § (1a) A megyei, f6varosi védelmi bizottsag illetékességi terliletén a meghagyasba bevont szervnek az jellhet§ ki, amely nélkiilozhetetlen a honvédelmi igazgatas terileti irdnyitdsahoz, vezetéséhez, a terileti és
helyi kozigazgatas miikodEképességének biztositdsahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategériaba.
6 Az Intézmény alapfeladatainak ellatasdhoz sziikséges munkakorok
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MEGHAGYASI NEVIEGYZEK

MELLEKLETEK

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése

Meghagyasi kategoria

Az Intézmény székhelye

kijelolt feladatellatasi helye

vagy telephelye

adoszama

telefonszama

e-mail cime

Felelos (kapcsolattarto)

neve

telefonszama

e-mail cime

7 Kit6ltendé KMR elrendelése esetén
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez f(iz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkiilozhetetlen, vagy
b) a meghagydsba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkivili dllapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatdsahoz feltétlenil sziikséges munkakaort betolté

hadkételest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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MELLEKLETEK

Sziiletési név Hazassagi név Anyja leanykori neve

Csaladi |1. 2. Csaladi |1. 2. Csaladi |1. 2. Sziiletési
név utonév |utonév |név utonév |utonév |név utonév |utonév |ido
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Az el6z6 oldalon talalhaté 10 szamu labjegyzetben foglaltak figyelembevételével és betartasiaval ezen a lapon a sorok szama sziikség szerint csokkenthetdk, illetve
bévithetok!
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