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Tiszacsege Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

2025. február 25-én megtartott 

 munkaterv szerinti nyílt ülésének jegyzőkönyvéből: 

 

 

19/2025. (II. 25.) KT. számú HATÁROZAT 

 

Tiszacsege Város Önkormányzata és intézményei létszám előirányzatának és munkaköreinek 

meghatározásáról 

 

Tiszacsege Város Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta a Tiszacsegei Városi Óvoda és 

Bölcsőde főigazgatója által előterjesztett, az óvoda intézményegységben lévő betöltetlen 

óvodapedagógus álláshely pedagógiai asszisztens álláshellyé történő átminősítésére (létszám 

előirányzat 4. számú melléklete) vonatkozó javaslatot, továbbá 

 

a Tiszacsegei Közös Önkormányzati Hivatal (a továbbiakban: Hivatal) aljegyzője által előterjesztett, 

a Hivatalban lévő aljegyző álláshely hatósági irodavezető álláshellyé történő átminősítésére (létszám 

előirányzat 1. számú melléklete) vonatkozó javaslatot és a következő döntést hozza: 

 

1. Tiszacsege Város Önkormányzata Képviselő-testülete Tiszacsege Város Önkormányzata és 

intézményei létszám előirányzatát és munkaköreit, 2025. március 1. napi hatállyal, a jelen 

határozat 1-5. számú mellékleteiben meghatározott tartalommal hagyja jóvá. 

 

2. A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a döntésről az Önkormányzat által 

fenntartott intézmények képviselőit jelen határozat megküldésével tájékoztassa. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Szeli Zoltán polgármester 

 

 

K. m. f 

 

 

Szeli Zoltán s.k.  

polgármester 

 

 

Kótiné dr. Losonczi Zsuzsanna s.k. 

aljegyző 

 

A kivonat másolat hiteléül: 

 

Tiszacsege, 2025. február 25. 

 

 

Orosz-Eszenyi Petra Judit 

  jegyzőkönyvvezető 

 



1. számú melléklet a 19/2025. (II. 25.) KT. számú határozathoz 

 

 

Tiszacsegei Közös Önkormányzati Hivatal 

létszám előirányzata és munkakörei 

 

 2025. március 1. napjától 

köztisztviselők 19 fő 

- 1 fő jegyző, 

- 1 fő hatósági irodavezető, 

- 1 fő munkaügyi ügyintéző, 

- 2 fő titkársági ügyintéző, 

- 1 fő pénzügyi irodavezető, 

- 3 fő pénzügyi ügyintéző, 

- 2 fő adóügyi ügyintéző, 

- 2 fő hatósági ügyintéző, 

- 2 fő szociális ügyintéző, 

- 1 fő anyakönyvvezető 

- 1 fő informatikus, 

- 1 fő projektmenedzser 

- 1 fő pénzügyi, pályázati ügyintéző 

 

  



2. számú melléklet a 19/2025. (II. 25.) KT. számú határozathoz 

 

 

Dr. Papp József Művelődési Ház és Könyvtár 

létszám előirányzata és munkakörei 

 

 2025. március 1. napjától 

munkavállalók: 6 fő 

- 1 fő intézményvezető 

- 1 fő intézményvezető-helyettes 

- 1 fő közművelődési munkatárs 

- 1 fő múzeumi munkatárs 

- 1 fő múzeumi gondnok 

- 1 fő segédkönyvtáros 

Összesen: 6 fő 

 

  



3. számú melléklet a 19/2025. (II. 25.) KT. számú határozathoz 

 

 

Tiszacsege Város Önkormányzata 

létszám előirányzata és munkakörei 

 

 2025. március 1. napjától 

 

 

közalkalmazottak: 

 

 

 

 

 

 

 

egészségügyi 

szolgálati 

jogviszonyban álló 

személy: 

1 fő 

- 1 fő polgármester 

9 fő 

- 1 fő takarító 

- 1 fő portás 

- 2 fő közfoglalkoztatási koordinátor 

- 3 fő ügyviteli munkatárs 

- 1 fő nehézgépkezelő 

- 1 fő tanyagondnok 

 

1 fő 

- 1 fő asszisztens 

Összesen: 11 fő 

 

  



4. számú melléklet a 19/2025. (II. 25.) KT. számú határozathoz 

 

 

Tiszacsegei Városi Óvoda és Bölcsőde  

létszám előirányzata és munkakörei 

 

 2025. március 1. napjától 

közalkalmazottak: 34 fő 

- 1 fő főigazgató 

- 1 fő főigazgató-helyettes 

- 11 fő óvodapedagógus 

- 1 fő intézményi titkár óvodában 

- 4 fő pedagógiai asszisztens 

- 7 fő dajka 

- 6 fő kisgyermeknevelő 

- 2 fő bölcsődei dajka 

- 1 fő mosónő 

Összesen: 34 fő 

 

  



5. számú melléklet a 19/2025. (II. 25.) KT. számú határozathoz 

 

 

Tiszacsege Kommunális Szolgáltató Szervezet  

létszám előirányzata és munkakörei 

 

 

 2025. március 1. napjától 

közalkalmazottak: 28 fő 

- 1 fő intézményvezető 

- 1 fő intézményvezető-helyettes 

- 8 fő városüzemeltetési munkatárs 

- 1 fő gazdasági főelőadó 

- 1 fő ügyintéző 

- 2 fő pénztáros 

- 1 fő vízkezelő 

- 1 fő temetőgondnok 

- 1 fő temetői munkatárs 

- 1 fő élelmezésvezető 

- 3 fő szakács 

- 6 fő konyhai kisegítő 

- 1 fő fürdőmunkás 

Összesen: 28 fő 

 

 

 

 


